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1. Uvodni poznamky

Narodni ustav odborného vzdélavani jiz mnoho let pravidelné pfipravuje kazdoro¢ni
zpravu o nezaméstnanosti absolventd stfednich Skol se snahou podavat co nejpfesnégjsi
informace o jejim stavu a vyvoji. Pozornost je vénovana zejména zachyceni vyvojovych fad,
moznosti srovnavani novych udaju s pfedchozimi lety a porovnavani situace v jednotlivych
kategoriich vzdélani.

Puvodni sledovani vychazelo z ponékud nedokonalého systému zachycovani udaji na
jednotlivych ufadech prace a jejich sloZitého pfenosu do centra zpracovani — na MPSV a
dale na MSMT, UIV i NUOV. Postupné dochazelo ke zdokonalovani techniky zachycovani i
zpracovani udaji. K presnosti a vérohodnosti pfispélo i zavedeni soustavy KKOV, ktera
umoznila prejit od udaji o skupinach oborl az k jednotlivym kmenovym oborim vzdélani.
V dalSich letech doSlo k rozSifeni sbéru dat na uroven konkrétnich oboru vzdélani.

Sledovani nezaméstnanosti absolventl vletech 1999 az 2004 bylo zkomplikovano
nerovhomérnym prichodem absolventli na trh prace v téchto letech. Vlivem zavedeni
povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996 ukoncil studium vroce 1999 maly pocet
vyu€enych ve tfiletych u€ebnich oborech, v roce 2000 se situace opakovala u absolventl
maturitnich obord (v€etné gymnazii), v roce 2001 u absolventl nastavbového studia, v roce
2003 a 2004 u absolventd VOS. Tento snizeny prisun absolventd se projevoval
(v nasledujicim zafijovém a dubnovém Setfeni) zvySenim miry nezaméstnanosti v dané
kategorii vzdélani, protoZze miru nezaméstnanosti vyrazné zvysil podil nezaméstnanych, ktefi
byli evidovani déle nez dva kalendarni roky.

Do roku 2004 se do statistik 0 nezaméstnanosti absolventu rovnéz promital nejednotny
pristup urada prace k definici uchaze¢e o zaméstnani — absolventa. Jednotlivé urady
prace v pribéhu nékolika let postupné prechazely od plvodné pouzivané definice
odpovidajici zakoniku prace k definici vychazejici ze zakona o zaméstnanosti.” Tento pfistup
zkresloval udaje o nezaméstnanosti absolventd do dubna 2004. Podle definice odpovidajici
zakoniku prace patfili mezi absolventy — uchazeCe o zaméstnani ti uchazedi, jejichz
celkova (kumulovand) doba zaméstnani v pracovnim nebo podobném poméru nedosahla
po uspésSném ukonceni studia dvou let (nezapoditavala se napf. matefska dovolena,
pracovni neschopnost, vykon trestu, zakladni vojenska sluzba atd.). To znamenalo, ze mezi
absolventy — uchaze€e o zaméstnani bylo zahrnovano mnoho téch, ktefi absolvovali Skolu
pred vice lety, a to tak dlouho, dokud se jim ,nepodafilo odpracovat" dva roky. Podle
definice zakona o zaméstnanosti (zakon ¢&. 1/1991 Sb., o zaméstnanosti ve znéni
pozdéjSich predpist) patfili mezi absolventy — uchazeCe o zaméstnani pouze i
nezaméstnani absolventi, u nichz od UspéSného ukonéeni studia uplynuly nejvysSe dva
roky. Podle této definice byl vykazovany pocCet absolventl — uchazedl o zaméstnani
nezanedbatelné nizsi.

w

Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ze dne 13. kvétna 2004, jiz pojem
absolvent — uchaze¢ o zaméstnani nedefinuje, jsou zde vyclenovani uchazeci, kterym je
potfebné vénovat zvySenou péci pfi zprostiedkovani zaméstnani, kam az do roku 2008
spadali absolventi stfednich Skol vramci kategorie ,fyzické osoby do 25 let véku“
Samostatné byli uvadéni pouze absolventi vysokych Skol po dobu 2 let po Uspé&sSném
ukonceni studia, nejdéle v8ak do 30 let véku. Po novele zadkona o zaméstnanosti,? ktera
vstoupila v platnost 1. ledna 2009, jiz absolventi celkové nejsou vnimani jako rizikova
skupina, ktera by méla mit ztizeny pfechod na trh prace. ZvysSena péce je od ledna
vénovana pouze mladym lidem do 20 let véku, coz odpovida maximalné dobé 2 let po

! Postupny pfechod Gfadd prace k novéjsi definici uchaze€e o zaméstnani — absolventa vyznamné ovlivnil monitorovani
nezaméstnanosti absolventd tim, Ze pozdéj§i prevzeti novéjsi definice Ufadem prace uméle udrzovalo vy$§i miru
nezaméstnanosti absolventu i vy$$i pocet dlouhodobé nezaméstnanych absolventd.

2 7akon &islo 382/2008 Sb. novelizuje od 1. 1. 2009 zakon €. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.



ukon¢eni stiedniho vzdélani. Na zakladé zlepSujiciho se uplatnéni absolventl na trhu
prace do roku 2008 udajné nebylo mozné jiz povazovat absolventy vysokych Skol a vSechny
mladé lidi do 25 let véku za skupinu znevyhodnénou na trhu prace, na rozdil napf. od osob
se zdravotnim postizenim nebo osob ve véku nad 50 let.

Ve statistickém_sledovani jsou nadale ze strany ufadl prace a MPSV vykazovany
poéty absolvent(i $kol — uchazeéi o zaméstnani®, a to vsichni do dvou let po ukonéeni
Skoly.

Ke zméné doslo ve sledovani dlouhodobé nezaméstnanych uchazecl o zaméstnani
(a tedy i absolventl Skol), kdy jsou za dlouhodobé nezaméstnané povazovani uchazedi
o zaméstnani, ktefi jsou v evidenci déle nez pét mésici. Tim doSlo k poruseni ¢asové fady
v kapitole 6, kde udaje z pfedchozich let informuji o poctech a podilech absolventu
nezaméstnanych déle nez Sest mésicu.

vedla k rozSifeni statistického sledovani v této oblasti, tj. k produkci novych dat. Relativné
novymi daty jsou jednak udaje o poctech absolventd — uchaze€u o zaméstnani, ktefi jsou
,,disponibilni“,4 a jednak udaje o poctech ,cCerstvych®“ absolventii — uchazecu
0 zaméstnani, tj. absolventl pouze z uplynulého skolniho roku.

V predkladané zpravé je v kapitole 3 problematika monitorovani poctu nezaméstnanych
absolventd a miry nezaméstnanosti vysvétlena podrobngji. Ctenare je vak nutné predem
upozornit na skuteCnost, Ze jako stézejni udaje byly vtéto publikaci pouzity poéty
»cerstvych“ absolventil — uchaze€¢li o zaméstnani a hodnoty miry nezaméstnanosti
»cerstvych® absolventi, tedy absolventi, ktefi své studium ukongili prevazné v €ervnu
2009. Tyto udaje jsou nejkorektnéjSim vyjadfenim o nezaméstnanosti absolvent Sskol,
protoze nejsou zkresleny ani rozdilnymi definicemi absolventll — uchaze¢id o zaméstnani, ani
situaci absolventld po uplynuti jednoho roku.

Studie se soustfedi pfedevsim na nezaméstnanost absolvent( stfednich Skol a vysSich
odbornych $kol. Udaje o nezaméstnanosti absolventtl vysokych kol jsou zde (vzhledem
k obtizné kvantifikaci po¢tt absolventl vysokych Skol) uvadény pouze okrajové a je nutno je
chapat jen jako doplnék.

V kapitole 4 jsou uvadény hodnoty miry nezaméstnanosti Cerstvych absolventli —
uchazeCl o zaméstnani k 30. dubnu 2010 — podle skupin oborl vramci jednotlivych
kategorii vzdélani. V podrobnéjSim d&lenéni dle jednotlivych obor(i vzdélani je mira
nezameéstnanosti Cerstvych absolventd k dispozici v Informaénim systému o uplatnéni
absolventl Skol na trhu prace (ISA) na www.infoabsolvent.cz, v sekci Absolventi a trh
prace, vtématu Zaméstnanost a nezaméstnanost na dynamické strance Mira
nezaméstnanosti absolvent(i podle obora vzdélani.

| s védomim, ze neni v moznostech tohoto materialu poskytnout interpretaci krajskych
udaju (k tomu se navrhuje budovani Regionalnich informacnich systému o absolventech na
trhu prace — RISA), se studie v kapitole 7 alespon CasteCné zabyva nezaméstnanosti
absolvent( skol v jednotlivych krajich. Stejné jako v lofiské publikaci jsou zde uvadény miry
nezaméstnanosti absolventl Skol v krajich, jejichz prostfednictvim jsme se zaméfili na to,
jak se absolventi Skol jednotlivych krajl (z hlediska vzdélanostni a oborové struktury)
uplatiiuji na trhu prace vcelé CR. V pfiloze jsou zaznamenany podty absolvent(i $kol
v krajich vroce 2009, pocty absolventd Skol v krajich, ktefi jsou ,Cerstvé“ nezaméstnani
v celé CR, a hodnoty miry nezaméstnanosti ,8erstvych” absolvent kol v krajich v dubnu
2010 podle kategorii vzdélani a skupin obor( vzdélani. Pfi porovnavani téchto dat mezi kraji

® Ve vsech Udajich o poétech absolventd $kol — uchaze€ld o zaméstnani jsou zahrnovani pouze absolventi denni formy
vzdélavani.

* Jde o uchazete o zaméstnani, ktefi mohou bezprostfedné nastoupit do zaméstnani pfi nabidce vhodného pracovniho mista,
tj. evidovani nezaméstnani, ktefi nemaiji Zadnou objektivni pfekézku pro pfijeti do nového zaméstnani. Udaj o disponibilnich
absolventech zahrnuje absolventy Skol, ktefi dokon¢ili studium v poslednich dvou letech.



je tfeba mit na zfeteli, ze hodnoty ukazatell jsou mimo jiné ovlivnény riiznorodym spektrem
krajskych specifik (napf. rozdily mezi kraji v celkové mife nezaméstnanosti znamenaiji rovnéz
rozdilné hodnoty miry nezaméstnanosti ,Cerstvych” absolventt). Podrobnéjsi rozpracovani
problematiky nezaméstnanosti absolventii v jednotlivych krajich je uvedeno na
www.nuov.cz, v sekci ,Vzdélavani a trh prace“, pod nadpisem ,Vzdélavani a trh prace
v krajich CR".

Dusledky novely zakona €. 435/2004 Sbh. o zaméstnanosti (platné od 1. 1. 2009) pro
absolventy skol:

= ZvysSena péce pii zprostiedkovani zaméstnani je nové poskytovana mladym lidem
pouze do 20 let véku (dfive do 25, u vysokoskolakll do 2 let od absolvovani,
nejdéle vSak do 30 let véku).

= Doba studia (soustavné pfipravy na budouci povolani) se nové jizZ nezapocCitava
do nahradni doby zaméstnani (do loriského roku se studium zapoditavalo jako
nahradni doba zaméstnani v délce 6 mésicu).

= Za dlouhodobé nezaméstnaného je povazovan uchaze¢ o zaméstnani, ktery je
veden v evidenci déle nez 5 mésicl (dfive déle nez 6 mésicu).

= S uchazeem o zaméstnani, ktery je veden v evidenci nepfetrzit¢ déle nez
5 mésicl, vypracovava urad prace individualni akéni plan ke zvy$eni moznosti
uplatnéni uchazece o zaméstnani na trhu prace. Uchaze€ o zaméstnani je povinen
poskytnout soucinnost ufadu prace pfi vypracovani individualniho akéniho planu,
jeho aktualizaci a vyhodnocovani v terminech stanovenych Ufadem prace a plnit
podminky v ném stanovené. Odmitnuti uzavfeni individualniho akéniho planu nebo
jeho neplnéni ze strany uchazee o zaméstnani je didvodem ukondeni evidence
(sankce 6 mésicl). (Dfive byl individualni akéni plan zakotven pouze jako
moznost, nyni je s nezaméstnanymi, evidovanymi déle nez 5 mésicu,
vypracovavan vzdy.)

2. Nezaméstnanost absolventt $kol po nastupu hospodarské krize

Nezaméstnanost absolventu Skol je vyrazné ovlivnéna celkovou ekonomickou situaci
v zemi, celkovou nezaméstnanosti, stavem nabidky volnych pracovnich mist a stavem mezi
poptavkou a nabidkou po pracovnich silach. Dulezitou roli rovnéz sehrava vzdélanostni a
oborova struktura absolventt skol.

Absolventi vzdy tvofili jednu z rizikovych skupin ekonomicky aktivnich obyvatel, ktera se
haFe uplatfiuje na trhu prace.® Vugi ostatnim uchazedlm o zaméstnani jsou znevyhodnéni
nedostatkem praxe, chybé&jicimi pracovnimi navyky a minimem zkuSenosti. Pfesto, Ze se
v poslednich letech (pfed nastupem hospodarské krize a nasledné recese) jejich situace
vyrazné zlepsila, byla a stéle je mira nezaméstnanosti absolventd Skol vy3si nez celkova
mira nezaméstnanosti v ekonomice.

V Ceské republice mira nezaméstnanosti od svého vrcholu v devadesatych letech
rok od roku postupné klesala az na témér zanedbatelnou uroven v poloviné roku 2008.
V nizké mife nezaméstnanosti absolvent, ktera byla zaznamenana ve statistikach

® Novelou zakona o zaméstnanosti (platnou od ledna 2009) jsou do rizikové skupiny nezaméstnanych, kterym je nutné vénovat
zvySenou péci pfi zprostfedkovavani zaméstnani, fazeni pouze mladi lidé do 20 let véku. (Jesté v roce 2008 nalezela zvysSena
péce véem mladym do 25 let véku a absolventim vysokych skol do 30 let, nejdéle vSak 2 roky od Uspé$ného ukonceni studia.)



vychazejicich zdat k 30. dubnu 2008, se projevil nékolik let trvajici velky zajem
zaméstnavatell o absolventy technickych oborll i postupné se zvySujici pocet absolvent(
pfechazejicich do terciarniho vzdélavani. Podniky byly ochotné&jsi k pfijimani absolventd,
mira nezaméstnanosti absolventll Skol se zacala pfiblizovat mife nezaméstnanosti lidi
s praxi. Rada firem a oborovych svazil si stéZovala na nedostatek kvalifikovanych
pracovnich sil, nedostatek absolventl ucebnich obord. Nedostatek kvalifikovanych
pracovnich sil se stal limitujicim faktorem pro rozvoj fady strojirenskych a stavebnich firem.
Firmy se zacaly aktivnéji zapojovat do vzdélavaciho procesu a fada z nich navazala uzsi
spolupraci se S$kolami (formou organizovani praxi pro uéné, poskytnutim moderniho
technického vybaveni pro prakticky vycvik ve 8kolach, organizovanim exkurzi a ucasti na
dnech otevienych dvefi a veletrzich pracovnich pfilezitosti), ¢i pfimo podpofila uéné
v urcitych oborech, aby ziskala potencialni zaméstnance pro doplnéni stavu zaméstnancu a
nahradu zkuSenych pracovniki odchazejicich do dichodu.

Tento pfiznivy vyvoj se vSak nahle zménil s nastupem ekonomické krize, ktera méla
za nasledek prudky pokles tempa hospodarského ristu. To se b&éhem zimy 2008/9 zpomalilo
natolik, Ze fada firem musela prejit k propousténi zaméstnanc(i, aby udrzela svou pozici na
trhu v dob& poéinajici ekonomické krize. Ufady prace zaznamenaly prudky nariist poctu
registrovanych nezaméstnanych. Ekonomicky zvrat se zfetelné projevil rovnéz v poctech
nezameéstnanych absolventu, které mély do té doby po dobu Sestilet klesajici tendenci.
Nastupem ekonomické krize (Cili od podzimu 2008) byl pravidelny cyklicky vyvoj poctu
nezaméstnanych absolventl narusen.

V této kapitole jsou pouzivany celkové pocéty nezaméstnanych absolventd $kol,
zjiStované MPSYV pro statistické ucely. Jedna se o absolventy, ktefi Uspé&sné ukondili studium
v poslednich dvou letech pfedchazejicich okamziku zjisStovani.

Obrazek 2.1 Vyvoj poctu nezaméstnanych absolventi Skol a mladistvych
(Fijen 2000-zafi 2010)
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Pocty nezaméstnanych absolventd od ¢ervna do zafi plynule narustaji (v zafi jsou nejvyssi) a od zafi postupné klesaji, pficemz
v lednu a Unoru je pokles mirngjsi, protoze se objevuji dalSi absolventi vy§Sich odbornych a vysokych Skol.

Recesi postiZzeny trh prace nebyl schopen dostateéné rychle absorbovat absolventy
zroku 2008. Do dubna 2009 pocet nezaméstnanych absolventli Skol misto obvyklého
snizovani kolisal kolem hodnoty 26 tisic. Vyrazné vétsSi problémy s nezaméstnanosti
absolventl nasledné nastaly po pfichodu nové viny absolventl od zari 2009, kdy bylo na
Uradech prace evidovano jiz 38 tisic absolventa $kol. V nasledujicich mésicich se pocet
absolventl snizoval velmi pozvolna a v podstaté jeSté v bfeznu letoSniho roku bylo




evidovano témér 35 tisic absolventl. Posledni statistické udaje bohuzel naznacuji, ze
absorpce absolventl neni na trhu prace dostacujici. Trend, kdy na pokles poptavky po
vyrobcich a sluzbach reaguji zaméstnavatelé vyraznym omezenim pfijimani stalych
zaméstnancu, stale trva a lze ocekavat, ze se postaveni absolventll na trhu prace jesté
zhorsi v letnich mésicich®, kdy na trh prace pfichazeji erstvi absolventi z Servna 2010. Je
mozne, ze i vodvétvich, kde si podniky jesté v poloviné roku 2008 stéZovaly na
nedostatecny pocet Cerstvych absolventl, budou leto$ni absolventi hledat uplatnéni tézko.
V za&fi 2010 Ize proto predpokladat, Zze bude zaznamenan pomérné vysoky pocet
nezaméstnanych absolventu.

Obrazek 2.2 Vyvoj pocétu nezaméstnanych absolventi Skol a mladistvych
(duben 2006—srpen 2010)
v tisicich
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Nasledujici obrazek jesté dukladnéji dokresluje zavaznost dopadu ekonomické krize
na vyvoj poc¢tl nezaméstnanych absolventl v rozmezi 4. Ctvrtleti 2008 a ¢ervence 2010.
V obrazku jsou pro porovnani odliSnou barvou uvedeny kfivky zobrazujici tfi pfedchazejici
roky, které se vyznacovaly zlepSovanim situace absolventl na trhu prace. V jednotlivych
letech Ize pozorovat podobny cyklus poklesu béhem jara a zvySovani poCtu nezaméstnanych
absolventli béhem léta a v zafi.

® Py analyze poctu nezaméstnanych absolventll $kol je tfeba monitorovat jejich vyvoj béhem kalendafniho roku, kde Ize
sledovat pravidelné cyklické vykyvy zpusobené tim, Ze nové viny cerstvych absolventl nepfichazeji na trh prace rovnomeérné
béhem roku, ale narazové, vzdy v ervnu az zafi po maturitnich a zavére¢nych zkouskach. V prubéhu podzimnich a zimnich
mésicl trh prace novou vinu absolventli postupné absorbuje, v dubnu pak byvaji poty nezaméstnanych absolventl zpravidla



Obrazek 2.3 Pocet nezaméstnanych absolventd a mladistvych v tisicich v letech
2005-2010, znazornén je prubéh v ramci kalendarniho roku (zari-srpen)
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Jednou z otazek, kterou pfichod sou¢asné ekonomickée krize vyvolal, bylo, jak dalece
zkomplikuje pfechod absolventt Skol na trh prace. Je sice pravdou, ze hospodarska krize
postihla prakticky vSechna odvétvi ekonomiky, ale poptavka po pracovnicich s technickymi
znalostmi zUstala a stale existuje i v sou¢asnosti. Remeslnici, kvalifikovani délnici a technici
se alespon v nékterych regionech uplatfiuji pomérné dobfe. Pfi pohledu do budoucna se Ize
spiSe obavat uplatnitelnosti absolventd humanitnich a ekonomickych oboru. Podniky se
netaji tim, Ze pfi propousténi nejdfive ztencuji administrativu a kvalifikované techniky si drzi.

Pfichod ekonomické krize potvrdil, Ze nelze prizplisobovat vzdélavaci nabidku a
smérovat zaky zakladnich Skol do konkrétnich obori podle aktualnich potieb trhu
prace a dle ekonomické situace. Dulezité je umoznit zakim studovat obory, o které se sami
zajimaji a pro néz maji nejlepsi predpoklady. V pfipadé pfiliSné snahy o ovlivnéni
vzdélanostni struktury z pozice statu striktnimi omezenimi by hrozil problém vétSi miry
neshody mezi vystudovanym oborem vzdélani a skuteéné vykonavanym zaméstnanim, ktery
by se projevil narGstem pozadavkl na rekvalifikace a tim vySSi potfebou prostfedki ze
statniho rozpoctu. Je ziejmé, Zze stat nemuize za podnikatelskou sféru rozhodovat a
ovliviiovat vzdélanostni strukturu, zejména odborného vzdélavani, nebot potieba
kvalifikované pracovni sily Uzce souvisi s jejimi podnikatelskymi zaméry, predevSim
dlouhodobymi. Doporuceni pro vzdélavaci politiku, vyplyvajici z aktualni situace, je v prvé
fadé pfizpusobovat vzdélavaci systém tak, aby produkoval absolventy Siroce uplatnitelné na
trhu prace, flexibilni, samostatné, vybavené co nejsir§im okruhem kompetenci, zejména pak
klic¢ovych’ (pfenositelnych) a schopnych a ochotnych se dale vzdélavat a dal$im
doporuc¢enim je podpofit moznosti zajemcu o zvySeni Urovné dosazeného vzdélani
zvétSenim prostupnosti vzdélavaciho systému, rozSifenim pfistupu k terciarnimu vzdélavani
a podporou celozivotniho uceni.

" Mezi kligové kompetence patfi komunikacni dovednosti, schopnost prace s informacemi, s vypocetni technikou, jazykové
znalosti, ochota ucit se a cela fada socialnich kompetenci (schopnost fesit problém, rozhodovat se, nést zodpovédnost, byt
adaptabilni a flexibilni, schopnost tymové prace a schopnost vést).



Skolni pFiprava mlze pfispét k tomu, aby pfechod ze $koly do svéta prace byl co
mozna nejplynulejsi tim, ze Skoly navazi uzsi spolupraci se zaméstnavateli v regionu pfi
tvorbé Skolnich vzdélavacich programu, budou obsah i formu vyuky co nejvice pfiblizovat
skuteénym potfebam zaméstnavatelll a ve vétSi mife organizovat praxe studentd v realném
pracovnim prostredi firem. Cim t&sné&;ji bude spoluprace, tim lépe bude moci $kola reagovat
na potfeby a pozadavky mistnich zaméstnavatelll a vzdélavaci systém bude pfipravovat
budouci absolventy — zaméstnance téchto firem — schopné rychle a efektivné se adaptovat
v pracovnim prostifedi a kvalifikované plnit pracovni ukoly. Pozadavky samotnych
zaméstnavatel(® pomérné presné vyjadfuji potfeby trhu prace, pficemz jsou do uréité miry
odli§né v zavislosti na odvétvi hospodarstvi, ve kterém plsobi, a struktufe pracovnich pozic,
které nabizeji.

Doporucenim pro zaméstnavatele je i nadale spolupracovat se Skolami a podporovat
zajem zaku o vstup do technickych obor( vzdélani i v obdobi recese, kdy poptavka firem po
absolventech Skol neni natolik akutni, jako byla v pfedchozich letech. Predpokladany
demograficky vyvoj naznacuje, Zze poCty zaku devatych tfid zakladnich Skol se budou
snizovat i nadale a v obdobi opétovného oZiveni ekonomiky by mohly byt problémy

3. Pocty absolventu skol, pocty nezaméstnanych absolventu skol,
mira nezaméstnanosti absolventu skol

K pochopeni problematiky nezaméstnanosti absolventl Skol a jejiho monitorovani je
tfeba se seznamit se zakladnimi pojmy a faktory, které stimto tématem neodmyslitelné
souviseji. V ramci této kapitoly je proto vénovana pozornost ukazateldm nezaméstnanosti
absolventl Skol a faktoriim, které nezaméstnanost absolventl skol ovliviuiji.

3.1. Pocty absolventl skol

Pocty absolventl Skol jsou vykazovany ve statistickych vykazech zpracovavanych
Ustavem pro informace ve vzdélavani, pfiemz sbér udaji se provadi kazdoroéné na
podzim. Vyvoj poctd absolventl ovliviiuje jak poCty nezaméstnanych absolventl, tak
nasledné i miry nezaméstnanosti absolventu.

Nasledujici graf poskytuje pfehled o pocétech absolventt jednotlivych kategorii vzdélani
v letech 1998 az 2009. Zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky se projevilo v poklesu
absolutniho poctu absolventl oborl( stfedniho vzdélani s vyu€nim listem v roce 1999,
absolventll oborli stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou vroce 2000 a absolventu
nastavbového studia v roce 2001. V letech 2003 a 2004 se tento pokles tykal absolventd
vy$Siho odborného vzdélani.

Ubytek absolventt stfedniho vzdélani s vyuénim listem v letech 1998 az 2000 souvisel
pfedevS§im s utlumem nékterych odvétvi primarniho a sekundarniho sektoru (hornictvi,
hutnictvi, primysl a zemédélstvi) a postupnym rozvojem sektoru sluzeb. Vzhledem

8 Viz analytické studie dostupné na www.infoabsolvent.cz

Burdova, J. - Paterova, P.: Potfeby zaméstnavatel( a pfipravenost absolventl $kol - Setfeni v zemédélské sfére

Kalouskova, P. — Stastnova, P. — Ulovcova, H. — Vojtéch, J.: Potfeby zaméstnavateld a pfipravenost absolventd pro vstup na trh
prace

Kalouskova, P.: Potfeby zaméstnavatel(l a pfipravenost absolventd $kol — Setfeni v terciarni sfére

Kalouskova, P.: Potfeby zaméstnavatel(l a pfipravenost absolventd Skol — Setfeni v kvartérnim sektoru

Kalouskova, P. - Vojtéch, J.: Potfeby zaméstnavatel( a pfipravenost absolventl $kol - souhrnny pohled

Stastnova, P. — Kalouskova, P. — Ulovcova, H. — Vojtéch, J.: Potfeby zaméstnavatelt z pohledu analyzy inzertni nabidky
zaméstnani a nazoru pracovnikd personalnich agentur




k dostatku kvalifikovanych pracovnich sil se v tomto obdobi projevoval také nizSi zajem
0 absolventy stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem.

Pocty absolventu stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem po roce 2000 nedosahuji poéta
obvyklych v devadesatych letech minulého stoleti. Kromé klesajicich podtd déti
v populacnich ro€nicich a restrukturalizace nékterych odvétvi se v Ubytku absolventt oboru
stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem promitl i rostouci zajem o vzdélani v oborech s maturitni
zkousSkou. P¥i celkové niz§im poétu zakl a nasledné absolventl stfedniho vzdélani je patrny
narust podilu zakl (resp. absolvent() stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou, a to zejména
gymnazialniho vzdélani, ekonomickych oborl a oborl v oblasti sluzeb.

Z grafu je patrné, ze do roku 2003 byly nejvy$Si pocty absolventl zaznamenavany
u absolvent oborl stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem. V nasledujicich letech snizujici se
pocet téchto absolventl a naopak zvysSujici se pocet absolvent oboru stfedniho odborného
vzdélani s maturitou vedl postupné ke zméné ve struktufe absolventli stfednich Skol.
Od roku 2004 jsou vykazovany nejvysSi pocty absolventl u obor( stfedniho odborného
vzdélani s maturitni zkouskou.

Obrazek 3.1 Piehled o poétech absolventt stiednich, vyssich odbornych a vysokych skol
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Tabulka 3.1 Pocty absolventt kol 1998-2009
7998 | 1999 | 2000 | 2007 | 2002 | 2003 ] 2004 ] 2005 | 2006 | 2007 | 2008 ] 2009
Stredni's vjuénim | - 5q 463]  9501| 42261| 43870| 44483 45048| 42421] 40752| 38550 35802| 33547] 31082

listem - E, H
Stiedni vzdélani

bez MZ i vyuéniho 1004 1035 219 386 265 429 322 340 205 112 63 57
listu-J
fzydf;"a":]zl'a';' 22855 21156 11884 22900| 18527 23659 24694] 25309 24001 24193 24284 24499

Stedniodomé | 52185 49613 11267 45537| 42428 41987| 42687| 44581\ 45872 46511 45298 44980

Stfedni s MZ a
odb.vycvikem - LO

7425 6439 2192 3 885 6792 6420 5962 6008 7200 6933 7 367 7161

CELKEM 139 932| 87 744] 67 823] 116 578] 112 495] 117 543] 116 086] 116 990] 115 837] 113 551] 110 559] 107 779
Nastavbové 21176| 13814| 9741 799| 6316| 7272| 8332 8700| 8306| 8142] 7369 7266
vzdélani - L/5

\V’Zyjzl'a‘:ﬁb‘ﬁ"e 2004| 6159 7460 7547 6572 4701 6075] 7025 €338 5310 5774 5186
Vysoko$kolské

vzdalani 17176| 18642| 20425 20274

magisterské - T
Pocty absolventu kategorie N nezahrnuji absolventy konzervatofi.

V roce 2009 ukoncilo denni studium celkem 115 045 absolventu stfednich Skol. Nejvétsi
pocet pfedstavovali absolventi obora stiredniho odborného vzdélani s maturitou (44 980).
S témér ¢trnactitisicovym odstupem nasledovali absolventi obort stfedniho vzdélani
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s vyuénim listem (31 082). Treti nejpocetnéjsi skupinu pfedstavovali absolventi gymnazii
(24 499); dale pak nasledovali absolventi oborl nastavbového studia (7 266), absolventi
oborl stfedniho odborného vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem (7 161) a absolventi

stfedniho vzdélani bez maturity i vyuéniho listu (57).

Pocet absolventl sekundarni irovné vzdélani byl v roce 2009 témér o tfi tisice nizsi nez
vroce predchozim (pokles o 2,5%). Snizeni poctu absolventd (o 7,3 %) bylo
nejmarkantnéjsi u stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem, kde se jednalo o 2 465 absolventu.
Pocty absolventd stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou se de facto nezménily.

Celkové pocty absolventl vysokych Skol rok od roku narustaji. PoCet absolventl
bakalarskych obort v roce 2009 prekrocil hranici 30 tisic (coz je téméf dvojnasobek hodnoty
z roku 2006). Vzhledem k tomu, ze v poslednich letech zna¢na &ast absolventl bakalarskych
studijnich programd pokracuje v navazujicim magisterském studiu, bylo by zavad§jici
pokraCovat v €asové Ffadé z minulych ro¢niku této studie a uvadét v grafu souhrnny udaj o
poctu absolventu v§ech kategorii vysokoskolského vzdélavani (R, T, V). V letoSnim roce tedy
doSlo ke zméné metodiky vypoCtu a tato zprava se soustfedi pouze na situaci absolventd
magisterskych obori (a to jak magisterského pétiletého studia, tak magisterského
navazujiciho studia), po odeéteni absolventi zapsanych do doktorského studia. Touto
metodou byla ¢asova fada prepoctena zpétné az do roku 2006. V roce 2009 dokoncilo
magisterské studium 20 274 absolventu, coz je srovnatelné s pfedchozim rokem.

3.2. Celkovy pocet nezaméstnanych absolventii Skol a jeho podil na celkové
nezaméstnanosti v zemi

Pocéty nezaméstnanych absolventd jsou dlouhodobé sledovany dfady prace
a vykazovany MPSV vzdy k 30. zafi a k 30. dubnu pfislusného roku. Hodnoty ze zafi jsou
vzdy vySSi, protoze v této dobé dochazi ke kumulaci nezaméstnanych absolvent. Hodnoty
z dubna lépe zachycuji situaci absolventd na trhu prace, nebot’ pfedstavuji urcity rovnovazny
stav, kdy v pribéhu nékolika pfedchozich mésicl jiz doSlo k absorpci absolventd z ¢ervna
pfedchoziho roku trhem prace.

V kapitole 3.2 této studie jsou pouzivany celkové polty nezaméstnanych absolventu Skol,
zjiStované MPSYV pro statistické ucely. Jedna se o absolventy, ktefi uspésné ukondili studium
v poslednich dvou letech pfedchazejicich okamziku zjisStovani.

Celkovy pocet nezameéstnanych absolventl (a rovnéz i podil poétu nezaméstnanych na
celkové nezaméstnanosti) a jeho vyvoj je ovlivnén Fadou faktoru:

e Urovni celkové nezaméstnanosti, kdy absolventi $kol jsou nepfiznivym vyvojem na trhu
prace ohroZovani nezaméstnanosti vice nez ostatni pracovnici a kdy rostouci celkova
nezaméstnanost vede k rostouci nezaméstnanosti absolventl, pficemz jeji uroven je
vzdy vySSi nez prlmérna mira nezaméstnanosti.

e Cyklem skolniho roku, kdy se pocet absolventu hledajicich praci kazdoro¢né zacne
zvySovat v ¢ervnu s koncem Skolniho roku. Svého maxima dosahuje v zafi, od Fijna se
postupné opét snizuje a minimalni hodnoty dosahuje v dubnu a kvétnu.

o Pozadavkem nékolikaleté praxe ze strany zaméstnavatell. Na rozdil od ostatnich
absolventi Skol na trhu prace nedisponuji dostate¢nymi praktickymi zkusenostmi.

e V nékterych pfipadech i nespravnou volbou dalSi vzdélavaci cesty absolventi
zakladni Skol, zplisobenou nespravnym odhadem budouci situace na trhu prace,
nebo nahlym obratem v hospodaiském vyvoji zvoleného odvétvi nebo oboru
cinnosti.

Pocty nezaméstnanych absolventl Ize sledovat nejen celkové, ale i v zavislosti na Urovni
vzdélani, kterou jednotlivi nezaméstnani dosahli.
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Skolsky zakon® &leni stfedni vzdélavani pouze podle dosahovanych stupriti vzdélani do
tfi kategorii (viz § 58 Skolského zakona): stfedni vzdélani, stfedni vzdélani s vyucnim listem
a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou. Pro podrobnéjsi sledovani vyvoje poctu absolventd
a pFedevéim pro hlubsi analyzu uspéénosti pfechodu absolventl $kol na trh préce je

absolventy z hlediska pfipravenosti pro uplatnéni na trhu prace.

Vyvoj poctu nezaméstnanych absolventl Skol v &lenéni podle kategorie vzdélani Ize
sledovat na obrazku 3.2. V tabulce 3.2 jsou konkrétni hodnoty uvedeny v Casové fadé od
zari 2000. Absolventi stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou jsou zde rozdéleni do ftfi

skupin,

1.

2.
3.

a to na:

absolventy stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem
a absolventy nastavbového studia (kategorie LO/L5),

absolventy stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou (kategorie M),
absolventy gymnazii (kategorie K).

Obrazek 3.2 Vyvoj po¢tu nezaméstnanych absolventl skol podle Grovné dosazeného vzdélani
(duben 2006—duben 2010)
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Z obrazku je ziejmé, ze pravidelné kolisani v zavislosti na prabéhu skolniho roku se
projevuje téméf ve vSech kategoriich vzdélani. Za pozornost stoji obraceny cyklus
u absolventl se zakladni urovni vzdélani, ktery zplUsobuji pfed€asné odchody ze stfedniho
vzdélavani, kdy pfevazujici ¢ast zakl toto vzdélani opousti az po ukoné&eni prvniho pololeti.
Vyrazné mens$i kolisani je patrné u absolventll vy$Siho odborného vzdélani, které je

® Zakon 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), uc¢inny od
1. ledna 2005.
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zpusobeno dvoji délkou vzdélavani v zavislosti na studovaném oboru (3 nebo 3,5 roku).
U absolventtd gymnazii se kolisani neprojevuje, coz je zfejmé& zplsobeno tim, ze jen &ast
z nich vstupuje na trh prace bezprostfedné po absolvovani a ¢ast az v pribéhu roku po
predéasném odchodu z terciarniho vzdélavani.

Tabulka 3.2 Vyvoj po¢tu nezaméstnanych absolvent( §kol podle tirovné dosazeného vzdélani
(zafi 2000—duben 2010), pololetni statistiky nezaméstnanosti absolventu

1V.01 IV.02] IV.03] IV.04] IV.05] IV.06] IV.07] IV.08] IV.09] V.10

Zakladni vzdalani - A, B,C, D 6 250| 6886 7064] 7050| 6275 5882| 5867| 5407| 5871] 5742
Stredni s vyucnim listem - E, H 16 954] 20470] 20014 18746] 13732] 11296] 7074] 4463| 8178| 10073
Stredni s MZ aodb.vjovikem - LO; | o 40l 4o34|  aa46| 5120 3783| 3270| 2624 1982| 3010| 4236
Nastavbové vzdélani - L5

Stfedni odborné s MZ - M 9666] 11810] 13121] 11208] 8538] 7928] 5877] 4349] 5902] 7514
Gymnazialni vzdalani - K 2940] 3327] 2607| 2023| 1865] 1699] 1216] 902]  913] 1189
Vy3&i odborné vzdalani - N 1153] 1561] 1573] 1131] _ 953] _ 897]  676]  463]  585] 679

Vysokoskolské vzdélani - R, T, V 2435] 3121 3460] 3029 2135 1971 1666 1534 2128] 3175

IX.00] 1X.01 1X.02] IX.03] [X.04] IX.05] IX.06] IX.07] 1X.08] 1X.09

Zakladni vzdalani - A, B,C, D 5430 5571| 5821| 5796 5449| 4877| 4673| 4487 4320] 4389
Stredni s vyucnim listem - E, H 27 047 27 265] 30131] 26368 22074] 16780 13930] 8988 7962] 12128
Stredni s MZ a odb.vjevikem - LO; | 1y 54|  5953| 7674| 7622| 7150| 5836| 5640 4412| 4037|5732
Nastavbové vzdélani - L5

Stfedni odborneé s MZ - M 16 054] 17 670] 19631] 16268] 14165] 12079] 10635] 7992] 7124] 8859
Gymnazialni vzdalani - K 3674] 3265| 2949] 2155| 2020] 1436] 1204] 884] 700 _ 801
Vy3&i odborné vzdalani - N 2001 2467] 2574] 1867] 2042] 1964] 1658| 1055] 955 1191

Vysokos$kolské vzdélani - R, T, V 5007| 5203] 5899 5625| 5241 3998 3891 3342 3576] 4618
Pozn.: Jde o vSechny evidované absolventy — uchazece o zaméstnani.

Pramen: Portal MPSV, pololetni statistiky nezaméstnanosti absolventu.

Vyraznym jevem let 2003-2008 byl znaény pokles po¢tu nezaméstnanych absolventu.
Tento vyvoj je zfetelny zejména v zafijovych hodnotach. (Zafijové polty nezaméstnanych
absolventl jsou na kfivce poctu nezaméstnanych absolventd lokalnimi maximy — diky
postupnému narustani poctu zaregistrovanych nezaméstnanych cervnovych absolvent(
v pribéhu letnich mésicl na uradech prace.) Od zafi 2003 do zafi 2008 se jejich pocet snizil
o 36 900, coz predstavuje pokles na méné nez polovi¢ni hodnotu (z pavodnich 65 800 v zafi
2003 na 28 900 v zafi 2008)." Na snizovani nezaméstnanosti absolventi v letech 2003
2008 méla vliv predevsim zleps$ujici se ekonomicka situace CR. Tempo rGstu HDP
Ceské republiky bylo stabilni a v porovnani s vyspé&lymi &lenskymi staty Evropské unie i
velmi rychlé (zhruba dvojnasobné oproti praméru EU 15). Vznikaly desetitisice novych
pracovnich mist, pfedevSim ve zpracovatelském primyslu, diky pfilivu zahrani¢nich investic.
Znacny podil na statistickém snizovani poCtu nezaméstnanych absolventi mély rovnéz:
zména metodiky jejich sledovani (zména definice absolventa — uchazede o zaméstnani'') a
legislativni zména v naroku na podporu v nezaméstnanosti u absolventa (absolventi
ztratili automaticky narok na podporu v nezaméstnanosti,’? k registraci na uradé prace je
motivuje moznost vyhnout se placeni povinného zdravotniho pojidténi), vliv mélo zruseni
zakladni vojenské sluzby. DalSim pfiznivym jevem bylo rozSifeni nabidky terciarniho
vzdélavani, diky némuz absolventi maji v poslednich letech vice moznosti pokracovat ve
vzdélavani a na trh prace jich tedy pfechazi mensi Cast.

1% Grafické znazornéni poétu nezaméstnanych absolvent(i kol a jejich zafijovych hodnot je zachyceno na obrazku 3.2.
Konkrétni hodnoty pro jednotlivé mésice let 2003—2010 jsou uvedeny v tabulce 3.3.

" Tento faktor ovliviioval poéty nezaméstnanych absolventti do roku 2005.

12 Podpora mize byt pfiznana pouze uchazecim o zaméstnani, ktefi v poslednich tfech letech vykonavali zaméstnani nebo
jinou vydeéle¢nou €innost alespori 6 mésicy, tzn. Ze absolventi ztratili automaticky narok na podporu v nezaméstnanosti.
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Obrazek 3.3 Zména pocétu nezaméstnanych absolvent™ (duben 2002—duben 2010)
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Na podzim 2008 hospodarska krize a nasledna recese vazné omezila zajem
zaméstnavatelli o absolventy §kol, zejména o absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim
listem, ktery byl v dobé vrcholici prosperity pfimo enormni. DalSim doprovodnym jevem byl
vyrazny pokles nabidky volnych mist, ktery Sance absolventd na ziskani pracovniho
uplatnéni jesté snizil. Od konce roku 2008 do dubna 2009 pocet nezaméstnanych
absolventd Skol misto obvyklého sniZzovani kolisal kolem hodnoty 26 tisic. Vyrazné vétsi
problémy s nezaméstnanosti absolventl nastaly od zafi 2009, kdy bylo na ufadech prace
evidovano jiz 38 026 absolventu $kol. V nasledujicich mésicich se pocet absolventl snizoval
velmi pozvolna. V dubnu 2010 pocet nezaméstnanych absolventl Cinil 32 805, pro které bylo
na ufadech prace evidovano pouze 4 537 volnych pracovnich mist. Posledni statistické
udaje bohuzel naznacuji, ze absorpce absolventl neni na trhu prace stale dostadujici. V zafi
2010 Ize proto pfedpokladat dalSi meziro€ni narust poctu nezaméstnanych absolventu.

Nasledujici obrazek ukazuje vyvoj hodnot podilu absolventl a mladistvych na celkové
nezaméstnanosti (v procentech) v poslednich takika Sesti letech, zfejmé jsou i cyklické
vykyvy v poctu nezaméstnanych absolventl (pocty jsou udavany v tisicich) a jejich odraz
v hodnotach podild.

Priimérny podil absolventli na celkové nezaméstnanosti mél od roku 1999 do roku
2007 klesajici tendenci. V roce 2000 se absolventi podileli na celkové nezaméstnanosti
v priméru 13,5 %, v roce 2003 10,6 % a v roce 2007 jiz pouhymi 6,5 %. V letech 2008 a
2009 byly podily absolventd na celkovém poc€tu nezaméstnanych sice stale nizké a
nezvySovaly se (v priméru se jednalo 0 6,6 % a 6,0 %), poCty nezaméstnanych absolvent
Skol vSak od listopadu 2008 meziro¢né rostly. Tato situace nastala diky tomu, Zze pocet
nezaméstnanych vS8ech ekonomicky aktivnich obyvatel rostl rychleji nez pocet
nezaméstnanych absolventl Skol. Zména trendu nastava az v bfeznu 2010, kdy podil
absolventt na celkové nezaméstnanosti zaéina meziroéné stoupat.™

3 Jedna se o absolventy dle definice pouzivané MPSV pro ucely statistického vykazovani. Za absolventy jsou povazZovani ti,
ktefi uspésné ukoncili studium v poslednich dvou letech pfedchazejicich okamziku zjiStovani. (Bez rozliSeni kategorie vzdélani.)
" ve stejny okamzik se rovnéz poprvé od listopadu 2008 snizuje poCet vSech ekonomicky aktivnich obyvatel. Pocty
nezaméstnanych absolventd viak nadale mezirocné stoupaiji.
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Obrazek 3.4 Vyvoj poétu nezaméstnanych absolventii, nezaméstnanych celkem a podilu
absolventtil na celkové nezaméstnanosti (fijen 2004—cervenec 2010)
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Tabulka 3.3 Pocet nezaméstnanych absolventli véetné mladistvych (v tis.) a podil absolventt
na celkové nezaméstnanosti (v %) v jednotlivych mésicich let 2003—2010

Pocet nezaméstnanych absolventu Podil absolventi a mladistvych na celkové
a mladistvych (v tisicich) nezaméstnanosti (v %)
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
leden 55,8| 54,6] 455| 38,1 31,00 22,00 252 352] 104 9,6 8,1 7,2 6,7 6,0 6,3 6,1
unor 54,2| 54,01 434] 37,6] 29,71 21,6] 26,4 355] 10,1 9,5 7,8 7,1 6,5 6,1 6,1 6,1
bfezen 52,7 52,4 40,8] 359 27,6/ 205] 27,0] 34,9] 10,0 9,4 7,5 7,0 6,4 6,1 6,0 6,1
duben 52,3| 48,7| 37,4] 33,00 251| 19,1] 26,7 32,8] 10,3 9,1 7,3 6,8 6,2 6,0 5,9 6,1
kvéten 48,01 42,4] 32,7 28,9] 21,4] 16,8] 23,8] 28,2 9,7 8,1 6,6 6,2 5,6 5,6 52 55
cerven 50,9 38,4 28,6| 24,9 18,4| 15,1] 20,3] 24,00 10,2 7.4 5,8 5,5 5,0 5,1 4,4 4,8
Cervenec 55,8| 44,71 30,9 274 201 17,2] 21,5 24,9] 10,7 8,4 6,2 6,0 5,3 55| 44 4,9
srpen 57,8 51,5 37,5 32,5 23,1 19,7] 26,1 11,0 9,6 74 7.1 6,2 6,3 5,3
[ZaFi 65,8| 58,3| 47,1 41,7 31,2] 28,9] 38,0 12,4] 11,0 94| 9,2 8,6 9,2 7,6
fijen 60,5| 52,8 43,3] 37,9] 27,6/ 26,5 38,0 11,6] 10,2 8,8 8,6 7,9 8,5 7,6
listopad 55,5 47,91 39,5| 334 23,7 24,4| 36,1 10,7 9,3 8,1 7,7 6,9 7,6 7.1
prosinec 54,2 47,3] 38,55| 32,00 22,7 24,6] 35,6 10,0 8,7 7,6 7.1 6,4 7,0 6,6
Pramér za cely rok 55,3| 49,4| 38,8 33,6| 251| 21,4| 28,7 10,6 9,2 7,6 7,1 6,5 6,6 6,0

3.3. Pocty nezaméstnanych absolventii Skol a problém definice absolventa -
uchazec¢e o zaméstnani

V soucasné dobé ufady prace monitoruji tfi ukazatele tykajici se poCtu nezaméstnanych

absolventl.

1. ,,VSichni evidovani absolventi — uchazeci o zaméstnani*

Do roku 2004 byl tento ukazatel ovlivnén nejednotnym pfistupem Gfadl prace k definici
uchaze€e o zaméstnani — absolventa. Jednotlivé Ufady prace prechazely postupné od dfive
pouzivané definice (vychazejici ze zakoniku prace) k novéjSi (vychazejici ze zakona
o zamé&stnanosti).'® Od roku 2005 je pFistup Urad( prace sjednocen.

'® Je tfeba upozornit, Ze pii analyze téchto dat (,vSichni evidovani absolventi — uchazeéi o zaméstnani“, a to plati i pro
Ldisponibilni“ nezaméstnané absolventy) a jejich Casovych fad je tfeba s timto faktorem pocitat. Pfechod Ufadu prace na novéjsi
definici se totiz az do roku 2005 do ur¢ité miry podilel na poklesu poétu nezaméstnanych absolventl a stejné tak i na poklesu

poctu absolventl dlouhodobé& nezaméstnanych.
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Mezi ,absolventy — uchaze€e o zaméstnani“ podle definice nyni pouzivané MPSV pouze
pro statistické ucely patfi uchazeCi o zaméstnani — fyzické osoby do 25 let véku, ktefi maji
nejvySe dva roky od ukonéeni Skoly, absolventi vysokych Skol pak nejdéle do 30 let véku.

2. ,,Disponibilni*“ nezaméstnani absolventi

ZkuSenosti ze zpracovavani dat o nezaméstnanosti absolventl ziskavanych na zakladé
vySe uvedenych skutecnosti vedly od roku 2000 k produkci novych dat — poctu disponibilnich
nezaméstnanych absolventd a poltu nezaméstnanych ,Cerstvych® absolventd (viz nize).
Pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventll predstavuje poéty ,vSech absolventl —
uchazedt o zaméstnani“ ogisténé o ty, ktefi nemohou ihned nastoupit do zaméstnani.™

3. Nezaméstnani ,,Cerstvi“ absolventi

Nutnost korektnéjSiho porovnani miry nezaméstnanosti absolventu vedla ke zjiStovani a
pouzivani udaju zahrnujicich nezaméstnané ,Cerstvé” absolventy, mezi které patfi pouze ti,
ktefi ukonCili vzdélavani v obdobi bezprostfedné pred terminem zjistovani, tj. pfi zjistovani
v dubnu jde o absolventy, ktefi uspédné ukoncili Skolu v obdobi od 1. kvétna pfedchazejiciho
roku do 30. dubna roku zjistovani. Tyto poCty nezaméstnanych absolventl nebyly v letech
2001 az 2004 zatizeny nejednotnym pfistupem uUfadl prace v definici absolventa.
V dubnovych datech jsou zachyceni pouze absolventi, ktefi Skolu ukonCili nejvySe pfed
dvanacti mésici.

V nasledujicich tfech tabulkach jsou pro moznost porovnani zaznamenany vSechny tfi
uvedené ukazatele podle kategorii vzdélani (dubnové hodnoty). Pro roky 2008 az 2010 jsou
pocty absolventl oboru kategorie LO a L5 uvadény zvlast.

Tabulka 3.4 Pocet vSech evidovanych nezaméstnanych absolventu

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Stfedni s vyuénim listem - E, H 16933 | 20470 | 20014 | 18746 | 13732 [ 11296 [ 7074 | 4463 | 8178 | 10073

Stfedni s MZ a odb.vycvikem - LO; 875 [ 13%4 | 18341
Nastavbové vzdélani - L5 6108 | 4234 | 4446 | 5120 | 3783 | 3270 | 2624 1104 | 1656 [ 2395
Stfedni odborné s MZ - M 9666 | 11810 | 13121 | 11208 | 8538 | 7928 | 5877 | 4349 | 5902 | 7514
Gyrmnazidlni vzdéléni - K 2940 | 3327 | 2607 | 2223 | 1865 | 1699 | 1216 902 913 | 1189
Vy8Si odborné vzdélani - N 2222 | 1561 1573 | 1131 953 897 676 463 585 679

Vysokoskolské vzdélani - R, T, V 2392 | 3121 3460 | 3029 | 2135 [ 197 1666 | 1534 | 2128 | 3175

Tabulka 3.5 Pocet disponibilnich nezaméstnanych absolvent

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Stfedni s vyucnim listem - E, H 17132 | 17266 | 17149 112962 | 10735 | 6533 | 4132 | 8014 | 981

Stfedni s MZ a odb.vycvikem - LO; 795 1307 1766
Nastavbové vzdélani - L5 3535 3413 4454 3459 2972 2284 977 1602 2274
Stredni odborné s MZ - M 9972 | 11511 | 10417 7514 7 063 5072 3892 5673 7135
Gymnazialni vzdélani - K 3175 2 500 2186 1671 1544 1093 837 890 1142
Vy$8i odborné vzdélani - N 1278 1320 1011 851 812 590 415 566 647

Vysokoskolské vzdélani - R, T, V 2242 2529 2611 1968 1833 1529 1411 2075 3039
Pozn.: Poget disponibilnich nezaméstnanych absolventti v dubnu 2001 NUOV nemél k dispozici.

Tabulka 3.6 Pocet nezaméstnanych ,,Cerstvych* absolventt

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
Stredni s vyuénim listem - E, H 7721 8892 | 10430 | 10434 7592 6402 4049 2487 4512 6 030
Stfedni s MZ a odb.vycvikem - LO; 523 776 1214
Nastavbové vzdélani - L5 2289 1002 3086 2903 2300 2069 1726 652 965 1577
Stredni odborné s MZ - M 1920 6918 6 928 6312 5195 4905 3575 2637 3 554 4779
Gymnazialni vzdélani - K 783 1644 1190 1434 1173 1118 768 615 587 735
Vy$8i odborné vzdélani - N 762 1018 909 696 707 678 443 316 392 462
Vysokoskolské vzdélani -R, T, V 1503 2034 2316 2 049 1600 1483 1256 1144 1547 2 465

'8 Jde o uchazeée o zaméstnani, ktefi mohou bezprostfedné nastoupit do zaméstnani pfi nabidce vhodného pracovniho mista,
tj. evidovani nezaméstnani, ktefi nemaji zadnou objektivni pfekazku pro pfijeti zaméstnani. Za disponibilni se nepovazuji
uchaze€i o zaméstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazeci v pracovni neschopnosti, uchazeci, ktefi jsou zarazeni na
rekvalifikacni kurzy, nebo uchazeci, ktefi vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a dale uchazedi, ktefi pobiraji penézitou pomoc
v matefstvi nebo kterym je poskytovano hmotné zabezpec€eni po dobu matefské dovolené.
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Udaje o nezaméstnanosti absolventt zahrnujici absolventy posledniho roku (,&erstvé*
absolventy) Ize v sou€asné dobé povazovat za udaje nejvhodnéjSi pro posuzovani situace
absolventll $kol, protoze timto zplsobem Ize nejkorektnéji stanovit miru
nezaméstnanosti. Proto analyzy v dalSich kapitolach této studie vychazeji z téchto
hodnot.

3.4. Mira nezaméstnanosti absolventu skol

Nejcastéji prezentovanymi ukazateli uplatnitelnosti absolventd Skol jsou absolutni pocty
uchazeCl o zaméstnani (nezaméstnanych absolventd) a mira nezaméstnanosti. Oba
ukazatele Ize povazovat za velmi dulezité.

Objektivni posouzeni nezaméstnanosti absolventll by se meélo opirat prfedevsim
o hodnoty miry nezaméstnanosti absolvent(."” Mira nezaméstnanosti absolventt je dana
pomérem poctu absolventi — uchazecu o zaméstnani (nezaméstnanych absolventu)
konkrétniho druhu pfipravy (kategorie vzdélani), skupiny oborl ¢&i oboru vzdélani
k celkovému pfisluSnému poctu absolventu (. zaméstnanych, nezaméstnanych i
pokracujicich v dalSim vzdélavani) v daném druhu pfipravy (kategorii vzdélani), v dané
skupiné oboru ¢i v daném oboru vzdélani. Hodnota miry nezaméstnanosti vyjadiuje, kolik
procent absolventt dané skupiny obort ziistane bez zaméstnani.'®

V dfive pouzivané metodice vypoCtu miry nezaméstnanosti absolventi se
pracovalo s pocty absolventi dvou po sobé nasledujicich roki (napf. mira
nezaméstnanosti absolvent( v dubnu 2004 byla pocéitana jako pocet vSech nezaméstnanych
absolventl v dubnu 2004 k souc¢tu poctu absolventl v letech 2002 a 2003). Tato metoda
vypoCtu byla pouzivana v pfipadé ,vSech absolventl — uchaze€d o zaméstnani®
a ,disponibilnich“ absolventd.

V nasich publikacich pracujeme s pocty nezaméstnanych ,,cerstvych® absolventu
a s pocty absolventi posledniho roku, ktery pfedchazi roku zjiStovani (tj. mira
nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventl vdubnu 2010 je pocitana jako pocet
nezameéstnanych ,Cerstvych“ absolventd v dubnu 2010 k poc¢tu absolventl v roce 2009).

Miru nezaméstnanosti ,,Cerstvych“ absolventtll Ize v sou¢asné dobé povazovat za
nejpresnéjsi dostupny ukazatel nezaméstnanosti absolventu.

Mira nezaméstnanosti vSech absolventii (vSichni absolventi - uchazedi
0 zaméstnani) je v nékterych pfipadech uvadéna pro zachovani dlouhodobého Easového
porovnani.

Vypovidaci schopnost miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventl je
v porovnani s mirou nezaméstnanosti vSech absolvent(l pfesnéjsi. (Nejsou zde totiz zahrnuti
ti absolventi, ktefi jsou sice evidovani na ufadech prace, ale nemohou v disledku objektivni
pfekazky nastoupit do zaméstnani). Zaroven oproti mife nezaméstnanosti ,Cerstvych®
absolventll zachycuje i nezaméstnané absolventy, ktefi ukon ili studium pfed vice nez
dvanacti mésici.

V nasledujicich tfech tabulkach jsou zaznamenany vSechny tfi uvedené ukazatele podle
kategorii vzdélani (dubnové hodnoty).

7 Nékdy jsou uvadény pouze pocéty nezaméstnanych absolventll bez ohledu na mnozstvi absolventd, ktefi se v odpovidajicim
druhu pfipravy €i oboru pfipravuji. To vede k tomu, Ze jsou jako problémové oznacovany ty skupiny obor(, ve kterych se
pfipravuji nejvétsi pocty absolventu a kde jsou logicky i vysoké poéty nezaméstnanych.

'8 Namitka, ze jsou zahrnuti do propo¢tl i ti, kdo odchazeji studovat na vy$s$i odborné ¢&i vysoké $koly, je opravnéna, nicméné
stejnym zpusobem jsou ovlivnény i absolutni po¢ty nezaméstnanych.

17




Tabulka 3.7 Mira nezaméstnanosti ,,éerstvych* absolventi
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Stredni s vyucnim listem - E, H 18,3% | 20.3% | 234% | 23,2% | 17,9% | 15.7% | 105% | 6,.9% | 134% | 194%
Stredni s MZ a odb.vycvikem - L0 i ) ) ) ) 0 o, | _75% | 105% | 17.0%
Nestovbov vl L5 192% | 214% | B5% | 212% | 161% | 140% | 11% g2
Stredni odbomé s MZ- M 17.0% | 152% | 16.3% | 150% | 12.2% | 11.0% | 7.8% | 57% | 7.8% | 106%
Gymnazidini vzdélani - K 66% | 7,2% | 64% | 61% | 46% | 44% | 32% | 25% | 24% | 30%
V881 odborné vzdelani - N 96% | 129% | 13.2% | 136% | 109% | 9.1% | 66% | 60% | 68% | 89%

Vysokoskolske vzdélani -R, T, V 6,2% 8,0% 8,8% 7,7% 5,5% 4,8% 3,3% 2,5% 3,1% 4,5%

Tabulka 3.8 Mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventti
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Stfedni s vyuénim listem - E, H 19,9% | 195% | 192% | 148% | 129% | 82% 56% | 116% | 152%
Stfedni s MZ a odb.vycvikem - LO; o o o o o o 5,6% 9,1% 12,2%
Nastavbové vzdélani - L5 21,3% | 19.2% | 166% | 124% | 102% | 7.5% 59% | 10,3% | 15,5%
Stfedni odborné s MZ - M 176% | 13,1% | 12,3% | 8,9% 8,1% 5,6% 4,2% 6,2% 7,9%
Gymnaziélni vzdélani - K 9,2% 6,0% 5,2% 3,5% 3,1% 2,2% 1,7% 1,8% 2,3%
Vy3Si odborné vzdélani - N 8,1% 8,9% 8,4% 7,3% 5,8% 4,2% 3,6% 51% 5,9%

VysokoSkolské vzdélani -R, T, V 4,5% 4,9% 5,0% 3,5% 3,0% 2,2% 1,7% 2,2% 2,9%

Tabulka 3.9 Mira nezaméstnanosti vSech absolventt

2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010
Stredni s vyucnim listem - E, H 32.7% | 238% | 22,7% | 20,9% | 15,7% | 13,6% | 89% | 6,0% | 11,8% | 156%
Stredni s MZ a odb.vycvikem - LO; 0 ) 0 ) ) ) | 62% | 95% | 127%
Nectbovs vadSlanT L5 190% | 255% | 250% | 191% | 135% | 112% | 87% (—g=—pot—eus
Stredni odbomé s MZ- M 159% | 20,8% | 14.9% | 13.3% | 10,1% | 9.1% | 65% | 4,7% | 64% | 83%
Gymnaziini vzdélani - K 89% | 96% | 63% | 53% | 39% | 34% | 25% | 1.9% | 1.9% | 24%
VyS&i odborné vzdelani - N 80% | 99% | 106% | 94% | 82% | 64% | 48% | 40% | 53% | 62%
Viysokoskolské vzadlani -R, T,V | 51% | 63% | 67% | 57% | 38% | 33% | 24% | 18% | 22% | 3,0%

4. Struktura nezaméstnanych absolventt z hlediska urovné
vzdélani

Podle platného $kolského zakona' rozliSujeme absolventy $kol na absolventy se
zakladnim, stfednim, vyS8Sim a vysokosSkolskym vzdélanim. Stfedni vzdélani se podle
Skolského zakona C&leni pouze na tfi stupné: ,stfedni vzdélani“, kam spadaji absolventi
oborl dfive pouzivanych kategorii vzdélavani (KKOV) D a J, ,stfedni vzdélani s vyuénim
listem®, kam se fadi absolventi kategorii E a H a ,stfedni vzdélani s maturitni zkouskou®,
kam se fadi absolventi pavodnich kategorii K, L a M. Protoze ¢lenéni absolventi podle
nového Skolského zakona je z pohledu analyz postaveni absolventl na trhu prace pfilis
obecné, pouzivame pro nade ucely ponékud podrobnéjsi c&lenéni, odpovidajici dale
uvedenym kategoriim vzdélani:

1. Absolventi_stredniho vzdélani_s vyucnim listem — jde o absolventy ucebnich
obord, ktefi se pfipravovali ve 3letych (téméf 90 %) nebo 2letych u€ebnich oborech, po jejich
absolvovani ziskali vyucni list; jsou pfipraveni pro uplatnéni v délnickych profesich a pro
pfevazné manualni a obsluzné ¢innosti v oblasti sluzeb. V dalSim textu a tabulkach pro tyto
absolventy pouzivame oznaceni ,absolventi stiedniho vzdélani s vyuénim listem
(kategorie vzdélani E, H)“. Vzhledem kvyraznym rozdilim v hodnotach miry
nezaméstnanosti kategorii E a H jsou uvadény i jejich samostatné analyzy, kde jsou

v v,

absolventi jednotlivych kategorii oznaceni jako ,,absolventi niz§iho stfedniho vzdélani

19 Zakon 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), uginny od
1. ledna 2005.
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s vyuénim listem (kategorie vzdélani E)*“ a ,,absolventi stfedniho vzdélani s vyuénim
listem (kategorie vzdélani H)«.%

2. Absolventi stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem — jde
o absolventy, ktefi se pfipravovali ve vzdélavacich programech odpovidajicich dfivéjSim
Ctyfletym studijnim oborim SOU, absolvovanim ziskali maturitni vysvédc&eni, souc€asti jejich
vzdélavani byl i odborny vycvik, takze jsou vlastné i vyuc€eni, i kdyz vyucni list nedostavaiji;
jsou pfipraveni pro naro¢né délnické prace nebo €innosti v oblasti sluzeb, maji predpoklady
pro vykon nizSich Fidicich funkci. Spolu s absolventy stfedniho vzdélani s maturitni
zkouskou, ktefi se vyucili ve tfiletém ucebnim oboru a po vyuc€eni vystudovali v nastavbovém
studiu pro absolventy ucCebnich oborl, je zadlenujeme do jedné skupiny. Pro tu je
alternativné pouzivano oznaceni ,absolventi stfredniho (odborného) vzdélani s MZ a
odbornym vycvikem (kategorie vzdélani L/0); nastavbového vzdélani (kategorie
vzdélani L/5)%, pficemz kde je to povazovano za ucelné, jsou uvedeni absolventi kategorie
L/0 a nastaveb L/5 oddéleng.””

3. Absolventi stfedniho vzdélani bez maturitni zkousky i vyuéniho listu (kategorie
vzdélani J) — jde o absolventy nematuritnich oborl neposkytujicich vyuceni, ktefi se
pfipravovali ve dvouletych a tfiletych studijnich oborech, po absolvovani ziskali vysvéd&eni
o zavéretné zkousce a stiedni odborné vzdélani. Podil této pripravy je velmi maly, v dalSim
textu a tabulkach se jimi vzhledem k jejich malému po&tu nezabyvame.?

4. Absolventi _stredniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou, ktefi se
pfipravovali ve 4letych studijnich oborech stfednich odbornych $kol (SOS) a po absolvovani
ziskali maturitni vysvédceni. Jde o uplné stfedni odborné vzdélani ukonené maturitou,
jehoz soucasti neni odborny vycvik. V dalsim textu a v tabulkach pro né pouzivdme oznaceni
»absolventi stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou (kategorie
vzdélani M)“, pfipadné& hovofime o ,,absolventech maturitnich oborti SO$+.%

5. Absolventi _stredniho vzdélani s maturitni _zkouskou, ziskanou v oborech
gymnazii, ktefi se pfipravovali ve Ctyfletych i viceletych oborech gymnazii. Alternativni
oznaceni absolventl v publikaci je ,,absolventi gymnazii nebo absolventi gymnazialniho
vzdélani (kategorie vzdélani K)«.*

Srovname-—li vyhlidky absolventd na uplatnéni na trhu prace podle urovné vzdélani, je
jak v dlouholetém pohledu, tak i podle zku3enosti z naprosté vétSiny evropskych zemi
zfejmé, Ze existuje pfima zavislost mezi urovni vzdélani a moznosti ziskani zameéstnani,
naopak nepfima zavislost se ukazuje mezi urovni vzdélani a mirou nezaméstnanosti. Tento
vztah je zfejmy i zobr. 41 a 4.2, kde jsou uvedeny hodnoty miry nezaméstnanosti
absolventll v dubnovych a zafijovych hodnotach. Postaveni absolventl gymnazii je v tomto
srovnani atypické, vzhledem k tomu, Ze témér vSichni pfechazeji do terciarniho vzdélavani.

V dubnu tohoto roku dosahovala mira nezaméstnanosti vSech evidovanych
absolventa stfedniho vzdélani s vyuénim listem 15,6 %, u absolventl stfedniho odborného
vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem 14,5 %, u absolventu stfedniho odborného
vzdélani s maturitou dosahovala 8,3 %, u absolventl gymnazii 2,4 %, u absolventl vysSich
odbornych Skol (v€etné konzervatofi) 6,2 % a u absolventl vysokoSkolského vzdélani 3,0 %.

Z grafického znazornéni je ziejmé, ze od roku 2001 do roku 2008 dochazelo ve vSech
kategoriich vzdélani k poklesu hodnot miry nezaméstnanosti. Od roku 2009 dochazi
k meziroénimu zvySeni miry nezaméstnanosti u vSech kategorii vzdélani.

2 v/ publikacich vydanych do roku 2007 byli tito absolventi oznacovani jako ,vyuceni*.

21V publikacich vydanych do roku 2007 byli tito absolventi oznagovani jako ,vyugeni s MZ* (kategorie vzdélani L).
2/ publikacich vydanych do roku 2007 byli tito absolventi ozna¢ovani jako ,SO".

3\ publikacich vydanych do roku 2007 byli tito absolventi ozna&ovani jako ,SOS s MZ*.

#V publikacich vydanych do roku 2007 byli tito absolventi oznagovani jako ,Gymnazium®,
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Obrazek 4.1 Vztah miry nezaméstnanosti a irovné dosazeného vzdélani (duben 2001-2010)
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Jedna se o miru nezaméstnanosti absolvent, ktefi ukongili studium v poslednich dvou letech.

s vr

Obrazek 4.2 Vztah miry nezaméstnanosti a irovné dosazeného vzdélani (zari 2001-2009)
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Jedna se o miru nezaméstnanosti absolvent, ktefi ukongili studium v poslednich dvou letech.

Pfehled o nezaméstnanosti absolventd Skol doplhuje nasledujici tabulka, kde jsou
uvedeny pocty nezaméstnanych mladistvych, tj. mladych lidi ve véku od 15 do 18 let.

zvr

Tabulka 4.1 Vyvoj nezaméstnanosti mladistvych (zafi 2005-duben 2010)

Kategorie vzd&lani IX05 | IVO6 | IXO6 | IVO7 | IXO7 | IVO8 | IX08 | IVO9 | IXO9 | IV.10

Madistvi bez vzd&lani - AB 404 344 310 253 256 245 293 248 285 273
Madistvi se zékladnim vzd&lanim- C 4380] H473| 4314] 5570] 4198] 5139 4008 5581] 4093 5458
Madistvi celkem 4790 5817] 4624) 5823] 4454] 5384] 4301 5829 4378 5731

Jde o pocty nezaméstnanych mladistvych, ktefi ukongili $kolni dochazku v poslednich dvou letech.

Zatimco obr. 4.1 a 4.2 vychazi z hodnot miry nezaméstnanosti absolventu, nasledujici
obr. 4.3 znazornuje podily poctll nezaméstnanych absolventl, Ccili soucasné slozeni
nezaméstnanych absolventd na trhu prace.

Z celkového poétu nezaméstnanych absolventl véetné mladistvych v dubnu 2010 tvofili
30,9 % absolventi stfedniho vzdélani s vyuénim listem, 23,1 % absolventi stfedniho
odborného vzdélani s maturitni zkouskou a 17,6 % mladistvi (bez vzdélani nebo se
zakladnim vzdélanim). Dale nasledovali absolventi stfedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou a odbornym vycvikem — 13,0 %, absolventi vysokych Skol — 9,7 %, absolventi
gymnazii — 3,6 % a absolventi vys§Siho odborného vzdélani — 2,1 %. Z téchto udaju vSak
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nelze odvozovat, ze napf. absolventi vysSiho odborného vzdélani nachazeji uplatnéni na
trhu prace snadnéji nez kterakoli jina kategorie absolventd.

Obrazek 4.3 Podily poc¢til nezaméstnanych absolventti podle kategorie dosazeného vzdélani
v dubnu 2010
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Obrazek vychazi z celkovych poctu vSech evidovanych nezaméstnanych absolvent(, €ili do dvou let od ukon&eni studia.

4.1. Nezaméstnanost cerstvych absolventu skol

Zbyvajici Cast této kapitoly se soustfedi na cerstvé absolventy Skol a jejich
uspésnost pfi hledani uplatnéni na trhu prace. VeSkeré zde uvedené pocty a miry
nezaméstnanych absolventl se tykaji stavu k 30. dubnu 2010. Pravé dubnové hodnoty
nejlépe shrnuji, jak se absolventim, ktefi ukonCili studium v prabéhu roku 2009, podafilo
nalézt na trhu prace uplatnéni. Nasli uplatnéni jako samostatni podnikatelé, nebo jako
zaméstnanci v domacich i zahraniénich firmach a vefejnych institucich — pfed pfilivem dalSi
viny novych maturantt a vyu€enych z kvétna a Cervna letoSniho roku.

Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolvent~ stoupla v poslednich tfech letech ve
vSech kategoriich vzdélani. Oproti dubnu 2009 nejvy38i mira nezaméstnanosti byla
zaznamenana u absolventdl s nizSi urovni vzdélani. Dale rovnéz u absolventl
nastavbového studia po vyuéeni (21,7 %; coz je dano pfedevdim tim, Ze studenti
nastavbového studia maji vysSi ofekavani o svém pracovnim uplatnéni a platovém
ohodnoceni po ziskani maturitni urovné vzdélani). V porovnani s ostatnimi kategoriemi
vzdélani byl u téchto absolventd zaznamenan vibec nejvétsi mezirocni narlst
nezaméstnanosti (8,6 p.b.).

Vyrazné vzrostla mira nezaméstnanosti absolventl stredniho vzdélani s vyuénim
listem v kategorii H*® (z 11,9 % na 17,7 %; o 5,8 p.b.), prestoZe se podet absolventt
mezirocné snizil. Vyrazny narlst byl patrny rovnéz u absolvent stfedniho odborného
vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem kategorie L/0 (z 10,6 % na 17,0 %; 0 6,4 p.b.).

|:|25

% 7a &erstvé nezaméstnané absolventy se povaZzuji ti uchazeci o zaméstnani, ktefi uspé&sSné ukongdili studium nejdéle pred 12 mésici.
V pfipadé hodnot z dubna 2010, z nichz vychazi tato analyza, se jedna o absolventy, ktefi ukongili studium po 1. kvétnu 2009 (véetné).

% pfed dvéma lety byla nezaméstnanost vyucenych, pfedevs§im v technickych oborech, na rekordné nizké urovni. Dokonce se
pfiblizovala mife nezaméstnanosti ¢erstvych absolventt stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou (kategorie vzdélani M).
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Mira nezaméstnanosti absolventi nizSiho stiredniho vzdélani s vyuénim listem
kategorie E je tradicné nejvysSi (32,1 %) a za stavajicich ekonomickych podminek je jejich
uplatiiovani na trhu prace jesté obtizn&jSi nez v minulych letech. V porovnani s ostatnimi
kategoriemi vzdélani byl u téchto absolventl zaznamenan druhy nejvétsi meziro€ni narust
nezaméstnanosti (6,9 p.b.).

Mirny narist miry nezaméstnanosti absolventl gymnazialniho vzdélavani kategorie K
(z 24% na 3,0 %) neni smérodatny, protoze vétSina absolventd gymnazii pokracuje
v terciarnim vzdélavani.

Mira nezaméstnanosti absolventd vyssSich odbornych Skol (8,9 %) a maturitnich
obort kategorie M (10,6 %) dosahovala Grovné z roku 2006. \/ porovnani s rokem 2005%’
se v8ak vyznamné zménily zejména pocty absolventl terciarniho vzdélavani. Znacné se
zvySily pocty absolventl vysokych Skol (u magisterskych programi se zdvojnasobily),
naopak poéty absolventti VOS klesly zhruba o jednu &tvrtinu. Poget absolventd maturitnich
oboru kategorie M zUstal pfiblizné stejny.

Obrazek 4.4 Mira nezaméstnanosti absolventi v CR podle kategorii vzdélani, duben 2008, 2009
a 2010
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Tabulka 4.2 Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolventl podle kategorii vzdélani, duben 2010

N Pocet Mira L.
Pocet N , « .1 Srovnani
. s . | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Kategorie vzdélani absolvent( . . "o, | sdubnem
(2009) absolventd absolventt v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

Stfedni odborné s vyucénim listem - E, H 31082 6 030 19,4% 6,0 p.b.
Nizsi stfedni odborné vzdélani - E 3569 1147 32,1% 6,9 p.b.
Stredni odborné s vyucnim listem - H 27 513 4 883 17,7% 5,8 p.b.

Stredni odborné s maturitou a praktickym

vycvikem - L 14 427 2791 19,3% 7,5 p.b.
Stredni odborné s maturitou a praktickym
vycvikem - L/O 7 161 1214 17,0% 6,4 p.b.
Nastavbove maturitni studium po vyuceni - L/5 7 266 1577 21,7% 8,6 p.b.

Stredni odborné s maturitou - M 44 980 4779 10,6% 2,8 p.b.

Gymnazialni vzdélani - K 24 499 735 3,0% 0,6 p.b.

Vyssi odborné vzdélani - N 5186 462 8,9% 2,1 p.b.

Vysokoskolské magisterské vzdélani - T 20 274 1415 7,0% 2,7 p.b.

p. b. — procentni bod

" Pro vypoéet miry nezaméstnanosti absolventti za duben 2006 je tfeba znat poéty absolventt $kol za rok 2005.
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Dopad ekonomické recese na nezaméstnanost absolventd Skol byl zmirnén rozSifenim
moznosti pokracovani ve studiu a velkym zajmem absolventl pokracovat na vysokych a
vy&Sich odbornych Skolach, nebo v nastavbovém studiu po vyuceni.

4.2. Nezaméstnanost absolventu stredniho  vzdélani s vyuénim listem
(kategorie vzdélani E, H)

Skupinu absolventld stfedniho vzdélani s vyuénim listem tvofi na trhu prace absolventi
béznych ucebnich obord kategorie H a absolventi u€ebnich obort kategorie E.

Obory kategorie E pfipravuji mladé lidi pro méné naroéna délnicka povolani, délka
studia je vétSinou ftfi roky (pak je soucasti kddu oboru E/0), vyjimeéné dva (kdéd oboru
obsahuje E/5). Jde o obory vzdélani vhodné pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, mira nezaméstnanosti téchto absolventu je vysoka, v dubnu letoSniho roku Cinila
32,1 %. Celkovy pocet absolventu této skupiny oborl v roce 2009 byl 3 569.

VétSina absolventl stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem prochazi vzdélavanim v oborech
kategorie H (v roce 2009 to bylo 27 513 absolventt). Jde o klasické vyu€eni v ucebnich
oborech stfednich odbornych ugilist, doba pfipravy je obvykle tfi roky (H/0), vyjimecné dva
roky (H/5). Absolventi tfiletych oborl mohou pokracovat v nastavbovém studiu, k ziskani
maturitni irovné. Mira nezaméstnanosti téchto absolventt v dubnu 2010 dosahovala 17,7 %.

Absolventi stfedniho vzdélani s vyuénim listem kategorie H maji vyrazné nizs$i miru
nezaméstnanosti nez absolventi nizSiho stfedniho vzdélani s vyuénim listem v kategorii E.
Pocet absolventl vyucenych v kategorii H vS8ak mnohonasobné prevySuje pocet absolventu
v kategorii E. Vliv vy88i nezaméstnanosti absolventl kategorie E na miru nezaméstnanosti
vSech absolventiu stfredniho vzdélani s vyuénim listem kategorie (E+H) tedy neni
vyrazny, tyto hodnoty se pfili§ neli§i od miry nezaméstnanosti absolventi kategorie H.

Od roku 2000 do roku 2003 mulzeme pozorovat pozvolny narust pocétu absolventl
stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem kategorie E+H (rok 2000 — 42 270 absolventu, rok 2001
— 43 870, rok 2002 — 44 483, rok 2003 — 45 048). Od roku 2003 dochazi k postupnému
poklesu poctu absolventii kategorie E+H (rok 2004 — 42 421 absolventu, rok 2005 —
40 752, rok 2006 — 38 559, rok 2007 — 35 802, rok 2008 — 33 547). V roce 2009 pocet téchto
absolventt dosahoval 31 082 absolventl (z toho téméF 89 % tvorili absolventi kategorie H).
V roce 2010 Ize ocCekavat dalSi snizeni (poCet u€nild v poslednim rocniku studia byl ve
Skolnim roce 2009/2010 opét niz8i oproti pfedchozimu Skolnimu roku).

V roce 2009 nejvice absolventli stfedniho vzdélani s vyuénim listem (kategorie E+H)
ukoncilo studium ve skupinach oborll 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (22,0 %),
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (20,8 %), 69 Osobni a provozni sluzby (9,5 %),
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (8,5 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikace a
vypocetni technika (8,3 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (7,8 %), 66 Obchod (7,1 %),
33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroju (6,0 %) a 29 Potravinarstvi a
potravinarska chemie (5,5 %); z vySe uvedenych skupin oborl vzdélani vychazelo 95 %
absolventl stfedniho vzdélani s vyuénim listem kategorie E+H.

Od roku 2008 nastava zlom ve vyvoji miry nezaméstnanosti cerstvych absolventu
kategorie E+H, ktery je zpusoben obratem ekonomického vyvoje. Dochazi k vyraznému
zvySeni tohoto ukazatele z 6,9 % (duben 2008) na hodnotu 13,4 % v dubnu 2009 (coz
znamena meziro¢ni narlst témér na dvojnasobek) a dale na hodnotu 19,4 % v dubnu 2010
(coz je narlst o dalSich 6 procentnich bodu). S vyjimkou — skupin obortl 32 Kozedélna a
obuvnicka vyroba a zpracovani plastd a 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (s nevelkymi
pocty absolventll) — se mira nezaméstnanosti meziroéné zvysila u vSech skupin obort
vzdélani. Jeji hodnotové rozpéti u nejpocetnéjSich skupin absolventli stfedniho vzdélani
s vyuénim listem bylo mensi nez u obor( maturitnich.

Nasledujici obrazek ukazuje miru nezaméstnanosti absolventd oborl kategorie E a H,
se stfednim vzdélanim s vyuénim listem, v dubnu 2008, 2009 a 2010.
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Obrazek 4.5 Mira nezaméstnanosti absolventt: stfredni vzdélani s vyuénim listem, duben 2008,
2009 a 2010, skupiny oborua kategorie Ea H
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* Oznaceni skupin obord vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 700 absolvent.

Zobrazku je zfejmé, ze v kategorii Cerstvych absolventd stfedniho vzdélani
s vyuénim listem nalézaji uplatnéni nejsnaze absolventi skupiny obord 32 Kozedélna a
obuvnicka vyroba a zpracovani plastd®® (6,3 %). Dale potom absolventi 21 Hornictvi,
hutnictvi a slévarenstvi (10,7 %) a 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie
patfily skupiny oborl 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika (14,2 %) a
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (16,8 %).

NepriliS dobré postaveni na trhu prace meéli Cerstvi absolventi obor( nalezejicich do
skupin 31 Textilni vyroba a odévnictvi (27,3 %) a 37 Doprava a spoje (24,8 %).
Nezaméstnanosti byli podle dubnovych hodnot velmi vyrazné postizeni Cerstvi absolventi
skupin oboru 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (22,5 %) a 65 Gastronomie, hotelnictvi
a turismus (22,1 %).

4.2.1 Nezaméstnanost absolventli stfedniho vzdélani s vyuénim listem (kategorie
vzdélani H)

V ramci kategorie H vychazi nejvice absolventll ze skupin oborl 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (22,6 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (21,4 %), 69 Osobni a
provozni sluzby (9,5 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika (9,2 %),
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (7,5 %), 66 Obchod (7,5 %), 41 Zemédélstvi a

% Mira nezaméstnanosti absolventu u této skupiny oborii byva kvili malému poétu absolventti velmi nestabilni.
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lesnictvi (6,8 %), 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroji (5,8 %) a
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie (5,2 %).

Mira nezaméstnanosti absolventi stiedniho vzdélani s vyuénim listem kategorie H
méFena v prvnim roce po absolvovani v obdobi ekonomického rastu plynule klesala,® a to
z hodnoty 21,1 % v dubnu 2004 na 16,1 % v dubnu 2005, 14,1 % v dubnu 2006, 9,3 %
v dubnu 2007 a pouhych 6,2 % v dubnu 2008. Od roku 2008 nastava zlom ve vyvoji miry
nezaméstnanosti Cerstvych absolventll kategorie H, ktery je zplsoben obratem
ekonomického vyvoje. Dochazi k vyraznému zvySeni tohoto ukazatele na hodnotu 12,0 %
v dubnu 2009 (coz znamena meziroCni nartst téméf na dvojnasobek) a dale na hodnotu
17,7 % v dubnu 2010 (coz je narlst o dalSich téméF 6 procentnich bodu).

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventt kategorie H v dubnu 2010 jsou
charakteristické zejména pro skupiny s nizSim poctem absolventd. Jedna se o skupinu
31 Textilni vyroba a odévnictvi (26,8 %) a 37 Doprava a spoje (24,8 %). Textilni pramysl Celi
v poslednich letech silné konkurenci tvofenou levnym textiiem zdovozu, mira
nezameéstnanosti absolventl textilnich obor( byla nadprimérna i v pfedchozich letech. Mira
nezaméstnanosti absolventd u skupiny obort 37 Doprava a spoje byva kvili malému poctu
absolvent(l velmi nestabilni (podléha znaénym meziroénim vykyvim), a tudiz i vypovidaci
schopnost tohoto ukazatele je velmi nizka.

Vysokou miru nezaméstnanosti maji dale skupiny obort s vy$Simi pocty absolventu, a to
skupina 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroju (20,6 %), 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (kde jsou pfipravovani prfedevsim kuchafi a ¢isnici; 19,9 %),
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (19,6 %), 66 Obchod (kde jsou pfipravovani
pfedevSim prodavaci a skladnici; 19,3 %) a 29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie
(18,5 %).

v v

dosahuji a relativné snadnéjSi uplatnéni na trhu prace nalézaji absolventi skupin oboru
vzdélani 32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plastd (0,0 %)*°. Déale potom
absolventi 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (10,7 %) a 34 Polygrafie, zpracovani papiru,
filmu, fotografie (10,8 %), 83 Uméni a uzité uméni (13,5 %) a 53 Zdravotnictvi (13,8 %). Mezi
obori 26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypo&etni technika (14,1 %)*', 69 Osobni a
provozni sluzby (16,2 %) a 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (16,2 %).*?

Podrobnéjsi Udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventl stfedniho vzdélani s vyuénim listem
(kategorie H) poskytuje prehled v nasledujicim grafu a tabulce,*® kde jsou z hlediska &lenéni podle skupin oborl
vzdélani uvedeny tyto skute¢nosti:

1. poradi skupin obori vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventi kategorie vzdélani H
v dubnu 2010 s doplfujicimi hodnotami za duben 2008 a 2009 (vyjadfeno graficky),

2. pocet absolventl stfedniho vzdélani s vyuénim listem v kategorii vzdélani H za rok 2009, pocet
nezaméstnanych absolventl, mira nezaméstnanosti absolventt® stfedniho vzdélani s vyuénim
listem v kategorii vzdélani H v dubnu 2010 a meziro€ni zména miry nezaméstnanosti absolventt
v kategorii vzdélani H (vyjadfeno tabulkové).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na pocty a hodnoty miry
nezaméstnanych ,,cerstvych® absolventi. Je tomu tak proto, Ze tyto ukazatele v porovnani s dosavadnimi
dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventd maji v sou¢asné dobé nejpfesnéjSi vypovidaci schopnost

% Divody tohoto vyrazného poklesu jsou shrnuty v kap. 3.2.

% Mira nezaméstnanosti absolventt u této skupiny oborti byva kvtli malému poétu absolventt velmi nestabilni.

% Spolu se skupinou obortl 65 tvoii ¢tvefici, ve které je pFipravovano nejvice absolventti v ramci kategorie H.

% P¥i malém poétu absolventt jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v poCtech nezaméstnanych ¢i na
pfipadné chybné udaje v databazich.

% Miru nezaméstnanosti absolvent(i dané skupiny obor( vzdélani |ze ziskat podilem poétu nezaméstnanych absolventl a poctu
absolventl dané skupiny oborti vzdélani.
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o situaci absolventtl na trhu prace v CR. Jde totiz o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti
absolventi, ktefi absolvovali Skolu ve Skolnim roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Obrazek 4.6 Mira nezaméstnanosti absolventi: stiredni vzdélani s vyuénim listem, duben 2008,
2009 a 2010, skupiny obora kategorie H
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* Oznaceni skupin obord vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 400 absolventu.

S vyjimkou skupin 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi a 32 Kozedélna a obuvnicka
vyroba a zpracovani plasti mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 ve vSech skupinach
oborl prevysSovala hodnoty z predchoziho roku. Pro ilustraci meziro¢niho naristu miry
nezaméstnanosti jsou v grafu uvedeny i hodnoty za rok 2008.

Nejvétsi absolutni narist miry nezaméstnanosti oproti stavu v dubnu 2009 probéhl
ve skupinach 37 Doprava a spoje (14,8 p. b.), 53 Zdravotnictvi (11,1 p. b.) a 31 Textilni
vyroba a odé&vnictvi (8,9 p. b.), coz jsou skupiny s niz§im poétem absolventd. Ctvrté nejvétsi
absolutni zvySeni nastalo ve druhé na absolventy nejpoletnéjsi skupiné 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (8,0 p. b.).

Nejvétsi relativni narist miry nezaméstnanosti zaznamenaly skupiny obort vzdélani
53 Zdravotnictvi a 37 Doprava a spoje. Dale potom skupina 65 Gastronomie, hotelnictvi a
turismus, 26 Elektrotechnika, telekomunikacdni a vypocetni technika, 36 Stavebnictvi,
geodézie a kartografie, 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojl, 31 Textilni vyroba
a odévnictvi. U vSech téchto skupin se mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventd
meziro¢né zvySila minimalné o polovinu.
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Tabulka 4.3 Prehled o nezaméstnanosti absolventu: stfedni vzdélani s vyuénim listem, duben
2010, skupiny oboru kategorie H

. Pocet Mira .
Pocet . . - .| Srovnani
. , R .| nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor( vzdélani absolventd . . o, | s dubnem
(2009) absolventu absolventii v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 28 3 10,7% -4,9 p.b.
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 6208 1004 16,2% 5,1 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 2538 358 14,1% 5,4 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 147 26 17,7% 3,9 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 1430 265 18,5% 4,0 p.b.
31 Textilni vyroba a odévnictvi 261 70 26,8% 8,9 p.b.
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 8 0 0,0% -18,2 p.b.
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 1608 331 20,6% 7,5 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 279 30 10,8% 0,4 p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 2050 401 19,6% 7,2 p.b.
37 Doprava a spoje 101 25 24,8% 14,8 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 1873 321 17,1% 4.5 p.b.
53 Zdravotnictvi 123 17 13,8% 11,1 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 5878 1167 19,9% 8,0 p.b.
66 Obchod 2068 399 19,3% 5,7 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 2610 422 16,2% 3,3 p.b.
82 Uméni a uzité uméni 303 41 13,5% 2,3 p.b.
Celkem H 27513 4883 17,7% 5,8 p.b.

p. b. — procentni bod

4.2.2 Nezaméstnanost absolventi nizSiho stiredniho vzdélani s vyuénim listem
(kategorie vzdélani E)

V ramci kategorie E vychazi nejvice absolventll ze skupin obori 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (26,8 %), 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (16,2 %),
41 Zemédélstvi a lesnictvi (15,6 %) a 69 Osobni a provozni sluzby (9,5 %).

Mira nezaméstnanosti absolventil niz§iho stfredniho vzdélani s vyuénim listem
kategorie E méfena v prvnim roce po absolvovani se v poslednich dvou letech vyrazné
zvysila. Z 12,8 % naméfenych v dubnu 2008 vzrostla meziro€né na dvojnasobek (Cili 25,3 %
v dubnu 2009), vdubnu 2010 dosahovala 32,1 % (coz je narust o dalSich témér
7 procentnich bodu). Je to kategorie s kazdoroné nejvyssi mirou nezaméstnanosti.

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventu kategorie E byly v dubnu 2010
zZjistény ve skupinach oboru vzdélani 66 Obchod (42,5 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi a
turismus (35,8 %) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (32,8 %). Ve skupinach oboru
65 a 36 je pfipravovano nejvice absolventl v ramci kategorie E.

Nejnizsi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventa kategorie E byly v dubnu 2010
zjiStény ve skupinach oboru vzdélani 32 Kozedélna a obuvnicka vyroba, zpracovani plastl
(12,5 %) a 26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypoc&etni technika (23,7 %).

Podrobnéjsi Udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventlt nizsiho stfedniho vzdélani s vyuénim
listem (kategorie E) poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a tabulce,*® kde jsou z hlediska ¢lenéni podle skupin
obor( vzdélani uvedeny tyto skuteénosti:

1. poradi skupin oborti vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani E v dubnu
2010 s doplrujicimi hodnotami za duben 2008 a 2009 (vyjadfeno graficky),

2. pocet absolventi nizSiho stfedniho vzdélani s vyuénim listem v kategorii vzdélani E za rok 2009, pocet
nezaméstnanych absolventli, mira nezaméstnanosti absolventd®® nizsiho stfedniho vzdslani

% Pfi malém podtu absolventt jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v po¢tech nezaméstnanych ¢&i na
pfipadné chybné udaje v databazich.

27



s vyu€nim listem v kategorii vzdélani E v dubnu 2010 a meziro€ni zména miry nezaméstnanosti
absolventu v kategorii vzdélani E (vyjadfeno tabulkové).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na pocty a hodnoty miry
nezaméstnanych ,cerstvych® absolventi. Je tomu tak proto, Ze tyto ukazatele v porovnani s dosavadnimi
dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventd maji v sou€asné dobé nejpfesnéjSi vypovidaci schopnost
o situaci absolventt na trhu prace v CR. Jde totiZ o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti
absolventi, ktefi absolvovali Skolu ve Skolnim roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Obrazek 4.7 Mira nezaméstnanosti absolventi: nizsi stfredni vzdélani s vyuénim listem, duben
2008, 2009 a 2010, skupiny oborti kategorie E
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* Oznaceni skupin oborl vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 200 absolvent(.
** Oznaceni skupin obora vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 550 absolvent.

Mira nezaméstnanosti absolventi u vétSiny skupin obori kategorie E oproti
dubnu 2009 vzrostla. Pro ilustraci mezirocniho narlistu miry nezaméstnanosti jsou v grafu
uvedeny i hodnoty za rok 2008.

Nejvétsi absolutni i relativni nartist miry nezaméstnanosti oproti dubnu 2009 byl
zaznamenan ve skupinach 66 Obchod, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 29
Potravinarstvi a potravinarska chemie. U vSech téchto skupin se mira nezaméstnanosti
Cerstvych absolventd meziroéné zvysila minimalné o polovinu.

% Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obort vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet nezaméstnanych absolventl
poctem absolventt dané skupiny obord vzdélani.
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Tabulka 4.4 Prehled o nezaméstnanosti absolventu: nizsi stredni vzdélani s vyuénim listem,
duben 2010, skupiny oboru kategorie E

. Pocet Mira .
Pocet N , . .| Srovnani
. 5 s . | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor( vzdélani absolventl . .o, | S dubnem
(2009) absolvent( absolventl v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 264 81 30,7% 10,5 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 38 9 23,7% -1,9 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 25 8 32,0% -4,8 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 273 87 31,9% 10,3 p.b.
31 Textilni vyroba a odévnictvi 135 38 28,1% -4,9 p.b.
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 8 1 12,5% -7,5 p.b.
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 243 66 27,2% 7,7 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 23 6 26,1% -2,5p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 579 190 32,8% 8,2 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 558 170 30,5% 4,7 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 956 342 35,8% 7,4 p.b.
66 Obchod 127 54 42,5% 17,4 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 340 95 27,9% 4,9 p.b.
Celkem E 3569 1147 32,1% 6,9 p.b.

p. b. — procentni bod

4.3. Nezaméstnanost absolventl stfredniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou
a odbornym vycvikem a absolventii nastavbového studia (kategorie vzdélani
LO/L5)

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi dvou vzdélavacich cest. Jednak jsou to
absolventi studijnich obor stfednich odbornych ucilist (SOU), které poskytuji stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou, v jehoz prabéhu Zaci projdou také praktickym vycvikem,
v rozsahu obdobném jako ve tfiletych u€ebnich oborech — absolvent je tedy fakticky vyu€en,
pfipraven pro uplatnéni v délnickém povolani). Délka vzdélavani v denni formé je Ctyfi roky,
v kédu téchto oborll je uvedeno L/0.

Dale jsou v této kategorii zahrnuti i absolventi, ktefi se pfipravovali v nastavbovém
studiu pro absolventy tfiletych u€ebnich obord, kde ziskavaji po vyu€eni maturitni vzdélani.
Navaznost mezi u€ebnim oborem a oborem nastavbového studia, v némz Ize pokraCovat
k ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkougkou je uréena nafizenim viady.*” Studium trva
v denni formé jeden az dva roky, v kddu oboru je uvedeno L/5, absolventi mohou pokracovat
ve vy$8Sim odborném nebo vysokoSkolském studiu.

V obdobi 2001-2006 mizeme pozorovat trvaly narlist po¢tu absolventd denniho studia
této kategorie vzdélani (rok 2001 — 4 684 absolvent(, rok 2002 — 13 108, rok 2003 — 13 692,
rok 2004 — 14 294, rok 2005 — 14 798, rok 2006 — 15 506 absolvent). Od roku 2006
dochazi k mirnému poklesu poctu téchto absolventu (rok 2007 — 15 075 absolvent(, rok
2008 — 14 736). V roce 2009 pocet absolventl kategorie L v souhrnu dosahoval 14 427
absolventt®.

Nejvice absolventll této kategorie studovalo ve skupinach oborl 64 Podnikani
v oborech, v odvétvich (28,9 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika
(16,8 %), 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (12,8 %), 66 Obchod (9,7 %), 65
Gastronomie, hotelnictvi a turismus (7,1 %) a 69 Osobni a provozni sluzby (6,4 %); z vyse
uvedenych skupin obort vzdélani vychazelo 81,6 % absolventl kategorie LO/L5.

% Nafizeni vlady €. 689/2004 Sb. a 211/2010 Sb., o soustavé obord vzdélani v zakladnim, stfednim a vy$8§im odborném
vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist.

% | stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem — LO se jednalo o 7 161 absolventd. U denniho
nastavbového vzdélani — L5 pocet absolventl dosahoval 7 266. Zatimco u kategorie LO ma pocet absolventt od roku 2006
tendenci kolisat, v pfipadé kategorie L5 je patrny jeho stabilni pokles.
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Mira nezaméstnanosti absolventii stfedniho odborného vzdélani s maturitou
a odbornym vycvikem a absolventii nastavbového vzdélani méfena v prvnim roce po
absolvovani v obdobi ekonomického rustu trvale klesala, a to z hodnoty 21,2 % v dubnu
2004 na 16,1 % v dubnu 2005, dale na 14,0 % v dubnu 2006, na 11,1 % v dubnu 2007 a na
7,8 % v dubnu 2008.*° V dubnu 2009 v diisledku hospodarského vyvoje stoupla na 11,8 % a
v dubnu 2010 dosahovala 19,3 % (coz znamena narust na vice nez dvojnasobek za posledni
dva roky).

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventti kategorie LO/L5 v dubnu 2010
byly zaznamenany ve skupinach 31 Textilni vyroba a odévnictvi (28,8 %) a 29 Potravinarstvi
a potravinaiska chemie (25,0 %).

Vysokou miru nezaméstnanosti méli i absolventi skupin 63 Ekonomika a administrativa
(23,8 %), 33 Zpracovani dfeva vyroba hudebnich nastroji (23,6 %), 69 Osobni a provozni
sluzby (22,5 %), 64 Podnikani v oborech, v odvétvich (21,5 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi a
turismus (21,4 %), 82 Uméni a uZité uméni (21,3 %) a 34 Polygrafie, zpracovani papiru,
filmu, fotografie (21,3 %).

v v

méli absolventi skupin 28 Technicka chemie a chemie silikata (11,7 %) a 37 Doprava a spoje
(13,0 %). Ze skupin, ve kterych jsou pfipravovany vy$Si poclty absolventl, se nejlépe
uplatfiuji absolventi skupiny oboru 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (15,1 %). Za
posledni tfi roky absolventi téchto tfi oborovych skupin nachazeji uplatnéni na trhu prace
nejsnadnéji.

a odbornym vycvikem a absolvent( nastavbového vzdélani (kategorie LO/L5) poskytuje prehled v nasledujicim
grafu a tabulce,*’ kde jsou z hlediska ¢lenéni podle skupin obord vzdélani uvedeny tyto skute¢nosti:

1. poradi skupin oborll vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventli kategorie vzdélani LO/L5
v dubnu 2010 s doplfiujicimi hodnotami za duben 2008 a 2009 (vyjadfeno graficky),

2. pocet absolventl kategorie vzdélani LO/L5 za rok 2009, pocet nezaméstnanych absolventid, mira
nezaméstnanosti absolventi®' kategorie vzdélani LO/L5 v dubnu 2010, meziroéni zména miry
nezaméstnanosti absolventd v kategorii vzdélani LO/L5 (vyjadfeno tabulkové).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na pocty a hodnoty miry
nezaméstnanych ,cerstvych® absolventu. Je tomu tak proto, Ze tyto ukazatele v porovnani s dosavadnimi
dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventd maji v sou¢asné dobé nejpfesnéjSi vypovidaci schopnost
o situaci absolventt na trhu prace v CR. Jde totiZ o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti
absolventi, ktefi absolvovali Skolu ve Skolnim roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

* Diivody tohoto vyrazného poklesu jsou analyzovany v kap. 3.2.

“° P¥i malém poétu absolventt jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v po¢tech nezaméstnanych ¢&i na
pfipadné chybné udaje v databazich.

“ Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obort vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet nezaméstnanych absolventl
poctem absolventt dané skupiny obord vzdélani.
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Obrazek 4.8 Mira nezaméstnanosti absolventu: stfedni odborné vzdélani s maturitou a
odbornym vycvikem a nastavbové vzdélani, duben 2008, 2009 a 2010, skupiny obort kategorie
LO/L5

31 Textilni vyroba a odévnictvi \

29 Potravinarstvi a potravinarska chemie

63 Ekonomika a administrativa

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojd ‘

*69 Osobni a provozni sluzby

*64 Podnikani v oborech, v odvétvich [

*65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus \

82 Uméni a uzité uméni [

34 Polygrafie, zpr. papiru, fimu, fotografie

*66 Obchod !

41 Zemédélstvi a lesnictvi =

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie ‘

o 1
|
*26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika
39 Specidlni a interdisciplinar. tech. obory \ | B duben 2010
. ! O duben 2009
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi |7 O duben 2008
*23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba | \
\
37 Doprava a spoje |
\
28 Technicka chemie a chemie silikatd
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

* Oznadeni skupin obort vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 900 absolvent.

Mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 ve vsSech skupinach obori prevysSovala
hodnoty z predchoziho roku. Pro ilustraci meziro¢niho narlstu miry nezaméstnanosti
Cerstvych absolventl jsou v grafu uvedeny i Udaje za rok 2008.

Nejvétsi absolutni narist miry nezaméstnanosti oproti stavu v dubnu 2009 probéhl
ve skupinach 29 Potravinafstvi a potravinarska chemie (13,4 p. b.), 33 Zpracovani dieva a
vyroba hudebnich nastroji (13,1 p. b.), 31 Textilni vyroba a odévnictvi (12,8 p. b.),
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (11,0 p. b.), 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
(10,9 p. b.) a 82 Uméni a uZité uméni (10,1 p. b.). VSechny tyto skupiny pfipravuji pro vstup
na trh prace spiSe nizsi poc€et absolvent(, vyjimkou je skupina obord 65, kterou kazdoro¢né
vystuduje vice nez tisic mladych lidi.

Nejvétsi relativni narist miry nezaméstnanosti zaznamenaly skupiny obort vzdélani
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi, 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastrojd, 29
Potravinafstvi a potravinafska chemie a 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus. U skupiny
21 se mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventl mezironé vice nez ztrojnasobila,
v pfipadé ostatnich skupin byl zjistén narlst zhruba na dvojnasobek plvodni hodnoty.

31



Tabulka 4.5 Prehled o nezaméstnanosti absolventu: stfedni odborné vzdélani s maturitou a
odbornym vycvikem a nastavbové vzdélani, duben 2010, skupiny oborti kategorie LO/L5

. Pocet Mira .
Pocet . . « .| Srovnani
. , - .| nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor( vzdélani absolventl . . o, | s dubnem
(2009) absolventu absolventd v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 39 6 15,4% 10,9 p.b.
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 1853 279 15,1% 5,6 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 2426 395 16,3% 6,9 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 94 11 11,7% 1,8 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 52 13 25,0% 13,4 p.b.
31 Textilni vyroba a odévnictvi 146 42 28,8% 12,8 p.b.
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 365 86 23,6% 13,1 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 286 61 21,3% 9,4 p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 158 27 17,1% 7,1p.b.
37 Doprava a spoje 253 33 13,0% 3,9 p.b.
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 531 84 15,8% 6,7 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 129 24 18,6% 7,8 p.b.
63 Ekonomika a administrativa 269 64 23,8% 8,6 p.b.
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 4167 897 21,5% 7,4 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1018 218 21,4% 11,0 p.b.
66 Obchod 1396 273 19,6% 7,4 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 917 206 22,5% 7,0 p.b.
82 Umeéni a uzité uméni 328 70 21,3% 10,1 p.b.
Celkem L/0 a L5 14427 2791 19,3% 7,5 p.b.

p. b. — procentni bod

Pro podrobnéjsi nahled na situaci absolventd oborl kategorie L jsou miry
nezaméstnanosti Cerstvych absolventl stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou a
odbornym vycvikem (kategorie L/0) a nastavbového studia po vyuceni (kategorie L/5)
v nasledujicich dvou podkapitolach analyzovany oddélené.

4.3.1 Nezaméstnanost absolventli stfedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou a odbornym vycvikem (kategorie vzdélani L/0)

Vramci kategorie L/0 vychazi nejvétsi podil absolventd ze skupin obor(
26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika (25,3 %), 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (18,7 %), 66 Obchod (16,5 %), 69 Osobni a provozni sluzby (10,7 %),
39 Specialni a interdisciplinarni technické obory (7,4 %) a 65 Gastronomie, hotelnictvi a
turismus (5,4 %); v roce 2009 z vySe uvedenych skupin obort vychazelo 84 % absolventu
kategorie L/O0.

Mira nezaméstnanosti cerstvych absolventii stfedniho odborného vzdélani
s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem — L/0O v dubnu 2010 dosahla 17 %, oproti
dubnu 2009 se zvySila o 6,4 procentniho bodu (pro porovnani: v dubnu 2008 vykazovala
7,5 %).

NejvyssSi mira nezaméstnanosti absolventd byla ve skupinach 31 Textilni vyroba a
odévnictvi (28,8 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (24,0 %), 69 Osobni a provozni sluzby
(22,8 %), 82 Uméni a uZité uméni (21,6 %) a 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu,
fotografie (20,5 %).

v v

Nejnizsi hodnotu miry nezaméstnanosti absolventti méli absolventi skupin s nizkym
poCtem absolventd (v fadu desitek) a dale absolventi dvou velmi silnych skupin 23
Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocet. technika,
kde nabyvala hodnot 13,6 a 14,7 %.
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Obrazek 4.9 Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolventt: stfedni odborné vzdélani s maturitou
a odbornym vycvikem, duben 2008, 2009 a 2010, skupiny obort kategorie L0

31 Textilni vyroba a odévnictvi

41 Zemédelstvi a lesnictvi

*69 Osobni a provozni sluzby

82 Uméni a uzité uméni

34 Polygrafie, zpr. papiru, fimu, fotografie

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus

*66 Obchod

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojl

Celkem LO

*39 Specidlni a interdisciplinar. tech. obory
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Pozn.: Skupina obori 39 neméla v roce 2007 zadné absolventy.
*Oznaceni skupin obor( vzdélani, které meély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 400 absolventu.

Tabulka 4.6 Prehled o nezaméstnanosti Cerstvych absolventi: stiredni odborné vzdélani
s maturitou a odbornym vycvikem, duben 2010, skupiny oboru kategorie L0

. Pocet Mira L.
Pocet o . o .| Srovnani
. | e .| nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor( vzdélani absolventl . .o, | S dubnem
(2009) absolventd absolventl v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 39 6 15,4% 10,9 p.b.
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 1340 182 13,6% 5,2 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 1813 266 14,7% 5,9 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 83 10 12,0% 4.5 p.b.
31 Textilni vyroba a odévnictvi 146 42 28,8% 14,4 p.b.
33 Zprac. dreva a vyroba hudeb. nastrojli 74 13 17,6% 6,8 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 249 51 20,5% 10,0 p.b.
37 Doprava a spoje 133 17 12,8% 2,5 p.b.
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 531 84 15,8% 5,9 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 25 6 24,0% 16,2 p.b.
63 Ekonomika a administrativa 81 10 12,3% 8,8 p.b.
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 33 1 3,0% 3,0 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 389 73 18,8% 5,8 p.b.
66 Obchod 1179 219 18,6% 6,5 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 763 173 22,8% 7,7 p.b.
82 Uméni a uzité uméni 283 61 21,6% 9,0 p.b.
Celkem LO 7161 1215 17,0% 6,4 p.b.

p. b. — procentni bod

Mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 ve vSech skupinach obori prevysSovala
hodnoty z predchoziho roku. V porovnani s dubnem 2009 nejvétsi absolutni nartst miry
nezaméstnanosti byl zjistén ve skupinach 41 Zemédélstvi a lesnictvi (16,2 p. b.), 31 Textilni
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vyroba a odévnictvi (14,4 p. b.), 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (10,9 p.b.) a
34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie (10,0 p. b.).

Nejvétsi relativni narist miry nezaméstnanosti zaznamenaly skupiny obort vzdélani
63 Ekonomika a administrativa a 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (ttmérf o 3,5 nasobek).
Dale potom skupina 41 Zemédélstvi a lesnictvi (narust zhruba na trojnasobek) a 31 Textilni
vyroba a odévnictvi (narist na dvojnasobek).

4.3.2 Nezaméstnanost absolventu nastavbového studia (kategorie vzdélani L/5)

V ramci kategorie L/5 vychazi nejvétsi podil absolventl ze skupin obord 64 Podnikani
v oborech, odvétvich (56,9 %), se znaénym odstupem nasleduji skupiny 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (8,7 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika
(8,4 %) a 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (7,1 %). Ostatni skupiny &itaji méné nez 300
absolvent(.

Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolventt v kategorii stfedniho odborného vzdélani
s maturitni zkousSkou, ziskaného v nastavbovém vzdélavani — L/5 vdubnu 2010
dosahovala 21,7 %, a byla tedy vy8Si nez mira nezaméstnanosti absolventu ¢tyfletych oboru
stfedniho odborného vzdélavani s maturitni zkouskou a praktickym vycvikem (L/0). Oproti
dubnu 2009 se zvySila o 8,6 procentniho bodu (pro porovnani: v dubnu 2008 vykazovala
pouhych 8 %).

NejvyssSi mira nezaméstnanosti absolventl byla ve skupinach 63 Ekonomika a
administrativa (28,7 %) a 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie (27,0 %).

Primérnych hodnot dosahovali absolventi skupin 64 Podnikani v oborech, v odvétvich a
26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika. Mirné nadprimérna byla mira
nezameéstnanosti skupiny 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (23,1 %).

NejnizS§i miru nezaméstnanosti cerstvych absolventli vykazovaly skupiny
28 Technicka chemie a chemie silikatd (9,1 %), 37 Doprava a spoje (13,3 %),
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (17,1 %) a 41 Zemédélstvi a lesnictvi (17,3 %).
S pocetnéjSich skupin oborl vzdélani se lépe uplatiuji absolventi strojirenskych oboru
(18,9 %).

S vyjimkou skupiny 28 Technicka chemie a chemie silikatll se mira nezaméstnanosti
ve vSech skupinach oborti nastavbového vzdélavani mezirocéné zvysila.

Nejvétsi absolutni nariist miry nezaméstnanosti ¢erstvych absolventt (v ramci skupin
s nejméné 100 absolventy) byl pozorovan ve skupinach 33 Zpracovani dfeva a vyroba
hudebnich nastrojd (14,7 p. b.), 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (14,5p.b.),
66 Obchod (12,7 p. b.), 63 Ekonomika a administrativa (12,5 p. b.) a 26 Elektrotechnika,
telekomunikaéni a vypocetni technika (9,3 p. b.).

Nejvétsi relativni narist miry nezaméstnanosti zaznamenaly (v ramci skupin
s nejméné 100 absolventy) vySe uvedené skupiny obort vzdélani. V pfipadé skupin 65, 33 a
66 se mira nezaméstnanosti minimalné zdvojnasobila, v pfipadé 26 a 63 se zdvojnasobila
témér.

Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventl stfedniho odborného
vzdélani s maturitou ziskaného v nastavbovém vzdélavani (kategorie L5) poskytuje pfehled
v nasledujicim grafu a tabulce*.

“2 P¥i malém poétu absolventti jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v po¢tech nezaméstnanych ¢&i na
pfipadné chybné udaje v databazich.
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Obrazek 4.10 Mira nezaméstnanosti ¢erstvych absolventi: stredni odborné vzdélani
s maturitou — nastavbové vzdélani, duben 2008, 2009 a 2010, skupiny oborti kategorie L5
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* Oznadeni skupin obort vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 500 absolvent.

Tabulka 4.7 Pfrehled o nezaméstnanosti ¢erstvych absolventi: stredni odborné vzdélani
s maturitou — nastavbové vzdélani, duben 2010, skupiny oboru kategorie L5

. Pocet Mira -
Pocet o . + .| Srovnani
. . s . | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor( vzdélani absolventl . .o, | S dubnem
(2009) absolventu absolventl v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 513 97 18,9% 6,6 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 613 129 21,0% 9,3 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 11 1 9,1% -18,2 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 52 13 25,0% 13,4 p.b.
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 291 73 251% 14,7 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 37 10 27,0% 8,4 p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 158 27 17,1% 7,1 p.b.
37 Doprava a spoje 120 16 13,3% 5,1 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 104 18 17,3% 5,2 p.b.
63 Ekonomika a administrativa 188 54 28,7% 12,5 p.b.
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 4134 896 21,7% 7,5p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 629 145 23,1% 14,5 p.b.
66 Obchod 217 54 24,9% 12,7 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 154 33 21,4% 3,1p.b.
82 Uméni a uzité umeéni 45 9 20,0% 17,9 p.b.
Celkem L5 7266 1577 21,7% 8,6 p.b.

p. b. — procentni bod
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4.4. Nezaméstnanost absolventi stfredniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou
(kategorie vzdélani M)

V této kategorii vzdélani jsou zarazeni absolventi, ktefi se pfipravovali ve 4letych
studijnich oborech stfednich odbornych $kol (SOS) a po absolvovani ziskali maturitni
vysvédCeni. Ze vSech kategorii stfedoSkolského vzdélani se nejvysSi poCet absolventl
pfipravuje prave v této kategorii vzdélani.

V letech 2001-2003 dochazelo k mirnému poklesu poc¢tu absolventl této kategorie
vzdélani (rok 2001 — 45 537 absolventd, rok 2002 — 42 428 a rok 2003 — 41 987). V letech
2004-2007 pocty absolventi stredniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou
kazdoro¢né mirné stoupaly (rok 2004 — 42 687 absolventu, rok 2005 — 44 581, rok 2006 —
45 872, rok 2007 — 46 511). Od roku 2007 dochazi k mirnému poklesu na 45 298 (v roce
2008) a 44 980 absolventu (v roce 2009).

Nejvice absolventt maturitnich obort SOS ukongilo v roce 2009 studium ve skupinach
obori 63 Ekonomika a administrativa (21,4 %), 78 Obecné odborna pfiprava (lycea —
10,6 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika (9,9 %), 53 Zdravotnictvi
(7,3 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (6,8 %), 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba
(6,7 %), 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (5,7 %), 64 Podnikani v oborech,
v odvétvich (5,7 %), 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (4,7 %) a 41 Zemédélstvi a
lesnictvi (4,6 %). V téchto skupinach se vroce 2009 pfipravovalo 83,4 % absolventl
maturitnich obor( kategorie M (s vynétim gymnazii).

Mira nezaméstnanosti absolventii stiedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou v roce po absolvovani vykazovala v letech ekonomického rdstu setrvaly pokles
(duben 2004 — 15,0 %, duben 2005 — 12,2 %, duben 2006 — 11,0 %, duben 2007 — 7,8 %).**
Od roku 2008 nastava zlom ve vyvoji miry nezaméstnanosti ¢erstvych absolventl kategorie
M, ktery je zplsoben obratem ekonomického vyvoje. Dochazi k zvySeni tohoto ukazatele
25,7 % (duben 2008) na hodnotu 7,8 % v dubnu 2009 a dale na hodnotu 10,6 % v dubnu
2010.

NejvyssSi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventli kategorie M v dubnu 2010
vykazuji skupiny obort 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (20,8 %), 33 Zpracovani dfeva a
vyroba hudebnich nastroju (17,0 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (16,2 %) a 31 Textilni vyroba
a odévnictvi (15,6 %). S mirou nezaméstnanosti okolo &trnacti procent nasledovaly obory
skupin 29 Potravinafstvi a potravinarska chemie, 39 Specidlni a interdisciplinarni technické
obory a 64 Podnikani v oborech, v odvétvich. Ztéchto skupin jsou na absolventy
nejpocetnéjsi skupiny 41 a 64.

Situace absolventll nejpocetnéjsich skupin obora byla v dubnu 2010 relativné dobra,
tyto hodnoty se pohybovaly blizko priméru za danou kategorii vzdélani, u nékterych skupin
byly dokonce podprimérné. Mira nezaméstnanosti absolventl skupiny 26 Elektrotechnika,
telekomunikaéni a vypocetni technika, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce a
63 Ekonomika a administrativa byla lehce pod primérem, dalsi silné skupiny 78 Obecné
odborna pfiprava (6,4 %) a 53 Zdravotnictvi (5,5 %) mély miru nezaméstnanosti absolventu
dokonce nejnizsi v ramci kategorie M.

Nizka nezaméstnanost Cerstvych absolventl byla zjiSténa také u skupin 69 Osobni a
provozni sluzby (6,5 %; kde byli evidovani pouze 4 nezaméstnani ze 62 absolventu),
66 Obchod (8,4 %; 8 nezaméstnanych z 95 absolventl) a 28 Technicka chemie a chemie
silikata (8,5 %).

zkouskou (kategorie M) poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a tabulce,* kde je uvedeno:

“3 Dtivody a souvislosti tohoto poklesu jsou analyzovany v kap. 3.2.

“ P¥i malém poétu absolventti jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v po¢tech nezaméstnanych ¢&i na
pfipadné chybné udaje v databazich.

36



1. poradi skupin obori vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani M
v dubnu 2010 s doplfujicimi hodnotami za duben 2008 a 2009 (vyjadfeno graficky),

2. pocet absolventl kategorie vzdélani M za rok 2009, pocet nezaméstnanych absolventl, mira
nezaméstnanosti absolventi®® kategorie vzdélani M v dubnu 2010 a meziroéni zména miry
nezaméstnanosti absolventi v kategorii vzdélani M (vyjadieno tabulkove).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této €asti publikace zaméfujeme na poéty a hodnoty miry
nezaméstnanych ,cerstvych“ absolventu. Je tomu tak proto, Ze tyto ukazatele v porovnani s dosavadnimi
dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventd maji v sou¢asné dobé nejpfesnéjSi vypovidaci schopnost
o situaci absolventil na trhu prace v CR. Jde totiZ o statistiky, kde jsou mezi nezamé&stnané zahrnovani pouze ti
absolventi, ktefi absolvovali Skolu ve Skolnim roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Obrazek 4.11 Mira nezaméstnanosti absolventt: stfedni odborné vzdélani s maturitni
zkouskou, duben 2008, 2009 a 2010, skupiny obora kategorie M

21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastroji

*41 Zemédélstvi a lesnictvi

31 Textilni vyroba a odévnictvi

29 Potravinarstvi a potravinarska chemie

39 Specidlni a interdisciplinar. tech. obory

*64 Podnikani v oborech, v odvétvich

*65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus

*23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba

16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi

*68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost

[ ]
37 Doprava a spoje m
43 Veterinafstvi a veterinarni prevence
72 Pubilicistika, knihovnictvi a informatika
82 Uméni a uZité uméni
*36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie [ ,

E duben 2010
0 duben 2009
0O duben 2008

Celkem M

*26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika

*75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce

*63 Ekonomika a administrativa

32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plast@i

28 Technickd chemie a chemie silikat(

66 Obchod

69 Osobni a provozni sluzby |

*78 Obecné odborna pfiprava

*53 Zdravotnictvi

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20% 22%

* Oznaceni skupin obord vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 800 absolventu.

5 Miru nezaméstnanosti absolventti dané skupiny obort vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet nezaméstnanych absolventu
poctem absolventu dané skupiny obort vzdélani.
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S vyjimkou skupiny 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostfedi (kde byl zaznamenan
pokles o necely procentni bod) mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 ve vSech skupinach
oborl prevysSovala hodnoty z predchoziho roku. Pro ilustraci meziro¢niho naristu miry
nezaméstnanosti Cerstvych absolventu jsou v grafu uvedeny i Udaje za rok 2008.

V porovnani s dubnem 2009 byl nejvyraznéjsi absolutni nartist miry nezaméstnanosti
absolventl zaznamenan u skupin obort 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi (14,5 p. b,;
narust na vice nez trojnasobek), 39 Specialni a interdisciplinarni technické obory (8,2 p. b.;
narust na vice nez dvojnasobek), 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie (6,7 p. b.; nartst
témér na dvojnasobek), 69 Osobni a provozni sluzby (6,5 p. b.), 66 Obchod (6,0 p. b.) a 31
Textilni vyroba a odévnictvi (6,0 p. b.).

Naopak témér nezménéna zlstala mira nezaméstnanosti cerstvych absolventu
skupin obori 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostfedi, 28 Technicka chemie a chemie
silikatl, 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie, 37 Doprava a spoje, 78 Obecné
odborna pfiprava.

Tabulka 4.8 Pfehled o nezaméstnanosti absolventt: stredni odborné vzdélani s maturitni
zkouskou, duben 2010, skupiny obora kategorie M

. Pocet Mira .
Pocet . . « .| Srovnani
. . Yia .| nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina obor(i vzdélani absolventd N .o, | s dubnem
(2009) absolvent absolventa v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi 588 74 12,6% -0,9 p.b.
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 77 16 20,8% 14,5 p.b.
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 3022 383 12,7% 2,9 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 4447 469 10,5% 3,7 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatl 365 31 8,5% 0,4 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 329 47 14,3% 6,7 p.b.
31 Textilni vyroba a odévnictvi 469 73 15,6% 6,0 p.b.
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 128 12 9,4% 2,2 p.b.
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 335 57 17,0% 3,9 p.b.
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 121 13 10,7% 0,7 p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 2578 282 10,9% 4.0 p.b.
37 Doprava a spoje 997 120 12,0% 0,3 p.b.
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 206 29 14,1% 8,2 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 2056 333 16,2% 4.0 p.b.
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 277 33 11,9% 2,9 p.b.
53 Zdravotnictvi 3295 181 5,5% 2,1 p.b.
63 Ekonomika a administrativa 9624 927 9,6% 2,0 p.b.
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 2572 361 14,0% 2,6 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 3039 388 12,8% 4.1 p.b.
66 Obchod 95 8 8,4% 6,0 p.b.
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 1875 226 12,1% 2,9 p.b.
69 Osobni a provozni sluzby 62 4 6,5% 6,5 p.b.
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 194 22 11,3% 5,1 p.b.
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 2109 213 10,1% 3,5 p.b.
78 Obecné odborna pfiprava 4790 306 6,4% 1,2 p.b.
82 Uméni a uzité uméni 1330 150 11,3% 3,0 p.b.
Celkem M 44980 4779 10,6% 2,8 p.b.

p. b. — procentni bod

Nejpocetnéjsi skupina absolventl stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou
63 Ekonomika a administrativa pfedstavuje zaroveni  nejpocCetnéjdi  skupinu
nezaméstnanych absolventd maturitnich oborl evidovanych na ufadech prace. To vSak jesté
neznamena, ze jejich situace je zavazna. Dokladem toho je jeji zafazeni mezi skupiny oboru
s primérnou mirou nezameéstnanosti (9,6 %), které se v poslednich obdobich prozatim jevi
jako stabilni. Ufady prace &asto vnimaji absolventy obchodnich akademii jako
problematickou skupinu. DOvodem téchto uvah je predevSim to, Ze vychazeji zjiz
zmifiovaného vysokého poc¢tu nezaméstnanych. Velké procento jich vétdinou nachazi praci
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pomérné snadno a pokud jsou ostatni evidovani jako uchaze€i o zaméstnani, tak jsou
nasledné pomérné snadno absorbovani trhem prace. Ohrozenost nezaméstnanosti je vzdy
nutno posuzovat na zakladé jejiho relativniho vyjadfeni, napfiklad mirou nezaméstnanosti.
Mira nezaméstnanosti maturantd SOS skupiny 63 zatim nenaznaduje hrozici nebezpedi,
protoze nepfevySuje pramérnou hodnotu za v§echny skupiny obord.

| pfes vyrazny vzestup poctu absolventu lycei (rok 2004 — 1 054 absolventu, rok
2005 - 1 622, rok 2006 — 2 132, rok 2007 — 3 018, rok 2008 — 3 580, rok 2009 — 4 696, tedy
vice nez na Ctyfnasobek hodnoty z roku 2004) se postaveni této skupiny absolventl na
trhu prace jevi jako velmi pfiznivé. Jejich mira nezaméstnanosti patfi mezi jednu
mirné (ze 4,2 % na 6,2 %). Této skuteCnosti znacné napomaha samotna koncepce lycei,
ktera se vedle odborné stranky zamérfuje na pfipravu absolventl pro pokracovani ve studiu
na vys3i terciarni urovni vzdélavani.

4.5. Nezaméstnanost absolventt vyssiho odborného vzdélani (kategorie vzdélani N)

V této kategorii vzdélani jsou zarazeni absolventi, ktefi se pfipravovali ve tfi- az
tfiaplletych oborech poskytujicich vy$i odborné vzdélani (VOS). Jde o historicky nejmladsi
kategorii vzdélani, ve které se vySSi pocty absolvent(i zacaly objevovat v roce 1998. Do této
kategorie pfisluéi i relativng maly pocet absolventt konzervatofi*®.

V letech 2003—2005 dochazelo k vyznamnému narlstu poctu absolvent( této kategorie
vzdélani (rok 2003 — 4 701 absolventd, rok 2004 — 6 075 a rok 2005 — 7 025). Od roku 2006
se poéty absolventti VOS kazdoroéné snizuji (rok 2006 — 6 338 absolventd, rok 2007 —
5310 a rok 2008 — 5774). Vroce 2009 uspéSné ukonCilo studium 5 186 absolventd.
Hlavnim faktorem, ktery tento trend odstartoval, bylo rozSifeni vzdélavaci nabidky
bakalafského studia na vysokych Skolach (zejména s pfispénim soukromych vysokych Skol).

Nejvice absolvent vysSich odbornych Skol ukongilo v roce 2009 studium ve skupinach
oborl 53 Zdravotnictvi (20,0 %), 63 Ekonomika a administrativa (18,2 %), 75 Pedagogika,
ucitelstvi a socialni péce (13,9 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (9,5 %) a 68 Pravo,
pravni a vefejnospravni ¢innost (8,0 %); z vySe uvedenych skupin oborl vzdélani vychazelo
69,5 % absolventu.

Mira nezaméstnanosti absolventi vyssiho odborného vzdélani vroce po
absolvovani v poslednich nékolika letech klesala (duben 2004 — 13,6 %, duben 2005 —
10,6 %, duben 2006 — 9,1 %, duben 2007 — 6,6 %, duben 2008 — 5,5 %).47 V poslednich
dvou letech doSlo k jejimu mirnému zvySeni na hodnoty 6,8 % v dubnu 2009 a 8,9 %
v dubnu 2010.

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventl kategorie N byly v dubnu 2010
zjistény u skupin oborl vzdélani s nizkymi pocty absolventll. Jednalo se o skupiny:
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi (34,9 %), 61 Filozofie, teologie (30,0 %; skupina
méla pouze 10 absolventd a 3 nezaméstnané), 29 Potravinafstvi a potravinarska chemie
(27,6 %) a 28 Technicka chemie a chemie silikatd (18,2 %; skupina méla pouze 11
absolventl a 2 nezaméstnané).

Ze skupin s vyS$Simi pocty absolventll pomérné vysoké hodnoty dosahovala skupina
26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika (14,0 %). Mirné nad primérem
(okolo 11 %) se pohybovaly skupiny 63 Ekonomika a administrativa, 82 Uméni a uzité uméni
a 39 Specialni a interdisciplinarni technické obory.

6 Absolventi konzervatofi nejsou v nasledujicich analyzach zahrnuti.
" Dlivody a souvislosti tohoto poklesu jsou analyzovany v kap. 3.2.
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NejnizSi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventi kategorie N meély skupiny
53 Zdravotnictvi (4,2 %), 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (5,3 %), 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus (5,9 %) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (6,0 %).

Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventd vy$siho odborného vzdélani (kategorie N)
poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a tabulce,*® kde jsou z hlediska ¢lenéni podle skupin oborli vzdélani
uvedeny tyto skutecnosti:

1. poradi skupin oborl vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventli kategorie vzdélani N
v dubnu 2010 s doplfujicimi hodnotami za duben 2008 a 2009 (vyjadfeno graficky),

2. pocet absolventd kategorie vzdélani N za rok 2009, pocet nezaméstnanych absolventd, mira
nezaméstnanosti absolventi®® kategorie vzd&lani N v dubnu 2010 a meziroéni zména miry
nezaméstnanosti absolventd v kategorii vzdélani N (vyjadfeno tabulkové).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na pocty a hodnoty miry
nezaméstnanych ,Cerstvych® absolventu. Je tomu tak proto, Ze tyto ukazatele v porovnani s dosavadnimi
dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventd maji v sou¢asné dobé nejpfesnéjSi vypovidaci schopnost
o situaci absolventil na trhu prace v CR. Jde totiZ o statistiky, kde jsou mezi nezamé&stnané zahrnovani pouze ti
absolventi, ktefi absolvovali Skolu ve Skolnim roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Tabulka 4.9 Prehled o nezaméstnanosti absolventt: vyssi odborné vzdélani, duben 2010,
skupiny obort kategorie N

. Pocet Mira L.
Pocet o . + .| Srovnani
. . s . | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina oboru vzdélani absolventl bsolventi bsolventd v % s dubnem
(2009) absolventl absolventud v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)
16 Ekologie a ochrana zivotniho prostifedi 63 22 34,9% 23,8 p.b.
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 127 16 12,6% 1,4 p.b.
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 278 39 14,0% 4.2 p.b.
28 Technicka chemie a chemie silikatd 11 2 18,2% -31,8 p.b.
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 29 8 27,6% 18,5 p.b.
33 Zprac. difeva a vyroba hudeb. nastrojl 33 4 12,1% 0,1 p.b.
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 117 7 6,0% 1,7 p.b.
37 Doprava a spoje 30 4 13,3% 8,3 p.b.
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 54 6 11,1% 1,8 p.b.
41 Zemédélstvi a lesnictvi 141 18 12,8% -1,8 p.b.
53 Zdravotnictvi 1035 43 4,2% 0,5 p.b.
61 Filozofie, teologie 10 3 30,0% 30,0 p.b.
63 Ekonomika a administrativa 942 106 11,3% 0,0 p.b.
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 251 22 8,8% 5,0 p.b.
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 494 29 5,9% 1,1 p.b.
66 Obchod 42 6 14,3% 7,5 p.b.
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 416 50 12,0% 3,1 p.b.
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 127 9 7,1% 4,6 p.b.
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 719 38 5,3% 2,0 p.b.
82 Uméni a uzité umeéni 267 30 11,2% 5,5 p.b.
Celkem N 5186 462 8,9% 2,1 p.b.

p. b. — procentni bod

S vyjimkou skupin 41 Zemédélstvi a lesnictvi (kde byl zaznamenan pokles o necelé dva
procentni body) a 28 Technicka chemie a chemie silikatl mira nezaméstnanosti v dubnu
2010 ve vSech skupinach oboru prevySovala hodnoty z predchoziho roku. Pro ilustraci
meziro¢niho narlstu miry nezaméstnanosti Cerstvych absolventll jsou v grafu uvedeny i
udaje za rok 2008.

Nejvétsi absolutni nariist miry nezaméstnanosti mezi dubnem 2009 a 2010 nastal
u skupin s nejvysSi mirou nezaméstnanosti kategorie N a s nizkymi pocty absolventu.

8 P malém poétu absolventt jsou udaje za jeden rok znacné citlivé na nahodné vykyvy v po¢tech nezaméstnanych ¢&i na
pfipadné chybné udaje v databazich.

% Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obort vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet nezaméstnanych absolventl
poctem absolventt dané skupiny obord vzdélani.
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Jednalo se o jiz zminované skupiny 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostiedi, 61 Filozofie,
teologie, 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie a 28 Technicka chemie a chemie silikatd.
Ze skupin s vy§Simi poCty absolventl byl vyraznéjsi nartst patrny u skupin 82 Uméni a uzité
uméni (5,5 p.b.), 64 Podnikani v oborech, v odvétvich (5,0 p. b.) a 26 Elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika (4,2 p. b.).

Obrazek 4.12 Mira nezaméstnanosti absolventt: vyssi odborné vzdélani, duben 2008, 2009 a
2010, skupiny oboru kategorie N

16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi -

61 Filozofie, teologie ]

29 Potravinafstvi a potravinarska chemie :

28 Technicka chemie a chemie silikat

1 50 %
66 Obchod

*26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika

37 Doprava a spoje [

41 Zemédeélstvi a lesnictvi

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba /

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojil ;!

*68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost

*63 Ekonomika a administrativa ‘

*82 Uméni a uzité uméni = ¥ duben 2010

\
39 Specidlni a interdisciplinar. tech. obory ] | ggﬂg:g %883

Celkem N !
*64 Podnikani v oborech, v odvétvich 7?
72 Pubilicistika, knihovnictvi a informatika 7?
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 7%
*65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 7?
*75 Pedagogika, uCitelstvi a socialni péce 7?

*53 Zdravotnictvi %

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

* Oznaceni skupin obora vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 250 absolventu.

4.6. Nezaméstnanost absolventti magisterského vysokoskolského vzdélani
(kategorie vzdélani T)

Pocet vysokoskolskych absolventli se kazdym rokem postupné zvysuje. To az do
loriského roku platilo i pro pocet absolventi magisterskych studijnich programu, na které
se tato kapitola soustfeduje pFfedevSim. Vroce 2006 magisterské studijni programy
absolvovalo 17 176 poslucha&l, v roce 2007 to bylo jiz 18 642 a v dalSich letech pocty
prekroCily dvacet tisic (konkrétné 20425 vroce 2008). Vroce 2009 bylo absolvent(
magisterského studia zhruba stejné jako predeSly rok, Cili 20 274. Zietelny narast poctu
pfijimanych do vysokoSkolského studia se projevil predevsim v poctech absolventl
bakalarskych studijnich programud. V roce 2009 absolvovalo 30 180 bakalafl, z nichz
vétSina pokraCovala v navazujicim magisterském studiu. Pocéet poprvé zapsanych do
magisterského navazujiciho studia (ktery zahrnuje pfedevsim Cerstvé bakalafe pravé z roku
2009) c¢inil 26 346.
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Dfive byly v této kapitole uvadény udaje souhrnné o absolventech vSech kategorii
vysokoskolského studia - magisterského (kat. T), bakalafského (kat. R) a doktorského (kat.
V). Srozvojem bakalafskych studijnich programi a magisterského navazujiciho studia
postupné narustal souhrnny pocet absolventd vysokych $kol. Zahrnuti absolvent(
bakalarskych programui by vSak pro ucely vypo&tu nezaméstnanosti vysokoskolaku nebylo
korektni, protoZze vétSina znich pokraCuje ve studiu vjiz zminénych programech
navazujiciho magisterského vzdélavani a na trh prace nepfechazi. Proto v tomto roce doslo
ke zméné metodiky vypoctu a letos i v budoucnu bude studie vychazet z poct absolventt
magisterskych program( (navazujiciho i pétiletého studia), oc€isténych o pocty absolventl
pokradujicich v doktorském studiu. Udaje v tabulkach i grafu respektuji tento novy pfistup a
hodnoty za pfedchozi roky 2009 a 2008 byly pfepocteny dle zminéné nové metodiky.

V této kapitole jsou letos uvadény udaje o absolventech, ktefi se pfipravovali
v prezenéni (denni) formé v pétiletém magisterském nebo navazujicim magisterském studiu
a maji ob&anstvi CR. ProtoZe tato publikace je zaméfena na analyzu uplatnéni absolvent(
stfedoskolského vzdélani na trhu prace, jsou dale uvedené udaje o kategorii magisterské
urovné vysokoskolského vzdélani pouze dopliikem celkového obrazu situace absolventd na
trhu prace.

Nejvice absolventl magisterského studia v roce 2009 vyprodukovaly skupiny studijnich
program Ekonomické védy a nauky (22,8 %), Technické védy a nauky (21,3 %),
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (16,9 %), Humanitni a spoleCenské védy a nauky
(11,2 %) a Zdravotnictvi, Iékafské a farmaceutické védy a nauky (9,5 %). V téchto skupinach
studijnich programu bylo v roce 2009 pfipravovano téméf 82 % absolventd VS.

Mira nezaméstnanosti absolventli magisterského vzdélani v roce po absolvovani
respektovala v poslednich letech obecny trend rostouci nezaméstnanosti, presto vSak
s relativné nizkymi hodnotami. V dubnu 2008, Cili jesté pfed nastupem ekonomickeé krize,
byla nezaméstnanost absolventl magisterského vzdélavani 3,6 %, o rok pozdéji se jiz zacal
slabé projevovat dopad krize (mira nezaméstnanosti Cerstvych magistrd v dubnu 2009 byla
4,3 %), letos v dubnu se vy3plhala na 7,0 %.%°

RozliSeni skupin studijnich programl vzdélani dle miry nezaméstnanosti absolventd
ukazuje pomérné znacné rozdily v hodnotach (zhruba deset procentnich bodu).

Pomérné vysokou miru nezaméstnanosti pfekvapivé vykazuji technické obory, zde se
pravdépodobné projevuje fakt, ze v obdobi recese podniky davaji pfednost zkusengjSim
uchaze€lm s praxi. Zaméstnavatelé sice Casto poukazuji na nedostatek technicky
vzdélanych vysokoSkoldaki a pFebytek humanitné vzdélanych, ale v souvislosti
s vysokoskolskymi absolventy zaroven dodavaji, Ze uroven technickych znalosti potfebnych
v praxi neni dostate¢na (néktefi poukazuji na to, Ze spide klesa) a stézuji si na pfilis
akademicky charakter technického vzdélavani u nas.

Dal8i skupinou, kterd& ma a v budoucnu pravdépodobné jesté bude mit (zejména
v mimoprazskych regionech) problémy s hledanim zaméstnani, jsou absolventi
magisterskych studijnich programt ekonomického sméru a celorepublikové také absolventi
studijnich program@ Humanitni a spoleCenské védy a nauky.

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventli zaznamenala v dubnu 2010
skupina Zemédélsko-lesnické a veterinarni védy a nauky.

Vyrazné nejnizSi hodnota miry nezaméstnanosti absolventdi v dubnu 2010 je
tradiné charakteristicka pro skupinu Zdravotnictvi, |ékafské a farmaceutické védy a nauky,

% Celkova mira nezaméstnanosti vysokoskolaki (Serstvych absolventt bakalaiského, magisterského a doktorského studia, &ili

hledali uplatnéni na trhu prace. V dubnu 2009 mira nezaméstnanosti vysokoskolskych absolventd poprvé po letech meziro¢né
stoupla, a to na 3,1 %. V dubnu 2010 narlst pokracoval a ukazatel dosahl 4,5 %.
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nizkych hodnot dosahuje také skupina Pravni védy a nauky. Mirné pod priimérem je také
mira nezaméstnanosti absolventl skupiny Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce.

Vice o nezaméstnanosti absolventd studijnich programi magisterské Urovné vysokos$kolského vzdélani
(kategorie T) poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a tabulce, kde jsou z hlediska ¢lenéni podle skupin studijnich
programU vzdélani uvedeny tyto skutecnosti:

1.

pofadi skupin studijnich programl vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventt
vysokoskolského magisterského vzdélani (kategorie vzdélani T) v dubnu 2010 s doplnujicimi hodnotami
za duben 2009 (vyjadfeno graficky),

pocet absolventl vysokoskolského magisterského vzdélani (kategorie vzdélani T) za rok 2009, pocet
nezaméstnanych absolvent, mira nezaméstnanosti absolventi®' vysokoskolského vzdélani
vdubnu 2010 a meziro€ni zména miry nezaméstnanosti absolventli vysokoskolského vzdélani
(vyjadfeno tabulkové).

Tabulka 4.10 Prehled o nezaméstnanosti absolventl: vysokoskolské magisterské vzdélani,
duben 2010, skupiny studijnich programtl kategorie T

. Pocet Mira o
Pocet N , + .| Srovnani
. . “ia . | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
Skupina oborl vzdélani absolventu s . s dubnem
(2009) absolvent( absolventd v % 2009
(duben 2010) (duben 2010)

PFirodni védy a nauky 945 82 8,7% 2,2 p.b.
Technické védy a nauky 4326 414 9,6% 5,1 p.b.
Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky 931 101 10,8% 4.4 p.b.
Zdravotnictvi, Iékar. a farmac. védy a nauky 1919 17 0,9% -0,6 p.b.
Humanitni a spoleCenské védy a nauky 2272 177 7,8% 3,3 p.b.
Ekonomické védy a nauky 4625 352 7,6% 2,8 p.b.
Pravni védy a nauky 1449 53 3,7% 2,3 p.b.
Pedagogika, u€itelstvi a soc. péce 3420 184 5,4% 1,4 p.b.
Védy a nauky o kultufe a uméni 528 35 6,6% 1,1 p.b.
Celkem T 20274 1415 7,0% 2,7 p.b.

p. b. — procentni bod

Mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 mirné prevysSovala hodnoty z predchoziho

roku témér ve vSech skupinach oboru, jedinou vyjimkou byly zdravotnické obory. Pro
ilustraci meziroéniho narGstu miry nezaméstnanosti Cerstvych absolventd jsou v grafu
uvedeny i udaje za rok 2008.

®" Miru nezamé&stnanosti absolvent(l dané skupiny studijnich programu vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet nezaméstnanych
absolventl poc¢tem absolvent(i dané skupiny studijnich programu vzdélani.
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Obrazek 4.13 Mira nezaméstnanosti absolventi: vysokoskolské magisterské vzdélani, duben
2008, 2009 a 2010, skupiny studijnich programt kategorie T

Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky \

*Technické védy a nauky

Pfirodni védy a nauky

Humanitni a spolecenské védy a nauky |

*Ekonomické védy a nauky |

Celkem T

Védy a nauky o kultufe a uméni |

Pedagogika, ucitelstvi a soc. péce ‘
. B duben 2010

Prévni védy a nauky —— [ duben 2009

O duben 2008
Zdravotnictvi, lékaF. a farmac. védy a nauky

1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 10%

0% 11%

* Oznaceni skupin oborl vzdélani, které mély v roce 2009 v dané kategorii vzdélani vice nez 4 000 absolventd.

Pozn.: Kédy tfid a skupin studijnich programu zaclenénych v jednotlivych kategoriich

Pfirodni védy a nauky 1

Technické védy a nauky 2,3
Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky 4
Zdravotnictvi, lékaf. a farmac. védy a nauky 5

Humanitni a spoleCenské védy a nauky 61,65,67,71,72,73,74,77
Ekonomické védy a nauky 62,63,64,66
Pravni védy a nauky 68
Pedagogika, ugitelstvi a soc. péce 75

Védy a nauky o kultufe a uméni 8

5. Struktura nezaméstnanych absolvent( z hlediska profesni
skladby

Po ukonéeni zakladni $koly pokraduje v Ceské republice pievazna &ast populace ve
stfednim vzdélavani. Odbornym vzdélavanim prochazi téméf 80 % Zzaku. V roce 2009
vystudovalo témeér 37 % absolventd odborného vzdélavani v ucebnich oborech, 8,6 %
v maturitnich oborech s odbornym vycvikem a 54 % v oborech stfednich odbornych skol.

Rada zaméstnavateltl si v letech 2007 a 2008 stéZovala na nedostatek pracovnikl
urcitych profesi. Jednalo se pfedevsim o kvalifikované délniky pro zpracovatelsky primysl,
femeslniky (pfedevSim ve stavebnictvi), ale i o vysoce kvalifikované odborniky pro technické
profese. Mezi jinymi chybéli napfiklad soustruznici, nastrojafi, zamecénici, svaredi, Sicky,
hornici, zednici, klempifi, obkladagi, fidi¢i kamion( atd. Podle nazor( pracovnik( Gradud prace
byla i vroce 2009 poptavka zaméstnavatell po kvalifikovanych délnicich a femeslnicich
silna a Sanci na uplatnéni v technickych oborech mohou mit i absolventi.

Zpracovatelsky primysl u nas dosahl vroce 2008 nejvy$Siho podilu na celkové
zameéstnanosti ze vSech zemi EU. Doslo k tomu predevsim diky pfilivu zahraniénich investic,
které v poslednich letech podporovaly tvorbu novych pracovnich mist (pfedevSim v oblasti
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montaZze koneénych vyrobki z dovezenych dild) a ekonomicky riist CR. Ceska republika tak
byla v poslednich letech oznaCovana montazni dilnou Evropy.

V souCasné dobé néktera odvétvi stagnuji a dfive akutni poptavka po absolventech se
stava minulosti, presto existuji odvétvi, ktera svou produkci vice méné udrzuji a nabizeji
Sanci i absolventim. Jedna se napfiklad o automobilovy primysl, ktery poptava kvalifikované
pracovniky se znalostmi elektrotechniky, strojirenstvi a informatiky.

Vzajemné porovnani miry nezaméstnanosti Cerstvych absolventl Skol (tj. absolventl
z roku 2009) v pocetné nejvyznamnéjSich skupinach oborti umozriuje obr. 5.1, kde jsou
znazornény miry nezameéstnanosti téchto sedmi skupin oboru.

Obrazek 5.1a Hodnoty miry nezaméstnanosti ,,éerstvych* absolventd hlavnich skupin oboru
(s poétem absolventti prevysujicim 4 400) v dubnu 2010

25% @ Strojirenstvi
O Elektrotechnika
— O Stavebnictvi
O Zemeédélstvi a lesnictvi
20% B Zdravotnictvi*
B Ekonomika a administrativa**
O Gastronomie a hotelnictvi
15% []
10% - r
5% -
0% I T

Stfedni vzdélani's vyuénim Stfedni odborné vzdélani s MZ Stfedni odborné vzdélani s W3$iodborné vzdélani - N
listem-E,H a odbornym vycvikem - L/O; maturitni zkouskou - M
Nastavbové vzdélani - L/5

*Ve skupiné obord 53 Zdravotnictvi nejsou zadné obory kategorie L.
**\Ve skupiné obord 63 Ekonomika a administrativa nejsou zadné obory kategorie E a H.

Obrazek 5.1b Hodnoty miry nezaméstnanosti ,,erstvych* absolventtl hlavnich skupin obort
(s poétem absolventti prevysujicim 4 400) v dubnu 2009 a 2010

@ Stredni vzdélani s wuénim listem - E, H
O Stfedni odborné vzdélani s MZ a odbornym wycvikem - L/0; Nastavbové vzdélani - L/5
O Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou - M

25% @ Vy$$i odborné vzdélani - N
20% _—
15% -
10% -
5% -
0% -
V.09 V.10 V.09 V.10 | V.09 V.10 V.09 V.10 | V.09 V.10 V.09 | IV.10 V.09 V.10
Strojirenstvi Elektrotechnika Stavebnictvi Zemédélstvi a Zdravotnictvi* Ekonomika a Gastronomie a
lesnictvi administrativa™* hotelnictvi

*Ve skupiné obord 53 Zdravotnictvi nejsou zadné obory kategorie L.
**Ve skupiné obord 63 Ekonomika a administrativa nejsou zadné obory kategorie E a H.
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Tabulka 5.1 Hodnoty miry nezaméstnanosti absolventli vybranych hlavnich skupin obort
vzdélani v dubnu 2010

Stfedni vzd&lani Stfedni odborné vzdélani s MZ Stfedni odborné Vy&8i odborné
. 0% o a odbornym vycvikem - L/0; vzdélani s maturitni Car
Skupina oboru s vyuénim listem - E, H Nastavbové vzdslani - L/5 Zkouskou - M vzdélani - N

NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 1085 16,8% 279 15,1% 383 12,7% 16| 12,6%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technikal 367 14,2% 395 16,3% 469 10,5% 39| 14,0%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 591 22,5% 27 17,1% 282 10,9% 7 6,0%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 491 20,2% 24 18,6% 333 16,2% 18] 12,8%
53 Zdravotnictvi 17 13,8% - - 181 5,5% 43 4,2%
63 Ekonomika a administrativa - - 64 23,8% 927 9,6% 106 11,3%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1509 22,1% 218 21,4% 388 12,8% 29 5,9%
Celkem 6030 19,4% 2791 19,3% 4779 10,6% 462 8,9%

X«

NZ — po&et absolvent $kol v kraji, ktefi jsou ,&erstvé“ nezaméstnani po celé CR.
mNZ — mira nezaméstnanosti absolventt (hodnoty od 15 % jsou zvyraznény).
Skupiny obord s poc¢tem absolventl prevySujicim 4 400.

V oborové struktufe pfipravovanych absolventt vykazuji jedny z nejnizSich hodnot miry
u absolventll stfedniho odborného vzdélani s maturitou a u vysokoSkolaku. Nizké miry
nezaméstnanosti jiz nékolik let poukazuji na potifebu zvySeni poctu absolvent(l téchto oborl
— zejména s pfihlédnutim k demografickému vyvoji populace u nas i v ostatnich evropskych
zemich. Skuteény vyvoj poctld absolventd maturitnich zdravotnickych oborl je vSak
v poslednich letech opacny, pocty absolventll klesaji. Divodem muze byt (vedle vysoké
naroc¢nosti studia, oCekavani naro¢né prace s nepfilis vysokymi vydélky a demografického
poklesu v poc¢tech zaku vstupujicich v sou¢asnosti do stfedniho vzdélavani) i nutnost ziskani
terciarni urovné vzdélani pro vykon prace zdravotni sestry, pro kterou dfive postacovalo
stfedni vzdélani v oboru s maturitni zkouskou.

Velmi dobré postaveni na trhu prace maji rovnéz absolventi elektrotechnickych obort
stfednich Skol. Relativné nizké miry nezaméstnanosti jsou patrné zejména u absolventd
stfedniho vzdélani s vyucnim listem, stfedniho odborného vzdélani s maturitou a odbornym
vycvikem a nastavbového vzdélavani. Primérné hodnoty dosahuji absolventi maturitnich
obord. Vyjimku tvofi elektrotechnici z obor(l vy$Sich odbornych $kol, kde je mira
nezameéstnanosti nadprimeérna.

V ramci strojirenskych oborti mira nezaméstnanosti sice s nastupem krize stoupla, ale
stale patfi mezi nizsi. V kategoriich vyu¢enych (E,H) a maturantt s odbornym vycvikem (L/0)
a absolventl nastavbového studia po vyuceni (L/5) si absolventi strojirenskych obor( udrzuji
stale dobrou pozici, s pomérné nizkou mirou nezaméstnanosti v porovnani s ostatnimi
silnymi (poCetnymi) skupinami absolventl. Pfedstihuji je pouze absolventi vyuc€eni
v elektrotechnickych a ve zdravotnickych oborech (oSetfovatelé). Rovnéz se zde projevuje
ubyvaijici poc€et pracovnikl s touto kvalifikaci ve vy$Sich vékovych kategoriich (jak vlivem
odchodu do dlchodu, tak zménou kvalifikace). Pfihlédneme-li také k tomu, ze se mira
nezameéstnanosti absolventl strojirenskych oboru v poslednich letech ekonomického ristu
radikalné snizovala, Ize hodnotit postaveni absolventu strojirenskych obor na trhu prace
jako pomérné dobré.

V letech 2007 a 2008 se velmi vyrazné zlepSila situace v ramci stavebnich obort, kde
se az do dubna 2006 stale objevovaly vysSi hodnoty miry nezaméstnanosti. Nejvyraznéji
mira nezaméstnanosti od dubna 2006 do dubna 2008 poklesla u absolventl stfedniho
vzdélani s vyuénim listem a stfedniho odborného vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem
(a to i v porovnani mezi skupinami obort vzdélani v ramci téchto kategorii vzdélani). Odvétvi
stavebnictvi je charakteristické zaméstnavanim levné pracovni sily ze zahrani¢i a
zaméstnavanim pracovnikG nacerno, kde néktefi z nich mohou byt zaroven evidovani na
Ufadech prace jako nezaméstnani. V poslednich letech v souvislosti s ekonomickym ristem
doslo k oZiveni odvétvi, diky rozvoji vystavby a zvySené poptavce po stavebnich pracich, coz
mélo vliv i na pokles miry nezaméstnanosti absolventl stavebnich obord. Bohuzel,
s nastupem ekonomické recese doSlo k vyraznému uatlumu tohoto odvétvi (pfedevSim
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snizenim poptavky po vystavbé komercnich staveb), coz se odrazilo zejména na
nezaméstnanosti absolvent( stfedniho vzdélani s vyuénim listem, ktefi tak jiz druhym rokem
dosahuji vysoce nadprimérné miry nezaméstnanosti. V sou€asné situaci nelze olekavat
prilis brzké znovuoziveni tohoto odvétvi, proto bude situace letoSnich absolventd rovnéz

pomérné obtizna.

Obrazek 5.2 Hodnoty miry nezaméstnanosti absolventt skupin obora vzdélani podle kategorii

vzdélani v dubnu 2010

@ Stredni vzdélani s wuénim listem - E, H

O Stfedni odborné vzdélani s MZ a odbornym wvycvikem - L/0; Nastavbové vzdélani - L/5
@ Stfedni odborné vzdélani s maturitni zZkouskou - M

O WsSi odborné vzdélani - N

16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi _

I
1

21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi #

23 Strojirenstvi a strojl'renské Verba I——' '
4
26 Elektrotech., telekom. a vypoc“:et. technika I—_—:'
i
28 Technicka chemie a chemie silikatl T ——— )
B

29 Potravinarstvi a potravinéfské chemie I—

I

31 Textilni wroba a odéwnictvi
32 Kozed. a obuv. wroba a zprac. plastl ;

34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie IP 1

33 Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastrojl I——'
R

36 Stavebnictvi, geodézie a kartograﬂe jr—'

37 Doprava a spoje '—:'|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory ﬂ——'
41 Zem&délstvi a lesnictvi 4i—,——'
43 Veterindfstvi a veterinarni prevence h

53 Zdravotnictvi IE

61 Filozofie, teologie

63 Ekonomika a administrativa

1
64 Podnikani v oborech, v odvétvich F

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus <:P—'

66 Obchod I——| a

68 Prawo, prawni a vefejnosprawvni ¢innost h

I

69 Osobni a provozni sluzby '
72 Publicistika, knihownictvi a informatika
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V lonském roce mira nezaméstnanosti absolventli zemédélskych obora ve vSech
kategoriich vzdélani prekraCovala desetiprocentni hranici a kromé kategorie L byla nejvysSi
(v pfipadé absolventtl oborti VOS dokonce pretrvaval jev z poslednich let, tedy dvojnasobna
mira nezaméstnanosti oproti celkové). V dubnu 2010 opét nejvysSich hodnot dosahovali
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absolventi nizSich kategorii vzdélani, maturanti méli tfeti nejvys$sSi miru nezaméstnanosti ve
své kategorii. U absolventt VOS mira nezaméstnanosti absolventt zemédélskych obord byla
sice o necelé &tyfi procentni body vysSi nez celkova (za kategorii N), ale rozdil mezi obéma
ukazateli jiZz nebyl tak markantni jako v pfedchozich letech.

V minulych letech bylo upozorfiovano na neopodstatnénou (z pohledu poptavky na trhu
prace) nadprodukci absolventll ekonomickych maturitnich studijnich obora kategorie M.
Hodnoty miry nezaméstnanosti této kategorie vzdélani vsak jiz nékolik let neukazuji, ze by
nezaméstnanost v téchto oborech byla vysoka, ackoli je zde pfipravovan vysoky pocet
absolventl. Novinkou v poslednich tfech letech je skuteCnost, Ze se mira nezaméstnanosti
absolvent(l této skupiny obort v této kategorii vzdélani pfesunula z nizkych podprimérnych
hodnot k priméru. Mira nezaméstnanosti je relativné nizka i pro obor Penézni manipulant,
ktery je jedinym oborem ve skupiné 63 Ekonomika a administrativa v kategorii L/0 stfedniho
vzdélani s maturitni zkoudkou a odbornym vycvikem. Naopak velmi vysoka je mira
nezaméstnanosti absolventd nastavbového studia ekonomického sméru, v ramci kategorie
L5 je jeji hodnota vibec nejvy$Si. Absolventi ekonomického vysSiho odborného vzdélani
patfili v poslednich letech mezi skupinu s nadprimérnou mirou nezaméstnanosti, témér
dvojnasobnou oproti priméru. V letoSnim roce tento rozdil jiz neni zdaleka tak vyrazny.

U oborl skupiny Gastronomie, hotelnictvi a turismus je mira nezaméstnanosti pro
vSechny kategorie stfedniho vzdélani nadprimérna. Vyrazny pokles nezaméstnanosti,
k némuz doslo u této skupiny v roce 2008, byl hospodaiskym vyvojem vykompenzovan a
mira nezaméstnanosti se u téchto oborl vySplhala zpét na urovert mezi roky 2007 a 2006.
NejvysSi je u absolventu stfedniho vzdélani s vyuénim listem, stfedniho odborného vzdélani
s maturitou a odbornym vycvikem a nastavbového vzdé&lani. Absolventi VOS se na trhu
prace uplatiuji naopak velice dobfe, jejich mira nezaméstnanosti patfi v jejich kategorii

V poslednich nékolika letech se jako problematicka jevi skupina oborl 31 Textilni
vyroba a odévnictvi, kde zejména absolventi ucebnich oborl hledaji obtizné uplatnéni na
trhu prace, a to v dusledku omezeni textilni vyroby, ktera neni schopna konkurovat dovozim
levného textilu (pfedevsim z Ciny).

Vysoka mira nezaméstnanosti pretrvava u skupiny oboru vzdélani 69 Osobni
a provozni sluzby, a to jak u vyu€enych, tak u absolventld maturitnich obord s odbornym
vycvikem a nastavbového studia. NejvétSi poCet nezaméstnanych absolventll pochazi
z u€ebnich obor(, a to prfedevSim z oboru 69-51-H/001 Kadefnik. Absolventi tohoto oboru
maji problémy s nalezenim zaméstnani, protoze zde neni dostate¢na nabidka pracovnich
mist a k ziskani zivnostenského listu nemaji dostateCnou praxi. V kategorii absolventd
stfedniho odborného vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem jde pfedevSim o absolventy
studijniho oboru SOU 69-41-L/004 Kosmeticka.

Zaméstnani si obtizné hledaji absolventi obord skupiny 16 Ekologie a ochrana
zivotniho prostiedi. Tato skupina je zastoupena v kategoriich M a N. Zatimco u maturantt
se situace v dubnu 2010 relativné zlepSila, v pfipadé absolventl vyS$Sich odbornych Skol
mira nezameéstnanosti absolventt dosahovala vysoce nadprimeérné hodnoty.

DalSimi, ktefi si obtizné hledaji zaméstnani, jsou absolventi skupiny obor(
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie, a to ve vSech kategoriich vzdélani. Vysokou
nezaméstnanosti jsou postizeni jak absolventi stfedniho vzdélani s vyuénim listem, tak i
absolventi nastavbového a vys$iho odborného vzdélani.

Problémy s uplatnénim na trhu prace pocituji i absolventi skupiny obort 33 Zpracovani
dfeva a vyroba hudebnich nastrojt, a to ve vSech kategoriich vzdélani. Zejména se jedna
0 absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim listem a nastavbového vzdélani. Maturanti této
skupiny obort méli druhou nejvysSi miru nezaméstnanosti ve své kategorii.
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Tabulka 5.2 Hodnoty miry nezaméstnanosti absolventii skupin oborti vzdélani v dubnu 2010

- v Stfedni odborné vzdélani s MZ Stfedni odborné .
Stiedni vzdélani ; s X s o Vyssi odborné
duben 2010 s vyuénim listem - E, H a oldbornymlvycvtkgm‘ - Lo; vzdelanlvs maturitni vzdélani - N
’ Nastavbové vzdélani - L/5 zkouskou - M
NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ

Celkem 6030 19,4% 2791 19,3% 4779 10,6% 462 8,9%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 74 12,6% 22 34,9%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 3 10,7% 6 15,4% 16 20,8%

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 1085 16,8% 279 15,1% 383 12,7% 16 12,6%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 367 14,2% 395 16,3% 469 10,5% 39 14,0%
28 Technicka chemie a chemie silikatd 34 19,8% 11 11,7% 31 8,5% 2 18,2%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 352 20,7% 13 25,0% 47 14,3% 8 27,6%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 108 27,3% 42 28,8% 73 15,6%

32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 1 6,3% 12 9,4%

33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 397 21,4% 86 23,6% 57 17,0% 4 12,1%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 36 11,9% 61 21,3% 13 10,7%

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 591 22,5% 27 17,1% 282 10,9% 7 6,0%
37 Doprava a spoje 25 24,8% 33 13,0% 120 12,0% 4 13,3%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 1 84 15,8% 29 14,1% 6 11,1%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 491 20,2% 24 18,6% 333 16,2% 18 12,8%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 33 11,9%

53 Zdravotnictvi 17 13,8% 181 5,5% 43 4,2%
61 Filozofie, teologie 3 30,0%
63 Ekonomika a administrativa 2 64 23,8% 927 9,6% 106 11,3%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 897 21,5% 361 14,0% 22 8,8%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1509 22,1% 218 21,4% 388 12,8% 29 5,9%
66 Obchod 453 20,6% 273 19,6% 8 8,4% 6 14,3%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 226 12,1% 50 12,0%
69 Osobni a provozni sluzby 517 17,5% 206 22,5% 4 6,5%

72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 22 11,3% 9 7,1%
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 213 10,1% 38 5,3%
78 Obecné odborna pfiprava 306 6,4%

82 Uméni a uzité uméni 41 13,5% 70 21,3% 150 11,3% 30 11,2%

X«

NZ — po&et absolvent $kol v kraji, ktefi jsou ,&erstvé”“ nezaméstnani po celé CR.
mNZ — mira nezaméstnanosti absolventd (hodnoty od 15 % jsou zvyraznény).

V dlouhodobé&jsim horizontu Ize ofekavat zmény ve struktufe zaméstnanosti. Vzhledem
k tomu, Ze struktura zaméstnanosti v Ceské republice se znaéné odliuje od struktury b&zné
ve vyspélych evropskych zemich — v porovnani s primérem EU 15 je u nas stale pomérné
dost velka ¢ast pracovnich sil zaméstnana v primyslu, Ize v budoucnu o&ekavat proménu
struktury zaméstnanosti, jeji pfizpusobeni struktufe obvyklé v EU, Cili pfesun pracovnich sil
z primyslu do sluzeb, pfedevS§im soukromych, zaméfenych na podniky. SpiSe nez
pfizplisobovani oborové struktury absolventll, bude hrat kliCovou roli readlna pfipravenost
absolventl Skol pro rychle se ménici pozadavky trhu prace a orientace vzdélavacich instituci
kromé pocate€niho i na celoZivotni vzdélavani.

6. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventut skol

Nezaméstnanost patfi k privodnim jevim trzni ekonomiky. Urcita nizka udroven
nezaméstnanosti je zcela pfirozena a vyskytuje se ve vSech vyspélych zemich. Nebezpeéna
je tedy ze socialniho a politického pohledu predevSsim nezaméstnanost dlouhodoba.
V zemich s vysokou nezaméstnanosti a predevSim s vyraznym podilem dlouhodobé
nezaméstnanych (zejména mladych lidi) mOze dochazet k projevim socialni
nespokojenosti, vzristaji projevy nedlvéry v demokraticky systém. Dlouhodoba
nezaméstnanost poskozuje ekonomiku a spoleénost hned v nékolika smérech:

e zpUsobuje znacné zatizeni vefejnych rozpoctl v dusledku zvySeni vydaju na socialni
davky, pfFispévky na zakonné zdravotni pojisténi (které jsou za registrované
nezameéstnané hrazeny z verejnych zdrojl) a aktivni politiku zaméstnanosti a vlivem
snizeni danovych pfijmda,

o v disledku nezaméstnanosti vznikaji ekonomické ztraty (jednotlived i spole€nosti),
predevsim v podobé nizSiho hrubého domaciho produktu,

e psychologicky dopad — nezaméstnani se citi byt vyluCovani ze spole€nosti
v dusledku vyfazeni z trhu prace nebo tim, Ze jim vstup na tento trh neni vlibec
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umoznén (to se tyka zejména absolventl $kol), dochazi k posileni extremistickych
tendenci,

e dopad na vzdélanostni strukturu — postihne-li dlouhodoba nezaméstnanost néktera
odvétvi vyrazné vice nez jina, ovlivni to negativné na dlouha léta poéty zaku
vstupujicich do pfisluSnych oborl vzdélani a v pfipadé opétovného oziveni téchto
odvétvi budou zaméstnavatelé pocitovat nedostatek kvalifikovanych pracovnikd —
absolventu Skol.

Dlouhodoba nezaméstnanost je monitorovana prostfednictvim ukazatele — podilu
dlouhodobé nezaméstnanych absolventl, jenz je ziskavan jako podil absolventu
nezaméstnanych déle nez pét mésicll (do roku 2008 déle nez 6 mésicu) k celkovému poctu
nezameéstnanych absolventu.

Pro ucely vyhodnoceni dlouhodobé nezaméstnanosti absolventl jsou pouzivany pocty
nezaméstnanych absolventd, ktefi ukongili studium v poslednich dvou letech. (Nejde tedy
pouze o Cerstvé absolventy z posledniho Skolniho roku.)

Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventll na celkovém pocétu nezaméstnanych
absolventll Skol se do roku 2008 snizoval. Od dubna 2008 s nastupem hospodarské krize
dochazi k trvalému narustu tohoto ukazatele, kterému do znac¢né miry pfispiva i zména
metodiky MPSV pro zarfazeni mezi dlouhodobé nezaméstnané uchazee o zaméstnani.
V letech 2005 az 2008 se mezi dlouhodobé& nezaméstnané absolventy ve statistikach MPSV
pocitali vSichni absolventi do dvou let od ukonceni studia, ktefi byli v evidenci uchazecu
o0 zaméstnani vedeni déle nez 6 mésicl. Bohuzel, pro duben 2009 a 2010 nejsou
k dispozici udaje o poCtu absolventl nezaméstnanych déle nez 6 mésicl, protoze novelou
zakona o zaméstnanosti®? jsou do statistik dlouhodob& nezaméstnanych fazeni uchazedi
o zaméstnani jiz o mésic dfive, &ili po pétimésiéni evidenci u UP.

Obrazek 6.1 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventii (duben 2005 az 2010)

68,0
NizSistfedni vzdélani s vyucnim listem - E .
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%2 7akon &islo 382/2008 Sb. novelizuje od 1. 1. 2009 zékon ¢. 435/2004 Sb. o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Tabulka 6.1 Pfehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventii — duben 2010

Pocet Pocet absolvent( Podil absolventu
Kategorie vzdélani nezameéstnanych | nezaméstnanych | nezaméstnanych déle

absolventu déle nez 5 mésicl nez 5 mésica v %
Stredni vzdélani s vyucénim listem - H, E 10073 6216 61,7%
Niz$i stfedni vzdélani s vyuénim listem - E 1983 1348 68,0%
Stredni vzdélani s vyu¢nim listem - H 8090 4868 60,2%
Stredni vzdélani s maturitni zkouskou -K, L, M 12939 6734 52,0%

Stfedni odborné vzdélani s MZ a odbornym o

vycvikem, nastavbové vzdélani - L/0, L/5 4236 2504 59,1%
Stredni odborné vzdélani s maturitni zkouskou - M 7514 3776 50,3%
Gymnazialni vzdélani - K 1189 454 38,2%
Vys§si odborné vzdélani - N 679 397 58,5%
Vysokoskolské vzdélani -R, T, V 3175 1445 45,5%

V ramci jednotlivych kategorii vzdélani se podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventu
pohyboval v rozmezi od 38,2 % do 68,0 %. S dlouhodobou nezaméstnanosti se potykaji
predevsim absolventi nizSiho stfedniho vzdélani s vyuénim listem kategorie E. NejnizSiho
podilu dlouhodobé nezaméstnanych tradicné dosahuji absolventi gymnazialnich,
vysokoskolskych a maturitnich obor(.

Dlouhodoba nezaméstnanost se nevyhyba ani absolventim s vysSi Urovni vzdélani a
pravidlo, Ze absolventi vy§Sich odbornych Skol jsou postiZzeni dlouhodobou nezaméstnanosti
méné nez maturanti a vyuéeni, pfestava platit. V poslednich letech se absolventi vyssiho
odborného vzdélani (i pfes nizkou miru nezaméstnanosti) potykaji s dlouhodobou
nezaméstnanosti relativné vice nez absolventi stfedniho odborného vzdélani s maturitou. Ani
v dubnu 2010 se jejich situace vtomto sméru né&jak nezménila. Na rozdil od pfedchozich
dvou let se vSak v dubnu 2010 zmeénilo jejich postaveni vici absolventlim kategorie H a
LO/L5. V dusledku velmi vyrazného narustu podilu dlouhodobé nezaméstnanych absolventu
téchto kategorii vzdélani se jejich dlouhodoba nezaméstnanost (ktera byla niZSi) stala
s absolventy VOS srovnatelnou. Situaci absolventti vy$$ich odbornych $kol neni zatim tfeba
povazovat za zavaznou, protoze pocet nezaméstnanych absolventl vyS$Sich odbornych skol
nepatfi mezi nejvyssi.

Tabulka 6.2 Pfehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventi — duben 2005-2010

Kategorie vzdélani duben | duben | duben | duben duben | duben

2005 | 2006 | 2007 | 2008 - 2009 2010

Niz$i stfedni vzdélani s vyuénim listem - E 51,1% | 46,2% | 51,7% | 38,0% = 44,7% | 68,0%

Stredni vzdélani s vyuénim listem - H 61,1% | 57,2% | 42,4% | 29,5% 3 33,9% | 60,2%
Stredni odborné vzdélani s MZ a odbornym vycvikem, g

nastavbové vzdélani - L/0, L/5 38,2% | 35,0% | 48,7% | 36,8% © 37,7% | 59,1%

Stfedni odborné vzdélani s maturitni zkouskou - M 46,9% | 44,8% | 42,0% | 30,8% S 36,3% | 50,3%

Gymnazialni vzdélani - K 45,8% | 39,3% | 38,8% | 28,6% E 31,5% | 38,2%

Vy$$i odborné vzdélani - N 53,1% | 51,2% | 40,4% | 33,0% 41,5% | 58,5%

Vysokoskolské vzdélani - R, T, V 53,7% | 50,9% | 33,2% | 27,5% 34,9% | 45,5%

V meziro€nim porovnani byl zaznamenan velmi vyrazny narast podilu dlouhodobé
nezaméstnanych absolventl. Nejvice byl patrny u absolventl stfedniho vzdélani
s vyuénim listem (u kategorie E 0 23,2 p.b., u kategorie H 0 26,3 p.b.) a absolventl stfedniho
odborného vzdélani s maturitou a odbornym vycvikem kategorie LO/L5 (narast o 21,4 p.b.).
Zaroven se vtéchto kategoriich vzdélani pocet nezaméstnanych déle nez 5 mésicl
v meziro¢nim srovnani de facto zdvojnasobil.

Do roku 2009 dochazelo diky absolventiim kategorie H (fj. absolventim prevazné
tfiletych ucebnich obord) k ¢aste€nému naruseni nepfimé zavislosti mezi udrovni
dosazeného vzdélani a podilem dlouhodobé nezaméstnanych absolventl. V letech
2007 a 2008 se snizenim jejich miry nezaméstnanosti vyrazné snizoval i podil dlouhodobé
nezaméstnanych absolventl této kategorie. Jeho pokles v letech 2008 a 2009 byl natolik
vyrazny, ze ukazatel byl dokonce nizSi nez u maturantd. Na trh prace pfichazelo méné
absolvent( stfedniho vzdélani s vyuénim listem, nez bylo zvykem v minulosti. To souviselo
jak s nékolik let trvajicim poklesem zajmu o toto vzdélani ze strany zakul a jejich rodicu, tak
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s tim, ze velka Cast téchto absolventll pokracovala ve vzdélavani v oborech nastavbového
studia. V souvislosti s ozivenim ekonomiky a pfilivem zahraniCnich investic byla po
pracovnicich stfedniho vzdélani s vyuénim listem ze strany zaméstnavatell v obdobi
ekonomického ristu pomérné velka poptavka, a to i po absolventech. Podniky zacaly
pocitovat velky nedostatek kvalifikovanych pracovnik( vyuéenych predevsim v technickych
oborech a v ekonomice byl znat nedostatek kvalitnich femeslnikd. Je otazkou, jak se bude
situace vyvijet nyni, v obdobi ekonomické recese a jestli neochabne zajem podnikl o
tésnéjSi spolupraci se Skolami a o ziskavani zak( devatych tfid pro obory technického
sméru. Kampan na podporu technickych obort, realizovana v poslednich letech, se
odrazila v poc¢tech (a podilech) zakl nové vstupujicich do prvnich ro€nikl strojirenskych a
stavebnich obord ve Skolnim roce 2008/9 a dvou pfedchozich 2007/8 a 2006/7. | pres
celkovy pokles poctu zakl vychazejicich ze zakladni Skoly se podafilo zmirnit (az
stabilizovat) pokles poctu zaku vstupujicich do stavebnich obor( poskytujicich stfedni
vzdélani s vyuénim listem a mirné zvySit poCet zakl vstupujicich do ucebnich oboru
strojirenskych.

Pfipadny opétovny pokles zajmu zaméstnavateli o vyucené absolventy a jejich
dlouhodoba nezaméstnanost by v kombinaci s propousténim kvalifikovanych délnikd,
pfipadné krachem vyznamnych regionalnich zaméstnavatell, ke kterému by v dusledku
dlouhodobéjsi recese mohlo dojit, mohl mit dlouhodobéjSi dopad na vzdélanostni
strukturu budoucich absolventl. Aktualni situace na trhu prace a zpravy
o nezaméstnanosti kvalifikovanych délnikd (obzvlasté dlouhodobé) jsou pro rodiCe zak
zakladnich Skol jednim zrozhodujicich faktord pfi smérovani déti do oboru stfedniho
vzdélavani. Sou€asna negativni situace na trhu prace by méla se zpozdénim nékolika let vliv
na pocty absolventd technickych uéebnich obortd technického sméru, kterych by v dobé
opétovného oziveni ekonomiky byl znovu nedostatek. Jak je jiz znamo z dfivéjsSka, nazory
rodiCa jsou vtomto sméru trvalejSiho charakteru a kupfikladu teprve zhruba v poslednich
Ctyfech letech se podafilo zvratit pokles zajmu o strojirenské ucebni obory, ke kterému doslo
mimo jiné i vlivem rozsahlého propousténi v devadesatych letech, v dobach restrukturalizace
ekonomiky. Krach textilnich firem se dodnes projevuje v poltech zakl hlasicich se do
textilnich obor(, které jsou ve vSech kategoriich stfedniho vzdélavani rok od roku nizsi (klesa
i celkovy podil zaku vstupujicich do textilnich oboru stfednich Skol).

7. Nezaméstnanost ¢erstvych absolventu skol v jednotlivych
krajich

PFi zjiStovani miry nezaméstnanosti absolvent( skol a jeji interpretaci z hlediska kraju je
tfeba mit na paméti, ze statistiky poétu nezaméstnanych vychazeji z evidenénich databazi
jednotlivych Gfadu prace, kde jsou evidovani uchazeéi o zaméstnani s trvalym bydlistém
v prislusném okrese a kraji (ktery se mulze liSit od kraje, v némz vystudovali), zatimco
pocty absolventl Skol v jednotlivych krajich jsou udavany podle sidla skoly. V pfipadé, ze
bychom pro vypo&et miry nezaméstnanosti pouzili tyto poéty bez pfedchozich uprav, mohlo
by dojit k disproporcim (podhodnoceni nebo naopak nadhodnoceni miry nezaméstnanosti
v pfipadé absolventu, ktefi se zaregistrovali na uUfadé prace vjiném kraji, nez kde
vystudovali) a vypoétena mira nezaméstnanosti by ztracela vypovidaci hodnotu.>

% Zkresleni by byla nejvyrazn&jsi u oborové struktury absolventu, pfedevsim pak u terciarniho vzdélavani.
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Aby nemohlo dojit k vyS§e zminénému zkresleni, jsou v této publikaci pfi stanovovani
miry nezaméstnanosti absolventl v krajich pocty absolventdi i nezaméstnanych
absolventt vztahovany ke $kolam v kraji, ve kterém studovali.*

Udaje o mirach nezaméstnanosti v krajském méfitku uvadéné v této publikaci poskytuji
informace o tom, jak se uplatiuji absolventi skol jednotlivych kraju (z hlediska
vzdélanostni a oborové struktury) na trhu prace v celé Ceské republice.

Mira nezaméstnanosti absolventli $kol v kraji je definovana jako podil poctu
nezaméstnanych absolventii $kol v kraji (bez ohledu na to, vkterém kraji CR jsou
evidovani na UP) k poétu absolventu, ktefi se pripravovali na $kolach v daném kraji.
Pfed vypoclty této miry nezaméstnanosti jsou absolventi — uchazeli o zaméstnani
strukturovani podle sidla Skoly, kterou vystudovali. Informace o tom, v jakém kraji jsou
evidovani, v tomto pfipadé ustupuje do pozadi.

Pro nezaméstnanost absolventd jsou charakteristické vyrazné regionalni rozdily. Mezi
faktory, které ji velmi vyznamné ovliviiuji a které je mozné v sou¢asné dobé& monitorovat,
patfi i celkova mira registrované nezaméstnanosti ekonomicky aktivnihno obyvatelstva
(EAO).>® Vétsinou plati, Ze absolventi v krajich s nizsi celkovou mirou nezaméstnanosti
ekonomicky aktivniho obyvatelstva (EAQO) se uplathuji na trhu prace 1épe nez absolventi
v krajich s vy8Si nezaméstnanosti. To je ostatné patrné i z nasledujiciho obrazku, kde je
v krajském c¢lenéni zachycena ve vzestupném porfadi mira nezaméstnanosti absolventU
stfednich a vy3Sich odbornych 8kol za duben 2010. Doplfikové je zde v krajském clenéni
rovnéz uvedena celkova mira nezaméstnanosti EAO za duben 2010.

Z obrazku vyplyva, Zze vyrazné nejméné jsou nezaméstnanosti postiZzeni absolventi Skol
V dubnu 2010 byla mira nezaméstnanosti absolventl prazskych $kol srovnatelna s mirou
nezaméstnanosti vdech ekonomicky aktivnich obyvatel Prahy a jejiho okoli (pouhych 4,4 %).

Se zretelnym odstupem nasleduji sdruhou a tfeti nejniz8i hodnotou miry
nezameéstnanosti absolventl Skol, tj. 9 %, kraje Stfredoéesky a Plzensky, které jsou zaroven
kraji se druhou a &tvrtou nejnizsi hodnotou nezaméstnanosti EAO.

Vysokou nezaméstnanosti jsou naopak postizeni absolventi $kol Usteckého a
Jihomoravského kraje a kraje Vysocéina, a to ve vSech kategoriich stfedoSkolského
odborného vzdélani.

Mira nezaméstnanosti absolventll Skol Moravskoslezského kraje, ktery je tradiéné
krajem s jednou z nejvysSich hodnot miry nezaméstnanosti ekonomicky aktivnich obyvatel,
je v poslednich dvou letech pfekvapivé nizsi, v dubnu 2009 osma, v dubnu 2010 jedenacta
nejnizsi v krajském srovnani.

Ve Stfedoceském, Plzenském, Pardubickém, Karlovarském, Olomouckém a Libereckém
kraji pfevySuje mira nezaméstnanosti absolventl tamnich Skol miru nezaméstnanosti EAO
jen mirné (o 1-2 p.b.). Naopak vétsi rozdily (pfes 6 p.b.) mezi mirou nezaméstnanosti
absolvent( Skol a EAO byly v dubnu 2010 patrné v kraji Vyso€ina a v Jihomoravském kraiji,
jejichz mira nezaméstnanosti EAO patfi spiSe mezi vyssi.

Porovname-li napfiklad JihoCesky kraj s krajem Plzenskym, vidime, Ze pravidlo
o pfimém vztahu miry nezaméstnanosti EAO a absolventl neplati vzdy. V JihoCeském kraji
je celkova mira nezaméstnanosti EAO sice niZsi, ale zaroven se ukazuje, Ze absolventi Skol
tohoto kraje trpi nezaméstnanosti relativné vice nez absolventi 8kol Plzefiského kraje.

Sy udajich o nezaméstnanych absolventech Skol, kterou zvefejriuje Ministerstvo prace a socialnich véci na svém internetovém
portalu, jsou souhrnné poéty absolventd primarné ¢lenény podle mistni pfisluSnosti k jednotlivym Ufadim prace a doplnény
o identifikaci $kol, kde absolventi vystudovali.

* Podle soutasné metodiky MPSV pfi vypocCtu celkové miry registrované nezaméstnanosti vychazi z poctu ,disponibilniho
(dosazitelného)“ nezaméstnaného ekonomicky aktivniho obyvatelstva evidovaného na Ufadech prace.
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Obrazek 7.1 Mira nezaméstnanosti absolventt stirednich a vyssich odbornych kol a celkova
mira nezaméstnanosti EAO v jednotlivych krajich v dubnu 2010
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Mira nezaméstnanosti absolventu je silné ovlivnéna urovni vzdélani. Obecné se ukazuje,
ze ¢im vyssiho vzdélani mlady ¢lovék dosahuje, tim Iépe se uplatiuje na trhu prace.
Zacneme-li nezaméstnanost absolventl analyzovat podrobnéji, napf. z krajského pohledu,
ne vzdy tomu tak je.

Prvnim faktem, ktery oslabuje vztah miry nezaméstnanosti absolventd a urovné
dosazeného vzdélani, je mira nezameéstnanosti absolventl vy$siho odborného vzdélani,*®
ktera v dubnu 2010 ve vSech krajich, at uz vice ¢ méné, pfevySovala miru nezaméstnanosti
absolventl gymnazii.

Vztah miry nezaméstnanosti absolventl a urovné dosazeného vzdélani je dale narusen
mirou nezameéstnanosti absolventd stfedniho odborného vzdélani s maturitou a
odbornym vycvikem (kategorie LO/L5), ktera v dubnu 2010 u vétSiny kraju (kromé
Plzenského a Pardubického kraje) pfevySuje nebo je srovnatelna s mirou nezaméstnanosti
absolventt stfedniho vzdélani s vyuénim listem (kategorie E, H). PoruSeni jinak platné
zavislosti se na krajské urovni objevuje teprve v poslednich &tyfech letech.

Ve vSech krajich v dubnu 2010 platilo, ze mira nezaméstnanosti absolventl stfredniho
odborného vzdélani s maturitou (kategorie M) nepfevySuje miru nezaméstnanosti
absolventl kategorii E+H a LO/L5.

Mira nezaméstnanosti vyu€enych v oborech kategorie H je ve v3ech krajich vyssi nez
mira nezaméstnanosti maturantd kategorie M, nejméné se [i§i vHI. m. Praha,
StifedoCeském a JihoCeském kraji, nejvétsi rozdil v Sanci na uplatnéni na trhu prace je pro
tyto skupiny v kraji Vysoc€ina, Olomouckém a Moravskoslezském kraji. Zatimco v dubnu 2008
byly rozdily v mife nezaméstnanosti vyuenych kategorie H a maturantll kategorie M
pozoruhodné nizké, v hodnotach za duben 2010 (kategorie M — 10,6 % a kategorie H —
17,7 %) se opét objevuje vyrazny odstup.

% Absolventi vy§§iho odborného vzdélani jsou pfi pfechodu na trh prace vystaveni silné konkurenci v podobé absolventl
bakalafskych oborli vysokych $kol, jejichz poéty rok od roku narlstaji, mimo jiné i vlivem vzniku fady novych soukromych
vysokych $kol.
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Velky rozdil v postaveni absolventl stfedniho odborného vzdélani s maturitou a
odbornym vycvikem (kategorie LO/L5) a maturanti kategorie M (o deset a vice
procentnich bodu) je patrny zejména v Olomouckém a Jihomoravském kraji, v kraji Vysocina,
v Usteckém a Karlovarském kraji. Mensi rozdily (okolo péti procentnich bod(i) panuji v HI. m.
Praha, JihoCeském a Plzeriském kraji.

Priciny toho, proc je u nékterych kraji narusen vztah hodnoty miry nezaméstnanosti
absolventll a urovné vzdélani, je tfeba hledat také v oborové struktufe dané kategorie
vzdélani. K tomu mohou &tenafi této publikace napomoci data v pfilohach (kap. 9). To, ze
v nékterych krajich je mira nezaméstnanosti absolventld urcité kategorie vzdélani
v porovnani s ostatnimi kategoriemi vyS$Si, nelze zobechovat na vSechny absolventy
pfislusné kategorie v daném kraji. Je tfeba se podivat, o jaké absolventy, resp. jejich
oborové zaméfeni jde. V letoSnim roce je v nékolika krajich (v rozporu s vySe zminénym
vztahem) vys$Si napfiklad mira nezaméstnanosti absolventl vysSich odbornych Skol ve
srovnani s mirou nezaméstnanosti maturantli kategorie M. Nejzietelnéji je to patrné na
pfikladu Libereckého kraje. Tvrzeni, Ze absolventi vy8Sich odbornych Skol Libereckého kraje
jsou hlfe uplatnitelni nez tamni maturanti, by bylo pfili§ zobecnujici. Pfi blizSim zkoumani
oborové struktury nezaméstnanych absolventl se ukazuje, ze vysoka nezaméstnanost se
tyka pouze nékterych oborovych skupin absolvent( libereckych VOS (pfedevsim skupiny 63
Ekonomika a administrativa).

Je samoziejmosti, Zze kdybychom zacali analyzovat nezaméstnanost absolventl
v krajich jesté podrobnéji (napf. podle oborl vzdélani), nalezli bychom dal$i pfiklady toho, ze
pravidlo pfimé uméry vzdy neplati. To ostatné zavisi na fadé specifickych faktora, které je
tfeba opét pfi analyzovani takovychto konkrétnich pfipadd brat v ivahu. Jednim z nich je i
pocet absolventli prislusné skupiny oborlt vzdélani v kraji. Je-li nizky, pak ma na
vypoctenou miru nezaméstnanosti velmi znaény vliv pfiristek nebo ubytek i pouhého
jediného nezaméstnaného absolventa. Zejména v pfipadé krajského pohledu na uplatnéni
absolvent( vysSich odbornych Skol hraje pravé tento faktor rozhoduijici roli, protoze na drovni
kraji je zastoupeno vzdy jen nékolik skupin obord VOS, vétsinou s nevelkym podtem
absolventl a jedna extrémni hodnota za uréitou skupinu vyrazné ovlivni celkovy priimér.

V nasledujici tabulce a grafu je zachycena nezaméstnanost absolvent( Skol v krajich
podle Urovné dosazeného vzdélani za duben 2010.

Tabulka 7.1 Pfehled o nezaméstnanosti absolventi §kol v krajich podle trovné dosazeného
vzdélani — duben 2010

Stfedni vzdélani Stfedni odborné vzdélani s MZ Stfedni odborné Gymnaziaini VyS&i odbomé
. a odbornym vycvikem - L/0; vzdélani s maturitni e g
duben 2010 s vyuénim listem - E, H N4 . Y “ vzdélani - K vzdélani - N
astavbové vzdélani - L/5 zkouskou - M

NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ NZ mNZ
Hl. m. Praha 270 10,7% 172 10,9% 369 6,2% 53 1,3% 471 3,9%
StredoCesky kraj 458 15,4% 238 18,0% 335 9,0% 74 3,5% 22 6,2%
Jihocesky kraj 368 16,6% 145 15,9% 318 10,5% 58 3,7% 60| 13,3%
Plzerisky kraj 248 14,9% 99 12,9% 172 7,5% 30 3,0% 11 4,5%
Karlovarsky kraj 193 18,6% 57 21,5% 138 11,5% 24 4,8% 4]  5,8%
Ustecky kraj 594 23,7% 241 24,4% 484 14,3% 58 3,9% 31 11,6%
Liberecky kraj 279 19,6% 74 20,8% 220 12,4% 18 2,4% 26| 17,1%
Kralovéhradecky kraj 327 17,2% 118 16,7% 186 7,4% 25 2,0% 22] 8,3%
Pardubicky kraj 316 19,1% 93 15,7% 210 9,7% 35 2,8% 441 13,0%
Vysocina 438 24,6% 197 24,1% 316 13,6% 67 5,6% 26| 10,1%
Jihomoravsky kraj 807 23,0% 436 24,0% 667 13,1% 96 3,1% 89] 12,6%
Olomoucky kraj 462 21,9% 270 23,3% 302 11,7% 66 3,9% 25] 10,0%
Zlinsky kraj 408 21,0% 275 20,3% 344 11,4% 28 1,9% 15] 7,6%
Moravskoslezsky kraj 862 22,4% 376 21,0% 718 12,2% 103 3,4% 40]  9,5%
CR celkem 6030 19,4% 2791 19,3% 4779 10,6% 735 3,0% 462 8,9%

NZ — poget absolventt 8kol v kraji, ktefi jsou ,&erstvé“ nezaméstnani po celé CR.
mNZ (v %) — mira nezaméstnanosti absolvent( Skol v kraji.
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Obrazek 7.2 Nezaméstnanost absolventt skol v krajich a podle trovné dosazeného vzdélani

v dubnu 2010
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krajich je uvedeno na www.nuov.cz, v sekci ,,Vzdélavani a trh prace“ pod odkazem
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8. Zaveér

V dubnu 2010 celkovd mira registrované nezaméstnanosti v Ceské republice
dosahovala 9,2%° a na ufadech prace bylo registrovano celkem 540,1 tis.
nezaméstnanych. Celkovy pocet evidovanych nezaméstnanych absolventi a
mladistvych v dubnu 2010 ¢inil 32,8 tis. a podil nezaméstnanych absolventl na celkové
nezaméstnanosti dosahoval 6,1 %. V meziroénim porovnani se celkovy pocet
nezaméstnanych absolventd zvySil o 6,1 tisic, rovnéz se zvySil i pocet vSech
nezameéstnanych, a to o 83,4 tisic. Podil nezaméstnanych absolventi a mladistvych na
celkové nezaméstnanosti vzrostl pouze mirné (o 0,2 p. b.), pfedevSim diky razantnimu
narlstu poc¢tu vSech nezaméstnanych ekonomicky aktivnich obyvatel (mezirocné o 18,3 %),
mezi nimiz pak rostouci pofet nezaméstnanych absolventl Skol (meziroéné o 22,6 %)
zaujimal nadale relativné malou ¢ast.

Na podzim 2008 hospodaiska krize a nasledna recese vazné omezila zajem
zaméstnavatelli o absolventy §kol, zejména o absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim
listem, ktery byl v dobé vrcholici prosperity pfimo enormni. DalSim doprovodnym jevem byl
vyrazny pokles nabidky volnych mist, ktery Sance absolventl na ziskani pracovniho
uplatnéni jesté vice snizil. Ekonomicka krize se odrazila i v tradi¢nim tvaru kfivky vyvoje
kazdoro¢niho poklesu poctu nezaméstnanych absolventl v prdbéhu zimnich a jarnich
mésicl, méla kfivka v poslednich dvou letech tendenci mirné rust, stagnovat, pripadné
klesat pouze velmi pozvolna. Této problematice je vénovan prostor predevsim
v kapitolach 2 a 3.

Stézejni Casti publikace je kapitola 4, ktera sleduje miru nezaméstnanosti ¢erstvych
absolventt $kol k 30. dubnu 2010. Cerstvymi absolventy jsou ti, ktefi Uusp&sné ukondili
studium béhem poslednich dvanacti mésici. V oborovém c¢lenéni jsou statisticky
sledovani nezaméstnani absolventi vzdy k 30. dubnu a 30. zaf¥i, pficemz tato publikace
vychazi z nejcerstvéjSich, Cili dubnovych hodnot zroku 2010 pravé proto, ze nejlépe
popisuji, do jaké miry se podafilo absolventim, ktefi ukoncili studium v roce 2009, nalézt
uplatnéni na trhu prace. Vypoctené miry nezameéstnanosti jsou analyzovany nejen v clenéni
podle kategorii vzdélani, ale i podle skupin oborl vzdélani.

Mira nezaméstnanosti Cerstvych absolventl stiedniho vzdélani s vyu€nim
listem (kategorie E+H), zjiStovana k 30. dubnu 2010, se meziro¢né zvysila o 6 procentnich
bodu na 19,4 %. Znamena to, Ze ztéchto absolventl byl kazdy paty v dubnu 2010 bez
pracovniho uplatnéni. Meziroéné se mira nezaméstnanosti zvysila témér u vSech skupin
obort vzdélani. Jeji hodnotové rozpéti u nejpocetnéjSich skupin absolventd stfedniho
vzdélani s vyuénim listem bylo mensi nez u obor maturitnich. Uplatnéni “nejsnaze” nalézali
absolventi technickych obor( (polygrafickych, elektrotechnickych a strojirenskych). Nepfili§
dobré postaveni na trhu prace méli Cerstvi absolventi skupin obord 31 Textilni vyroba a
odévnictvi, 37 Doprava a spoje, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie a 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus. Stavebnictvi vSeobecné sice patfi (i navzdory krizi) k odvétvim, v nichz
zkusSeni Femeslnici nalézaji uplatnéni relativné snadno, ale Cerstvé absolventy znevyhodriuje
nedostatek praxe.

Mira _nezaméstnanosti Cerstvych absolventu stiedniho odborného vzdélani
s maturitni zkouSskou a odbornym vycvikem (kategorie LO/L5) v dubnu 2010 dosahovala
19,3 %, meziro€né se tim zvysSila o 7,5 procentnich bodu. Stejné jako v pfipadé absolventl
se stfednim vzdélanim s vyucnim listem byl tedy kazdy paty absolvent této kategorie
vzdélani v dubnu 2010 bez pracovniho uplatnéni. Mira nezaméstnanosti v dubnu 2010 ve

" Podle soudasné metodiky se pfi vypoctu celkové miry registrované nezaméstnanosti vychazi z poctu ,disponibilniho
(dosazitelného)“ nezaméstnaného ekonomicky aktivniho obyvatelstva evidovaného na ufadech prace. Tento pocet v dubnu
2010 dosahoval 523,6 tisic.
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vSech skupinach obortu prevysovala hodnoty z predchoziho roku. Nejvyssi byla ve
skupinach 31 Textilni vyroba a odévnictvi a 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie. Vedle
vysoké miry nezaméstnanosti ve skupiné 69 Osobni a provozni sluzby se ukazuje, Ze za€ina
byt problematické hledani uplatnéni i pro absolventy nastavbového studia v oborech
64 Podnikani v oborech, v odvétvich, ktera je i co do poctu absolventll nejvyznamnéjsi
skupinou této kategorie vzdélani. Kazdy paty absolvent byl v dubnu 2010 bez pracovniho
chemie a chemie silikatll a 37 Doprava a spoje. Ze skupin, ve kterych jsou pfipravovany
vySSi pocty absolventl, se nejlépe uplatiuji absolventi skupiny oborl 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba a 26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika.

Mira nezaméstnanosti absolventl stiedniho odborného vzdélani s maturitni
zkouskou (kategorie M) se mezirocné zvysila pouze o 2,8 procentniho bodu na 10,6 %.
S vyjimkou skupiny 16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi (kde byl zaznamenan pokles
o necely procentni bod) mira nezaméstnanosti absolventll ve vSech skupinach obor(
pfevySovala hodnoty z pfedchoziho roku. V této kategorii vzdélani je rozpéti hodnot miry
nezameéstnanosti dle skupin obor( vzdélani velmi Siroké, od 5,5 % v 53 Zdravotnictvi po
20,8 % v 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi. NejvyS$Si mira nezaméstnanosti byla zjisténa
u jiz zminované skupiny 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi; dale u 33 Zpracovani dieva a
hudebnich nastroju a u zemédélskych obord. Vysokou miru nezaméstnanosti vykazuji obory
zaméfené prevazné na management, které jsou vyuCovany ve skupiné 64 Podnikani
v oborech, v odvétvich. NejnizS§i hodnoty miry nezaméstnanosti vykazuji skupina
53 Zdravotnictvi a dale také skupina 78 Obecné odborna pfiprava (obory Lycei), jejichz
absolventi vétSinou pokracuji ve studiu na vysSich odbornych nebo vysokych Skolach.

Mira nezaméstnanosti absolventii gymnazii (kategorie K) je tradi¢né velice nizka
(3,0 %; narust pouze o 0,6 procentni bod), coz je zpusobeno predevsim tim, Ze valna vétsina
absolventl pokracuje ve studiu na vysokych nebo vysSich odbornych Skolach, coz odpovida
i charakteru a cilim vSeobecné pfipravy béhem stfedosSkolského studia. Pocty absolvent
stfednich Skol, ktefi uspésné pokracuji ve studiu na terciarni urovni, vdak nejsou pravidelné
statisticky sledovany. Pokud by bylo mozné poclty nezaméstnanych gymnazistl vztahnout
pouze k tém absolventlim, ktefi pfechazeji na trh prace, mira nezaméstnanosti by pro tuto
kategorii vzdélani vychazela vyrazné vyssi.

Mira_nezaméstnanosti_absolventii vys$Siho odborného vzdélani (kategorie N) se
mezironé zvysila jen o 2,1 procentniho bodu, na 8,9% vdubnu 2010. Mira
nezameéstnanosti v dubnu 2010 téméF u vSech skupin oborl vzdélani prevySovala hodnoty
z predchoziho roku. NejvysSi hodnoty byly v dubnu 2010 zaznamenany u skupin obor(
vzdélani s nizkymi pocty absolvent(l. Jednalo se o skupiny: 16 Ekologie a ochrana zivotniho
prostfedi, 61 Filozofie, teologie, 29 Potravinaistvi a potravinafska chemie a 28 Technicka
chemie a chemie silikatu. Ze skupin s vy$Simi pocty absolventd pomérné vysoké hodnoty
dosahovala skupina 26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika,
nezameéstnani pochazeji zejména z oborl zaméfenych na IT a dale na telekomunikacni
techniku. Nejnizsi hodnoty miry nezaméstnanosti absolventd meély skupiny 53 Zdravotnictvi,
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péCe, 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus
(nezaméstnani pochazeji hlavné z oboru Cestovni ruch, ktery zaroven produkuje nejvice
absolventll) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie.

Pro doplnéni mira nezaméstnanosti absolventi magisterského studia (kategorie T)
v dubnu 2010 dosahovala 7,0 % a meziroCné se zvySila o 2,7 procentniho bodu. Mira
nezaméstnanosti v dubnu 2010 mirné pfevySovala hodnoty z pfedchoziho roku témér ve
vSech skupinach obor, jedinou vyjimkou byly zdravotnické obory.

Hlavnim skupinam obord, ve kterych se v souhrnu za vSechny urovné vzdélani
kazdoro¢né pfipravovala nejvétsi ¢ast absolventu, je vénovana pozornost v kapitole 5.
Z porovnani napfiklad vyplyva, Ze vyrazné nejlépe nalézaji uplatnéni Cerstvi absolventi
zdravotnickych obord, a to vSech uUrovni vzdélani. V meziroénim porovnani dubnovych
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hodnot se zda, ze téchto absolventu se krize dotkla nejméné a stale je po nich velmi vysoka
poptavka, mimo jiné také proto, ze téch, ktefi nepokracuji v dalsim vzdélavani a prechazeji
ihned po absolvovani na trh prace, je mala ¢ast.

Mezi Cerstvymi absolventy stfedniho vzdélani s vyucnim listem a stfedniho
odborného vzdélani s maturitni zkouSkou a odbornym vycvikem se snadno uplatfiovali
absolventi technickych oborti — elektrotechnika a strojirenstvi, jejichz mira
nezaméstnanosti byla v dubnu 2010 niz8i nez u stavebnictvi, zemédélstvi a gastronomie.
Jak elektrotechnika, tak strojirenstvi patfi mezi skupiny s velkym poctem absolventd, a proto
i pfes relativné nizkou miru nezaméstnanosti predstavuji tito absolventi mezi
nezamé&stnanymi pomérné podetnou skupinu. Mezi maturanty SOS (kategorie M) patfi
elektrotechnické a  strojirenské obory sice koborlm s nadpriimérnou mirou
nezaméstnanosti’®®, jejich mira nezaméstnanosti je véak zhruba o 4 procentni body niz&i nez
u zmifiovanych kategorii (E+H, LO/LS5).

Bohuzel, s nastupem ekonomické recese doslo k vyraznému Utlumu ve stavebnictvi
(pFedevsim snizenim poptavky po vystavbé komercnich staveb), coz se odrazilo zejména na
nezaméstnanosti absolvent( stfedniho vzdélani s vyuénim listem, ktefi tak jiz druhym rokem
dosahuji vysoce nadprimérné miry nezaméstnanosti.

Navzdory krizi ani v letoSnim roce mira nezaméstnanosti absolventi ekonomickych
obort stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou neprekrocila primér za kategorii
M, pfestoze se Casto ozyvaji nazory, Ze trh prace je jiz pomérné nasycen (az pfesycen)
absolventy ekonomickych oborl s maturitou. Tyto nazory vychazeji ze skuteCnosti, ze
nejvysSi pocet nezaméstnanych absolventl je z této skupiny, to je vSak dano tim, ze jsou
v této skupiné i nejvyssi pocty absolventu, takze z pohledu miry nezaméstnanosti je situace
téchto absolventl zatim pFizniva. Naopak velmi vysoka je mira nezaméstnanosti absolventu
nastavbového studia ekonomického sméru, ve své kategorii dosahuji nejvy$si miry
nezaméstnanosti.

Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventii Skol evidovanych na uradech
prace déle nez pét mésicu vzrostl od dubna 2009 z 36 % na 55 % v dubnu 2010. Nejvétsi
narlst byl zaznamenan mezi absolventy stfedniho vzdélani s vyuénim listem (u kategorie E
0 23,2 p.b., u kategorie H 0 26,3 p.b.) a absolventy stfedniho odborného vzdélani s maturitou
a odbornym vycvikem kategorie LO/L5 (narlist o 21,4 p.b.). Zaroven se v téchto kategoriich
vzdélani pocet nezaméstnanych déle nez 5 mésicl v meziroCnim srovnani takrka
zdvojnasobil. Konecny dlsledek ekonomické recese na dlouhodobou nezaméstnanost
absolventl Ize zatim obtizné odhadovat, nebot Ize pfedpokladat, ze se jejich podty
v nasledujicim roce jesté zvysi. Konkrétni obraz dubnové situace poskytuje kapitola 6. Pro
ucely zhodnoceni dlouhodobé nezaméstnanosti absolventl jsou zde pouzivany pocty
nezaméstnanych absolventu, ktefi ukoncili studium v poslednich dvou letech. (Nejde tedy
pouze o Cerstvé absolventy z posledniho Skolniho roku.)

V dubnu 2010 byl nejvétsi podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventt Skol
evidovan v kategorii E, zahrnujici dvou az ftfileté obory, poskytujici niZsi stfedni vzdélani
s vyuénim listem (68 % dlouhodobé nezaméstnanych). S odstupem osmi az desiti
procentnich bodl (okolo 60 %) je nasledovali absolventi kategorie H, LO/L5 a absolventi
vySSich odbornych Skol. Nejmensi podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventd byl
v dubnu 2010 mezi absolventy gymnazii (38,2 %). Pro tuto skupinu je charakteristické, Ze
znaCna cast absolventll nepfechazi na trh prace ihned po maturité, ale pokracuje ve
vzdélavani. Absolventi vysokych $kol dosahovali 45,5 %, maturanti SOS 50,3 %.

% Tento fakt ale nelze povazovat za signal horSi uplatnitelnosti na trhu prace, protoze primérna mira nezaméstnanosti
absolventl kategorie M vychazi nizsi diky Sirokému rozpéti hodnot za jednotlivé skupiny obora.
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V kapitole 7 je stru¢né shrnuta nezaméstnanost absolventi skol jednotlivych kraju.
Mira nezaméstnanosti absolventi Skol meziroéné stoupla ve vSech krajich (s vyjimkou
StfedoCeského kraje, kde si svoji hodnotu udrzela). Nejvétsi meziro¢ni narlst zaznamenaly
Jihomoravsky (7,8 p.b.), Moravskoslezsky a Ustecky kraj (okolo 5 p.b.). V Usteckém a
Jihomoravském kraji tento ukazatel v dubnu 2010 dosahoval nejvy$Sich hodnot, a to 17,9 %
a 16,8 %. Meziro¢ni narist miry nezaméstnanosti absolventl Skol vSech ostatnich kraji byl
v fadu pfiblizné jednoho az &tyf procentnich bodu. Ve vSech krajich (kromé& HI. m. Prahy)
mira nezaméstnanosti absolventl dosahovala vys$Sich hodnot nez celkova mira
nezameéstnanosti EAO kraje. Mira nezaméstnanosti absolventld prazskych skol patfi
dlouhodobé k nejnizsim. V dubnu 2010 vykazovali Cerstvi absolventi prazskych Skol miru
nezaméstnanosti srovnatelnou s mirou nezaméstnanosti vSech ekonomicky aktivnich
obyvatel Prahy a jejiho okoli (jednalo se o pouha 4 % a narust o necelé tfi procentni body).

V priloze Ize nalézt konkrétni polty nezaméstnanych a miry nezaméstnanosti pro
jednotlivé skupiny obori a kategorie vzdélani. Jedna se vzdy o Udaje o cCerstvych
absolventech kol pfislusnych kraju.

Konkrétni hodnoty miry nezaméstnanosti ¢erstvych absolventd Skol, evidovanych jako
uchaze€i o zaméstnani k 30. dubnu 2010 a pro porovnani i k 30. dubnu 2009 Ize nalézt
v Informaénim systému o uplatnéni absolventii Skol na trhu prace (ISA) na
www.infoabsolvent.cz, v sekci Absolventi a trh prace, vtématu Zaméstnanost a
nezaméstnanost na dynamické strance Mira nezaméstnanosti absolventll podle oboru
vzdélani.
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9. Prilohy

Prehled o nezaméstnanosti absolvent $kol v krajich — duben 2010

. Stredni vzdélani Stredni odborné vzdélani s MZ | g4eo 411 ogbome vadslani o
Ceska republika PR, a odbornym vycvikem - L/0; . . Vyssi odborné vzdélani - N
s vyuénim listem - E, H . . A s maturitni zkouskou - M
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ

Celkem 31082 6030 19,4%) 14427 2791 19,3%] 44980 4779 10,6% 5186 462 8,9%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 588 74 12,6%)| 63 22| 34,9%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 28 3 10,7%| 39 6 15,4%| 77 16 20,8%

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 6472 1085 16,8% 1853 279 15,1%) 3022 383 12,7%) 127 16]  12,6%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 2576 367 14,2%) 2426 395 16,3%)| 4447 469 10,5% 278 39| 14,0%
28 Technicka chemie a chemie silikata 172 34 19,8% 94 11 11,7% 365 31 8,5% 11 2| 18,2%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 1703 352 20,7% 52 13 25,0% 329 47 14,3% 29 8| 27,6%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 396 108 27,3% 146 42 28,8% 469 73 15,6%|

32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 16 1 6,3% 128 12 9,4%)|

33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojt 1851 397 21,4%) 365 86 23,6%)| 335 57 17,0% 33 4 12,1%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 302 36 11,9%, 286 61 21,3% 121 13 10,7%|

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 2629 591 22,5% 158 27| 17,1%| 2578 282 10,9% 117 7 6,0%
37 Doprava a spoje 101 25 24,8% 253 33| 13,0%) 997 120 12,0%) 30 4]  13,3%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 531 84| 15,8%| 206 29 14,1%| 54 6l 11,1%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 2431 491 20,2% 129 24 18,6% 2056 333 16,2% 141 18]  12,8%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 277 33 11,9%)|

53 Zdravotnictvi 123 17 13,8% 3295 181 5,5% 1035 43 4,2%
61 Filozofie, teologie 10 3] 30,0%
63 Ekonomika a administrativa 269 64 23,8% 9624 927 9,6% 942 106] 11,3%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 4167 897| 21,5%) 2572 361 14,0% 251 22 8,8%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 6834 1509 22,1%)| 1018 218 21,4%) 3039 388 12,8% 494 29 5,9%
66 Obchod 2195 453 20,6%)| 1396 273 19,6% 95 8 8,4%) 42 6] 14,3%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ginnost 1875 226 12,1%)| 416 50 12,0%
69 Osobni a provozni sluzby 2950 517 17,5% 917 206 22,5% 62 4 6,5%

72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 194 22 11,3% 127 9 7,1%
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 2109 213 10,1%)| 719 38 5,3%
78 Obecné odborna priprava 4790 306 6,4%

82 Uméni a uzité uméni 303 41 13,5% 328 70 21,3%)| 1330 150 11,3% 267 30[  11,2%
Gymnazialni vzdélani - K 24499 735 3,0%)

Stredni vzd8lani Stredni odborné vzd&lani s M2 Stfedni odbomé vzdélani

a odbornym vycvikem - L/0; Vys$s§i odborné vzdélani - N

duben 2010 s vyuénim listem - E, H B . e, s maturitni zkouskou - M
Nastavbové vzdélani - L/5
Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
CR celkem 31082 6030 19,4%| 14427 2791 19,3% 44980 4779 10,6% 5186 462 8,9%
HI. m. Praha 2528 270 10,7%| 1580 172 10,9% 5990 369 6,2% 1208 47 3,9%
Stfedocesky kraj 2966 458 15,4% 1322 238 18,0% 3737 335 9,0% 357 22 6,2%
JihoCesky kraj 2220 368 16,6% 913 145 15,9% 3029 318 10,5% 452 60| 13,3%
Plzerisky kraj 1665 248 14,9% 765 99 12,9% 2301 172 7,5% 242 11 4,5%
Karlovarsky kraj 1035 193 18,6% 265 57 21,5%) 1200 138 11,5% 69 4 5,8%
Ustecky kraj 2503 594 23,7%) 989 241 24,4%) 3396 484 14,3% 268 31 11,6%
Liberecky kraj 1420 279 19,6%| 355 74 20,8% 1773 220 12,4%) 152 26] 17,1%
Kralovéhradecky kraj 1898 327 17,2%) 705 118 16,7%| 2524 186 7,4% 265 22 8,3%
Pardubicky kraj 1655 316 19,1% 592 93 15,7% 2174 210 9,7% 339 44| 13,0%
Vysocina 1781 438 24,6%) 819 197 24,1%) 2321 316 13,6% 258 26| 10,1%
Jihomoravsky kraj 3502 807 23,0%) 1820 436 24,0% 5081 667 13,1% 708 89| 12,6%
Olomoucky kraj 2111 462 21,9%) 1157 270 23,3%, 2582 302 11,7% 251 25| 10,0%
Zlinsky kraj 1945 408 21,0% 1355 275 20,3% 3008 344 11,4% 197 15 7,6%
Moravskoslezsky kraj 3853 862 22,4%) 1790 376 21,0%| 5864 718 12,2% 420 40 9,5%

Vysvétlivky: Abs09 — pocet absolventt kol v kraji (2009), }
NZ — pocet absolventl $kol v kraji, ktefi jsou ,Cerstvé“ nezaméstnani v CR (duben 2010),
mNZ (v %) — mira nezaméstnanosti absolventl kol v kraji (duben 2010).

Poznamka: P¥i zjistovani miry nezaméstnanosti absolvent( $kol a jeji interpretaci z hlediska kraju je nutné
stanovovat miru nezaméstnanosti jako podil nezaméstnanych absolventl $kol daného kraje a celkového
poctu absolventl Skol v kraji. Pocty absolventl kol jsou ve statistikach udavany podle sidla Skoly. Statistiky
poctu nezaméstnanych absolventl vychazeji z evidenénich databazi jednotlivych Gfadd prace, kde jsou
evidovani uchazeci o zaméstnani s trvalym bydlistém v pfFislusném okrese a kraji (ktery se muaze liSit od kraje,
v némz vystudovali). V pfipadé, Ze bychom pro vypocCet miry nezaméstnanosti pouzili tyto pocty bez
prfedchozich uprav, mohlo by dojit k disproporcim (podhodnoceni nebo naopak nadhodnoceni miry
nezaméstnanosti v pfipadé absolventd, ktefi se zaregistrovali na Gfadé prace v jiném kraji, nez kde vystudovali)
a vypodtena mira nezaméstnanosti by ztracela vypovidaci hodnotu. Udaje o mirach nezaméstnanosti
v krajském méritku uvadéné v této publikaci poskytuji informace o tom, jak se uplatiiuji absolventi Skol
jednotlivych kraji (z hlediska vzdélanostni a oborové struktury) na trhu prace v celé Ceské republice.
Poéty nezaméstnanych absolventl jsou ¢lenény podle kraje, v némz ziskali vzdélani.
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Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

HI. m. Praha s vyugnim lister - E, H a oldbom)'/mlvycvivkzlerr? - L/0; s maturitni zkouskou - M Vys$§i odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 2528 270 10,7% 1580 172 10,9% 5990 369 6,2% 1208 47 3,9%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 387 39 10,1%)| 68 4 5,9%)| 304 27 8,9%) 21 0 0,0%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 215 25 11,6% 237 23 9,7% 765 52 6,8% 44 2 4,5%
28 Technicka chemie a chemie silikata 24 1 4,2% 17 2 11,8%| 38 3 7,9%)|
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 133 14 10,5%)| 6 3 50,0% 77 12 15,6%)|
31 Textilni vyroba a odévnictvi 39 3 7,7% 63 3 4,8%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 4 0 0,0%
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 93 13 14,0%) 16 3 18,8%) 56 6 10,7%|
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 61 4 6,6%, 38 10 26,3% 30 0 0,0%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 108 8 7,4% 13 1 7,7%)| 268 23 8,6%)|
37 Doprava a spoje 79 4 5,1%)| 197 14 7,1%)|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 77 4 5,2%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 119 17 14,3% 19 1 5,3% 70 10 14,3%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 14 2 14,3% 283 20 7,1% 198 10 5,1%
61 Filozofie, teologie 1 0 0,0%
63 Ekonomika a administrativa 76 10 13,2%| 1483 65 4,4% 147 6 4,1%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 364 34| 9,3%)| 438 29 6,6% 147 7 4,8%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 668 71 10,6% 216 28 13,0% 512 32 6,3% 124 2 1,6%
66 Obchod 265 34 12,8% 164 15 9,1%, 57 1 1,8%)
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 363 18 5,0%)| 156 7 4,5%
69 Osobni a provozni sluzby 324 29 9,0% 119 19 16,0%) 10 1 10,0%)
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 87 1 1,1%
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 207 13 6,3% 159 2 1,3%
78 Obecné odborna pfiprava 461 7 1,5%
82 Uméni a uzité uméni 74 10 13,5% 71 10| 14,1% 308 25 8,1% 124 9 7,3%
Gymnazialni vzdélani - K 4061 53 1,3%|

Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Stredocesky kraj s vyuénim listem - E, H a o’dbornym’vycvi«kgn? - L/0; s maturitni zkouskou - M Vyssi odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 2966 458 15,4% 1322 238 18,0% 3737 335 9,0% 357 22 6,2%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 103 9 8,7%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 22 6 27,3%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 697 92 13,2% 178 28| 15,7%| 315 35 11,1%)| 12 1 8,3%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 224 21 9,4% 258 39 15,1%) 318 37 11,6%)
28 Technicka chemie a chemie silikata 15 3 20,0%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 212 29 13,7%| 7 4 57,1%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 26 6 23,1% 12 4 33,3%, 4 3 75,0%
32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastl
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 200 32 16,0%) 14 8 57,1% 26 4 15,4%)
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 20 2 10,0%)
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 231 45 19,5% 7 3 42,9% 175 24 13,7%)
37 Doprava a spoje 16 1 6,3% 66 12 18,2%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 44 9 20,5% 31 3 9,7%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 216 41 19,0% 259 27 10,4% 41 4 9,8%
43 Veterindfstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 286 7 2,4% 68 2 2,9%
61 Filozofie, teologie 9 3] 33,3%
63 Ekonomika a administrativa 21 8 38,1% 1012 83 8,2% 86 4 4,7%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 472 96 20,3% 167 15 9,0% 1 0 0,0%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 650 111 17,1%| 89 13 14,6% 205 20 9,8% 39 0 0,0%
66 Obchod 237 36 15,2% 112 16 14,3% 16 4 25,0%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ginnost 208 15 7,2%)| 12 1 8,3%
69 Osobni a provozni sluzby 272 44 16,2% 77 6 7,8%)|
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 156 9 5,8%)| 58 3 5,2%
78 Obecné odborna priprava 364 17 4,7%
82 Uméni a uzZité uméni 1 1 100,0% 15 0 0,0%
Gymnazialni vzdélani - K 2144 74 3,5%)
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Jihocesky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vy$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 2220 368 16,6% 913 145 15,9% 3029 318 10,5% 452 60| 13,3%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 52 9 17,3%| 13 3] 23,1%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 382 59 15,4%, 127 7 5,5%)| 206 14 6,8% 20 2| 10,0%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 221 28 12,7% 146 23 15,8% 321 34 10,6% 28 9] 321%
28 Technické chemie a chemie silikata 10 3 30,0%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 107 18 16,8%)| 4 0 0,0%)| 36 5 13,9%|
31 Textilni vyroba a odévnictvi 8 3 37,5% 12 1 8,3%)|
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastroju 138 22 15,9% 31 10 32,3% 51 5 9,8%) 33 41 12,1%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 20 1 5,0% 15 0 0,0%)
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 203 26 12,8%| 8 0 0,0%)| 237 15 6,3%, 22 2 9,1%
37 Doprava a spoje 8 3 37,5% 13 3 23,1%) 37 3 8,1% 24 2 8,3%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 29 4 13,8%| 18 2 11,1%|
41 Zemédélstvi a lesnictvi 256 45 17,6% 232 36 15,5% 40 7] 17,5%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 63 7 11,1%)
53 Zdravotnictvi 222 23 10,4% 45 1 2,2%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 23 3 13,0%) 656 63 9,6% 129 18] 14,0%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 375 64| 17,1%) 120 24 20,0%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 515 100 19,4% 51 10, 19,6% 157 12 7,6% 41 2 4,9%
66 Obchod 173 34 19,7% 73 16 21,9%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 113 17 15,0%)
69 Osobni a provozni sluzby 179 28 15,6%)| 25 4 16,0%)
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 23 5 21,7%
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 88 7 8,0% 46 3 6,5%
78 Obecné odborna pfiprava 259 20 7,7%
82 Uméni a uzité uméni 10 1 10,0% 8 0 0,0% 101 13 12,9% 11 7] 63,6%
Gymnazialni vzdélani - K 1556 58 3,7%

Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Plzefisky kraj s vyuenim listem - E, H a odbornym vycvikem - L/0; s maturitni zkougkou - M Vy38i odbomné vzd&lani - N
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1665 248 14,9% 765 99 12,9% 2301 172 7,5% 242 11 4,5%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 48 3 6,3%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 9 0 0,0%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 319 37 11,6%)| 83 9 10,8%) 131 12 9,2%)|
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 148 15 10,1% 151 11 7,3% 250 9 3,6% 8 0 0,0%
28 Technické chemie a chemie silikata 13 1 7,7%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 106 16 15,1%)|
31 Textilni vyroba a odévnictvi 17 4 23,5% 34 2 5,9%)|
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 86 13 15,1%) 9 0 0,0%)
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 136 22 16,2%| 6 0 0,0%)| 126 6 4,8%, 7 0 0,0%
37 Doprava a spoje 25 4 16,0%) 28 2 7,1%)| 170 19 11,2%|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 27 3 11,1%| 23 2 8,7%)|
41 Zemédélstvi a lesnictvi 131 20 15,3% 162 14 8,6%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 176 8 4,5% 111 1 0,9%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 20 1 5,0%)| 412 32 7,8%)| 45 4 8,9%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 236 46 19,5%| 96 11 11,5%| 22 2 9,1%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 377 72 19,1% 43 7 16,3% 125 14 11,2%
66 Obchod 92 9 9,8% 71 7 9,9%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 103 11 10,7%|
69 Osobni a provozni sluzby 206 35 17,0%)| 71 10 14,1%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 24 0 0,0%
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 77 7 9,1% 49 4 8,2%
78 Obecné odborna pfiprava 262 12 4,6%
82 Uméni a uzité uméni 20 3 15,0% 82 9 11,0%
Gymnazialni vzdélani - K 985 30 3,0%
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Karlovarsky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vys$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1035 193 18,6% 265 57 21,5%) 1200 138 11,5% 69 4 5,8%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 175 35 20,0% 22 4 18,2% 59 12 20,3%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 59 8 13,6%) 35 6 17,1%| 46 10 21,7%
28 Technické chemie a chemie silikata 22 5 22,7% 19 5 26,3%
29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie 57 5 8,8%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 10 0 0,0% 20 2 10,0%)
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 58 12 20,7%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 83 25 30,1%, 10 3 30,0%, 86 12 14,0%)|
37 Doprava a spoje 45 3 6,7%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory
41 Zemédélstvi a lesnictvi 43 9 20,9% 61 11 18,0%)
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 101 2 2,0% 15 1 6,7%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 228 37 16,2%|
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 71 16 22,5% 30 2 6,7%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 393 66 16,8% 58 11 19,0% 95 9 9,5% 41 2 4,9%
66 Obchod 48 4 8,3% 29 5 17,2%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 101 5 5,0%)|
69 Osobni a provozni sluzby 87 24 27,6% 26 10 38,5% 45 3 6,7%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 62 3 4,8% 13 1 7,7%
78 Obecné odborna pfiprava 174 18 10,3%)|
82 Uméni a uzité uméni 14 1 7,1% 28 3 10,7%
Gymnazialni vzdélani - K 505 24 4,8%

Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Ustecky kraj s vyuénim listem - E, H a o’dbomym'vycvi«kgm - L/0; s maturitni zkouskou - M Vy$§i odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 2503 594 23,7%) 989 241 24,4%) 3396 484 14,3% 268 31 11,6%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 66 10 15,2%)
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 5 2 40,0%)
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 541 94 17,4%) 89 14 15,7%| 268 35 13,1%)
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 161 24 14,9%, 147 22 15,0%) 238 50 21,0% 20 0 0,0%
28 Technické chemie a chemie silikata 29 3 10,3%
29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie 94 25 26,6%)
31 Textilni vyroba a odévnictvi 62 21 33,9% 39 12 30,8%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 144 39 27,1% 4 3 75,0%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 26 6 23,1% 45 17 37,8% 26 3 11,5%|
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 234 67 28,6% 14 2 14,3%| 194 31 16,0%) 31 1 3,2%
37 Doprava a spoje 36 9 25,0% 88 12 13,6%)|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 14 3 21,4% 82 6 7,3%)|
41 Zemédélstvi a lesnictvi 98 27 27,6%) 175 37 21,1%)
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 259 8 3,1% 72 6 8,3%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 29 7 24,1% 905 124 13,7%| 35 5| 14,3%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 365 91 24,9% 216 38 17,6%) 22 2 9,1%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 567 150 26,5%) 50 18, 36,0% 278 48 17,3%
66 Obchod 238 70 29,4%) 66 15 22,7%)
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 69 20 29,0% 24 9] 37,5%
69 Osobni a provozni sluzby 331 67 20,2% 91 28| 30,8%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 228 23 10,1% 30 1 3,3%
78 Obecné odborna pfiprava 263 25 9,5%
82 Uméni a uzité uméni 7 1 14,3% 7 6 85,7% 34 5] 14,7%
Gymnazialni vzdélani - K 1503 58 3,9%
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Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Liberecky kraj s vyuenim listem - E, H a odbornym vycvikem - L/0; s maturitni zkougkou - M Vy88i odbomné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1420 279 19,6% 355 74 20,8%) 1773 220 12,4% 152 26l 17,1%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 25 6 24,0%)
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 309 53 17,2%) 29 7 24,1% 144 31 21,5%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 98 18 18,4%) 60 9 15,0%) 65 3 4,6% 4 2| 50,0%
28 Technické chemie a chemie silikata 36 13 36,1%, 11 1 9,1%)| 22 0 0,0%)|
29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie 74 22 29,7%)
31 Textilni vyroba a odévnictvi 39 9 23,1% 58 4 6,9%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 113 28 24,8% 12 1 8,3%)| 26 3 11,5%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 107 23 21,5% 113 10 8,8%)|
37 Doprava a spoje 23 2 8,7%)|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 46 5 10,9%| 10 4 40,0%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 98 19 19,4% 17 3 17,6%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 19 2 10,5% 80 2 2,5% 19 0 0,0%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 500 68 13,6%| 76 21| 27,6%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 130 36| 27,7% 122 19 15,6%)|
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 348 65 18,7% 12 6 50,0% 135 23 17,0%
66 Obchod 62 13 21,0%) 29 5 17,2%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 69 10 14,5% 18 2 11,1%
69 Osobni a provozni sluzby 86 12 14,0%) 26 2 7,7%)|
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 29 1 3,4% 16 0 0,0%
78 Obecné odborna pfiprava 194 15 7,7%)|
82 Uméni a uzité uméni 31 2 6,5% 141 15 10,6% 19 1 5,3%
Gymnazialni vzdélani - K 759 18 2,4%

Kralovéhradecky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vys$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1898 327 17,2% 705 118 16,7% 2524 186 7,4% 265 22 8,3%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 27 4 14,8%,
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 9 3 33,3%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 324 37 11,4% 43 6 14,0% 229 18 7,9% 31 3 9,7%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 187 19 10,2% 79 11 13,9% 378 20 5,3%
28 Technicka chemie a chemie silikata 23 3 13,0%
29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie 117 31 26,5%)
31 Textilni vyroba a odévnictvi 15 3 20,0% 17 3 17,6%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 6 1 16,7 %)
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 127 27 21,3% 18 1 5,6%)| 16 3 18,8%)
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 35 4 11,4%) 23 5 21,7%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 112 24 21,4%| 8 1 12,5% 147 11 7,5% 42 2 4,8%
37 Doprava a spoje 14 3 21,4% 45 5 11,1%|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 18 1 5,6%)|
41 Zemédélstvi a lesnictvi 185 38 20,5% 20 3 15,0% 175 23 13,1% 44 5] 11,4%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 74 5 6,8%
53 Zdravotnictvi 149 5 3,4% 50 4 8,0%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 17 6 35,3% 516 37 7,2%)| 43 1 2,3%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 246 38 15,4% 54 3 5,6%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 396 82 20,7%) 48 8 16,7% 117 12 10,3% 34 4] 11,8%
66 Obchod 118 21 17,8% 88 21 23,9% 21 3] 14,3%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 50 2 4,0%
69 Osobni a provozni sluzby 209 30 14,4%) 71 14 19,7%|
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 24 0 0,0%
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 129 12 9,3%
78 Obecné odborna pfiprava 273 9 3,3%)|
82 Uméni a uzité uméni 53 7 13,2% 26 3 11,5% 72 7 9,7%
Gymnazialni vzdélani - K 1230 25 2,0%
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Pardubicky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vy$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1655 316 19,1% 592 93 15,7% 2174 210 9,7% 339 44| 13,0%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 28 0 0,0%)| 41 15|  36,6%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 384 68 17,7%) 95 10 10,5%| 106 24 22,6% 15 5] 33,3%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 129 14 10,9% 86 7 8,1%)| 167 11 6,6% 40 4] 10,0%
28 Technické chemie a chemie silikata 10 1 10,0%) 44 4 9,1%)|
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 98 22 22,4% 26 2 7,7%)| 43 5 11,6%|
31 Textilni vyroba a odévnictvi 19 5 26,3% 42 6 14,3%|
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 96 26 27,1% 26 4 15,4%,
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 41 3 7,3% 25 5 20,0%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 153 25 16,3% 24 4 16,7% 137 18 13,1% 15 2| 13,3%
37 Doprava a spoje 42 5 11,9%|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 49 4 8,2%)| 16 2 12,5%)
41 Zemédélstvi a lesnictvi 205 27 13,2% 13 0 0,0% 213 36 16,9%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 23 3 13,0% 220 11 5,0%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 421 29 6,9%, 57 5 8,8%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 110 14 12,7%) 257 26 10,1%)| 25 5] 20,0%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 324 81 25,0% 11 2 18,2%| 115 17 14,8%|
66 Obchod 62 15 24,2%) 45 14 31,1%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 27 4 14,8%,
69 Osobni a provozni sluzby 105 24 22,9% 82 27| 32,9%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 84 4 4,8% 146 8 5,5%
78 Obecné odborna pfiprava 183 4 2,2%
82 Uméni a uzité uméni 6 2 33,3% 29 1 3,4%
Gymnazialni vzdélani - K 1231 35 2,8%

Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Vysoéina s vyuénim listem - E, H a o’dbomym'vycvi«kgm - L/0; s maturitni zkouskou - M Vys$§i odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1781 438 24,6%) 819 197 24,1%) 2321 316 13,6% 258 26] 10,1%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 43 5 11,6%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 7 1 14,3%)| 14 3| 21,4%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 355 85 23,9% 152 24 15,8%)| 143 17 11,9%|
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 154 31 20,1% 38 22 25,0% 179 25 14,0%) 18 3] 16,7%
28 Technicka chemie a chemie silikata 32 6 18,8% 11 2| 18,2%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 119 34 28,6% 9 4 44,4% 24 5 20,8%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 20 4 20,0% 15 7 46,7%
32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastl
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 118 30 25,4% 42 10 23,8%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 16 3 18,8%)
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 167 46 27,5% 9 1 11,1%| 179 21 11,7%|
37 Doprava a spoje 10 4 40,0%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 22 5 22,7% 16 0 0,0%) 23 3] 13,0%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 192 44 22,9% 106 21 19,8%| 16 0 0,0%
43 Veterindfstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 188 9 4,8% 92 5 5,4%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 500 60 12,0% 50 3 6,0%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 248 64 25,8%) 258 44 17,1% 8 2| 250%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 339 97 28,6%) 39 15 38,5% 164 24 14,6% 12 3] 25,0%
66 Obchod 99 24 24,2%) 90 18 20,0%)
68 Pravo, pravni a vefejnospravni innost 128 32 25,0%
69 Osobni a provozni sluzby 149 29 19,5%| 47 9 19,1%|
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 96 16 16,7 %) 19 2| 10,5%
78 Obecné odborna priprava 186 21 11,3%|
82 Uméni a uzité uméni 4 0 0,0%)] 44 14 31,8% 111 15 13,5% 9 3] 333%
Gymnazialni vzdélani - K 1187 67 5,6%)
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Jihomoravsky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vys$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 3502 807 23,0%)| 1820 436 24,0%) 5081 667 13,1% 708 89 12,6%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 39 10 25,6% 9 4|  44,4%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 717 158 22,0% 222 43 19,4%, 315 47 14,9%,
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 362 61 16,9% 379 86 22,7%) 542 93 17,2% 30 2 6,7%
28 Technicka chemie a chemie silikata 47 1 2,1%,
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 188 44 23,4% 81 12 14,8%| 14 4] 28,6%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 42 14 33,3% 43 13 30,2% 61 14 23,0%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 3 0 0,0%
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 237 60 25,3% 30 23| 28,8% 23 8 34,8%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 30 5 16,7 %) 38 13 14,8%, 18 5 27,8%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 349 101 28,9% 26 2 7,7%)| 254 23 9,1%)|
37 Doprava a spoje 14 2 14,3%| 60 10 16,7%| 67 8 11,9%|
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 89 21 23,6%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 304 55 18,1% 29 8 27,6%) 192 45 23,4%)
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 49 6 12,2%
53 Zdravotnictvi 17 1 5,9% 539 51 9,5% 239 10 4,2%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 52 7 13,5%| 926 116 12,5%) 103 15|  14,6%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 415 121 29,2%)| 192 33 17,2% 12 3] 250%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 637 179 28,1%) 60 18 30,0% 319 49 15,4%
66 Obchod 193 48 24,9%) 99 22 22,2%) 22 3 13,6%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 174 14 8,0%) 188 30| 16,0%
69 Osobni a provozni sluzby 337 67 19,9%, 129 38| 29,5% 7 0 0,0%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 47 2 4,3%, 40 8] 20,0%
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 261 28 10,7% 35 10] 28,6%
78 Obecné odborna pfiprava 736 72 9,8%
82 Uméni a uzité uméni 72 11 15,3% 49 10| 20,4%) 170 25 14,7% 38 3 7,9%
Gymnazialni vzdélani - K 3105 96 3,1%

Olomoucky kraj

Stfedni vzdélani

s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vys$§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 2111 462 21,9%) 1157 270 23,3%) 2582 302 11,7% 251 25| 10,0%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 26 3 11,5%|
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 505 84 16,6% 219 47| 21,5%) 207 28 13,5% 18 3] 16,7%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 97 20 20,6% 151 30 19,9% 312 37 11,9% 86 16] 18,6%
28 Technicka chemie a chemie silikatu 3 3] 100,0%, 26 2 7,7% 18 2 11,1%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 116 28 24,1% 34 3 8,8%)|
31 Textilni vyroba a odévnictvi 23 7 30,4% 9 0 0,0%) 49 4 8,2%)|
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 3 0 0,0%
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 113 21 18,6%) 27 9 33,3% 36 8 22,2%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 44 7 15,9%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 212 57 26,9% 23 7 30,4% 195 40 20,5%
37 Doprava a spoje 23 6 26,1% 81 17 21,0% 6 2| 33,3%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 18 3 16,7%| 27 6 22,2%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 232 63 27,2%) 16 5 31,3% 163 30 18,4%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 294 11 3,7% 62 1 1,6%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 19 5 26,3% 441 41 9,3%)| 28 2 7,1%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 421 102 24,2% 34 4 11,8%|
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 387 95 24,5%) 28 10, 35,7% 202 34 16,8%
66 Obchod 215 43 20,0%) 98 27 27,6%)
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 43 2 4,7%
69 Osobni a provozni sluzby 161 32 19,9%| 41 12 29,3%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 17 5 29,4%
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 111 10 9,0%)| 51 1 2,0%
78 Obecné odborna pfiprava 246 13 5,3%)|
82 Uméni a uzité uméni 21 3 14,3% 17 4 23,5%) 46 4 8,7%
Gymnazialni vzdélani - K 1705 66 3,9%
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Stfedni vzdélani

Stfedni odborné vzdélani s MZ

Stfedni odborné vzdélani

Zlinsky kraj s vyugnim lister - E, H a oldbom)'/mlvycvivkzlerr? - L/0; s maturitni zkouskou - M Vys$§i odborné vzdélani - N
Nastavbové vzdélani - L/5
duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 1945 408 21,0%) 1355 275 20,3%| 3008 344 11,4% 197 15 7,6%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 58 6 10,3%)
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 449 84 18,7%| 266 40 15,0%) 200 20 10,0%)
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 201 29 14,4% 198 44 22,2%) 259 31 12,0%
28 Technicka chemie a chemie silikata 32 3 9,4% 25 3 12,0%) 41 2 4,9%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 110 19 17,3%| 34 5 14,7%) 15 3]  20,0%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 25 10 40,0% 37 12 32,4%
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastt 128 11 8,6%)
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 112 29 25,9% 65 11 16,9%, 52 14 26,9%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 41 5 12,2%) 23 3 13,0%)
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 174 45 25,9% 170 13 7,6%)|
37 Doprava a spoje
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 27 9 33,3%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 125 32 25,6%) 44 5 11,4%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 91 15 16,5%|
53 Zdravotnictvi 124 7 5,6% 48 0 0,0%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 12 6 50,0% 667 69 10,3% 34 6] 17,6%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 364 80| 22,0% 189 31 16,4%|
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 407 108 26,5%) 81 21 25,9% 155 24 15,5% 28 2 7,1%
66 Obchod 97 18 18,6% 193 30 15,5%
68 Pravo, pravni a verejnospravni ¢innost 113 18 15,9%
69 Osobni a provozni sluzby 148 23 15,5%| 22 5 22,7%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 27 3 11,1%|
75 Pedagogika, uditelstvi a socialni péce 194 29 14,9% 40 2 5,0%
78 Obecné odborna pfiprava 354 20 5,6%)|
82 Uméni a uzité uméni 24 3 12,5% 79 23 29,1%| 71 8 11,3% 32 2 6,3%
Gymnazialni vzdélani - K 1459 28 1,9%|

Moravskoslezsky kraj

Stfedni vzdélani
s vyuénim listem - E, H

Stfedni odborné vzdélani s MZ
a odbornym vycvikem - L/0;
Nastavbové vzdélani - L/5

Stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou - M

Vys$s§i odborné vzdélani - N

duben 2010 Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ Abs09 NZ mNZ
Celkem 3853 862 22,4%)| 1790 376 21,0%)| 5864 718 12,2% 420 40 9,5%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 73 9 12,3%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 12 2 16,7 %) 25 3| 12,0%)| 41 5 12,2%)|
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 928 160 17,2% 260 36 13,8%) 395 63 15,9% 10 2| 20,0%
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 320 54 16,9% 411 62 15,1%) 607 57 9,4%)|
28 Technicka chemie a chemie silikata 74 5 6,8%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 172 45 26,2%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 51 19 37,3% 28 6 21,4%| 72 13 18,1%
32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastt
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 216 45 20,8% 21 3 14,3%| 49 6 12,2%)
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 32 5 15,6%) 12 3 25,0%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 360 77 21,4% 10 3 30,0% 297 35 11,8%)
37 Doprava a spoje 7 3 42,9% 21 3 14,3% 136 20 14,7%)
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 71 13 18,3%| 14 2 14,3%|
41 Zemédélstvi a lesnictvi 227 54 23,8% 32 7 21,9% 187 35 18,7%|
43 Veterindfstvi a veterinarni prevence
53 Zdravotnictvi 50 9 18,0% 374 17 4,5%) 16 2| 12,5%
61 Filozofie, teologie
63 Ekonomika a administrativa 957 103 10,8% 109 16] 14,7%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 350 95 27,1%) 399 82 20,6% 14 1 7,1%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 826 232 28,1% 232 51 22,0% 460 70 15,2%) 175 14 8,0%
66 Obchod 296 84 28,4%| 239 62 25,9%)| 21 3] 14,3%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ginnost 314 58 18,5%| 18 1 5,6%
69 Osobni a provozni sluzby 356 73 20,5% 90 22 24,4%
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 32 7 21,9%)
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 387 51 13,2%| 57 1 1,8%
78 Obecné odborna priprava 835 53 6,3%
82 Uméni a uzité uméni 149 19 12,8%
Gymnazialni vzdélani - K 3069 103 3,4%)|
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