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UvVOD

Prévo na vzdélani je v dneSnim globalizovaném svété samoziejmosti a v poslednich
desetiletich se stalo hlavnim znakem, podle néhoz hodnotime vyspélost spolecnosti. Kazdy
¢lovek je originalni, ma své zajmy, potfeby, jinak citi a vnima svét a je nadan raznymi
schopnostmi. Zpravidla také dokéze své potieby uspokojovat a podle svych moznosti na né
reagovat. Jsou mezi nami ale taci, ktefi pii uspokojovani svych béznych potieb narazeji

na rizné obtize. NejCasteji se tyto problémy projevuji v procesu uceni a nasledné zasahuji
do oblasti edukace. Tito lidé maji své specialni vzdélavaci potieby a mizeme je nazyvat
lidmi s postizenim. Pokud tito jedinci potiebuji specialni péci, jsou zatazeni do specialnich
zatizeni, kde o n€ pecuji odbornici. Tato ,,pomoc pii vychové* ale vede mnohdy k tzv.

segregaci (vylouceni z bézného Zivota) a proti tomu se rodice 1 samotné deti brani.

V soucasné Evropé¢ se jiz dlouho hovofii o integraénim procesu. Ten zasahuje predevsim
do oblasti vychovy a vzdélavani osob se specialnimi vzdélavacimi potiebami. ,,Skola
pro vSechny* takto bychom mohli tuto edukaci (oblast vychovy a vzdélani) pojimat.

Od 2. poloviny 90. let byva postupné termin integrace nahrazovan pojmem inkluze.

| v Geskych $kolach vystupuje toto téma do popiedi a stava se velmi diskutabilnim. Casto
Se totiz vzhledem k aktudlnim z4jmGm Skolni politiky pfijimaji radikalni, ale ne vzdy

optimalni feseni.

K vybéru tématu 0 inkluzivnim vzdélavani mé ptivedla skutecnost, Ze se ¢im dal Castéji
setkavam s rodici, ktefi hledaji pro své déti vhodnou skolu. Mezi nimi jsou taci, ktefi
pozaduji, aby se jejich dité rovnomérné rozvijelo, mohlo ¢asto zazivat uspéch a chodilo
do Skoly rado. Tito rodi€e nechtéji, aby jejich dit¢ kdokoliv ménil, nebo 1€¢il, ale aby bylo
pfijiméno vSemi, takovym jakym je, zaroven chtéji, aby se jejich dité mohlo zapojit

do bézného Zivota a nékam patfit.

Chapeme vSichni pojem inkluze / inkluzivni vzdélavani?

Miize byt inkluze v souCasnych podminkach ¢eskych skol uspesna?
Jak se dafi soucasnym Skolam naplnovat myslenky inkluze?

V ¢em spatiujeme vyhody inkluzivniho vzdélavani?

Na tyto otazky se snazim najit odpovéd’ v mé diplomové préci.



CAST | - TEORETICKA CAST
1. Integrace versus inkluze

1.1 Vymezeni problematiky a zakladnich pojmi

Pojmy integrace a inkluze prolinaji celou diplomovou praci, proto jsou v avodu tyto pojmy
vymezeny a vysvétleny prostiednictvim definic vybranych autort. Jiz profesor Milos
Sovék, zakladatel ¢eskoslovenské specialni pedagogiky, definoval ve své publikaci Narys
specialni pedagogiky, 5. upravené vydani z r. 1980, Ctyii zakladni stupné socializacniho

procesu:

integrace (integer = cely, neporuseny), tj. naprosté zapojeni a plné splynuti defektniho
jedince se spolecnosti lidi zdravych. Integraci chépe jako nejvyssi stupen socializace
jedince, tj. uplné zapojeni individua stizeného vadou, u n¢hoz byly disledky vady zcela

a beze zbytku piekonany.

adaptace, tj. prizptsobeni defektniho jedince spoleéenskému prostiedi, které je vsak
mozné pouze za urcitych podminek. Jsou nutné jisté ohledy na individudlni vlastnosti,

schopnosti i potieby jedince.

utilita (utilis = uzite¢ny, potfebny), tj. socialni upotiebitelnost defektniho jedince, jehoz

moznosti rozvoje jsou omezené.

inferiorita (inferior = niz$i) tj. socialni nepouzitelnost s vyélenénim ze spolecnosti

(Sovak, 1980, s. 25).

Vyse uvedené miry socializaéniho procesu jsou v soucasnosti dal§imi odborniky déle

upfesiiovany a definice problému se neustale vyviji.
Vybrani odbornici popisuji integraci témito definicemi.

»Integrace je v soucasné dobé Sirokym mezinarodnim hnutim za prosazovani prava
¢lovéka na rovnocennou a rovnopravnou ucast na spole¢né, nevylucujici a nevydélujici
kultute. Inkluze je charakteristikou takovéto spole€nosti, na jejimz zZivoté se podileji

vSichni bez rozdilu“ (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 13).



Jan Jesensky déle rozviji problematiku integrace nasledujicim zptisobem. ,,Integraci
obecné rozumime spojovani ¢asti v celek, byva definovana jako oboustranny
psychosocialni proces sblizovani minority znevyhodnénych a majority intaktnich.
Neznamena vsak pfizpisobeni se minority majorité, ani majority minorité (tzv. pozitivni
diskriminace). Vyjadfuje zpiisob zivota a zakladni pravo svobodné volby pro spolecny
zivot. Problémem integrace je zamezit vyfazovani handicapovanych (exkluze) ze struktur

intaktni spole¢nosti (Jesensky, 2000, s. 101).

,Integrace znamena sjednocovani postojit hodnot, chovani a sméfovani aktivit rizného
druhu. Ovliviiyje jak interpersonalni a skupinové vztahy, tak identitu jednotlivct a skupin.
Jeji potfeba vznika pti kontaktu dvou navzédjem se odlisujicich jevi. Predstavuje situaci
postoji nebo aktivit. Tyto se mohou projevit ve forme¢ strest, konfliktti a problémii
narusSujicich rovnovahu a harmonii vztahi, jistotu a spokojenost Zivotniho béhu. Integrace

je jeden z prostiedkd, které pomahaji takovéto rozpory piekonat™ (Jesensky, 2000, s. 102).

Marie Vitkova ve své publikaci zmifiuje pojeti integrace podle Svycarského pedagoga,

od soucasného Svycarského odbornika v oblasti integrativni specialni pedagogiky Biirliho,
ktery konstatuje, Ze integrace je snaha poskytnout v rtiznych formach vychovu a vzdélani
jedinci se specifickymi vzdélavacimi potfebami v co mozna nejméné restriktivnim

prostiedi, které optimalné odpovida jeho skutecnym potfebam* (Vitkova, 2004, s. 17).

Autorka sama spattuje cil integrace v rovnosti Sanci a vzajemné akceptaci mezi
postizenymi a nepostizenymi a v rovnovaze mezi tim, brat a ddvat na obou stranach
(Vitkova, 2004). ,,V historii specidlni pedagogiky byla dfive uptfednostiiovana cesta
specidlni vychovy a podpory v samostatnych specidlnich zafizenich (segregace)

v domnéni, Ze teprve specialni Skoly nabizeji zaruku realizace specializované podpory
kvalifikovanym odbornym persondlem ve specialnich skupinach, vhodnymi metodami

a s redukovanym obsahem* (Bartotiova, Vitkova, 2007, s. 21).

Kritika tohoto stavu byla podnétem k hledéani jinych cest ke spolecenské integraci osob
s postizenim. Rodice a pedagogicti pracovnici se domnivaji, ze spolecenska integrace déti
a mladeze s postizenim se 1épe podaii, kdyz piijdou co nejdiive do kontaktu s jinymi

détmi. Integrace ma byt cesta a cil (Bartotiova, Vitkova, 2007, s. 22).

Bartotiova a Vitkova spatiuji Skolni integraci ve vzajemné interakci déti, kterd je

za urcitych podminek pfipravi na jejich budouci zivot. ,,Ve vychovné vzdélavacim systému



je k tomu potieba takovych pedagogickych postupt, které umoziuji spole¢né hry, uceni
a zivot. Ve Skole se maji naucit uméni ucit se jeden od druhého, ve skole ziskavaji
zkusenosti, které jim umozni vc¢as a pod pedagogickym vedenim vyrovnat se s budouci

spolecenskou realitou (Bartonova, Vitkova, 2007, s. 22).

»Skolni integraci chapeme jako prostifedek k dosazeni socidlni integrace. Ta mize byt
pojiména jako adekvatni socializace integrujiciho se jedince do socidlni reality*

(Vitkové, 2004, s. 16).

V soucasnych Skolnich podminkach se obCas mizeme setkat s integraci tzv. ,,prostorovou*.
Tato skutecnost oznacuje, Ze staci pouha pfitomnost néjakym zptisobem odlisného zadka

ve tfid¢€. Hlavni problém tohoto pojeti integrace spoc¢iva v tom, Ze ve vétsing pripadii se
nejednd o skute¢né a funkéni zaclenéni zaka do tfidniho kolektivu, do celkového Zivota
Skoly. A zaroven se také Z4ci, tiida, ucitelé ani Skola jako celek pfili§ takovymto odlisnym
zakim neptizplisobuji, ale naopak zak se ptizpisobuje podminkam Skoly. Vzhledem

k tomu oznacujeme tuto integraci jako negativni. Naproti tomu cilem pozitivni integrace je
zaclenéni integrujiciho se objektu do integralni komunity tak, aby byla pfinosem

pro integrovany objekt (jedince, skupinu, komunitu)(Vitkova, 2004).

Pozitivni integraci také vhodné popisuje Reuven Feuerstein, ktery upozornuje, ze samotné
umisténi zéka do nového prostiedi je neopodstatnéné. Aby inkluze byla Gispés$na, je potieba
vhodné pfipravit prostiedi pro integrovaného zaka a jediné tak jsou Zaci schopni projevit
své potencidlni schopnosti. Na Mezinarodni konferenci konané v Praze dne 30. fijna 2005
uvadi: ,,Inkluze by méla byt chdpana jako néco, co Ize uskutecnit pomoci kognitivni
modifikovatelnosti zaka a soucasné jako prostfedek k této modifikace. Nanestesti je
inkluze pftili§ Casto omezovana na umisténi jedince do normalniho prostredi

bez odpovidajici pozornosti k vyzadovanym strukturadlnim zménam v jeho projevech.
Proto takova inkluze nevede vzdy ke kognitivnim zménam. To je dlivodem, pro¢ musime
specifikovat realné cile inkluze a nutné kroky, které zméni inkluzi v hlavni podminku
rozvoje schopnosti zakt ucit se z bézného okoli, ve kterém byli umisténi. Inkluze mtze

pfispivat k rozvoji adaptivnich moZnosti zéka, které jsou nezbytné pro skute¢nou integraci‘
[1].

,, VEtSina soucasnych autort je presvédCena, Ze integrace predstavuje na prvnim misté
predmét reformy vzdélavani. A praveé v tomto bod¢ dochéazi ke zméné pojmu integrace

smérem k pojmu inkluze* (Vitkova, 2004, s. 20).



»Inkluze vyjadiuje akt umisténi dovnitt, do skupiny, spolecnosti, $koly. Inkluzi fe§ime

problém vyfazovani z hlavniho proudu tj. problém exkluze* (Jesensky, 2000, s. 101 -102).

Lechta vidi podstatu inkluze zvIlasté v kvalitnim ptistupu k postizenym détem, kdy dochazi

k bezpodmine¢nému pfijeti a akceptovani specialnich potieb vSech déti (Lechta, 2010).

Chris Berberichova a Greg Lang fikaji, ze inkluze znamena vytvoteni takového prostiedi
ve tfid¢, kde se odlisnost ocenuje a je vitana a kde uz déti se specidln¢ vzdélavacimi

potifebami nejsou jiné, protoze kazdé z nich ma svou cenu (Lang, Berberichova, 1998).

Posun od integrace k inkluzi vystizn¢ popisuje pan Slowik. ,,V inkluzivnim pfistupu jsou
tedy osoby s postizenim zapojovany do vSech béznych ¢innosti jako 1idé bez postizeni.
Pokud je to mozné, nejsou pii tom vyuzivany zadné specidlni prostiedky a postupy. Pouze
v situacich, kdy je to nezbytné nutné, nastupuje adekvatni pomoc a podpora. V tom
muzeme spatfovat zdsadni posun od integracnich postupt, které spocivaji praveé v zajisténi
specialnich prostredkil, podpory a péce pro osoby s postizenim, aby mohli byt tito jedinci
nasledn¢ zapojovani do vétSiny ¢innosti v bézném Zzivoté spolecnosti*

(Slowik, 2007, s. 32).

Podle Lechty (2010) tento posun od integrace k inkluzi zjednoduSené znamena to,

ze integrace vyzaduje vétsi prizplsobeni ditéte ve Skole, naproti tomu inkluze se vic snazi
prizptsobit edukacni prostiedi détem. V inkluzivnim edukaénim prostiedi se zaci ned¢li
na dvé skupiny (Zaci s a bez specialnich vzdélavacich potteb), ale jde tu o jedinou

heterogenni skupinu Zakd, z nichz kazdy ma své individudlni potieby.

Lechta déle upozoriuje: ,,Vzhledem k soucasnému stavu edukace déti s postizenim,
naru$enim ¢&i v ohroZeni, resp. aplikaci principi inkluzivni edukace v CR lze konstatovat,
Ze zde momentalné probiha prechodné obdobi mezi integraci a inkluzi, které nejlépe
vystihuje dvojtvar inkluze/integrace. Je viak zjevné, Ze pokud jde o celkovy trend, CR se
zavazala narodnimi i mezinarodnimi pravnimi tmluvami k prosazeni inkluzivni edukace*

Lechta (2010, s. 34).

Nasledujici tabulka se snazi objasnit a porovnat tyto pojmy z riiznych hledisek.



Integrace Inkluze

Zaméfenl na potieby jedince s postizenim Zaméreni na potieby véech vzdélavanych
Expertizy specialistd Expertizy bé&Znych uciteld

Specialni intervence Dobra vyuka pro vsechny

Prospéch pro integrovaného studenta Prospéch pro viechny studenty

Diléi zména prostied] Celkova zména skoly

Z;méFenl' na vzdélavaného postizeného Zaméfenl na skupinu a skolu

jedince

Specialni programy pro studenta s postizenim  Celkova strategie uditele

Hodnoceni studenta expertem Hodnoceni ucitelem, zaméfeni na vzdélavaci faktory

Tabulka 1. : Vztah pojmu integrace a inkluze

2. Integrace ve vzdélavani

V nasledujicich kapitolach je popsan charakter integrovaného vzdélavani a inkluzivniho

vzdélavani.

Samotny termin integrace vyjadiuje spise zptusob, kdy n¢kdo nebo néjaka skupina byla
vydélena a je integrovana zpatky do bézného proudu, Skoly nebo komunitniho Zivota.
Naproti tomu inkluzivni Skola ¢i prostfedi je specifické tim, jak je schopno vybudovat
systém, jez je inkluzivni a strukturovan smérem k plnéni vSech specialné pedagogickych
potieb kazdého individua s postizenim. Znamena to piesun z4jmu na podporu kazdého
¢lena ¢i komunity tak, aby se stal ispéSnym, citil se bezpecné a nebal se pfijmout jedince

S postizenim.(Vitkovéa, 2004)
V Pedagogickém slovniku je pojem integrované vzdélavani vysvétlen takto:
Integrované vzdélavani

,PIistupy a zptsoby zapojeni zakl se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami do hlavnich
proudt vzdélavani a do béznych Skol. Cilem je poskytnout i Zaklim s té¢Zkymi a trvalymi
zdravotnimi postizenimi spole¢nou zkuSenost s jejich zdravymi vrstevniky, a pfitom

respektovat jejich specifické potieby* (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 107-108).



Aby mohlo k integraci dojit, musi byt splnény urcité podminky, bez nichz by se integrace
nemohla uskute¢nit. V prvni fad¢ je dalezitd jistota rodiny a zdka samotného, ze integrace
do bézné skoly bude vhodnou volbou pro jeho vzdélavani. Podminek, které musi skola
splitovat, je velka fada. Zakovi musi byt §kola a t¥ida dostupna nejlépe bez pomoci okoli.
Skola musi mit dostatek materidlniho vybaveni, aby bylo mozno co nejtié¢inngji eliminovat
handicap. Nezastupitelnou roli hraje také ptipravenost ucitele na praci s handicapovanym
zékem. M¢I by mit alesponl zakladni znalosti z oblasti specidlni pedagogiky a dostatek
informaci o handicapu ptislusného zaka. Jeho povinnosti je také pfipravit na zmény tfidni

kolektiv a nastolit ptiznivé klima ve tiidé.

Mezi vyhody integrace zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami patii navazovani
kontaktu se zdravymi zaky. Dochézi k posilovani demokratickych hodnot, socidlnimu
a kooperativnimu udeni. Zak s handicapem se stava soucasti tiidy, $koly a spole&nosti.
Integrace také ovliviiuje ostatni zaky ttidy, odstranuje pfedsudky a vytvaii u zadka

empatictéjsi vztah k okoli.

Nevyhodou integrace je jeji finanéni naro¢nost a vétsi pracovni usili pedagogil. Zak ma své
specialni potieby. Obvykle potiebuje rizné specialni pomucky, specialni ptistup, ktery
zabezpetuje osobni asistent & sam pedagog, na kterého jsou kladeny vétsi naroky. Skola

se také musi potykat s priristkem administrativni prace.

V nékterych ptipadech mize byt integrace pro handicapovaného zdka nadmérnou zatézi
a mlZe byt nevhodna. Proto je dulezité zavadét integraci pouze tehdy, kdyZ jsou vSechny

podminky integrace splnény a ta se jevi jako prospésna.

»Nadale existuji vedle sebe rozdilné podskupiny, ale déti s postiZenim mohou — S urcitou
podporou — navstévovat bézné skoly. V ptipadg, ze je integrace neuspésna, muize se dité

vratit do specidlniho zatizeni* ( Lechta, 2010, str. 27).

3. Inkluzivni vzdélavani

Jak je jiz zminéno V ptedchozi kapitole, rozdily mezi integraci a inkluzi mizeme spatfovat
v piistupu k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. U integrace se musi Zak
ptizplsobit dané Skole, jejim osnovam a pozadavkim. V inkluzivnim vzdélavani je zak

samoziejmé pfijiman a nekladou se mu zadné podminky pro pfijeti. Inkluzivni $kola



respektuje pravo ditéte na rovnocenné vzdélavani a vytvaii takové podminky, aby vysla

vstiic jeho specifickym potfebam. Odlisny je i postoj pfi pfipadném selhdvani jedince.

Prévo na inkluzivni vzdélavani bylo poprvé deklarovano na svétové konferenci na téma
Vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterou potradala organizace
UNESCO spole¢né se Spanélskou vladou roku 1994 v Salamance. Vlady 92 zemi se
usnesly zménit stavajici vzdélavaci systémy smérem k inkluzivnimu vzdélavani, které
zajistuje pravo na vzdelavani vSech déti bez ohledu na jejich individuélni potifeby. Duraz
se mimo jin¢ klade na to, ze v poptedi nema byt otazka tykajici se predpokladi ditéte

pro dochazku do bézné Skoly, ale otazka tykajici se pedagogického, organiza¢niho

a kulturniho potencialu Skoly. (Lechta, 2010) Tato a dal$i ustanoveni, v nichz je inkluze
deklarovana, jako zakladni princip uplatiiovany ve vzdélavani, byly posléze zakotveny

v Umluvé lidskych prav z roku 2007, ktera je zaloZena na tfech zakladnich principech,

rvr

pilifich: 1) prosazovat, 2) chranit, 3) zajistit prava osob se zdravotnim postizenim.

Zasady Umluvy jsou nasledujici:

e respektovat pfirozenou dustojnost, osobni nezavislost, zahrnujici také svobodu
volby, a samostatnost osob

e nediskriminace
e plné a U¢inné zapojeni a zaclenéni do spolecnosti

e respektovani odliSnosti a pfijimani osob se zdravotnim postiZenim jako soucasti
lidské riznorodosti a pfirozenosti

e rovnost prilezitosti
e piistupnost
e rovnopravnost muZzi a Zen

e respektovani rozvijejicich se schopnosti déti se zdravotnim postiZzenim a jejich
prava na zachovani identity

e je zaloZena na principu rovnopravnosti, zarucuje osobam se zdravotnim postizenim
plné uplatnéni vSech lidskych prav a podporuje jejich aktivni zapojeni do Zivota

spolec¢nosti [3].

Inkluzivni vzdélavani se projevuje v prizpisobeni podminek, které by odpovidaly
potiebam vSech zakl. Znamena to tedy, Ze inkluzivni prostfedi se méni tak, aby mél kazdy

moznost zazit uspéch. Nezaméfuje se — na rozdil od integrace — na vzdélavaci nebo



vychovné problémy jednotlivych zaku resp. na rozsah jejich jinakosti, ale na spole¢nost,
na skupinu, tfidu, na strukturu systému, ve kterém se maji vzdélavaci podminky a icast
na vstupech do heterogenni studijni skupiny organizovat piedevim spole¢né. Ucast

znamena spolecné se ucit s ostatnimi a pracovat s nimi pii spole¢ném procesu uceni.

Vsechny déti potiebuji vzdélavani, které jim umozni rozvijet vztahy a ptipravit je na zivot
ve vétSinovée spolecnosti. Inkluzivni Skoly maji moznost nabizet ve vyuce rozmanitost

a poskytnout prostor pro navazovani pratelstvi, vzajemny respekt a porozuméni. Inkluze
predstavuje proces, ne setrvaly stav, proto je inkluzivni Skola vniména jako skola v pohybu

(Vitkova, 2004).
Inkluzivni vzdélavani stavi na téchto pfedpokladech a procesech:

¢ Vsichni studenti a pracovnici $koly jsou stejné daleziti.

e ZvySovani miry zapojeni studentl (sniZovani miry vyclenéni) do skolni kultury,
vzdélavaciho procesu a komunity.

e Zména Skolni kultury, politiky a praxe tak, aby byla zohlednéna riznorodost
studenttl.

e Qdstranovani piekazek v uceni a zapojeni vSech studentd, tedy nejen téch, ktefi
maji urcité postizeni ¢i jsou oznaceni jako ,,studenti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami®.

e Vyuzivani zkuSenosti z konkrétnich ptipadl pfekonavani prekazek v ptistupu
a zapojeni tak, aby ze zmén mohli Cerpat i ostatni studenti.

¢ Vnimani rozdild mezi studenty jako inspirace pro podporu uceni, nikoliv jako
problému, ktery je tfeba fesit.

e Uznavani prava studentil na vzdélavani v misté, kde Ziji.

e Zkvalitiiovani skol pro potteby studentl 1 ucitela.

e Vyzdvihovani tlohy kol pfi budovani spolecenstvi a rozvoji hodnot, nejen
pfi zvySovani vykonil studentt.

e Podpora vzajemné prospéSnych vztahii mezi Skolami a okolni komunitou.

e Zohlediovani myslenky, Ze inkluze ve vzd€lavani je jednim z aspektli inkluze

ve spolecnosti (Booth, and Ainscow, 2007, s. 6).

Inkluze je o minimalizaci vSech piekazek ve vzdélavani vSech zakl a studentd. Inkluze

zaCina tim, ze ptipustime odliSnost zakl a studentl. Pti vyvoji inkluzivnich ptistupti



k vyuce a uceni stavime na respektovani téchto odliSnosti. To miize znamenat rozsahlé

zmeény ve tfidach a s rodici/pecovateli (Booth, and Ainscow, 2007).

Inkluzivni $kola vytvaii pfirozené a vst¥icné prostiedi pro kazdého. Zaci jsou vychovavani
pohromadé, navzajem spolupracuji, vytvari mezi sebou vazby a vzajemny kontakt
podporuje dobré souziti i v dospélosti, coz je vysledkem inkluze. Urcitd skupina zakt
potiebuje specialni vzdélavani, jehoz odliSnosti jsou tak velké, ze by piedstavovaly

pro ucitele takové naroky, které by uz nemusel zvladnout. Inkluzivni skola tedy musi
nejdiiv velmi presné diagnostikovat potieby jednotlivych zakl a na zaklad¢ toho stanovit

vhodné pfistupy a postupy ve vyuce.

Vladimira Spilkova vysvétluje vyznam inkluzivni §koly pro zaky i spolecnost jako celek.
Dav4 ji klicovy vyznam pro praci s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vefi
v lepsi ptistupy spolecnosti. ,, Inkluzivni Skola, inkluzivni vzdélavani znamenaji
spravedlivy, rovny pfistup ke vzdélavacim prilezitostem pro vSechny déti bez rozdilu
(alespon na urovni zékladniho vzd€lavani), bez predcasné selekce a segregace. Klade se
diraz na solidaritu, pospolitost, na spolupréci a vzajemnou pomoc, na spoluticast

na vlastnim rozvoji, na autonomnim uceni, sebefizeni a vlastnim prosttednictvim tvorby

podnétného ucebniho prostredi a kvalitnich ucebnich situaci“ (Spilkova, 2005, s. 35).

Ttida je mistem, kde Zaci travi hodné ¢asu. Proto by méla byt podobna rodiné, kde kazdy
zak citi, Ze zde ma své misto, ostatni ho respektuji a pokud pottebuje, pomohou mu. Dobré
klima tfidy vede k uspésné inkluzi. Podileji se na ném Zéci, ucitelé, pracovnici Skoly

a do urcité miry 1 rodice. Mezi vSemi aktéry by méla panovat diivéra, tolerance a vzajemna

podpora.

Inkluze podporuje spolupraci. Zaci ¢asto pracuji ve skupinach. Ve tfidé panuje pratelska,
ale 1 soustfedéna a tviir¢i atmosféra. Ucitel 1 tfida by méli spole¢né€ rozumét tomu,

ze dulezity neni jen vysledek, ale i1 kooperativni proces a jeho kvalita. I té¢Zce postizené dité
miZe mit z u¢asti na bdzné kolni praci n&jaky uzitek. Zaci vyuzivaji takovych pomticek

a postupt, které jim umoziuji pracovat tempem, jez odpovida jejich schopnostem

a potfebam. Inkluze znamena zmény ve strategiich vyuky a v pfistupu ucitelt nejen

k zaktm, ale 1 k jejich rodictm. Ucitel je dileZzity ¢initel a ma ve svych rukou cely
inkluzivni proces.

Kazdy, kdo na Skole plisobi (zamé&stnanci 1 Zaci Skoly), by mél byt seznamen

s problematikou integrace a inkluze. I rodic¢e zakt Skoly maji pravo védét, co se déje
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ve tfid¢/Skole, kterou navstévuje jejich dité. Vhodné je informovat rodice na tfidnich
schiizkach, kde se mohou na cokoli zeptat, a miizeme vyvratit jejich ptipadné obavy.
Pokud maji rodi¢e o problematiku zajem, je vhodné doplnit informace prfednaskou
odbornika. Spoluprace uciteld, jejich vzajemné porozuméni a podpora je také velice
dualezitd. Nejen pedagogové, ale cely personal skoly by mél zaujmout inkluzivni ptistup
k zaktim [4]. Inkluzivni vzd€lavani tak predstavuje snahu poskytnout vS§em détem

co nejlepsi uroven vzdélani nezavisle na jejich specifickych potiebach. ,,Kazdy je nécim
cenny a ma co v tomto kooperativnim procesu nabidnout, a praveé proto je inkluze vSech
v zajmu vSech, nebot’ individualni kvality jednotlivct se dopliuji*

(Polechova, 2000, s. 13-14).
3.1 Principy inkluzivniho vzdélavani

Za zékladni principy inkluzivniho vzd€lavani povazuje Evropska agentura pro rozvoj
specialniho vzdélavani princip rovnych ptileZitosti, nediskriminace a univerzéalniho
ptistupu. Vychdzeji z pozadavku Prohlaseni ze Salamanky (1994), ze vSechny déti by se

mély ucit spolecné bez ohledu na své obtize nebo odlisnosti.

Inkluzivni vzdélavani stavi na mnoha principech, které nalezneme v pravnich
dokumentech nadnarodniho i narodniho charakteru, ale také v odborné literatuie, ktera se

tématu vénuje napt. (Lechta, 2010; Balazova, 2012).

24

e Princip humanismu a demokracie — inkluze v riznych sférach zivota by méla byt
pfirozenym dusledkem aplikace lidskych prav a hodnot svobodné a spravedlivé
spole¢nosti,

e Princip heterogenity — riznorodost se stava ptirozenou soucéasti spolecnosti a je brana
jako pfinos a impuls k rozvoji,

e Princip spoluprace — rozvoj pfirozeného souziti jedincti ve spolecnosti, kteti disponuji
riznymi talenty a nedostatky,

e Princip regionalizace — inkluzivn¢ zaméfenou §kolu v pravém slova smyslu lze
vytvofit pouze tak, Ze se v ni promitne i komunitni prvek a to ten, Ze do ni budou mit
pravo patfit vSechny déti z jejiho okoli,

¢ Princip otevienosti a efektivity — pfijimani a otevienost vS§em détem z okoli je pouze

zaklad a ptedpoklad pro fungovani inkluzivni $koly, kterd se ovsem neobejde bez toho,
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aby toto jejich spolecné vzdélavani bylo uskute¢iiovano promyslenym a efektivnim
zpuisobem v bezpecném Skolnim prostredi,

Princip individualizace — akceptovani potieb kazdého jedince v edukac¢nim prostiedi
a nastaveni procesu tak, aby se mohl plnohodnotné rozvijet,

Princip celistvosti — rozvoj osobnosti se tyka jak intelektovych, tak socialnich,

etickych, télesnych a dalSich schopnosti [5].

Je nutné trend inkluzivniho vzdélavani prosazovat, ale nemélo by se to dit nasilné.
Inkluzivni myslenky a principy by se nemély realizovat plosné, ale mély by se zavadét

s citem a s ohledem na individualitu kazdého zaka a jeho potieby.

3.2 Aktéri inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani je nejcastéji ureno pro déti se specialné vzdeélavacimi
potfebami. Témto détem je tak umoznéno navstévovat bézné zdkladni Skoly. Podle
koncepce soucasného skolského zdkona je poskytnout podporu zakim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a témi jsou ve smyslu ustanoveni § 16 odstavec 1 skolského
zakona zaci:

* se zdravotnim postizenim, které je kvalifikovano jako zavaznéjsi nez zdravotni

znevyhodnéni

* se zdravotnim znevyhodnénim, kterym je napft. del$i nemoc nebo jiné zdravotni

oslabeni, které neni tak zavazné tak jako postizeni

* se socialnim znevyhodnénim, jedna se o kategorii, jejiz diagnostika je velmi

problematicka

Miizeme se setkat dale s détmi, kterym ma inkluzivni vzdélavani umoZznovat
naplnéni jejich vzdélavacich potieb. Tyto déti jsou rozdéleny do skupin podle miry

podptirnych opatteni:

» d¢ti s mirnou potiebou podpiirnych opatieni, tyto déti predstavuji pro Skolu

minimalni zatéz, Skola si opatieni ziskava za pomoci poradenskych pracovnik,

» d¢ti se zvySenou potiebou podpiirnych opatieni, které¢ vyzaduji zasadné;si pravy
prabéhu vzdélavani, nejcastéji za pomoci individualné vzdelavaciho planu, tento

Skola tvofii ve spolupréci s poradenskym zatizenim,
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» déti s intenzivni potfebou podplrnych opatieni, které pottebuji pro své vzdélavani
intenzivni upravu prubéhu vzdélavani, ale také personélni a materialni podporu

(Hajkova, Strnadova, 2010, s. 28-35).
Balazova za aktéry inkluzivni pedagogiky oznacuje:
» déti, zaky s a bez specialnich vzdélavacich potteb,
* osoby (lidi, jedince, déti, zaky apod.) s a bez ohrozeni,
» osoby (lidi, jedince, déti, zaky apod.) s a bez odlisnosti,

» osoby (lidi, jedince, déti, zaky apod.) s a bez postizeni, resp. intaktni osoby

(Balazova, 2012, s. 30).

Inkluze je proces, ktery se tyka celého Skolniho prostiedi, kam patii také rodice,
pedagogové, asistent pedagoga, feditel Skoly, ostatni zaméstnanci Skoly, 1ékaft, psycholog,
vychovny poradce, metodik prevence. Inkluze spociva i v rozvijeni lidského spolecenstvi
z §irsiho pohledu. Skoly mohou spolu s dal§imi organizacemi a ob&any zlepsovat

vzdélavaci prilezitosti a socialni podminky v mistech, kde piisobi.

3.3 Pfinosy a rizika inkluzivniho vzdélavani

Inkluze, inkluzivni vzdélavani — v dnesni dob¢ ¢asto diskutované téma nejen v oblasti
Skolstvi, politice, ale i na vefejnosti. Ma toto sméfovani do budoucna smysl? Jaké vyhody
pfinasi jednotlivei, Skole, potazmo celé spolecnosti? MiiZeme jiZ dnes, kdy inkluzivni
vzdélavani u nés je teprve na pocatku své cesty, hodnotit vyhody tohoto sméfovani

do budoucna? V CR existuji §koly, které jsou dobrymi piiklady této praxe. Jsou to koly,
které jiz prosly transformaci smérem k inkluzivnimu vzdélavani a mohou nam poskytnout

odpovéd’ na tyto otazky.
V vodu si polozme otazku: Jak se vlastn€ pozna dobré a kvalitni Skola?

,,Je velmi téZké odhadovat, co bude dobrou skolou za 50 let, ale nékteré Zadouci viastnosti,
podle mne, pretrvaji — dobra skola musi vidy podporovat chut déti i dospélych se ucit,
musi umét pomoci kazdému ditéti vyuzit jeho potencial a najit cestu k poznani, aby naslo

v sobé vse, co clovek potrebuje rozvijet. Dobreé skole by se mélo darit poskytnout
vzdelavani smysluplné, tedy takove, které budou vzdelavani za smysluplné povazovat.

vevrs

pomoci détem se v tomto svete orientovat, uspésne a spokojené v nem zit. A pokud bude
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chtit v tomto Skola uspét, musi respektovat, ze cesta ke spokojenému a uspesnému zivotu
neni univerzalni, ale originalni

u kazdéeho z nas. Bude velmi obtizné nachdazet hotové recepty na cokoli, proto budou
uspesni ti, co dokazou ucit chapat svet v souvislostech, kriticky hodnotit informace

a odolavat manipulacim. A protoze nemiizeme predat druhym to, co sami nemame, dobrou
Skolou bude ta, ktera bude umeét ziskat dobré ucitele, tedy silné osobnosti s vysokou
kvalifikaci a vlastnostmi, u kterych pak muzeme doufat, zZe je od nich preberou i déti“

(RNDr. Jindfich Kitzberger, feditel ZS Skola hrou, Praha) [6].

Pro kazdého z nas tato otazka mlize znamenat néco jiného. Pro zaky je dobra skola takova,
kdyz se do ni t€si. T¢si se na své ucitele, spoluzaky, kdyz védi, ze jejich uceni ma smysl,
kde panuji dobré vztahy napfic celou skolou, ale i rodic¢i zaki. Kdyz tito rodice mayji
jistotu, Ze jejich dit€ je v bezpeci, ze se mu dostane kvalitniho vzdé€lani a kde se miize
rozvijet podle svych schopnosti a moznosti, kde si navzdjem mohou vSichni duvéfovat,

spolehnout se jeden na druhého, kdy kazdy je odpovédny za svou praci.

3.3.1 Pf¥inos pro pedagogy

Pro pedagogy je dulezité hodnoceni Skoly, uznavani jeji kvality vetejnosti, zfizovatelem,
inspekcei. Inkluzivni piistup ke vzdélavani predstavuje pro ucitele i vyznamny pfinos.
Poskytuje mu zazit riiznorodost, umoziiuje mu poznat, ze kazdé dit¢ ma néjaké silné
stranky, na nichz se da stavét, nuti ho pfemyslet o pedagogickych postupech a o strategii
vyuky a hledat nové cesty, které povedou k efektivnimu vyucovani. Dava mu prostor

k tvofivosti a kreativité, vede ho k potiebé stale se néco ucit a tak je podporovan jeho
profesionalni rist. Inkluzivni prostfedi ve Skole je podminéno kvalitni komunikaci, ktera
musi probihat napfi¢ celym spektrem $koly, k tomu je tfeba naucit se vzdjemnému
respektovani se. Takovy pedagog ziskava nové zkuSenosti, které maji za disledek jeho
celkovou proménu, zménu zivotnich hodnot, postojovych stereotyptl i celkovou zmeénu

v jeho mysleni [7].

Ucitel, ktery chce inkluzivné vzdélavat, musi nejprve obratit svou pozornost na sebe,

na své mysleni. Klast si rizné otazky, snazit se najit na n€ odpoveéd’ a tak pracovat na svém
osobnostnim rozvoji. Nové pojeti vyuky s sebou pfinasi nutnost se dale vzdelavat, zejména
Vv oblasti specialni pedagogiky, a tim se u€itel obohacuje o nové poznatky. V heterogennim

prostiedi nachazi dobry ucitel vice podnétii pro svou praci. Zavadénim novych metod
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do praxe, ziskava ucitel vétsi prehled o potiebach a moznostech zaki, a tudiz ma moznost
je Iépe diagnostikovat. Na zaklad¢ toho, pak muze volit vhodné strategie vyuky vzhledem
k uspokojovani potieb vSech zaki. Takova prace pfinasi uciteli vétsi uspokojeni.
Od ucitele v inkluzivni Skole se o¢ekava vyssi spoluprace nejen se svymi kolegy
na pracovisti, rodici, ale ¢asto tato spoluprace piesahuje i do kontaktu s pedagogy z jinych
Skol. Vzajemné sdileni, vyména zkuSenosti napomaha uciteli ziskavat nové poznatky, 1épe

se orientovat v problematice, ale také mu mize pomoci pfedchazet syndromu vyhoieni.

Meélo by byt samoziejmosti, ze vedeni Skoly zajisti rovny ptistup vzdélavani pro vSechny.
Integrace déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami by meéla byt automaticka. Ve Skolnim

vzdélavacim programu je bran zietel na déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Inkluzivni vzdélavani vyzaduje, aby Skola zajistila kvalifikované pedagogické pracovniky,
vcetng asistentli pedagoga, dostatek finan¢nich prosttedkt pro ziskani kompenzacnich
ucebnich pomtcek apod. Dulezita a pro skolu pfinosna je prezentace na veiejnosti, jeji
medializace, nebo ptedavani svych zkusSenosti jingym Skoldm formou publikaci ¢lanki,

pfinosné jsou napt. i vzdjemné navstévy mezi Skolami, které vedou k obohacovani vsech.

Pedagog je tstfedni osobou ve vzdélavani. Jeho uloha je velmi ndro¢nd a proto potiebuje
kvalitni podminky ke své praci. Pro nékteré predstavuje vzdélavani zaki se specialnimi

a vzdélavacimi potiebami velkou zatéz. Je nutné, aby se mu dostavalo podpory ze strany
vetil, ze to, co deld, je spravné.

3.3.2 Prinos pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Pro zéky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ktefi se G€astni inkluzivniho vzdélavani,
muze tato forma vyuky pfedstavovat potencionalni vyhody. Prostfednictvim interakce se
zdravymi zaky dochézi Cast&ji k navazovani socialnich vztaht a tim se détem se SVP
zprostifedkovava prirozeny model chovani. Vytvarteji se situace, které se vice priblizuji
realnému Zivotu. Rozvijeji se pratelské vztahy se ¢leny mistni komunity (vSichni se z okoli
svého bydlist¢ mohou poznat). I rodiny jsou tak vice integrovany v mistni komunité a to
muZe znamenat také lepsi spolupraci téchto rodict se Skolou. Déti se SVP maji k
dosahovani svych akademickych tspéchi, socidlnich dovednosti a zpiisobii chovani vice
vzoru. Jsou vice vystaveny béznému kurikulu (RVP pro zékladni skoly), mohou dosahovat

lepsich vysledkd v napliiovani cili IVP, ziskavaji vét§i moznost naucit se novym
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dovednostem a schopnost generalizovat.

V inkluzivnim prostiedi se od déti se SVP vice ocekava, nejen od vyucujicich, ale

i od spoluzaki, coz mize vyustit k vétsimu o¢ekavani od sebe sama. Porozumi lépe
rozdilim mezi lidmi a nauci se respektovat jejich odliSnosti. V budoucnosti se tyto déti

1épe a Castéji integruji v razném prostiedi.
3.3.3 Prinos pro Zaky bez specialnich vzdélavacich potieb

Spole¢né vzdelavani zaki s 1 bez specialnich vzdélavacich potieb je piinosem pro vSechny.
Kazdy jedinec je svym zplsobem odlisny a potiebuje individualni ptistup. V tomto duchu
bychom méli rozvijet vztahy mezi détmi navzajem. Pfi inkluzivnim vzdélavani dochazi

k vétsi schopnosti (u déti bez specialnich vzdélavacich potieb) piijmout odlisnost

a zaroven dokézat ohodnotit jeji pfinos. Spole¢né vzdélavani déti s 1 bez specialné
vzdélavacich potieb vede déti bez specialnich vzdélavacich potieb k vétsimu porozuméni
rozdiliim mezi lidmi a k vét§imu respektu k lidem obecné, umoziluje ptfipravenost

na dospély Zivot v inkluzivni spolecnosti, dostava se jim vice ptileZitosti naucit se
dovednosti vyucovat druhé, 1épe si osvojuji dovednosti spoluprace a pomoci, dosahuji
lepsich akademickych vysledkl a maji moznost setkat Se s riznymi zdroji a vyuovacimi
metodami. Velkym pifinosem je rozvijeni ptatelskych vztaht se vSemi ¢leny mistni
komunity. V heterogennim prostiedi tak ucitelé nemuseji vytvaret ve vyuce umélé situace,
které by rozvijely u déti dovednost pomoci druhym, porozumét rozdilim mezi lidmi

a respektovat druhé, ale tyto dovednosti si osvojuji pfirozenou cestou.

I nadané déti si diky rozmanitosti mohou uvédomovat své slabé stranky. Rozumoveé mize
byt Zak napted, ale socialné a emoc¢né naopak mize byt pozadu oproti ostatnim.
Spole¢nym prostiedim muize byt tento Zak v jistém smyslu dotlaceny rozvijet i své slabé
stranky. Jde o to, naucit se ne tolerovat druhé¢, ale naucit se je respektovat. Znamena to
pochopit, Ze j4 mam silné stranky, ale druhy ma také své silné stranky, 1 kdyZ jiné. Otazkou

zUstava, ¢im se mizZzeme vzajemné doplnit.

3.3.4 Prinos pro rodice Zaku se specialné vzdélavacimi potfebami

dovednosti v pfirozeném prostiedi, prilezitost ucit se zit spolecné, vzajemné si pomahat,
spolupracovat. To vse klade na rodice déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami urcity

tlak a je potieba, aby tito rodice byli neustale informovani o pribéhu vzdélavani jejich
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ditéte. Vzajemna spoluprace, diivéra mezi Skolou a rodici je dilezitym ptedpokladem

pro uspésnou integraci. Rodice chtéji pro své déti to nejlepsi, a proto jsou mnohdy ochotni
udé¢lat vse, co je v jejich silach. Je vyhodné, pokud se Skole podati zapojit co nejvice
rodict, zvlasts rodice déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skola by méla byt

pro rodice oteviena, at’ uz se jedna o moznost kdykoliv si pohovofit s ucitelem ¢i dalsimi
vyucujicimi, asistentem pedagoga nebo specialnim pedagogem. Tato mira podpory hraje

dualezitou roli v tom, jak bude jejich dit€ do Skoly za¢lenéno.
3.3.5 Inkluzivni vzdélavani a jeho uskali

Lechta uvadi, ze inkluzivni vzdélavani ma i své nevyhody a tkolem pedagogt pak je na n¢

ptijit. Neni vzdy snadné inkluzivni myslenky do praxe zavést (Lechta 2010).

Hajkova a Strnadova uvadéji nejcastéjsi divody, pro¢ ve skolach inkluze nemusi fungovat
tim spravnym zptisobem. Muze jit zejména o nedostatecnou informovanost a zapojeni

vSech, kterych se Skolni vzdélavani tyka — ucitelé, zaci, rodice.

e Nedostate¢na nebo zadna spoluprace mezi inkluzivnimi $kolami, ktera je dulezita
k pfedavani informaci a doporuceni.

e Vedeni Skoly nepodporuje dostatecné inkluzivni pfistup ve vzdélavani.

e Zdroje k zabezpeceni inkluze nejsou postacujici nebo nejsou zcela vyuzity.
Postupy, kterymi se inkluze realizuje, mohou byt pfilis rychlé nebo naopak
pomalé, coz ma za nasledek ztratu zajmu o zménu.

e Jiz na pocatku mohou vyvstat potize, které prameni z nedostate¢ného zajmu nebo
zkuSenosti a z nejednotnosti celé pedagogické komunity. V kolektivu ucitelt se
mohou vyskytovat taci, kteti nechtéji z riiznych divoda (osobnich ¢i profesnich)
zavadét zmeény do své vyuky. Projevuje se u nich neochota ucit se novym
metodam a pohliZet na své Zaky jinak, nez byli doposud zvykli.

e Také strach z nezndmého (Berberichova, Lang, 1998) muze byt problémem
pii zavadéni inkluzivnich myslenek. Casem prostfednictvim dalsiho vzdélavani
pedagogi, mize dojit ke zmén€ nazort a vzbuzeni zajmu.

e Jednim z probléml miiZze byt nedostate¢nd komunikace mezi Skolou a rodic¢i zakt
se specialné vzdélavacimi potfebami, a to nejen s nimi. Pro rozvoj fungujiciho
inkluzivniho vzdélavani je tteba zapojit a navazat komunikaci se v§emi rodici.

Dtlezité je vzbudit u nich diivéru a navazat partnersky vztah.
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e Hajkova a Strnadova (2010) fadi mezi Casté obavy rodict i fakt, ze ucitel neni
kvalitn¢ odborn¢ piipraven a tudiz neni schopen podporovat jejich dité a vénovat
Se mu.

e Rodic¢e maji také obavu z postoje ostatnich zakti a mozné Sikany z jejich strany,
maji obavu o bezpecnost svého ditéte a jeho zaclenéni a zaroven z jeho celkového
selhani v bézné Skole.

e Nesmime opomenout obavy rodi¢u intaktnich zaku, které také mohou zpomalit
prubéh inkluzivniho procesu. Mezi nejcastéjsi nazory patii nedostatecna péce
jejich détem z diivodu piitomnosti zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
ktery je bude brzdit, protoze jim ucitel bude vénovat vice ¢asu.

e Knegativnim disledkiim inkluze miiZe patfit i nepfijeti Zaka se SVP svymi
vrstevniky, které mize vyustit az v Sikanu. Proto je velmi dulezita role ucitele,
ktery dokéze pracovat se svoji tfidou a zna osobnosti jednotlivych zaki a jejich

vzajemné vztahy (Hajkova, Strnadova, 2010).

Prekéazky pti zavadéni inkluze do Skolniho prostiedi se nemusi vyskytovat vSude stejné.
Kazda skola ma jinou filosofii, na které rozviji inkluzivni vzdélavani. Pfekondvani téchto

rizik a uskali neni jen otazkou jednotlivcet, ale celého spolupracujiciho tymu.

4. Legislativni ramec inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani se stalo v Ceské republice v poslednim desetileti velmi diskutovanou

otazkou v mnoha programovych prohldsenich, strategickych a politickych dokumentech.

Skolské integrace je slozitym systémem, ktery vychazi z aspektii psychologickych,
sociologickych, pedagogickych a specidlné pedagogickych. Velmi vyznamnou roli proto

sehrava 1 pravni Gprava celého procesu.

Stavajici legislativa v Ceské republice akceptuje mezinarodni dokument Umluvu

o pravech ditéte, ktery navazuje na predchéazejici deklarace prav ditéte. Valnym
shromazdénim OSN byl piijat v roce 1989, v CSFR/CR je v platnosti od roku 1991. Tato
univerzalni smlouva se zaklada na principu, podle néhoZ musi mit kazdé dité prospéch

Z ustanoveni, ktera usiluji o jeho blaho a rozvoj, aby se stalo aktivnim a odpovédnym

Clenem lidské spole¢nosti (Prucha, Walterova, Mares, 2013, s. 329).
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Po zasadni zméné v roce 1989 se objevuji snahy o novy model vzdélavani déeti, zakh

a studentl (déle jen Z4ci) se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tehdy se vice hovofilo
o0 zacich se zdravotnim postizenim. Pojmy zdravotni ¢i socialni znevyhodnéni byly témér
nezname.

V zasade¢ $lo o postupny pierod naprosto segregovaného modelu vzdélavani v systém
otevieny, pluralitni, nediskriminacni. Tradice specidlniho vzdélavani (které v nekterych
¢astech melo dobré vysledky) vSak dlouhodobé po cela 90. 1éta ovliviiovaly snahy

0 spole¢né vzdelavani déti s postizenim i bez. Na jedné strané byla piijata fada deklaraci,
opatfeni a formdlnich prohlaseni, na stran¢ druhé se jen velmi pozvolna zvySovala podpora
Skol a uciteli pro praci s témito skupinami zaki. Ponékud lepsi byla situace u nékterych
zaki se smyslovym postizenim, kde néktera specialn¢ pedagogicka centra poskytovala

béznym Skolam potiebnou oporu.

Jisty postup znamenalo pfijeti vyhlasky €. 291/1991 Sb. o zékladni Skole, kterd moZnost
vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim v béznych Skolach ptipoustéla. Byla ale
vyloucena individudlni integrace zaka s mentalnim postizenim. Tato vyhldska mimo jiné
také upravuje fizeni vychovné vzdélavaci ¢innosti v zakladni skole, pravidla hodnocent,
klasifikaci a chovani zaktl, a plnéni povinné $kolni dochazky mimo tzemi Ceské

a Slovenské federativni republiky.

Sviij vyznam maji pro integraci déti s postizenim i néktera ustanoveni vyhlasky MSMT
¢. 127/1997 Sh. o specialnich $kolach a specialnich mateiskych $kolach. Vedle
stanoveni poctu déti ve tfidach specialnich Skol se jednd zejména o Upravu piijimani déti
do specialnich skol a ¢ast vyhlaSky v€novanou ¢innosti specialné pedagogickych center.
Vyhlaska stanovi (paragraf 6) povinnost feditele specialni matetské Skoly nebo specidlni
Skoly podat navrh na ptetazeni ditéte nebo Zaka do jiné Skoly (i zdkladni nebo jiné

specialni), jestlize:

e nastane v pribéhu dochazky ditéte nebo Zaka do specidlni matetské skoly nebo
specialni Skoly zména v charakteru postizeni ditéte nebo zéka,
e nebo specialni matetska Skola nebo specialni Skola piestane odpovidat stupni

postizeni ditéte nebo zaka [8].

V roce 2001 byl vladou Ceské republiky schvalen dokument Narodni program rozvoje
vzdélavani — Bila kniha, ktery obsahuje cile vzdélavaci politiky a je ucelenym konceptem

pro vyvoj vzdelavaci soustavy. Byl vypracovan ministerstvem Skolstvi, mladeze
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a télovychovy a stal se vychodiskem pro zpracovani ramcovych vzdélavacich program
pro ptedSkolni, zakladni a dalsi vzdélavani.

V nasi vzdé€lavaci politice na konci prvniho a na pocatku druhého desetileti 21. stoleti
zustava ustiednim cilem zajisténi rovného piistupu vsech osob ke vzdélavacim
pfilezitostem a s nim souvisejici, pomérné radikalni zavedeni nutnych opatfeni k ukonceni
segregacni vzdélavaci praxe.

Vlada Ceské republiky od pocatku 90. let schvalila ndkolik narodnich plan tykajicich se
0sob se zdravotnim postiZzenim. Poslednim z nich je plan vytvaieni rovnych ptilezitosti
pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2010 — 2014. Ten vychazi z vyznamného
dokumentu OSN Umluva o pravech osob se zdravotnim postizenim, ktery byl valnym
shromazdénim schvalen v roce 2006, a Ceska republika jej ratifikovala v zaii 2009.
Zminény Narodni plan se snazi zabezpecit lepsi ptistup statu a spolecnosti k osobam se
zdravotnim postizenim, zajistit jejich rovnopravnost a respektovani jejich dastojnosti

a chranit pfed vSemi druhy diskriminace.

V oblasti skolstvi a vzdélavani je diraz kladen na uplatiiovani principu inkluzivniho
vzdé€lavani se zduraznénim prava kazdého ditéte vzdelavat se v hlavnim proudu
vzdelavani. Jednim z cild je také dosdhnout vyssi miry integrace déti s lehkym mentalnim
postizenim do $kol bézného typu. Za diilezitou je také povazovana podpora dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblastech vzdélavani zaku a studentti s postizenim
Vv hlavnim vzdélavacim proudu a v neposledni fad¢ duslednéjsi priprava budoucich
pedagogickych pracovnikt v této oblasti.

V navaznosti na uvedeny Narodni plan a jeho poZadavek uplatiiovat princip inkluzivniho
vzdélavani vznikl Narodni akéni plan inkluzivniho vzdélavani, jez mél rovnéZ prispivat
k naplnéni Umluvy o préavech osob se zdravotnim postizenim, ktera pro Ceskou republiku
pfedstavuje mezinarodni zavazek. Byl také sestaven jako reakce na rozsudek Evropského
soudu pro lidska prava z roku 2007, podle néhoz Ceska republika diskriminuje Romy

Vv piistupu ke vzdélani jejich neopravnénym umistovanim do specialnich skol [9].
Nejnovéjsi a velmi diskutovany dokument schvaleny vladou se rovnéz mimo jiné zabyva
oblasti vzdélavani - Strategie boje proti socialnimu vylouceni na obdobi 2011 — 2015.
Tento dokument v oddile vénovaném posileni otevienosti a kvalité zakladniho vzdélavani
pocita se zrusenim skol zfizovanych pro déti s lehkym mentalnim postizenim [10].
Vyznamnym dokumentem, ktery byl schvalen MSMT v roce 2004 a ktery upravuje
strategie pro zakladni vzdélavani je Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni

vzdélavani (RVP ZV). RVP ZV je kurikularnim dokumentem na statni urovni a vychazi
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z koncepce celozivotniho vzdélavani. Vymezuje piedstavy statu o zaméfeni, obsahu

a vysledcich zakladniho (primérniho a nizSiho sekundarniho) vzdélavani. Navazuje

na Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani a podporuje individualni
potieby a moznosti zaka, variabilnéj$i organizaci a individualizaci vyuky. Podle tohoto
dokumentu je cilem zdkladniho vzdélavani ,,pomoci zakiim utvaret a postupné rozvijet
klicové kompetence a poskytnout spolehlivy zdklad vSeobecného vzdélani orientovaného
zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jednani. Klicové kompetence jsou
definovany jako ,,souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot dilezitych
pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého ¢lena spolecnosti. Pro zédkladni vzdélavani jsou
vymezeny kompetence k uceni, feseni problémti, socidlni a personalni, komunikativni,
obcanské a kompetence pracovni. Zékladni ucivo je rozdéleno do deviti vzdélavacich
oblasti, které spliiuji obecné vzdélavaci cile. Dal$i soucasti jsou prifezova témata, kterd
umoznuji vyuziti novych metod a forem prace ve vyuce, slouzi k propojeni poznatkli

a dovednosti a dopliuji ucivo

o prakticka témata. RVP vymezuje vzdélavaci obsah — o¢ekavané vystupy a ucivo a tento
ptistup ke vzdélavani musi byt na konkrétnich Skolach rozpracovan v jejich §kolnich
vzdélavacich programech. V ptipadé potieby je vypracovan individualné vzdélavaci plan,
ktery slouzi jako nastroj, ktery se stava reakci na specifické potieby zaka [11].
Individualni vzdélavaci plan musi obsahovat nejen obsah vzdélavani, ur¢eni metod

a postupti, ale zohlednuje také specifické potize, snazi se je eliminovat a zaroven
vyzdvihovat pozitivni oblasti Zdka. Individualni vzdélavaci plan je vypracovan

ve spolupraci vSech zucastnénych (Zelinkova, 2001).

Cile a obsah RVP ZV tak ramcové podporuje inkluzi. Vzhledem k jeho riznorodosti se
1épe a snadnéji rozvijeji klicové kompetence. Od roku 2005 vztahy ve Skolstvi upravuje
zakon ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon). Jiz podle divodové zpravy k navrhu zékona mélo byt jednim
Z jeho cila odstranéni nerovnosti a zajiSténi rovnosti v pristupu ke vzdélani. V tomto
ustanoveni jsSou vymezeny podminky a prava zakd, ktefi jsou zatazeni do vyukového
procesu s ohledem na jejich postiZzeni nebo znevyhodnéni. Predevs§im se vychazi

z ptedpokladu, ze jde o zéky, které je pro pirekonani jejich handicapu nutné vzdélavat
pomoci zvlastnich metod, prostredkd a forem [12].

Detaily tykajici se vzdélavani znevyhodnénych déti, Zaka a studentl oSetfuje vyhlaska
MSMT CR ¢&. 73/2005 Sb. o vzd&lavani déti, zaki a studentii se specidlnimi vzd&lavacimi

o~

potfebami a déti, Zakl a studentd mimotfadné nadanych, kde jsou uvedena mimo jiné
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1 pravidla pro vypracovani individualné vzdélavaciho planu a také zakladni informace

tykajici se ¢innosti asistenta pedagoga.
(1) Specialni vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim je zajisStovano:

a) formou individualni integrace

b) formou skupinové integrace

c) ve Skole samostatné ziizené pro Zaky se zdravotnim postizenim ,,specialni §kola‘“
nebo

d) kombinaci forem uvedenych pod pismeny a) azZ c)
(2) Individualni integraci se rozumi vzdélavani zaka:

a) Vbézné skole
b) v ptipadech hodnych zvlastniho zietele ve specialni $kole urcené pro zaky s jinym

druhem zdravotniho postizeni

(3) Skupinovou integraci se rozumi vzdélavani zaka ve tfid¢, oddéleni nebo studijni
skupin€ ziizené pro zaky se zdravotnim postizenim v bézné skole nebo ve specidlni skole

urcéené pro zaky s jinym druhem zdravotniho postizeni

(4) Zak se zdravotnim postizenim se prednostné vzdélava formou individualni integrace

v béZné skole, pokud to odpovida jeho potiebam a moznostem Skoly [13].

Integraci ve vzdélavani vyznamné upravuje vyhlaska ¢. 147/2011 Sb., kterou byla
novelizovana vyhlaska ¢.73/2005 Sb., se k zaktim, pro které je potieba upravovat
podminky jejich vzdélavani, fazeni 1 déti, zaci a studenti mimotadné nadani. Dale
stanovuje podle § 36 odst. 5 Skolského zdkona, Ze zak plni povinnou Skolni dochazku

v zakladni Skole zfizené obci nebo svazkem obci se sidlem v obvodu, ve kterém ma zak
trvaly pobyt, pokud pro ného rodice nezvolili Skolu jinou. To se tyké vSech zakua se
zdravotnim postizenim, tak i zakl s t€Zzkym zdravotnim postizenim. Pokud je zak
integrovan do tfidy hlavniho vzdé€lavaciho proudu, jeho vzdélavani se uskutecnuje

za pomoci podpirnych opatieni [14].

§kolsky zakon — zakon €. 472/2011 Sb., kterym se méni zakon ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni

pozd¢jsich predpisti upravuje vzdélavani ve skolach a Skolskych zatizenich, stanovi
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podminky vzdé€lavani a vychovy, uskuteciiuje a vymezuje prava a povinnosti osob

pfi vzdélavani a vymezuje pusobeni spravy a samospravy ve Skolstvi [15].

Novela zakona 82/2015 Sb. déle upravuje zasady a cile vzdélavani vzhledem k détem,

zaktim a studentiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Vzdélavani zalozené na zasadach:

e rovného piistupu kazdého statniho obgana Ceské republiky nebo jiného ¢lenského
statu Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu rasy, barvy
pleti, pohlavi, jazyka, viry a ndbozenstvi, ndrodnosti, etnického nebo socialniho
puvodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jiného postaveni ob¢ana,

e zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce,

e vzijemné ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity a diistojnosti vSech
ucastnikd vzdelavani,

e zdokonalovani procesu vzdélavani na zaklade vysledkti dosazenych ve véde,
pristupl a metod,

e hodnoceni vysledkli vzdélavani vzhledem k dosahovéni cilt vzdélavani
stanovenych timto zakonem a vzdélavacimi program [16].

Soucasti novely novych provadécich vyhlasek je zavedeni ,,Katalogu podptrnych
opatfeni®, ktery by se m¢l stat vyznamnou podporou pro ucitele a jejich asistenty.
Ptipravné ro¢niky se oteviou pro vSechny déti, doposud byly uréeny pouze détem se

socialnim znevyhodnénim.

5. Podpora a role neziskovych organizaci v zavadéni
inkluzivniho vzdélavani
5.1 Liga lidskych prav
S prosazovanim a podporou inkluzivniho vzdélavani pomahaji nékterd obCanska sdruzeni
nebo neziskové organizace. Nevladni organizace Liga lidskych prav je jedna z nich
a zabyva se mimo jiné problematikou inkluzivniho vzdélavani. Haji prava a svobody vSech

lidi, napomaha tomu, aby spolecnost byla spravedliva a angazovana pro vSechny obc¢any.

Liga lidskych prav je nezavisla neziskova organizace, ktera se zabyva dodrzovanim

lidskych prav v Ceské republice. V ramci projektu Férové §kola se snaZi o to, aby bylo
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co nejvice déti vzdélavano mimo specidlni skolstvi. Jeji ¢lenové usiluji o to, aby vSechny
déti, at’ jsou jakékoli, meély moznost pfipravovat se na zivot v béznych Skolach a tfidach,

a naucily se tak poméhat, spolupracovat a Iépe piijimat odliSnosti.

V oblasti ochrany prav déti se snazi zajistit, aby vSechny déti vyriastaly v rodin€ a nikoli
V Ustavu a aby vSechny déti mély rovny ptistup ke vzdélani. Podporuje ruseni kojeneckych

ustavt a détskych domovi. Prosazuje inkluzivni vzdélavani.

5.1.1 Férova $kola

,»V ramci ¢eského skolstvi prosazujeme spravedlivé podminky a kvalitni vzdélani

pro vSechny déti. Bez ohledu na zdravotni ¢i socidlni handicap mé kazdé dité v nasi zemi
pravo na vzdélani. Projekt Férova Skola prosazuje inkluzivni Skolstvi, které vnima rozdily
mezi détmi jako jejich bohatstvi a dokaze jich vyuzit. Ocenujeme a podporujeme Skoly

oteviené kazdému ditéti, Skoly rozvijejici potencial kazdého zaka* [17].

Projekt Férova skola klade diiraz na plnohodnotnou ptipravu zakl pro Zivot v podnétném
prostiedi, kde vladne pohoda a radost z prace. Férovou Skolou se muze stat kazda skola,
ktera spliiuje kritéria inkluze. V sou¢asné dobé v Ceské republice ziskalo Certifikat 27 §kol

a 25 skol je zapojeno do projektu.

5.2 Rytmus o.p.s.

Vyznamné postaveni v oblasti prosazovani myslenek inkluzivniho prostfedi ma i obCanskeé
sdruZzeni Rytmus. Jejim poslanim je umoZnit lidem se znevyhodnénim aktivni zapojeni
a seberealizaci zejména pi1 vzdélavani a pracovnim uplatnéni v bézném prostiedi. Jedna
ze soucasti obCanského sdruzenti je 1 stfedisko podpory inkluze, které¢ pomaha ceskym
détem s obtizemi v uceni a jejich rodiciim, aby se mohly vzdélavat a rozvijet ve svém
pfirozeném prostiedi — to znamena chodit do Skoly v misté svého bydlisté, mit kamarady
v komunité, kde ziji, Zit plnohodnotny Zivot se svymi vrstevniky. Poskytuje metodickou
pomoc pedagogiim pii vzdélavani nebo tvorbé¢ individudlnich plani, zajist'uje asistenci
ve Skoléach, vzdélavani pedagogt a asistentli pedagoga. Také nabizi prozitkové dilny

pro celé tridy, kde je dité s postizenim anebo do ni ma nastoupit a tak pomahaji k rozvoji

dobrych vztahti a porozumeéni [18].

5.3 Clovék v tisni
Spole¢nost Clovék v tisni vznikla v roce 1992 v okruhu véleénych zpravodaji a novinati

a postupné¢ vznikla humanitarni profesionélni organizace s cilem pomahat v krizovych
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oblastech a podporovat dodrzovani lidskych prav ve svéte. Je soucasti obcanské
spolecnosti. Jeji ¢innost vychazi z osobni iniciativy a aktivity stovek lidi - zaméstnanct

i dobrovolnikii z Ceské republiky, ale i z ostatnich zemi.

V krizovych oblastech po celém svété poskytuje tato organizace humanitarni pomoc,
pomaha lidem vyrovnat se s tim, 0O je potkalo a podporuje je v obdobi obnovy, aby se
dokazali opét postavit na vlastni nohy, pomaha lidem zijicim v socialnim vylouceni u nas
doma, podporuje mladé lidi ve vzdélavani, aby méli lepsi Sance uplatnit se v zivote.
Béhem dvaceti let své existence se Clovék v tisni se stal jednou z nejvétsich organizaci

ve stfedni Evropé, zacal se také vénovat oblasti vzdélavani a pomoci lidem Zijicim

Vv socidlnim vylouceni.

Spolec¢nost usiluje o zvySovani povédomi ¢eské spolec¢nosti o problematice chudoby,
rozvojové spoluprace, migrace nebo porusovani lidskych prav, i o zmirnéni rasovych
a narodnostnich piedsudkii a xenofobie v Ceské republice. Prostiedkem k naplnéni téchto

cilt jsou vzdélavaci a informacni programy spolec¢nosti Clovek v tisni.

Vzdélavaci program Jeden svét na Skolach nabizi Skoldam dokumentérni filmy
a doprovodné metodické pomiicky k vyuce aktudlnich témat soucasného svéta a novodobé

historie.

Vzdélavaci program Varianty nabizi informacni servis a metodickou podporu v oblasti

interkulturniho a globalniho rozvojového vzdélavani [19].

6. Soucasna situace inkluzivniho vzdélavani v Ceské republice

6.1 Shrnuti systémového nastaveni vzdélavani v zakladnich $kolach

Téma inkluze se v soucasné dobé dostava do popiedi z4jmu nejen celé odborné vetejnosti,
ale diskutuje se o ni také na politické irovni. Nektefi politikové se prostiednictvim této
problematiky snazi zviditelnit a ,,zalibit se.* Stale se jim nedafi zaujmout konstruktivni
postoj k nastaveni smysluplnych a provazanych pravidel (otazka financovani, hodnoceni
zaku 1 pedagogii, standardy ucitele, standardy prabéhu vyuky i jejich vystupt atd.), které je
nutné v dohledné dobé ditkladné promyslet. Jejich nastaveni urci, do jaké miry bude ceska

Skola béznym jevem, nebo naopak vyjimkou.

S prijetim nového Skolského zakona v roce 2004 miiZeme pozorovat vyrazné promeény

vzdélavaciho systému v Ceské republice. Probihajici §kolska reforma je ale stale
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pod tlakem velké viny kritiky jak ze strany ndrodnich instituci, tak i instituci nadnarodnich.
Cesky vzdélavaci systém je kritizovan za pretrvavajici vysokou miru segregace ve $kolstvi

a Z ni vyplyvajici socialni nerovnost.

Systém zakladniho Skolstvi, ktery se dlouhou dobu pohyboval mezi segregaci a integraci,
se dnes nachazi spiSe v roviné mezi integraci a inkluzi. Ne vSude jsou ale na tento pfechod
ptipraveni. Aktualné se mizeme ve vzdélavacich institucich setkavat s aktivitami pro-

segregacniho, jinde zase prointegra¢niho nebo pro-inkluzivniho charakteru.

Novy skolsky zakon zavedl koncept vzdélavacich potieb. Tento model je ale kritizovan
odbornou vefejnosti za to, ze model tii kategorii specidlnich potieb je nedostacujici

a ze by bylo tfeba jej nastavit na n¢kolik stupnii podpory, kterych se mé zakiim dostat.

Z toho vyplyva, ze by nebylo diilezité, z jakého diivodu ma zak urcité znevyhodnéni, ale
jakych konkrétnich podpirnych opatieni se mu ma dostat. V soucasnosti je jiz pripraven
v elektronické podobé¢ Katalog podptrnych opatieni. Jedna se o uceleny manudl, vniting
¢lenény, jenz piindsi zaktim s potiebou podpiirnych opatieni, jejich vyucujicim, ale

i rodic¢tim a dalSim, uceleny ptehled moznych prostfedki podpory ve vzdelavani. Tento

manual je jiz soucasti novych provadécich vyhlasek k zakonu 82/2015 Sb.

Velky problém pfedstavuje financovani regionalniho Skolstvi. Integrace je spojena se
zvySenymi pozadavky na kompenzacni pomticky, Gprava prostoru, zajisténi role asistenta

pedagoga, ocenéni pedagogickych pracovnikii apod.

Reditel specialni nebo standardni $koly rozhoduje o pfijeti zaka ke vzdélavani. Vyvstavaji
ale pochyby, zda by rozhodovani o pfijeti nemélo piisluset jinému organu. Reditelé jsou
¢asto motivovani finanénimi divody k pfijeti zakt se specialnimi vzdélavacimi potifebami,
ale nemusi jit vZdy o nejlepsi zajem tohoto Zaka. Navic kumulace vétsiho poctu zakt

se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tfid€ klade na ucitele vysoké naroky i pfesto,

ze provadi edukaci ve spolupraci s asistentem pedagoga.

V soucasné dobé se zabyvame také problematikou Skolskych a poradenskych zatizeni.
Postupy a podoba diagnostickych nastroja, které pouzivaji, vzbuzuji pochyby o kulturni
nezaujatosti t€chto nastroji. Svédci o tom fakt, Ze pfi jejich pouzivani dochazi k ¢astému

doporucovani romskych déti ke specidlnimu vzdélavani.
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Dalsi diskutovanou otazkou je zatfazovani déti do viceletych gymndazii. Tento druh
vzdelavani by mél byt uréen nadanéj$im détem, ale vysledky Setfeni schopnosti

a dovednosti PISA 2000 ukazala, Ze tyto Skoly navstévuji i podprimérné déti.

Toto je jen vycet nékterych otdzek, které v soucasnosti feSime a diskutujeme o nich.
Vyplyva z toho, Ze Cesky vzdélavaci systém je vysoce selektivni a ve velké mife vyuziva

vngjsi diferenciace.

Soucasny vzdélavaci systém Ceské republiky je charakterizovéan jako segregaéni, separaéni
nebo chceme-li selektivni, coz lze shrnout tak, Ze tento systém nékteré jednotlivce vylucuje
a nepiistupuje k nim spravedlivé, nebot’ jim neposkytuje moznost naplnit své zakladni
lidské pravo na vzdélani beze zbytku. Nejen z téchto ditvodi zejména nadnérodni instituce
v &ele s Evropskou komisi apeluji na transformaci $kolského systému Ceské republiky pro-
inkluzivnim smérem, Ktery je svou podstatou z hlediska vySe uvedenych vychodisek

4

spravedlivéjsi nez ten soucasny [20].

,»,Pokud budeme chtit zménit systém, musime zménit nase smysleni od genetické
podminénosti vysledkt k diirazu na vynalozené usili zak a kvalitu poskytovaného

vzdelavani® (Walterova, 2004. s. 369).

6.2 Soucasna situace inkluzivniho vzdélavani v Karlovarském kraji

Nasledujici studie popisuje vysledky Setfeni inkluzivniho vzdélavani v Karlovarském kraji.
Od kvétna 2012 do zacatku prosince 2012 probihal sbér dat a analyza soucasného stavu
vzdélavani zakl v Karlovarském kraji. Terénni sbér dat probihal od srpna do listopadu
2012.

Analyza soucasného stavu vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
v Karlovarském kraji - NADACE OPEN SOCIETY FUND PRAHA - podava shrnuti

dalezitych informaci o problematice inkluzivniho vzdélavani v Karlovarském kraji.

Text analyzy sleduje cile stanovené Nadaci Open Fund spolecné s Krajskym ufadem
Karlovarského kraje, jeZ odpovidaji pottebam krajské pracovni skupiny pro inkluzivni
vzdelavani. Analyza slouzi jako podkladovy dokument pro metodick4 doporuceni

a pro ptipravu Skolské inkluzivni koncepce Karlovarského kraje. Cile vyzkumu a analyzy

byly nésledujici:
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1) popis soucasného stavu vzdélavani zaki se specialné vzdélavacimi potfebami
v Karlovarském kraji na zdklad¢ analyzy dokumentt, statistickych dat

a kvalitativniho Setfeni

2) vytipovani klicovych potieb pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani v kraji na zaklade
rozhovord s institucionalnimi aktéry ve vybranych obcich, analyzy telefonického

Setieni a skupinovych rozhovori
3) navrh doporuceni na zmény v soucasné politice vzdélavani Karlovarského kraje

Predmétem vyzkumu nebylo stanovit a ovéfovat hypotézy, ale zmapovat soucasnou praxi
vzdélavani na ZS a vytipovat tzv. ptiklady dobré praxe (piikladem dobré praxe jsou takové
Z8, které vytvaieji dobré podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a vykazuji vysoky pocet zakli se SVP) za i¢elem dal$iho Sifeni zkuSenosti
zejména ve Skolach sidlicich v Karlovarském kraji a pro Gcely formulace doporucent

v dané oblasti.

Z analyzy Skolnich matrik vyplynulo, ze v Karlovarském kraji nema ptiblizné 90% zaka
a zakyn zadné specidlni vzdélavaci potteby. Tento udaj jinymi slovy znamena, Ze vétSina
zaki a zakyn neni diagnostikovdna a managementem zakladnich Skol neni v matrikéch
vykazovana jako socialné ¢i zdravotné znevyhodnéna ¢i zdravotné postizend. Neznamena
to ale vzdy skutecnost, ze by tito zaci neméli zadné specialni potieby. Z telefonickych
rozhovorti vybranych $kol v Karlovarském kraji a z kvalitativnich rozhovori s fediteli ZS
vyplyva, Ze na zakladnich Skolach hlavniho vzdélavaciho proudu je primérné deset a vice
tzv. nediagnostikovanych zakl a zakyn, managementem a uciteli jsou tito zaci a zakyné
povazovani za socialné znevyhodnéné, nejsou vSak nikde vykazovani jako ,,socialné
znevyhodnéni®. Zakladni Skoly se musi tomuto Zakovi vice vé€novat pii vyuce nebo po ni,

A4

presto na takového Zaka ¢i zakyni nedostavaji vyssi finanéni normativ.

Nejcetnéjsim diagnostikovanym druhem specidlnich vzdélavacich potieb zakt a zakyn je
lehké mentalni postizeni (dale jen LMP). Tito zaci tvoii zdaleka nejvétsi cast 60 % z téch
zak, ktefi nejsou vzdélavani v béznych tiidach zakladnich Skol, ale jsou prevazné

vzdélavani v zékladnich skolach praktickych a specialnich.

V ramci diskusi, dosla pracovni skupina k nazoru, Ze jednou z pti¢in by mohla byt
nejednotnost v ptistupu poradenskych zatizeni v riznych krajich k diagnostice vyvojovych

(specifickych) poruch uceni. Tito Zaci se predevsim vzdélavaji v zdkladnich skolach
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praktickych. Zaki s LMP vzdé&lavaji celkem 87%. Zakladni $koly specialni pak funguji

predevsim jako Skoly pro déti se stfedn¢ tézkym a té¢zkym mentalnim postizenim.

Zakladni skoly hlavniho vzdélavaciho proudu individudlng integruji zaky a zakyné
s riznou mirou zdravotniho postizeni, ptevazné vsak s vyjimkou zaku s diagnostikou LMP

(lehka mozkova porucha).

V kraji ale existuji zadkladni Skoly, které Gspésn¢ integruji prave zaky s diagnozou LMP.
Mezi takové $koly patii napiiklad ZS Regionu Karlovarsky venkov. Tato §kola ma bohatou
zkuSenost s integraci zakii s riiznym typem znevyhodnéni a postizeni, dale $koly ZS
Lomnice, ¢ ZS Marie-Curie Sklodowské v Jachymové. Predstavitelé vech téchto kol

v rozhovorech také deklarovali, Ze integrace zakli s LMP neni tak problematickd. Nejvétsi
problémy s integraci jim v nékterych ptipadech ¢inili Zaci s vaznou poruchou autistického
spektra. V ZS Regionu Karlovarsky venkov uvadéli, Ze i Zaci s n&jakou formou autismu

jsou soucasti Skolniho a tfidniho kolektivu a mohou byt tedy individudln€ integrovani.

Soucasti vyzkumu bylo zjistovani ptipravenosti vzdélavaciho prostiedi smérem k inkluzi,
jak regionalnich a lokalnich politikd, tak ze strany Skolského managementu. V oblasti
regionalnich politiki 1ze konstatovat, Ze je zde viile jak politickych predstaviteld, tak
zaméstnancl Krajského uradu Karlovarského kraje 1 nékterych zaméstnanctli obcei k tomu,
aby mistni Skoly byly inkluzivni. Co vSak na krajské tirovni chybi, je sjednocené
porozuméni roli asistentll pedagoga. Tito nejsou jednotné a jasné€ vefejné definovani
Krajskym tfadem, poradenskymi zafizenimi a managementem ZS jako asistenti pedagoga,

tedy asistenti, kteti pracuji s pedagogem a vénuji se riznym zaktim dle jejich potieby.

Dalsim dulezitym a nedilnym pfedpokladem pro rozvoj inkluzivniho vzdélavani v kraji je
skutecnost, zda si management skoly stanovi jako prioritu svého vzdélavani inkluzivni
pfistup ¢i komunitni vzdélavani proti tradi¢nimu a zatim prevladajicimu ptistupu
zaméfenému na vykon zaki. Skoly, které jsou nejdéle, co se tyée inkluzivniho piistupu

k zaktim a vzdélavacimu procesu, byly také skoly, které si stanovily inkluzi jako

hodnotovou vizi. Tyto vize sdili nejen management skoly, ale také pedagogicky sbor.

Pro kvalitni individualni integraci zakt se SVP vyjadfily ZS potiebu navysit finanéni
prostfedky. Dle analyzy poctu Zaki ve tfidach se ale zjistilo, Ze Skoly maji problémy

s naplnénosti t¥id. Argument ZS a jejich pozadavek na vys§i normativy na Zéka tak nelze
povaZzovat za jedinou a nepiekonatelnou ptekazku rozvoje inkluzivniho vzdélavani a vétsi

otevienosti vzdélavat Zaky se SVP.
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V oblasti spoluprace s rodi¢i jen malo oslovenych skol v Karlovarském kraji realizuje
aktivity s cilem zaujmout a piitahnout rodiée 7akt a zakyi do ZS, aby se aktivné uéastnili
chodu a komunitnich aktivit §koly (vyjimku tvoii napt. ZS Regionu Karlovarsky venkov,

7S Horni Blatna). Komunikace ZS s rodi¢i zejména ve velkych obcich je nedostatedna.

To je vycet nékterych bodu, které popisuji soucasny stav rozvoje inkluzivniho vzdélavani

v Karlovarském kraji.

Z Setfeni vyplynulo, Ze mezi nejzavazngjsi kli¢ové problémy zékladniho vzdélavani

v Karlovarském kraji patii:
. rana (v€asnd) péce a jeji rozvoj

. zakladni Skoly jsou svymi zfizovateli a krajem malo finan¢né podporovéany k tomu,

aby realizovaly inkluzivni vzdélavani

. v porovndni s jinymi kraji ma Karlovarsky kraj nizky podil déti se specialnimi

vzdélavacimi potfebami v predSkolnim vzdélavani

. selhavaji preventivni opatfeni (nejsou vyuzivana v dostate¢ném rozsahu), ktera

mohou byt prevenci vyfazeni zdka z hlavniho vzdélavaciho proudu
. systém DVPP (dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl) z hlediska

obsahu informaci a formy je nevyhovujici

. ucitelé nejsou odborné pfipraveni na praci s heterogenni skupinou
. chybi zodpovédnost feditele za rozvoj kazdého zaka
. chybi ndvaznost v podpote Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v segmentu

sttedniho vzdélavani.

. prace s IVP (Individuélni vzdélavaci plan) na zakladnich Skolach neni zcela
provazana, neni dostate¢na spoluprace PPP (Pedagogicko-psychologicka poradna),

Skoly a rodic¢u pii diagnostice ditéte a dale pti tvorbé a realizaci [VP

. pedagogicti pracovnici a management Skol jsou neznali kompetenci a zdkonného
obsahu role asistenta pedagoga (svou roli neznaji ¢asto ani samotni asistenti

pedagoga)

. komunikace pedagogt s rodinami zaki je ve vétSin€ Skol nedostate¢na
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nastaveni obce a feditele skoly ke konceptu skoly usilujicimu o zajisténi kvalitniho
vzdélavani vSech zaku, véetné zaku se SVP.

Z Setfeni vyplynulo, Ze ucitelé v Karlovarském kraji maji zajem o dal$i vzdélavani

a metodické vedeni, pfedevSim v oblastech prace s heterogenni skupinou, prace s zaky

se SVP (specialni vzdélavaci potteby), prace s klimatem tfidy a skoly, prace s rodic¢i zakt
a také nastaveni kvalitniho systému mentoringu pedagogti i managementu skol (tj.

metodické vedeni, jak zavadét metody uceni a prace s zaky se SVP do praxe) a systému

supervize [21].

CAST II - PRAKTICKA CAST

Inkluzivni vzdélavani je jednim z nejefektivnéjsich nastroji utvareni spole¢enské
soudrznosti a prevence diskriminace 0sob s néjakym druhem odli$nosti.

K rozvoji spolecnosti zaloZzené na rovnych pftilezitostech ma ptispét predevsim vzdélavaci
koncepce zamétena na inkluzi. Hovofime tak o inkluzivnim vzdélavani a o inkluzivni
Skole, ktera umoznuje vSem zakim dané komunity maximalni rozvoj v souladu s jejich
rozmanitymi schopnostmi.

Centrem prosazovani inkluzivnich myslenek by se zejména méla stat Skola.

V Karlovarském kraji, odkud pochazim, se takové Skoly vyskytuji. Neni jich mnoho, ale
V soucasnosti je mizeme oznacit za ptiklady dobré praxe.

Jelikoz na jedné z téchto $kol ptisobim a jsem piesvédcena o spravnosti tohoto sméfovani
Skoly do budoucna, vybrala jsem si toto téma, abych poukazala na n¢které vyhody, které
s sebou inkluzivni vzdélavani piinasi.

O reformé tohoto vzdélavani se hodné hovofi, ale vétsina pedagogi na Karlovarsku se

k této problematice z riznych divodi nestavi zrovna kladné. Nasim cilem je poukazat

na nékterd pozitiva, popfipad€ negativa, které si oveétime na ptikladech dobré praxe dvou
Skol na Karlovarsku a porovname je se Skolami neinkluzivniho typu. Vyzkumna ¢ast nasi
prace se snazi zjistit, jaké vyhody poptipadé nevyhody plynou z inkluzivniho vzdélavani
a zaroven tak Ctendiim ukazat smér, kterym se mohou ubirat, pokud by si zvolili tento typ

vzdélavani.
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Prakticka ¢ast této prace vychazi z hypotézy, ze inkluzivni vzdélavani je vyhodné a proto

je nutné se touto reformou vzdélavani vazné zabyvat.
1. Cil

Cilem prace je pojmenovat charakteristické rysy Skol v Karlovarském kraji a porovnat
jejich kvalitu z hlediska hodnotového ptistupu k inkluzi ( Ainscow, M., Booth, T. 2006),
ktery klade dliraz na pfijeti hodnot ocenujici rozmanitost a na jejich zavadéni do praxe
skrze vhodné podminky a vyukové strategie, jimiz je komplexné€ rozvijena osobnost zaka.
Na zakladé¢ pouzitych metod Setieni vyvodime vyhody ¢i nevyhody inkluzivniho
vzdélavani.

Svoji pozornost zaméefime na porovnani Skol s inkluzivnim a neinkluzivnim charakterem.
2. Pouzité metody

,»V soucasnosti se v pedagogice uplatiiuji dvé zdkladni paradigma: pozitivistické a post-
pozitivistické. Odpovidaji jim dva rozdilné typy pedagogickych vyzkumi.
Klasické pedagogické vyzkumy vychézeji vétsSinou z pozitivistického paradigmatu. Byvaji
¢asto oznacovany jako védecké vyzkumy ¢i jako vyzkumy kvantitativné orientované.
Vychdzeji z ptesvédCeni, Ze existuje jedna objektivni realita, kterd neni zavisld na naSich
citech nebo presvédceni.
V poslednich desetiletich se ve svété, ale 1 u nés, stale vice uplatiuji vyzkumy vychazejici
z paradigmatu post-pozitivistického, které byvaji oznacovany jako vyzkumy kvalitativné
orientované. Oba uvedené typy vyzkumu maji své silné a slabé stranky, a nelze jeden
zZ nich povazovat za univerzalné pouzitelny* (Chraska, 2007, s. 9).
Kvalitativné orientovany vyzkum vychdzi zejména z fenologie, vyzkumnik se snazi jevy
pochopit a vysvétlit z hlediska zkoumané osoby.

- shromazd'uje udaje o chovani lidi

- zaméfuje se na porozuméni chovani lidi v pfirozeném prostiedi

- induktivni postupy, mensi mnozstvi zkoumanych (zak, t¥ida, skola)
Pro nas vyzkumny cil jsme pouzili kombinaci téchto dvou typt vyzkumu. Ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou jsme vyhodnotili dotaznik, ktery se tykal
sebepojeti a sebehodnoceni zaka.
Nasledn¢ jsme vypracovali anketni otazky, jejichz odpovédi jsme vyhodnotili na pomezi

kvalitativniho vyzkumu
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Polostrukturovany rozhovor jsme pouzili za ucelem dalSiho vysvétleni, zpfesnéni
¢i zdivodnéni odpovedi, které jsme ziskali z ankety.
V naSem vyzkumu jsme vyuzili i statickych dat, které jsme ziskali z charakteristiky

jednotlivych skol.

2.1 Dotaznik

Piisobim na skole, kterd ma inkluzivni charakter a jako takova uzce spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou. Pti jednom neformalnim rozhovoru mi jedna
Z pracovnic nabidla, podilet se na Setfeni, které mélo za cil, zjistit vliv inkluzivnich Skol
na sebepojeti a sebehodnoceni Skolni Gspésnosti zakl ve vzdeélavani. Sebepojeti
a sebehodnoceni $kolni uspésnosti (dale jen Skolni tspésnost) zaka je dulezitym aspektem
inkluzivniho vzdélavani, ktery se odrazi v oblasti kultury, politiky a praxe skoly [22].
Nabidku jsem pfijala, protoze vysledky tohoto Setfeni ndm mohly pfispét k obohaceni nasi
prace, jelikoz spliovaly zamysleny cil ve vyzkumné ¢ésti, kterym bylo zjistit, jaké vyhody
&i nevyhody pfinasi inkluzivni vzdélavani v sou¢asné praxi $kol. Setfeni probéhlo
v mésicich kvéten-Cerven 2014 na vybranych skolach formou dotazniku, ktery byl
predlozen zakim patych rocnik.
Dotaznik SPAS ( z anglického Studet’s Perception Ability Scale ), byl sestaven
kanadskymi autory F..J. Boersmanem a M. Chapmanem v roce 1979. Na ¢eské podminky
a pro Ceské zaky dotaznik upravili autoii Matéj¢ek a Vagnerova (1992).
Prostfednictvim dotazniku dostavdme moznost nahlédnout na situaci ditéte ve Skole jeho
vlastnima ocima.
Sebepojeti zéka souvisi s tim, jaké ma sebevédomi a jak hodnoti své schopnosti
a vlastnosti. Zaci v dotazniku hodnoti svoji $kolni drahu, své schopnosti a dovednosti, je to
jejich vlastni hodnocenti, jak vidi a prozivaji oni sami sebe, ne jak je vidi ucitelé nebo
rodice.
Zaci v dotazniku odpovidaji na jednoduché otazky, na zakladé kterych hodnoti svoji
celkovou intelektovou zdatnost a vyspélost v disciplinach matematika, ¢teni, pravopis
a psani.
Dotaznik je rozdélen do Sesti $kal, kterymi jsou:

1) obecné schopnosti,

2) matematika,

3) c¢teni,
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4) pravopis,
5) psani,
6) sebeduvéra,
pricemz kazda z téchto skal zahrnuje osm jednotlivych polozek, takze zak odpovida
na celkem 48 otazek (iplné znéni dotazniku Ptiloha ¢. 1).
Dotazniky s zaky vyplnila pracovnice Pedagogicko-psychologické poradny, se kterou jsem
se nasledn¢ sesla za ucelem ziskat potfebné informace k vyhodnoceni dotazniku.

Vysledky dotaznikového Setfeni jsem analyzovala a shrnula nasledovné.

2.1.1 Vyhodnoceni dotazniku

Vybér tiid k Setfeni byl orientovan na populaci zaka patych ro¢nikt zdkladnich skol

v Karlovarském kraji. Vzorek byl vybiran s ohledem na vysledky realizovaného vyzkumu:
,»Analyza souc¢asného stavu vzdélavani zakua se specialnimi vzdélavacimi potiebami

v Karlovarském kraji*“ (prosinec 2012) a ochotu oslovenych kol podilet se na planovaném
vyzkumu. Vybér vyzkumného vzorku tedy nebyl ndhodny. Do vybéru Skol byla zdmérné
zafazena ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, nebot’ na zakladé vyzkumu, ktery
probihal v Karlovarském kraji v roce 2012 s nazvem: ,,Analyza souc¢asného stavu
vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi pottebami®, byla oznacena jako pro-
inkluzivni ZS. Na zakladé tohoto vybéru se pak miize v dotaznikovém Setfeni ukazat
srovnani miry §kolni usp&snosti zakli pro-inkluzivni ZS a ostatnich ZS. Do vybéru patych
tfid byly k Setfeni zafazeny pro-inkluzivni ZS dvé t¥idy. Jednalo se o paté ro¢niky

z pracovisté Otovice a z pracovisté Sadov.

Setteni probihalo ve §kolnim roce 2013 — 2014 na zakladnich $kolach:

e 7S Dukelskych hrdint, Moskevska 25, Karlovy Vary

e ZSaMS Regionu Karlovarsky venkov, Sadov 32, Sadov

e ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, Dépoltovicka 71, Otovice
e 7S Touzim, Plzeiska 395, TouZim

o 7S Nejdek namésti Karla IV. 423, Nejdek

Setfeni se zicastnili celkem 104 Zaci z patych ro¢niki, z toho 17 Zaka se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami
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2.1.2 Vysledky Setfeni Zaki S. ro¢niki z jednotlivych zakladnich $kol

Z8 Dukelskych hrdinii, Moskevska 25, Karlovy Vary, neinkluzivni $kola

Zjisténé celkové praimérné skore skolni tispésnosti:

Zaci Skolni iispé$nost
Vsech zaki 7,92

Z4ki se SVP 5,6

Intaktnich zakua 8,22

Tabulka 2: ZS Dukelskych hrdinti, Moskevska 25, Karlovy Vary, neinkluzivni $kola

ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, Sadov 32, Sadov, inkluzivni $kola

Zjisténé celkové pramérné skore skolni Gispésnosti:

Zaci Skolni iispéSnost
VSech zZaki 8,0
Z4ki se SVP 8,0
Intaktnich Zaku 9,6

Tabulka 3: ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, Sadov 32, Sadov, inkluzivni §kola

ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, Dépoltovicka 71, Otovice, inkluzivni §kola

Zjisténé celkové primérné skore Skolni ispéSnosti:

Zaci Skolni disp&nost
Vsech zZaku 8,15
Zki se SVP 7,33
Intaktnich Zaku 8,33

Tabulka 4: ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, Dépoltovicka 71, Otovice, inkluzivni §kola

ZS Nejdek namésti Karla IV. 423, Nejdek, neinkluzivni $kola

Zjisténé celkové primérné skore Skolni tispéSnosti:
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Zaci

Skolni uspéSnost

Vsech zaka 7,62
Z:4ki se SVP 6,25
Intaktnich Zaku 8,54

Tabulka 5: ZS Nejdek namésti Karla IV. 423, Nejdek, neinkluzivni $kola

VA TouzZim, Plzenska 395, neinkluzivni §kola

Zjisténé celkové primérné skore skolni uspésnosti:

Zaci

Skolni uspéSnost

Vsech zaka

7,0
Z.4ki se SVP 45
Intaktnich zaku 6,47

Tabulka 6: ZS Touzim, Plzeiska 395, neinkluzivni §kola

Poradi $kol dle velikosti dosazeného primérného celkového skore Skolni tspéSnosti

Potadi Skoly Skolni iispé&snost
1. Z8 a MS Regionu Karlovarsky 8,15
venkov, Otovice
2. ZS a MS Regionu Karlovarsky 8,0
venkov, Sadov
3. Z8 Dukelskych hrdinii 7,92
4. ZS Nejdek 7,6
5. Z8 Touzim 7,0

Tabulka 7: Potadi $kol dle velikosti dosazeného primérného celkového skore Skolni uspésnosti
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Poradi Skol dle velikosti rozdilu priitmérného celkového skore Skolni uspéSnosti Zaki

intaktnich a Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (jde o co nejmensi rozdil).

Nejdek

1. ZS a MS Regionu Karlovarsky 1,0
venkov, Otovice

2.Z8 aMS Regionu Karlovarsky 1,6
venkov, Sadov

3.78 Touzim, Plzeniska 395, Touzim 1,9
4. ZS DuKelskych hrdind, Karlovy 2,03
Vary

5.ZSN ejdek namésti Karla IV. 423, 2,2

Tabulka 8: Potadi skol dle velikosti rozdilu primérného celkového skore Skolni uspesnosti zakl intaktnich a zakt
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (jde o co nejmensi rozdil).

2.1.3 Analyza vysledki

Vyse zminovany dotaznik napliuje néktera kritéria inkluzivniho vzdélavani z oblasti

politiky, kultury a praxe Skoly.

Tato kritéria lze spatfovat napiiklad v tom, Ze:

- pfiznivé hodnoceni souvisi s postojem ucitele. Postoj ucitele ovliviiyje, jak dité

samo vnima uspésnost své skolni prace. Ucitel je autorita, kterd spoluvytvari

sebepojeti ditéte. Vztah k uciteli bude lepsi u ditéte, které ucitel svym ptistupem

kladné& stimuluje neZ u ditéte, které ze strany ucitele nenachazi ocenéni, ani

podporu.

- vliv na Skolni Gsp&Snost méa do zna¢né miry rodina, kterd poskytuje ditéti prvni

zkuSenosti, které ptispivaji k rozvoji jeho sebepojeti. Inkluzivni Skola proto usiluje

-----

pro vzajemnou komunikaci.

- inkluzivni Skola podporuje riznorodost a poskytuje vSem zaktim podilet se

na organizaci vyuky i na spole¢ném vytvateni prostiedi skoly, ocekdva od svych

74kt maximalni usili a odpovédnost.
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Tyto i dalsi aspekty inkluzivniho vzdélavani izce souvisi se sebepojetim a sebevédomim

kazdého ditéte.

Jednim z dil¢ich cili prace bylo zjistit, zda inkluzivni vzdélavani ovlivituje miru Skolni
uspesnosti zakl v zdkladni skole. Ziskané vysledky Setfeni tuto skute¢nost potvrzuji.

V poradi skol dle vysledki primérného celkového skore vSech zakli a zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami se umistily na prvnich dvou mistech 5. roéniky ze ZS Regionu
Karlovarsky venkov. Tyto dvé 5. tfidy ZS Regionu Karlovarsky venkov, tedy 5. ro¢. ze ZS
Otovice a 5. ro¢. ze ZS Sadov, dosahly také nejmensiho rozdilu ve skore sebepojeti $kolni

uspésnosti mezi zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) a zéky intaktnimi.

V poradi skol dle vysledki primérného skore Skolni uspésnosti intaktnich zaka

se na prvnim misté umistil opét 5. roénik ZS Regionu Karlovarsky venkov, Sadov.
Souvislost mezi mirou sebepojeti Skolni tspéSnosti a SVP byla ve vysledcich jak na vSech
skolach, tak v celkovém vyhodnoceni jasné prokazana. Zaci se SVP vykazovali niz$i miru
sebepojeti nez Zaci intaktni. Nejlepsi vysledky v mife sebepojeti pak vykazovali Zaci

ve tiidach inkluzivni ZS Regionu Karlovarsky venkov Sadov a Otovice.
2.1.4 Shrnuti

Vysledky vyzkumu potvrzuji, ze inkluzivni vzdélavani pozitivné ovliviiuje sebepojeti
Skolni isp&Snosti zakd. Mira sebepojeti Skolni tspéSnosti Zaktl je vyrazné vyssi v patych
tiidach

na zakladni Skole pro-inkluzivni, nez na zékladnich Skolach, na kterych se prvky

inkluzivniho vzdélavani ve vétsi mife nerealizuji.

Vyznamny fakt vyplyva z vysledkl porovnani miry sebepojeti skolni Gsp€snosti zakt
intaktnich a Zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Potvrzuje se, Ze mira sebepojeti
Skolni Gisp&snosti je u zakl se SVP vzdy nizsi. Vysledky ukazuji, Ze inkluzivni vzdélavani
tento rozdil snizuje. Na zékladnich Skolach s nizkou mirou inkluze se tento rozdil ukazuje
jako vyrazny. Velka rozdilnost miry sebepojeti zakli v jedné tfidé mize byt jednim

z vyznamnych faktort ptic¢iny rozvoje rizikového chovani. S ohledem na tuto skute¢nost

1ze tedy inkluzivni vzdélavani oznacit jako vyznamny nastroj prevence rizikového chovani

zaka.
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3. Anketa

Anketa je druh vyzkumné techniky zaloZzené na dotazniku, ktera slouzi predevsim

ke zjisténi ndzoru co nejvice lidi.

Cilem tohoto Setfeni bylo zjistit celkovou situaci na skole z pohledu jeji kultury, politiky

a praxe. Oteviené otazky, které byly v anketé pouzity, se dotykaly nékterych kritérii pravé
Z téchto oblasti a mély se tak stat odrazovym mustkem k vypracovani otazek k naslednému

rozhovoru, ktery mél za cil proniknout hloubéji do prostiedi skoly.

Anketu vypliovali ucitelé a Zaci na ¢tyfech Skolach, které patii v Karlovarském Kraji mezi
Skoly s inkluzivnim charakterem a na Skoléach, které pro-inkluzivni v souc¢asné dobé
nejsou. Takto jsem oslovila dvé skoly pro-inkluzivni a dvé Skoly tzv. neinkluzivni v mésici
unor 2015. Anketu jsem rozeslala na Skoly prostfednictvim znamych kolegt z téchto skol

s pfipominkou, Ze vypliiovani ankety je anonymni. Divodem anonymity bylo, aby
osloveni respondenti z fad ucitelt a zaka odpovidali co nejupiimnéji a ne podle toho, co se
od nich o¢ekava jako od dobrého ucitele. Zarovein jsem si byla védoma toho,

ze respondenti jedné Skoly mohou své odpovédi volit S tim zdmérem, aby se jejich Skola

ukézala v co nejlepsim svétle.

Celkem jsem tak oslovila 10 ucitelt a 10 zakt z kazdé skoly na 1. stupni. VVzorek
respondentl byl vybran ndhodné. Prostfednictvim kolegli ze zminénych skol byli vyzvani
vSichni ucitelé konkrétni Skoly k vyplnéni anketnich otazek. VSe probéhlo na zékladé
dobrovolnosti. Odpovédi z téchto skol jsem nasledné vyhodnotila na pomezi kvalitativniho

vyzkumu.

Odpovédi respondent — uéitelt a nasledné zakt z kazdé skoly zvlast’ jsem nejprve
rozttidila do oblasti kultura, politika a praxe skoly podle Ukazatele inkluze autort
Ainscowa a Bootha. Jednotlivé odpovédi jsem dale podstoupila kodovani, které mélo
za ukol zjistit, ke kterému kritériu dana odpovéd’ patii. Takto zpracované odpoveédi

inkluzivnich skol jsem porovnala s odpovéd'mi kol neinkluzivnich (viz Tabulky ¢. 9-12).

3.1. Vyhodnoceni ankety inkluzivnich kol — ucitelé

Celkem respondentti 18 (10 ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov, 8 ZS a MS Jachymov)

Piesto, Ze bylo osloveno 10 ugiteltl z kazdé skoly, tak ze ZS Jachymov se mi vratilo jen
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8 vyplnénych dotaznikd.

Vyhodnotila jsem odpovédi uciteltl z obou inkluzivnich $kol spolecné, jelikoz jsem zjistila

po prozkoumani odpovédi, Ze se tyto téméet shoduji, nebo jsou si velmi podobné.
Politika Skoly

,Zde je snahou zajistit, aby myslenka inkluze nechybéla v zddném aspektu Skolniho
planovani. VSechny plany jsou zpracovany v duchu podnécovani zapojeni studenti

a ucitelt od chvile, kdy ptekroci prah skoly. Vztahuji se na vSechny studenty v dané
lokalit¢ a minimalizuji se vylucovaci tlaky. Podporou se rozuméji veskeré aktivity, které
zvySuji schopnost Skoly reagovat na riznorodost studentti* [22].

Jiz z dokumentace $kol vyplyva, Ze hlavni prioritou pro Skoly je inkluzivni vzdélavani.
Skoly se prezentuji jako $koly oteviené, piijimaji viechny zaky ze své spadové oblasti,
vytvareji vhodné prostiedi ke spolupraci nejen vSech jejich zaméstnancd, ale i celé Sirsi
komunity. Skoly vyuzivaji projektt na podporu rozvoje inkluze. Je zaznamenén trend
zvySovani poctu zaki. Prezentuji se jako Skoly komunitni, coz se projevuje zejména
zvySenou aktivitou smérem k rodi¢lim zaki, spoluprace s jinymi Skolami, izce
spolupracuji se spravnimi organy i s $irsi vefejnosti. VSichni shodné vypovidaji, ze jejich
Skola zadné dité v poslednich péti letech neodmitla.

(Charakteristika Skol viz Ptiloha ¢. 4, 5).
Kultura skoly

,»V této oblasti jde o vytvoreni bezpecné, vstiicné, spolupracujici a podnétné komunity, kde
je kazdy vniman jako jeden ze zakladnich kament pro dosaZeni co nejlepSich vysledki
vSech jejich Clend. Soustiedi se na vytvareni sdilenych inkluzivnich hodnot* [22].

Do oblasti kultury je mozné zahrnout odpovédi na tyto otazky:

Jaky je vas nazor na inkluzivni vzdélavani, o co podle vas hlavné jde?
Co povazujete za silné stranky vasi Skoly?

Co povazujete za slabé stranky vasi Skoly?

Praxe Skoly

V této oblasti jde o vytvaieni praktickych postupli. Vyuka reaguje na rliznorodost studentt.
Studenti jsou podnécovani k tomu, aby se aktivné zapojili do vSech aspekt vzdélavani,

které Cerpa z jejich védomosti a zkuSenosti ziskanych mimo skolu.
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Ucitelé hledaji materialni zdroje a zdroje, které nabizi jejich vzajemna spoluprace, studenti,
rodice\pecovatelé a okolni komunita, a které 1ze mobilizovat na podporu uceni a zapojeni
[22].

Do oblasti praxe lze zahrnout odpovédi na tyto otazky:
Jaky zptsob vyuky povazujete za nejlepsi pti zapojovani déti mimoiadné nadanych?
Vyuzivate ¢asto ve vyucovaci jednotce sviij vlastni u¢ebni material?

vvvvvv

Upiednostnili byste v oblasti dalSiho vzdélavani semindi na téma: Efektivni prace

s riznorodym kolektivem tiidy?
Vyuzivate ¢asto ve vyucovaci jednotce vlastni u¢ebni material?

Pokud je ve vasi tfidé néjaky zék kolektivem vycleniovan, jaké myslite, Ze jsou hlavni

davody tohoto vycletiovani?

Jaké jsou vase zkusenosti s pouzivanim takovych technik uceni, které vedou déti

ke spolupraci a vzdjemné komunikaci?
S jakou podporou by se ucitelé inkluzivnich $kol radi setkali?
Pokud mate ve tfid¢ asistenta, v cem spociva vase spoluprace s nim?

(celé znéni ankety Ptiloha €. 2)

3.2 Vyhodnoceni ankety neinkluzivnich $kol - ucitelé

Pocet respondentli — uciteli: 10

Obe Skoly jsou spiSe tradi¢niho typu, kde ucitel ve vyuce zaujima Usttedni roli, a Zaci jsou
pasivnimi posluchaci. Na neinkluzivnich $kolach se upfednostiiuje hodnoceni vykonu

na zéklad¢é akademickych védomosti a détem je poskytovano malo ptilezitosti k participaci
na vyuce a vytvareni celkového klima skoly. Ve svych dokumentech se §koly oteviene
nehlasi k inkluzi. I ptesto, ze se $koly prezentuji jako oteviené, v praxi nedokazi slabsi

zéky plné integrovat. Skoly nedostateéné podporuji socialni rozvoj ditéte.

Z8 Ostrov, Masarykova 1289
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Politika Skoly

Z dokumentace skoly vyplyva, ze se tato skola prezentuje jako Skola, jejimz hlavnim

principem je pohyb a rozvoj dusevniho zdravi.
Nazev programu: TRIVIUM

,,Hlavnim principem programu je neustaly pohyb vyjadieny sportem, dusevnim rozvojem
vSech 74kt a radosti z dosazenych vysledkl. Chceme nase zéky vybavit v§im potiebnym

pro uspésny, zdravy a radostny zZivot™.
Nemala pozornost je vénovana i rozvoji zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

,» Velkou pozornost vénujeme integraci zaku se specifickymi poruchami u¢eni a chovani.
Tito zéci jsou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery je vypracovan
na zaklad¢ vySetieni v pedagogicko-psychologické poradné. Kromé toho zaci dochazeji
na nékteré vyucovaci hodiny do specializované tiidy, kde se jim individudlné vénuje

specialni pedagog. Ostatni pfedméty maji spolecné s ostatnimi zaky*(Pfiloha ¢. 6 ).

Skola za svou prioritu povazuje vstiicné prosttedi, kolegialitu, dobré vztahy napii¢

spektrem celé Skoly, ceni si vybavenosti $koly a sportovniho zazemi. Snahou Skoly je

-----

to dovoluje kapacita Skoly. 1 pedagog uvedl, Ze museli odmitnout dité z kapacitnich

divodi a dité nebylo ze spadové oblasti Skoly.
ZS Dukelskych hrdinii, Moskevska, 25, Karlovy Vary
Pocet respondenttl - 8 uciteli

I na této Skole bylo osloveno 10 uditelil, ale chybéla ochota nékterych ucitelil se touto

problematikou z riznych divodu zabyvat.

Politika Skoly

Skrze nazev Skolniho vzdélavaciho programu START S$kola vyjadiuje svoje smétovani.
Jejim hlavnim cilem je poskytnout zaktim dobry start do zivota, ktery spatiuje piedevsim
Vv pfechodu transmisniho typu Skoly ke $kole typu konstruktivniho. Klade hlavni dliraz

na komunikaci, kooperaci a praci s informacemi.
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Skola je oteviena zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, spolupracuje

s poradenskym pracovistém, vypracovava pro integrované zaky individualni vzdélavaci

plan. Vyuziva vhodné metody a organizacni postupy ve vyuce. Zaci se zdravotnim

postizenim i Zaci mimofadné nadani jsou integrovani v ramci béznych tiid (Piiloha ¢. 7).

Z charakteristiky Skoly neni patrné, Ze by Skola usilovala o inkluzivni vzdélavani — tento

pojem zcela chybi.

Popis strategie Skoly je zde popisovan jako souhrn kompetenci, které vychézeji

z Ramcového vzdélavaciho programu. Skola neni zapojena do zadného projektu, ktery by

rozvijel inkluzivni vzdélavani.

3.3 Porovnani vysledku ankety

Oblast politiky

Inkluzivni Skoly

Neinkluzivni Skoly

Oblast politiky

Ve svém programu se Skoly prezentuji jako
oteviené, podporujici riiznorodost,
komunitni.

Ptijimaji vSechny déti ze své spadové
oblasti (zakon).

Z4dné dité v poslednich péti letech $kola

neodmitla.

Jsou zapojeny do projekti
podporujicich rozvoj inkluzivniho
vzdélavani.

Spolupréce s neziskovymi organizacemi —
Clovék v tisni, Liga lidskych prav,
Rytmus, PECKA

Oblast politiky

Ve svém programu se Skoly prezentuji jako
oteviené, podporujici riiznorodost.
Ptijimaji vSechny déti ze své spadové
oblasti (zdkon).

Zadné dité v poslednich péti letech §kola
neodmitla. (Masarykova — jen z divodi

kapacitnich, zak nebyl ze spadové oblasti).

1 Skola je zapojena do projektu -
Masarykova Ostrov — uéast v projektu —
projekt na podporu vzdélavani ve

skolach ORP Ostrov

Masarykova Ostrov — spoluprace s
neziskovou organizaci Clovék v tisni (viz

projekt)

Z8 Dukelskych hrdini nespolupracuje
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Skoly vyuZivaji vnéjsi podporu pro sviij

rozvoj — spolupracuji s jinymi Skolami.

Skoly ve svych dokumentech popisuji pééi
o zéky se specialné vzdélavacimi

potifebami. (zakon)

Skoly se vefejné hlasi k inkluzivnimu

vzdélavani.

s neziskovymi organizacemi.

Masarykova Ostrov viz projekt-
spoluprace
s ostatnimi Skolami, které jsou zapojeny

do projektu.
Skoly ve svych dokumentech popisuji pééi
o zaky se specialn¢ vzdélavacimi

potiebami. (zdkon)

Absence pojmu inkluze v dokumentech

Skoly

Region Karlovarsky venkov — vynatek

ze SVP

Skolni vzdélavaci program ,SKOLA
PLNA POHODY*

Vzdélavame inkluzivné Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami,
Zaky nadané i Zaky

S télesnymi handicapy. UmoZiiujeme
détem nalézt vlastni silné a slabé
stranky, omezeni, zajmy.

SVP klade diiraz na viestranny rozvoj
osobnosti kazdého jedince piredevsim
integraci osobnostni a socialni vychovy
do vSech vyudovacich predméti
a individudlnim pristupem ke v§em

zakam.

Dukelskych hrdint — Karlovy Vary —
vyhatek ze SVP.

Skolni vzdélavaci program ,,START*
klade hlavni duraz na komunikaci,
kooperaci

a praci s informacemi. Zakladem
programu nasi Skoly je pfechod od Skoly
transmisivniho typu ke Skole typu
konstruktivniho. Chceme, aby
absolvovani tohoto vzdélavaciho programu
bylo pro zédka dobrym startem do Zivota,
stabilni zédkladnou, kterou lze rozvijet,
rozsifovat

a budovat po cely Zivot.

Masarykova — Ostrov — vyiatek ze SVP
Skolni vzdé&lavaci program TRIVIUM

Védéni — zdravi — radost.
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ZS M. C. Sklodowské, Jachymov —
vynatek

Z dokumentu Skoly.

Skolni vzdélavaci program Mathesius
Motivaéni nazev nese podtext Skola jako
soucast komunity je véci vefejnou. Tento
podtext neni ndhodny. Vyjadfuje
mnohaletou snahu pedagogu této Skoly
vytvofit z jediné Skoly ve mésté prirozené
komunitni centrum, centrum setkavani
vSech, kterym neni lhostejny na$ budouci
osud. Vyjadiuje mimo jiné i zdkladni
myslenku vzdélavaciho programu —
otevienost Skoly v§em détem, rodi¢im,
vefejnosti — a to jak obsahem vzdélani,
demokratickymi principy, respektovanim
zéka jako osobnosti, Sirokou nabidkou,
diferencovanym pfistupem, vztahy

ve Skole, napliiovanim nejzakladnéjsich
potieb, spole¢nymi prozitky uciteld, rodich
a 74k, tak zapojenim Skoly 1 jejich
absolventt do vetfejného zivota, jejich
profesni orientace, schopnost svobodné a
tvir¢i prace, samostatného mysleni

a odpovédného rozhodovani, chapani
globalnich vztaht, spiiznénost s piirodou a
jejimi zakony, soulad s obecné
uzndvanymi zivotnimi a mravnimi
hodnotami

a demokratickymi ob&anskymi postoji.
Skola si jako svou zakladni cestu zvolila
sméiovani k modelu inkluzivniho

vzdélavani — K modelu, ktery miize

Hlavnim principem programu je neustaly
pohyb vyjadireny sportem, dusevnim
rozvojem vsech zakl a radosti

Z dosazenych vysledki. Checeme nase zaky
vybavit v§im potfebnym pro Gspésny,
zdravy a radostny zivot. Chceme rozvijet
nejen zaky nadané, ale i zaky, kterym
uéeni nejde. Skolni vzdélavaci program je
orientovan na zaka, klade duraz

na vsestranny rozvoj jeho osobnosti,
respektuje jeho osobni maximum

a individualni potieby. Rizeni $koly je
vybudovano na demokratickych

principech.
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zmirnit negativni dopady socialni

exkluze.

Tabulka 9: Porovnani vysledkd ankety — oblast politiky

Oblast kultury

Inkluzivni Skoly

Neinkluzivni Skoly

Témei vSichni pedagogové chapou pojem
inkluze a ztotoznuji se s nim, myslenka
inkluze je sdilena vSemi pedagogy.
,Podstatou je zapojeni vSech zakt

do bézného vzdélavaciho proudu bez
ohledu

na postizeni.*

,Naucit se spolupracovat a pomahat si

v ptirozeném prostiedi.*

»Zapojeni handicapovanych do bézného
vzdélavaciho proudu mé ptiznivy dopad

na celou spolecnost.
,»Vyhodou je obohaceni na obou stranach.*

,Dulezity je aspekt socialni interakce

handicapovanych s ostatnimi zaky.*

3 pedagogové uvadeji, ze inkluze ano,

ale jen za podminek, kdy vSichni ucitelé
budou védet jak na to, ze se musi
pfizplsobit pocet zaki ve tiide a Ze je tieba
mit dostate¢né znalosti

z oblasti specialni pedagogiky, je nutna

pritomnost dalSiho pedagoga ve tidé,

Pedagogové Casto nevysvétlovali pojem
inkluze

a popisovali jen rizné divody, pro¢ to

Vv soucasnych podminkach nejde.
»Nejsem zastdncem.*

,Nesmi se to zneuzivat. (Romové)*
,»Ano, ale jen za ptfedpokladu snizené¢ho
poctu déti ve tfidach a ptitomnosti
asistenta pedagoga“

,» Vyborné, ale musi byt k tomu podminky*
»M¢lo by jit o déti, ale jde predevsim

o0 penize a totalni nezkusSenost politikti

Vv praxi Skoly.*

»Soucasné typy Skol-specidlni, prakticke -
tak je to nastavené dobfe.*

»Neni to nd$ ptipad, mlj ndzor je spise
zdrZenlivy.*

,Nepfiméfené naroky na ucitele

pii vysokém poctu déti ve tfidach, problém
pii vétsim poctu déti, nemam nic proti
tomu, ale vysoky pocet déti apod.,
pfizplsobeni vzdélavani détem

se specialnimi vzdélavacimi potfebami

do hlavniho vzdélavaciho proudu, jde
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ktery by mél byt kvalifikovany a zaroven
je nutné mit dostatek financi na pomicky

pro zéaky, kteti to vyzaduji.

1 pedagog uvadi, ze integrace ano, ale

v soucasnych podminkach, které se tykaji
zejména odborné piipravy pedagogt,
nemusi byt vhodna pro vSechny (napf.
pro déti se stiedné tézkou a t€zkou

mentalni retardaci).

Silné stranky nasi Skoly - souhrnny

pi‘ehled obou inkluzivnich $kol

,» Vstiicny pfistup k rodi¢iim, ochota jednat

a domluvit se.

»Spoluprace vSech zaméstnancii Skoly,
okamzité feSeni problému, dobré vztahy
mezi uciteli a zaky.*

,Mimoskolni akce, rodinné prostredi skoly,
zvonéni podle potfeby ucitele-ne

centralni.*
,,Ruznorodost déti ve tfide.

,,PTima komunikace, ktera vede z bodu A

do bodu B a ne z bodu A do bodu C.*

»Individudlni pfistup k zaktim, svobodné a
bezpecné prostiedi, staly ucitelsky sbor,
schopné vedeni $koly, nabidka
volnoc¢asovych aktivit, vzajemna podpora
a pomoc mezi kolegy, vybavenost skoly
technikou-pocitacova ucebna, interaktivni
tabule ve vSech tfidach, tablety, tabletova
ucebna“ (Jachymov), skola je na vyborné

urovni a zabezpecuje kvalitni vzdélavani

o zafazeni déti s néjakym znevyhodnénim
do klasické skoly, ano, ale za podminek,
ze ve tfidé spolu s ucitelem bude

1 specidlni pedagog, nizsi pocet zak, jiné
osnovy, vystupy, klasicky pedagog tyto
podpirné pomuicky nema, ptiprava

na zivot, setkavaji se s timto problémem
vSude, nauci se spolupracovat, zaradit se,

fesit problémy...*

Silné stranky Skoly - Dukelskych hrdini
,»Osobni pfistup, profesionalita, dobré
zazemi, dobry kolektiv — vztahy mezi
uciteli, kvalifikovany pedagogicky sbor,
vybavenost interaktivnimi tabulemi,
historicka krasna budova, vysledky zakt
pfi pfijimacich fizenich, kvalitni 1. stupen,
umisténi skoly uprostied lazenského
meésta, ¢innost krouzki, ¢innostni ucenti,
jazykové kursy, schopnost samostatné
vyhledat informace, akce $koly, dobry start

do zivota, exkurze.”

Slabé stranky

»Zapojovani do rtiznych projektd, vysoky
pocet zaki ve tfidach, nepouzitelné hiisté
na TV, nedostatek parkovacich mist,
absence bezbariérového prostiedi, mnoho
cizinct ve Skole, v prezentaci na webu
vidim znaéné rezervy,*

3 pedagogové neuvadéji nic.

Z8 Masarykova - silné stranky $koly
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a zvlada specifické naroky profese
ucitelt.*
Slabé stranky:

,Malé prostory, velké pocty déti v
n¢kterych tiidach, zvlasté ve spojenych
ro¢nicich, absence specializovanych
uceben, vybavenost venkovnich prostor,
komunikace s rodi¢i, umisténi Skoly

ve mésté — Spatny ptistup.*

Z4dné slabé stranky neshledalo 5
pedagogti.

,Dobré vedeni, vztahy mezi uciteli a
feditelem Skoly.*

,,Moznost dal$iho sebevzdélavani uéitelu.”
,»Aktivni piistup ve vyuce.*

,Dobry kolektiv.*

,Zajem vetejnosti o umisténi déti do nasi
Skoly.*

,» Vysoké naroky na ucivo.*

,»Vybaveni uceben.*

,Kwvalitni pedagogicky sbor.*

VSichni ucitelé si chvali vybavenost skoly,
uceben, sportovni areal, bazén a jejich
vyuziti i pro vefejnost.

Slabé stranky

4 pedagogové upozoriuji na zastaralé
toalety

a vysoky pocet déti ve tridach.

1 pedagog zminuje hlu¢nost Skolni
druziny,

5 pedagogi neshledalo z4dné slabé stranky

na svém pracovisti

Tabulka: 10 Porovnani vysledk( ankety — oblast kultury

Oblast praxe

Inkluzivni Skoly

Neinkluzivni Skoly
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7 ucitell nemé pfimou zkuSenost s détmi
mimoiadné nadanymi. Dalsi odpovidali,
ze: ,,Jdealni by byla naprosta
individualizace vyuky.*

,Integrovana tematickd vyuka — je zde
prostor pro vSechny podle moznosti a
schopnosti kazdého jedince.*

»Skupinové prace.*

,Kooperativni uceni, kde je moznost

ptevzit roli ucitele a ucit slabsi zaky.*
,Individualni ptistup.*
,Zapojeni asistenta.*

,Zadavat problémové ulohy.*

,» Vyuzivat tohoto zéka, aby pomahal
slab§im.*

»Rozvijejici aktivity, kvizy, soutéze,
olympiady.*

,» Vyhledavani dalSich informaci z riznych
zdroji-encyklopedie, internet apod.*
,LDomaci ptiprava, 8irSi spoluprace s
ucitelem

»Zapojeni do vyuky, zék vede vyuku misto
ucitele.*

,Projektova vyuka, role ve skupiné

(poradce, vedouci skupiny apod.),

prezentace, referaty.*

Na otazku ,,Vyuzivate ¢asto ve vyucovaci

jednotce sviij vlastni u¢ebni material?

Ucitelé uvadéji, Ze je potieba pro

r v

K otdzce zapojovani Zaki mimoradné
nadanych se ucitelé ¢asto vyjadrovali
takto:

,»1¢€zké zapojit do béhu celé tfidy —
samostatna prace, soutéze, pomoc
ostatnim.*

»Individualni vyuka.*

»Problémové uceni, vyuziti moderni
technologie.*

,,M¢li by mit vlastni tfidu a upravené
osnovy.*

,Pomahat ostatnim pochopit ucivo.*
»Soutéze, krouzky, referaty a prezentace
.,V podminkéach ZS je tézké najit a zapojit
mimofadné nadané déti, ,,mozno zaradit
do vys$iho ro¢niku — vlastni zkuSenost,
individualni pfistup, zvlastni ptiprava,
vytvoreni skupiny podobn¢ nadanych
zaka, individualni vzdélavani, vyssi
pozadavky, ptiklady navic — rozvoj
dovednosti, prezentace, soutéze, osobni

piistup.*
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individualizaci vychovy volit rizny
material, ktery si musi

do vyuky pfipravit. Jedna se zejména
0 powerpointové prezentace, rizné

pracovni listy, DUMy apod.

,,Velmi Casto, ano, n¢kdy, vlastni pracovni
listy, podle potieby, vyuzivam DUMy,
prezentace na interaktivni tabuli, diilezité

pro diferenciaci vyuky.*

2 pedagogové uvedli, ze ne, 1 ucitel
odpovida, Ze jeho déti ve tiide€ jsou

dostate¢n¢ motivovani a maji zdjem
o vyuku i bez dal$ich doprovodnych

materiala.

Co povaZujete ve vztahu ke svym Zakiim
za nejdulezitéjsi?*

Nejcastéji odpovidali, Ze ve vztahu uditel -
a Ze déti musi poznat, zZe je mate radi,

Ze o né mate zajem.

Dale pak spravedlivy pfistup ke vSem,
diislednost, snaha porozumét jejich

potiebam,

piijemné, klidné a vstticné prosttedi, 1
pedagog uvedl, Ze je dulezité predat détem
nejen védomosti, ale 1 zkuSenosti tak, aby
se pobavili. Jiny pedagog povazuje za
dilezité ve vztahu

k zakim byt pfirozenou autoritou a ochotu

Na otazku, jestli vyuzivaji pii vyuce sviij
vlastni material, odpovidali ucitelé
vcelku podobné:

,»Ano, obcas, své pracovni listy, prezentace
na interaktivni tabuli, DUMy, pfiméfené*
Dva pedagogové si neptipravuji vlastni

material.

Ve vztahu ke svym Zakim ucitelé
uptednostiiuyi:

,,Osobni pristup. Korektnost v jednani.
Dé&ti musi vidét, ze je mate radi.
Spravedlivy pfistup ke vS§em. Snaha
porozumeét. Cit

pro kazdého zaka. Davéra, spoluprace,
zajem

a respekt. Predat nejen védomosti, ale
1 zkuSenosti tak, aby se pobavili‘
»Duslednost a v prvni fad¢ je mit rada, byt
vlidn4 a snazit se jim porozumét*

,Nabidnout spolupréci, vzajemny respekt*
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vzajemného naslouchani.

,,Osobni vzor, probouzeni z4jmu,
dodrzovani dohodnutych pravidel,
komunikace s rodici

a mimoskolni aktivity, otevienost vici
riznym nazortim, jasna pravidla, ktera jsou
zita, férové jednani, tolerance, dat
kazdému Sanci a pocit, Ze se ma kam

posouvat, zazivat tspéch.*
Potieba dalSiho vzdélavani

15 ucitelil je ochotno dale se vzdélavat v
této oblasti, protoZe to povazuji za nutné
a dulezité a mize jim to pomoci ve vyuce.
1 pedagog odpovédél, ze jen za podminek,
pokud to bude z praxe, teorie uz bylo moc
2 pedagogové odpoveédéli, Ze urcité ne.

Na otazku vy€lenovani zaka uvedli
ucitelé:

,» N€kdy se vyclenuji sami.*

,DuleZzité je, poznat v¢as pfic¢inu.*
,,Socialni odliSnost.*

,» VizaZ, komunikac¢ni bariéra s vrstevniky

z riaznych diivodl — neumi navézat
kontakt.*

,Duvody mohou byt rizné, dilezité je, aby
si toho ucitel v€as v§imnul a umél pracovat
s timto zadkem, vétSinou je problém v
osobnosti zaka,

z jakého pochazi rodinného prostredi, Zak,

ktery

,Prirozenou autoritu a ochota vzajemného
naslouchéni. Pravdomluvnost,
spravedlnost, vciténi se do vnitiniho svéta
zéku. Dislednost, ur¢ita mira ptisnosti,
humor, ptatelské chovani, diivéra,
povzbuzovani, pochvaly, svou osobnost —
piivétivost, empatie, pfirozenou autoritu,
snaha porozume¢t jejich potiebam,
vzajemnd komunikace i s jejich rodici,

profesionalita.*

15 pedagogii by upiednostnilo seminar
na téma ruznorodost v Kolektivu,
2 pedagogové ne. 1 pedagog vznesl
otazku: ,,Nevim, co si mam pod tim

3

predstavit — kazdy kolektiv je rtiznorody.

Duivody k vy¢leiovani nékterych zakua
spatfuji ucitelé zejména v povaze
samotného jedince, kterd je z velké ¢asti
formovana rodinou.

,Odlisné nazory a chovani.*

,»Jinak se oblékd, jinak mluvi, place, je
zranitelny, ¢i naopak zly, sprosty.*
»N¢jakym zptisobem je odliSny — nadany,
problémové chovani, introvert, nedosahuje
dobrych vysledka ve skole.*

»Projevuje se jinak (nejde o vzhled) nez

ostatni déti, kterych je vétSina.*
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k nam ptestoupil z jiné Skoly, tak chvili
trva, nez si tento zvykne na novy piistup

a odlisny zpusob prace.*

., Vysokd nemocnost jedné zakyné.*
,2Agresivni chovani, soupefeni.*
Techniky uceni

Vzajemnou spolupraci a komunikaci
mezi zaky rozviji vétSina ucitelt formou
skupinové prace, prace ve dvojici,
kooperativnim ucenim

a maji dobré zkuSenosti s touto formou
uceni. Dale uvadéji, Ze maji dobré
zkuSenosti

s projektovou vyukou, integrovanou

tematickou vyukou.

,»Ano, prace ve skupinach rozviji
spolupraci a dovoluje vSem zakiim zazit
uspéch.*

,»Ano, rozvijeji se vztahy mezi zaky.*
,Naro¢né na piipravu, ale vysledek pak

,

dobry.*

,»Ano, je zde moznost zapojit do vyuky

vSechny Zaky.*

,»Ano, dochazi k aktivizaci vSech zaku.*

,» Ve dvojici ano, ale ve vétsi skupiné méngé
Casto.

,Motivujici, zpestieni vyuky. Rozviji se
mezilidské vztahy.*

,,Pro zpestieni vyuky vyuzivam rizné

metody, kdy Zaci ve skupiné sami fesi

,Projevuje se jinak, nezapada do
kolektivu.*
,Odlisnost od ostatnich (zajmy, obleceni

apod.).«

Jak vyuzivaji ulitelé takovych technik
uceni, které vedou déti ke spolupraci

a vzajemné komunikaci?

,Na 1. stupni s tim nepracuji.

,,D€t1 nejsou ochotné nebo schopné

ke spolupraci.”

,»Celoskolni projekt ano.*

,»V nékterych ttidach pouzivam tyto
metody bézné, v jinych tiidach z divodu
roztékanosti déti nemohu, je to nad jejich
sily.*

,»Ano prace ve skupiné — zélezi na
kolektivu déti.*

,Vzhledem Kk vysokému poctu zaku, ne
(hlu¢nost).*

,Problém zapojeni slabsich zak, ti se pak
tzv. ,,vezou.*

»Ne vzdy to jde kviili vysokému poctu
deéti.”

,» Ve dvojici ano, skupinova prace méné

casto.“
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problém, napt. Bzucici mouchy, metoda
Sn¢hulaka, I.N.S.E.R.T., skladankové
uceni, zaky zména ruznych metod prace

bavi a aktivizuje.*

1 ucitel vypovida, ze nema dobré
zkuSenosti

s formou skupinové prace, jelikoz ten
slaby se spolé¢hd na ostatni a nepracuje. 1

ucitel upfednostiiuje badatelskou ¢innost.

S jakou podporou by se uditelé

inkluzivnich $kol radi setkali?

,»Naslechové hodiny, vice seminafii na
téma: Spoluprace skola — rodice,
spoluprace ucitel — asistent, vice pomiicek,
podpora

od rodic¢d, finanéni odmény, nepotiebuji
zatim Zadnou pomoc, jsem spokojeny, vice
asistenttll, zpétnou vazbu, nic mne
nenapadad, nezahlcovat ¢astymi Skolenimi,
nehazet nas vSechny do jednoho pytle, ale
rozlisit to, kdo déla vice a kdo méné,
metodickd pomoc k vyu€ovani déti se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vice
uzite¢nych informaci a pochopeni pro nasi

praci.

Spolupraici s asistentem pedagoga
vnimaji vSichni ucitelé jako velky ptinos a
dualezitou podporu ve vzdélavani v

heterogenni tiidé:

,Usnadiuje préci uciteli, permanentni

Jakou podporu by si ucitelé pi-ali?
,,Z4dn4 zv1astni, nic mne nenapada.

,» 1Tidy s mensim poctem déti.*

,»Méng zaki, vyssi plat.*

,, Vice zajimavych pomticek.*

,Penize na individualni vzdélavani (kursy,
seminafe dle vlastniho vybéru)

a na pomucky dle vlastniho vybéru

(na spole¢né seminafe a na celkové
vybaveni ma Skola penéz dost).*

,» Vice Skoleni k aktudlnim problémiim
napf. ucitel — rodi¢ — zak, vice
projektovych dni

S odborniky na rlizna témata, ktera jsou
aktudlni k ucivu.*

»Naslechy, ¢i seminafe vyuZzitelné ve
vyuce (vypocetni technika).*

S asistentem pedagoga nema ptimou
zkuSenost 9 ucitelu, 1 ucitel vnima

spolupraci s asistentem pedagoga jako
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pomoc, hlasi zmény v chovéni, pomoc usnadnéni préace uciteli

s piipravou prace, prace s pomalejSimi V poéetném kolektivu.(ZS Masarykova)
zéky, zpétna vazba uciteli o ditéti, se Na ZS Dukelskych hrdint ucitelé také
kterym pracoval, pracuje nemaji pfimou zkuSenost s asistentem

s zakem s postizenim, ale i s ostatnimi, pedagoga, a tudiz se K této otazce

kteti to potiebuji, vzdjemna komunikace, nevyjadrovali.

domluva pied vyukou o cilech hodiny, 2 ucitelé odpovedeli:

hodnoceni, domluva o postupech ve vyuce, | ,,Nemam, ale urcité bych ho piivitala,

pomaha zékovi ziskavat vztah k pfedmétu, | protoze mam ve tfidé 8 zaka se specidlnimi

snazi se vzbudit u n¢ho zajem o vyuku, vzdélavacimi pottebami.*
rozviji jeho schopnosti a dovednosti.* »Spolupréci vidim v pfipravé na

vyucovani, zopakovani uciva a ve

vzajemné propojenosti S ucitelem.*

Tabulka: 11 Porovnani vysledk( ankety — oblast praxe

3.4 Shrnuti vysledkii ankety - ucitelé
Politika $kol

Na zakladé analyzy dokumentt Skol vyplyva, Ze Skoly bez rozdilu pfijimaji vSechny Zaky
a prezentuji se jako Skoly oteviené. Z velké Casti je toto kritérium urc¢eno zakonem.

Ve vsech vzdélavacich programech ze vzorku vybranych $kol najdeme ¢ast, kterd popisuje
péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Opét urceno zdkonem.

Lze ptedpokladat, Ze vSechny Skoly ve svych programovych prohlaSenich vitaji
ruznorodost a splituji tak zdkladni podminky inkluze.

Rozdily mizeme spatfovat v hlavnim smétovani Skoly. Inkluzivni Skoly deklaruji inkluzi
jako svoje poslani a setkavdme se s timto smeéfovanim napti¢ vSemi dokumenty Skoly.
Naproti tomu vybrané tzv. neinkluzivni §koly tento pojem ve svych dokumentech
nepouzivaji. To ale neznamend, Ze bychom zde nemohli spatfovat nékteré prvky inkluze.
Napt. ZS Masarykova, Ostrov, podle vyjadieni v SVP klade diiraz na viestranny rozvoj
osobnosti a respektuje jeho osobni maximum a individualni potfeby. ZS Dukelskych

hrdint oznacuje za sviij zdkladni cil pfechod od transmisivniho ke konstruktivistickému

pojeti uceni.

54



»Konstruktivistické vyucovani je kazdd zamérna, reflektovana ¢innost, kterd je zamétrena
na podporu zdkova aktivniho porozuméni. Zde se konstruktivismus setkava

S humanistickym pojetim smysluplného, sebeaktivizujiciho uceni C. R. Rogerse. Ten
hovoii o prozitkovém uceni, které¢ zahrnuje vedle myslenek 1 pocity, empatické
porozuméni a vnimani postoju.

Timto ptistupem se zdUraziuje aktivita kazdého zéka a dtlezitost jeho spoluprace.
Vyzaduje se tvoiivé mysleni, prace ve skupinach a méné teorie. Zpusoby vyuky
upiednostiuji manipulaci S predméty* [23].

Z dokumentt kol inkluzivnich je patrné, ze ve svych programech kladou velky diraz

na otevienost, partnerstvi, stavi do poptedi cil, ktery se tyka pohodového socidlniho
klimatu Skoly, na jehoz vytvéfeni se podili vSichni. Dbé na rozvoj vztahli mezi zaky

a zamé&stnanci Skoly, které jsou zaloZené na ucté a respektu k druhym, hlasi se

k otevienému partnerstvi, budovani komunity zalozené na zakladé svobodného
rozhodovéani a vlastni zodpovédnosti.

Napt. skola Regionu Karlovarsky venkov vénuje ve svych dokumentech velkou pozornost
socialnimu rozvoji nejen zakd, ale 1 svych zaméstnanci. Stanovila si vnitini Standardy
Skoly (Ptiloha €. 8), ve kterych jsou zachycena pravidla spolecného souziti.

Vedeni skoly také nabizi svym zaméstnancim moznost kouc¢ingu a mentoringu

s certifikovanym poradcem, kterého financuje nadace OPEN SOCIETY FUND. Hlavni
vyznam spociva zejména v piedchdzeni syndromu vyhoteni.

Vsichni pedagogové Skoly Regionu Karlovarsky venkov prosli nékterymi kurzy, které se
tykaly osobnostniho rozvoje napt. Zacit spolu, Dokazu to. Zamérem je zejména zména

v mysleni, které musi nutné nastat, aby se mohly pienaSet inkluzivni myslenky do praxe.
Kazdy nové pfichozi zaméstnanec je také pribézné v tomto duchu proskolovan.
Miuzeme usuzovat, ze vedeni této Skoly ma zajem o socidlni rozvoj svych zaméstnancti
a vytvaii ptiznivé podminky, které ptispivaji k obohaceni celkového klimatu Skoly

a k osobnostnimu ristu a rozvoji kazdého zaméstnance. Neméné dulezita je i pozitivni
zpétna vazba na této Skole nejen smérem k Zakovi, ale 1 ke vS§em zaméstnanctim Skoly.
Vedeni skoly predava dvakrat do roka osobni dopisy svym zaméstnanciim, ve kterych
hodnoti stupent dosazitelnosti vysledkti prace. S zéky ucitelé, ale 1 rodie vyplituji hodnotici
listy, které maji za tkol zmapovat silné stranky osobnosti. S timto souvisi 1 oslava uspécht.
Pozitivni zpétna vazba vyznamné pfispiva k uvédomovani si dil¢ich aspéchi, které jsou

motorem k dalsi praci.
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Zminovana skola vytvaii také prostor k neformalnim setkdnim vsech jejich zaméstnancti.
Tyto aktivity pomahaji k vétsi soudrznosti i ke zkvalithovani tymové prace.
Ze zjisténych dat z charakteristik jednotlivych §kol bylo mozno usoudit na celkovy profil

Skol. Zaroven se tato data stala vychodiskem k dalSimu jejich porovnavani.

Oblast kultury

Inkluzivni skoly chapou pojem inkluze a ztotoziuji se s jejimi principy. Lze usuzovat,

ze Skol neinkluzivnich miize vyplyvat, Ze ne vSichni chdpou spravné pojem inkluze a to,

co je hlavni podstatou inkluzivniho vzdélavani.

Kulturu skoly lze také vysledovat z odpovédi uéiteli na otazku, ktera se tyka silnych

a slabych stranek skoly. Zatimco inkluzivni §koly vyzdvihuji riznorodost prostiedi,
vstiicnost k rodi¢tim, vzajemnou spolupraci mezi kolegy, staly ucitelsky sbor, dobré vztahy
mezi uciteli a zaky, individudlni pfistup, neinkluzivni skoly vedle kolegiality, osobniho
ptistupu, pestré mimoskolni ¢innosti, vidi své silné stranky také ve vybavenosti $koly,

ve vysokych nérocich na ucivo, ve zvySeném zajmu o Skolu, v dobrych vysledcich

pii piijimacich fizenich a ve sportovnich tspéSich zaku. Dil¢i aspekty inkluze se projevuji
ve vSech vyjadienich uditelt $kol inkluzivnich i neinkluzivnich. Pti hlub§im prozkoumani
lze spatfovat, Ze v odpovédi ucitelt inkluzivnich skol se neklade diiraz na vykon a dobré
vysledky, ale Ze na téchto Skolach je zfejma snaha zamétovat se spiSe na proces, ktery je
méné limitujici.

Na vSech skolach si nékteti ucitelé sté¢zuji na vysoky pocet déti ve ttidach. Celkem

8 pedagogt se k otdzce slabé stranky Skoly nevyjadtilo viibec anebo nepocit'uji u své skoly

7adné slabé stranky.

Oblast praxe
Jak se inkluzivni principy, které Skoly z&asti vykazuji ve svych dokumentech, promita;ji

do oblasti praxe $kol?
Ziskana data pouze nastinuji, jak by mohla vypadat praxe Skoly.

Ucitelé vSech skol vnimaji odliSnost Zaka spisSe z pohledu jeho negativnich stranek.
OdliSovat se ale miiZe i jedinec, ktery ma 1 pozitivni stranky napt. Zak nadpriimérné

inteligentni, zak, ktery vynika nékterymi schopnostmi ¢i dovednostmi.
V zapojovani zakli mimotfadné nadanych se vétSina ucitelt shodla na individualizaci vyuky
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a diferenciaci uciva, problémové uceni, pomoc slabsim zaktim apod. V odpovédich ucitelt
neinkluzivnich kol se objevuje 3 krat odpovéd’, ze by se takovy zak mohl vzdélavat
ve vys§im ro¢niku, vychazeji tak ze své vlastni zkusenosti. Ostatni ucitelé nemaji pfimou

zkusenost s takovym typem zaku.

Ucitelé inkluzivnich i neinkluzivnich $kol se nespokojuji s univerzalnim ucebnim
materidlem a Casto si do vyuky ptipravuji sviij vlastni. Divodem mutize byt potteba

individualizovat vyuku.

Principy inkluzivniho vzdélavani jsou mimo jiné i takové strategie uceni, které se zakladaji
na spolupraci a komunikaci, strategie umoziujici odlisné zapojeni do vyuky
prostiednictvim raznych organizacnich forem. Kooperativni uceni, projektové uceni, feseni
problémovych tloh vyznamné ptispivaji k rozvoji socidlnich a komunikativnich
dovednosti. Ve vypovédich ucitell neinkluzivnich §kol miiZzeme spatiovat ziejmou absenci
v organizovani takovych technik uceni. Jako hlavni divody uvadéji ucitelé vysoky pocet
déti a kazenské problémy. U¢itelé z inkluzivnich kol rozepisuji hojn¢ rizné metody

a formy prace, které vedou ke spolupraci a komunikaci a napliiuji tak hlavni aspekt
inkluzivniho vzdélavani, ktery se zamétuje na respektovani rliznorodosti zakl a na jeho
socialni vyvoj.

Z odpovédi vSech uciteld na otazky €. 12 a 14 vyplyva, ze si uvédomuji dilezitost dalSiho
vzdélavani a maji zajem o metodickou podporu, ktera by se tykala zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. 4 pedagogové si prali vyssi plat, 1 pedagog ma pocit
nedostacujici zpétné vazby, 2 pedagogové by uvitali nizsi pocet zaka ve t¥idé. Ucitele

z obou $kol by zajimal seminaf na téma ucitel — rodi¢. Zde se miizeme domnivat, ze ucitelé
maji snahu komunikovat s rodici, ale narazeji ¢asto na nékteré piekazky ve vztahu

k rodictim. Vétsi pochopeni pro svou praci by si pial 1 ucitel ze Skoly inkluzivni.

Velmi vystizné popisuji ucitelé inkluzivnich §kol spolupréci s asistentem pedagoga, téméf
vSichni maji pfimou zkuSenost. Naproti tomu ucitelé neinkluzivnich §kol nemaji ptimou
zku$enost, ale urcité by takovou podporu uvitali napt. z diivodu vysokého poctu déti

ve tfidé. Z odpovédi na tuto otazku miZzeme usuzovat, Ze inkluzivni $koly integruji zaky

s rozmanitym druhem postiZeni, kteti vyZaduji Gi€ast asistenta pedagoga. Je tfeba
vyzdvihnout, Ze pokud je pfidélen nékterému zakovi asistent, tento ale nemusi pracovat jen
s zékem se specidlnimi vzdélavacimi pottebami, ale pokud je to tfeba, miize pracovat

s kazdym Zakem ve tfidé€, ktery jeho pomoc vyzaduje.
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Chovani, které ucitelé na vSech Skolach uptednostiiuji ve vztahu k zdkim, miize
poukazovat na to, Ze si pieji, aby mezi pedagogem a zdkem byl vyvazeny vztah a vypovida

spise o liberalnim pfistupu, ktery ucitelé preferuji ve vztahu ke svym zakam.

3.5 Vyhodnoceni ankety - Zaci

3.5.1 Inkluzivni $koly (pocet respondentti 53)

Cilem prace bylo zjistit a na zéklad¢ piedlozenych metod posoudit, v ¢em je inkluzivni
vzdélavani ptinosem €1 naopak. K posouzeni dané problematiky jsme pouzili proceduru
kvalitativniho Setieni, které mélo za cil porovnat §koly z hlediska vyhod ¢i nevyhod, které

s sebou piinasi inkluzivni vzdélavani z pohledu jejich hlavnich aktérti — zaka.

Na zékladé¢ analyzy Skolnich dokumentt vybranych skol a z vypovédi ucitelt jsme ziskali
nekteré informace, které nam umoznili nahlédnout do prostredi skol. Pro ucelené
pochopeni bylo tieba zjistit jesté pohled zakt. K ziskani dat byla pouzita anketa

s otevienymi otazkami. Anketni otdzky vypliovali zaci v rozpéti 9 az 12 let. UCitelé, kteti
s détmi anketu vyplilovali, byli doptedu seznameni s cilem ankety. Jednalo se o ty samé
ucitele, ktefi vypliovali anketu svoji. JelikoZ byla anketa piedloZena détem v ramci
vyucovani, se$lo se mi respondentti vice, nez jsem ocekavala. Celkovy pocet ze vSech skol
¢inil 53 zaka.

Anketa obsahovala 9 otazek (viz Ptiloha €. 3) a déti byly vyzvany, aby se rozepisovaly

co nejvice. Ne kazdému to vyhovovalo, protoze zvlasté¢ mladsim détem ¢ini psani n€kdy
potize. Osloven¢ ucitele jsem pozadala, zda by détem ponechali dostatek casu

k vypracovani odpovédi a v ptipad¢€ potieby vysvétlili znéni otazky. VSichni byli ochotni

a takto nastavené poZadavky splnili.

Jednotlivé odpovédi na otazky jsme poté seskupili a roz¢lenili do jiZ zminénych oblasti-
kultury, politiky a praxe Skoly. Vysledky z inkluzivnich $kol jsme porovnali s vysledky

Skol neinkluzivnich podle jednotlivych oblasti a shrnuli v zavéru.
Oblast politiky a kultury
,,Ceho si na své skole nejvice cenis?

Z vypovédi zakl na tuto otdzku je mozné usuzovat,

jak zaci vnimaji celkové klima Skoly, jaka je jeji kultura.
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Zaci inkluzivnich kol si nejvice ceni hodnych pani ugitelek a pani asistentek, vybaveni,
tabletové ucebny (Jachymov), péknych znamek, kamarad, to, Ze se néco nauci, pomoci
uciteld, asistentl 1 kamaradu, trpélivosti uciteli, toho, Ze jejich Skola je mala a ucitelé si
tak vSechny dobfe pamatuji, toho, Ze si ucitelé s détmi o prestavkach povidaji i toho,

Ze mohou fici svlij ndzor a mohou vymyslet rizné akce.

Vsichni zaci védi, ze v ptipadé potieby mohou pozadat o pomoc nebo se poradit. Nejéastéji

s uciteli, asistenty a svymi kamarady.

Dle nazoru nékterych zaku, by se ve skole citili 1épe zejména tehdy, kdyby néktefi zaci
zlepsili své chovani, kdyby Zaci, kteti to potfebuji, meli okamzitou pomoc pii ruce, kdyby
mohli mit vice hodin télesné vychovy, kdyby si vSichni fadné plnili své ukoly, uméli se

ve tfidé¢ dohodnout, mit dlouhé chodby na minifotbal nov¢ Satny, byt na sebe hodnéjsi,

1 zak by se citil ve Skole 1épe, kdyby ho tolik ucitelé nenutili do aktivit v hodinéch.

Konstatuje: ,, Ucitelé nas maji ucit, ne my je.
Nekteti zaci jsou spokojeni se stavem tak, jak to je a nechtéji nic ménit.

Na druhé¢ stran€ si zaci uvédomuji, Ze i oni sami mohou pfispivat k tomu, aby se ve Skole
citili dobte. Uvad¢ji: ,, Prispivat napady, vic se ucit, usmivat se do zivota, chovat se hezky

‘

k druhym, nevyrusovat pri vyucovani, neskakat do reci. *

Zaci inkluzivnich §kol nepovazuji za zvla$tni, Ze se ve své $kole setkavaji s zaky, ktei
pottebuji néjakou specidlni pomoc. Popisuji, Ze to pro né nic neznamena, Ze tito Zaci jsou
jejich kamaréddy a jsou na n¢€ hodni, Ze je s nékterymi vétsi sranda, ze jsou vzdy ochotni
pomoci, kdyby bylo potieba, Ze jim pfitomnost zaka s hendikepem nevadi a Ze on zase
muze védét néco, co nevi ostatni, ze i oni sami maji néjakou poruchu uceni a jsou se vSemi

kamaradi.

Jak jsou ve Skole Zaci podporovani k tomu, aby se podileli né¢jakym zplisobem na tom,

jak to v jejich Skole bude vypadat? O ¢em mohou Zaci rozhodovat?

., Rozhodujeme spolecné, rozhodovat o pravidlech miiZeme, ale vétsinou se nedohodneme,
ano, reknu to parlamentu, coz jsem vlastné ja, o tom, kdy se miZeme najist nebo napit,
miuZeme rozhodovat o zpestreni vyuky — Barevny den, pyzamovy den, Den naruby apod.,
miuizeme hdzet do schranky diuvery navrhy a pripominky, ano, pani ucitelka se s nami radi,
miizeme rozhodovat hlasovanim, muzZeme rozhodovat o spouste véci, skoro vidy mame

na vyber.
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Oblast praxe

Zaci inkluzivni skoly se domnivaji, ze vSichni ve tfid¢ jsou rovnomérne zapojovani

do vyuky. Nékteti popisuji situaci takto:

. Ano, ale kdyz je napr. dyslektik nebo podobné, tak jim pomdha asistent, ne, protoze mame
ve tride Zaky s néjakou poruchou a ti maji individualni plan, ano

i ne, no, Ester je takova pomald, jinak dobry, nékteri jsou castéji vyvoldavani, protoze se
porad hlasi.*

Ve skupinové praci nachdzeji hlavné podporu ve smyslu vzajemné pomoci a spatiuji

vyhodu v tom, Ze se mohou domlouvat, radit a dozvédét se tak vice od ostatnich.

,,Skupina vyprodukuje vic napadu, tim padem bude skupinovy vyrobek lepsi, kdyz si
rozumi, muzou byt velké trio, nebo duo, pomdhdame si a radime se a tim se toho vic
naucime, skupina vic zjisti, radime se a rikame si myslenky, miiZzeme se mezi sebou

domlouvat a zkontrolovat si prdaci, miizeme se navzdjem opravovat, kdyz je nds vic, jste

3

chytrejsi, nez jeden, je vic chytrosti, kdyz je jeden, miize byt smiila, vic se toho dozvim.*

Vétsina zaki popisuje hodnoceni ucitelem tak, ze je ucitelé nesrovnavaji s t€émi nejlepSimi

ve tfide. Nékteti nedokazi posoudit nebo nevi.

., Podle pokroku, mé nesrovnavaji, podle toho, jak pracuju a jak se snazim, pochvali mé

za pokrok, podle toho, jaky jsem, podle pokroku a také podle vysledku. *

Pfitomnost asistenta pedagoga vnimaji Zéci jako uZite¢nou podporu. Uvédomuyji si,
Ze néktefti zaci potiebuji pomoc vice, ale zaroven védi, ze si mohou pomoc vyzadat
vSichni.

Zaci, kteti mé&li ve své tiid¢ asistenta, vypovidali:

,, Vétsinou s Erikem, s tim, co ma poruchu, ano, s Tomdsem, Ester a Standou, s kazdym, kdo

I3

si Fekne, nejvic s temi, kdo to potrebuji, se vSemi. *

V nékterych tfidach asistenta nemayji.

3.5.2 Neinkluzivni $koly

Oblast politiky a kultury

Zaci si mysli, Ze pro to, aby se jim ve Skole vice libilo, je potfeba, aby se vSichni mezi
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sebou kamaradili, byli na sebe hodni, aby méli jednicky, méli vice hodin télesné vychovy.

,, Pomahat si, meli by pro mé otevirat skolu v 8:50 hodin, ja na mé pozici nemuzu udélat
nic, ale ostatni by mohli — Zdenék v parlamentu, méné matematiky, aby mi nerikali
prezdivkou, chovat ve tride nejaké zvire, abychom se nehadali, aby nam pani ucitelka

‘

dovolila hrat si na mobilu.

Na své skole si nejvice zaci ceni kamaradu, ucitelt, sportovniho zdzemi, moderniho

vybaveni a také toho, Ze na Skole dobfe vaii.

., Kamaradii, kteri stoji pri mné, nejlepsich ucitelu, toho, ze nebudu uplné blbej, az vyjdu
ze Skoly, skolniho Fddu, je uspéch, ze nemame hloupé nebo romské Zaky, prestavek,

interaktivnich tabuli, Ze se miizeme ucit.

Zaci se na své skole setkavaji s détmi, které maji poruchy uceni a necini jim potize se
s takovymi détmi pratelit. S té€lesné postizenymi zadky nemaji ptimou zkuSenost. VEétsinou

by byli ochotni takovym zakiim pomahat.

,,Ne, pomohl bych, ano, jsou smutni, Ze nemuzou délat to, co my — néjaky sport, ano,
Lukas, potkavam se s nim na chodbé, on nema poruchu zraku, sluchu, spis to, ze kdyz
na néj promluvim, tak mi neni schopny odpoveédet, byt na né hodny, je mi to lito, byl bych

s nim kamarad.

Pokud zaci pottebuji pomoc nebo radu, obraceji se nej€asteji na své kamarady, ale
1 na ucitele.

,,Na kamarady, na dospélé, svoji tFidni ucitelku, za pani psycholozkou, ne, ségra, ktera je

3

ve vy$Sim rocniku, nemam nikoho takového na Skole, pani zdastupkyni. ‘
O ¢em mohou rozhodovat Z4ci na své Skole?

,, O tom, co budeme délat na TV, obcas, ano, nékdy, nerozhodujeme o nicem, o nicem,

co se tykad ucenti, jen o tom, co nam dovoli ucitel, ucitel vzdycky vybere bombovy vylet, my
se o tom nebavime, ani nerozhodujeme, ne, kazdy by chtel néco jiného,

asi bychom se nedohodli, nikdy tomu tak nebylo a ja doufam, Ze jednou tomu tak bude,
rozhoduje pani ucitelka, kazdy muze rict, co by chtél navstivit, o tom, co bychom chtéli

malovat.
Oblast praxe

Jak se citi byt zaci zapojovani do hodin a jsou na vSechny kladeny stejné naroky?
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., Stejné, nejsou, ti, co davaji pozor a nezlobi, tak to maji lehci, ano, tezké ucivo nezvladaji
vSichni stejné, ne, protoze zlobime, ano, myslim, ze ano na vsechny jsou kladeny stejné
naroky, kdo nedéla, ma za 5, vsichni délame dost, na vsechny jsou kladeny vysoké naroky,
pani ucitelka ma rada vSechny stejné, porad se ucime, ale taky si hrajeme, pani ucitelka je

‘

Stejné prisnd na vSechny, ano, mame radi uceni.

Zaci popisuji, co jim pfinasi skupinova préce:

Mz it S lidi premysli s i ; s ; .
Muzeme se radit, hodné lidi premysli, pomdahdame si, dob omahame si a pak je to

rychlejsi, rozdélime si prdaci, ucime se spolupracovat, nemusim vsechno délat sam, miizeme

spolu premyslet a dostavame vic ndpadii, miizeme spolecné prijit na vice véci, mizeme si

povidat a tak se vic skamaradit, lepsi ve dvojici, napiseme vic informaci, prace je

rychlejsi.

Jak hodnoti Zéci své ucitele podle zptisobu hodnoceni?

., Za to si miizu sam svym chovanim, pokrok, podle toho, jaky jsme udélali vykon,
ne — srovnava, zalezi, co jsem stihnul, podle toho, jaky je predmeét, chvali, kdyz se zlepsim,
pani ucitelka se na nas kouka spolecné, ale i samostatne, pani ucitelka mé hodnoti

spravedlive.
Zaci jedné tiidy nemaji piimou zkusenost s asistentem pedagoga. Ve tiidé, kde jsou Zaci
zvykli na pfitomnost asistenta, vypovidaji:

,,S takovymi, co maji néjakeé problémy, s pani ucitelkou (6 Zakii), se spoluzakem, s détmi,

¢

co maji poruchy chovani, s détmi, které nechapou.

3.6 Shrnuti vysledkii ankety - Zaci

3.6.1 Neinkluzivni $§koly

Zaci si uvédomuji, Ze je potieba si vzdjemné pomdhat a vazi si svych kamaradii i uéiteldi.
Ceni si moderniho prostiedi své Skoly, sportovniho zazemi a toho, Ze nemaji hloupé

a romské zaky. Nékteti se domnivaji, Ze nemohou nic udélat pro zlepSeni své skoly.
Akceptuji mezi sebou spoluzaky s néjakou poruchou uceni a tuto odlisnost dokazi ptijimat.
S détmi télesné postizenymi se na své Skole nesetkavaji. Neéktefi Zaci vypovidaji, Ze nemayji
moznost se na nékoho ve Skole obratit, kdyby pottebovali pomoc. Ne vSichni ucitelé vedou
déti k tomu, aby mohli o ¢emkoliv rozhodovat a podilet se tak na vytvareni spolecné

komunity, kde je kazdy vniman jako dulezity ¢len.
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V rémci Setieni predlozené metody nebylo mozné hloubéji proniknout do slozitého
prostfedi jakym Skola bezesporu je, ptesto nékteré odpovedi poukazuji na patrné rozdily

ve fungovani vybranych skol.

Podle vypovédi zakt je mozné usuzovat, Ze od vSech se ocekava stejny vykon. Neni

z odpovedi patrné, zda ucitel zadava takové ucebni cile, které zohlednuji osobnost kazdého
zaka. K formé skupinové prace se vSichni zaci vyjadrovali kladné, jen jeden zak ma radéji
praci spiSe ve dvojici. Hlavni vyznam této techniky uceni spatiuji zZaci ve vzéjemné
pomoci, komunikaci, spolupraci a také vyzdvihuji, ze pii realizaci skupinové prace, se

mohou Iépe poznat.

Otazku hodnoceni pochopili Zaci po svém. Nékteti vypovidaji, ze je ucitel hodnoti podle
pokroku a spravedlivé, jini otazku pochopili tak, Ze pokud jsou hodnoceni hife, tak je to
z ditvodu jejich Spatného chovéni. Z vypovédi zaki je mozné vypozorovat, ze vnimaji
hodnoceni z pohledu nékterych ucitelt jako limitované vykonem a ¢asem.

rv v

Ve tiidé, kde zaci maji asistenta pedagoga, vypovidaji prevazné tak, ze se tento vénuje
hlavn¢ détem, které maji poruchu uceni a pani ucitelce. Z odpovédi ,, s detmi, které
nechdapou ““ by bylo mozné usoudit, ze asistent je oporou pro vSechny zaky.

Zaci si uvédomuiji, Ze je potieba si vzdjemnd pomahat a vazi si svych kamaradi i uéitelil.
Ceni si moderniho prostiedi své Skoly, sportovniho zazemi a toho, Ze nemaji hloupé

a romské zaky. Nekteti se domnivaji, Ze nemohou nic udélat pro zlepSeni své sSkoly.
Akceptuji mezi sebou spoluzaky s néjakou poruchou uceni a tuto odliSnost dokazi ptijimat.
S détmi télesné postizenymi se na své Skole nesetkavaji. Neékteti Zaci vypovidaji, Ze nemaji
moznost se na nékoho ve Skole obratit, kdyby pottebovali pomoc. Ne vSichni ucitelé vedou
déti k tomu, aby mohli o ¢emkoliv rozhodovat a podilet se tak na vytvareni spole¢né

komunity, kde je kazdy vniman jako dulezity ¢len.

3.6.2 Inkluzivni Skoly

Podle vypovéedi zaki 1ze usuzovat, Ze na téchto Skolach vladne vstiicné prostiedi, kde Zaci
vedi, na koho se v ptipad¢ potteby mohou obratit s zddosti o pomoc a tato je jim
poskytnuta. Zaci ocefiuji, Ze maji moznost spolurozhodovat o Zivoté §koly a pfispivat tak
k jeji kvalité. Skoly jsou oteviené viem détem bez rozdilu a v rozmanitém prostiedi
nespatiuji nic vyjimecného. Uvédomuji si, ze kazdy mtze néco nového piinést a piispét
tak k obohaceni vech. Zaci jsou vedeni k otevienosti, partnerstvi, vzajemné pomoci

a respektu k druhym.
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Z vypovédi zakl lze usuzovat, Ze ucitelé dbaji na to, aby vSichni zéci byli do vyuky
zapojovani stejnomérné, a snazi se vyuku individualizovat dle potieb zakii. Na zaky jsou
kladeny takové naroky, které vychazeji z jejich individualnich aktualnich moznosti

a hodnoti se to, jaké délaji pokroky ve své praci.

Ucitelé pro své zaky voli do vyuky takové techniky uceni, které ptispivaji k vzajemnému
obohaceni vSech, k rozvoji spoluprace a komunikace a tim pfispivaji k jejich socidlnimu

a osobnostnimu rozvoji.

Pokud je ve tfid¢ pfitomen asistent pedagoga, tak zaci védi, ze ho mohou pozadat o pomoc

vSichni. Zaroven si uvédomuji, Ze nékteti tuto formu podpory potiebuji vice.

V ramci Setieni predlozené metody nebylo mozné hloubéji proniknout do slozitého
prostfedi jakym Skola bezesporu je, piesto nékteré odpovedi poukazuji na patrné rozdily

ve fungovani vybranych skol.

4. Polostrukturovany rozhovor

Polostrukturovany rozhovor je forma hloubkového rozhovoru a definujeme jej jako:
,hestandardizované dotazovani jednoho ucastnika vyzkumu pomoci nékolika otevienych
otazek, jejimz ucelem je ziskat vyli¢eni zZitého svéta dotazovaného. Prostfednictvim
rozhovoru jsou tedy zkoumdni ¢lenové urcitého prostiedi, urcité specifické socidlni
skupiny s cilem ziskat stejné pochopeni jednani udalosti, jakym disponuji clenové dané
skupiny. Pomoci otevienych otdzek miize badatel porozumét pohledu jinych lidi‘

(Roman Svaticek, 2014).

Nasledujici otdzky polostrukturovaného rozhovoru, které jsem vygenerovala na zaklade¢ jiz

zjisténych dat, mély za cil nahlédnout do Zivota jedné tiidy ve vybranych Skoléch.

Otazky, které jsem polozila v polostrukturovaném rozhovoru se dotykaly témat:
hodnoceni, diferenciace a individualizace vyuky, organizace tfidy, spoluprace, strategie
uceni.

V kvétnu 2015 jsem si domluvila nédvstévu na vysSe jmenovanych Skolach. Piedem jsem
pozadala o povoleni feditele konkrétni Skoly, zda mohu provést ve tiidé rozhovor

s ucitelem a jeho zéky. Doptedu jsem jiz kontaktovala konkrétniho ucitele, kterému jsem
vysvétlila cil mé navstévy. Na vSech skolach mé feditelé bez problémi vysli vstfic, jen

na jedné Skole mé¢ zastupkyné teditele upozornila, ze inkluzi ned€laji. Vysvétlila jsem,
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ze jen shromazd’uji informace o vybranych skolach za i¢elem vyzkumného Setteni, které
ma zjistit, zda je inkluze v soucasnych podminkach vyhodna. Pani zastupkyné byla

s vysvétlenim spokojena a nasledné mi vstup do jejich Skoly povolila.

V prvnim kvétnovém tydnu jsem absolvovala navstévu vSech vybranych skol.

4.1 Rozhovor s uditeli

Rozhovor s uciteli jsem vedla se zaméfenim na vySe zminovana témata s cilem zjistit, jaké
postupy a prostiedky vyuzivaji ucitelé pti své vychovné vzdélavaci ¢innosti. Rozhovor
probihal v oddélené mistnosti a v pratelské atmosfére. Nejprve jsem oslovila dva ucitele

z inkluzivni $koly ZS Regionu Karlovarsky venkov. Tito u¢itelé jsou oznaceni ¢islem 1 a
2, poté jsem provadéla rozhovor se dvéma uéiteli z inkluzivni §koly ZS Jachymov. V textu
jsou tito ucitelé oznaceni ¢islem 3 a 4. Nékterym ucitelim jsem na zaklad¢ jejich odpovédi
polozila dopliujici otdzku. V podobném duchu probihal rozhovor i s uditeli neinkluzivnich

Skol. Vypovédi ucitelli jsem shrnula spolu s vypoveéd'mi zaki.

,» Co pro vas znamend diferenciace a individualizace vyuky?
UC¢itelka 1 (inkluzivni)

,,Pod timto pojmem si predstavuji individudlni pristup k Zakum, tzn. napviklad, Ze Zak,
ktery md drive hotovou praci, ma pripravené ukoly navic a naopak zak s pomalejsim
tempem ma ukol zkraceny. Takze kazdy plni ukoly podle svych schopnosti a moznosti, ale

I3

aby zvladnul postupné vse, co je povinné.*

UC¢itelka 2 (inkluzivni)

,,Jsou to pro mé dva cizi pojmy, které pojmenovavaji nejspise néco naprosto prirozeného.
Pojmy, které jsem fiepouzivala. Svym chapanim bych to popsala jako moznost, kdy se
miiZeme vice veénovat Zakiim a lépe poznat jejich osobnost, schopnost, dovednost a ucebni
styl. Na zakladé diferenciace pak mame moznost, jak si déti Ffoztridit'do skupinek

na zaklade odpozorovanych schopnosti atd. Spise se mi ale libi predstava, Ze bych Zadky

3

nikterak nediferencovala, ale naopak bych diferencovala ucivo.
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Ugitelka 3 (inkluzivni)

., Znamend to pro mé, zZe kazdé dité je osobnosti s moznostmi sobé vlastnimi. Pro mé je
dillezité pro kazdého clovicka, dité respektive Zaka, vytvorit takové moznosti ve vyuce, aby
mohl rozvijet to, co je mu dano a navic posouvat své moznosti i v ramci toho, ceho ma
shury méne, ale tak, aby ho to bavilo a neodrazovalo. Pripravit hodinu tak, aby ti, CO jSOU
v uceni aktivnéjsi, meli dostatek podnétii a ti, co jsou pomalejsi, nebyli zahlceni a aby se

‘

pak necitili nedostatecnymi. *

Ugitelka 4 (inkluzivni)

,, Hlavni vyznam vidim v tom, Ze vSichni mohou byt uspésni a snadnéji dojit k cili, kdyz umi
ucitel rozdelit prdci, pouzit spravnou metodu ve spravnou chvili, ne kazdému vyhovuje
frontalni vyuka, mam vypozorované, ze nékteré déti se pri uceni rady hybaji, nékdo zase

potiebuje sedet.

wJak konkrétné ve své tiidé uplatiiujete diferenciaci a individualizaci vyuky?

., Konkrétné u mé v 1. tridé nékteri ctou lépe, kdyz chodime v kolecku, jini se lépe soustiedi
vsede. \ISichni nemusi zvlddnout ucivo ve stejné dobé, respektuji jejich tempo, ale kazdy
musi zvladnout zaklad, nékdo jde vic do hloubky. Napr. znazornovani v matematice, nékdo
to déla rad a vydrzi u toho, ale jsou taci, které to nebavi, tak maji moznost poté, CO mi

ukazi, Ze ucivu rozumi, prejit k jiné praci.
wJakymi zpiisoby provddite sebehodnoceni Zakii? “
Ucitel 1 (inkluzivni)

»Na zacatku Skolniho roku si urcime pravidla tridy a v kazdém ctvrtleti vyhodnocujeme
jejich dodrzovani nebo jejich porusovani, které zaznamenavame na nasteénku ve tride.

Na hodnotici listy v pololeti a na konci skolniho roku kazdy Zak zaznamend podle danych
bodu, jak se ve Skole zapojuje p7i vyuce, co se mu daii a v cem potiebuje pridat. V priibehu
celého roku Zaci vyhodnocuji svou prdci, napr. pisemné prace, samostatnou prdaci,
skupinovou praci apod. Na tridnich schuzkach spolu s rodici zaci sleduji a vyhodnocuji

‘

svuj pokrok, uspéch c¢i probléemy ve skole.

Ucitel 2 (inkluzivni)
,, Ohledné sebehodnoceni se priznam, ze bohuzel mi na to neziistava tolik casu, kolik bych

chtéla. Stale si myslim, Ze delit vyucovani do 45 minut je nesmysl. Také si myslim, Ze by
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urcity druh sebehodnoceni meél byt soucasti "Zakovské knizky. “ Obcas pouzivam techniku
4+1 otazky, dale potom takove to klasicke mlcenlivé prechdzeni po tride, kdy se ucitel pta
na otazky a Zaci chodi na jednu stranu jako odpoved ANO, na druhou stranu jako
odpovéd' NE, ¢i ziistavaji kdesi jako NEVIM, nebo MEZI. Ddl také kresba Zdrovky

S otazkou: Co mé dnes rozsvitilo, nebo teplomer k riznym otazkam, napr. Porozumél jsi
dnesnimu tématu? Zaik pak na teploméru vyznaci, do jaké miry tématu porozumél. Nicméné

si bohuzel myslim, Ze vetsina ucitelu zarazuje sebehodnoceni velmi okrajove. “

Ucitel 3 (inkluzivni)
»wNecham je vyjadrit se ke své znamce, ke znamce spoluzaku, k hodiné jako takove, k jejich

‘

aktivite a zapojeni do vyuky a také k reflexi toho, kdyz zlobi.
Ucitel 4 (inkluzivni)

., Pouzivam. Napr. pri cteni se hodnoti kazdy sam, vedu je k tomu, aby uméli konkrétne
pojmenovat dovednost, ne jen: dobré, neni dobré, ale treba slovy: cte plynule, nahlas apod.
Rada pouzivam smajliky, je to pro mne zdroven vyhoda, Ze si uSetrim cas a nemusim uz
znovu kontrolovat, nékdy déti hodnoti svou praci i hromadné, napr. kdo si mysli,

Ze, stoupne si vpravo apod., déti se ale nechavaji snadno stahnout davem, zvlaste ti

‘

mensi.
,» Vedete déti k tomu, aby se hodnotily navzdjem?“

., Hodnotime se i navzajem, u malych déti se snazim, aby se zamérily spise na pozitivni
hodnoceni, aby se umély pochvalit. Nekteré déti maji tendenci se podcenovat, neustale se
s nékym srovnavaji, vedu je K tomu, aby sledovali své pokroky. Je diilezité, aby ucitel byl
sam vzorem a umél konkrétné a srozumitelné pojmenovat, co se zZakovi povedlo a co ne,

aby to pozdeji umél i Zak k sobé samému, ale i k druhym. *

»Pokud je néjaky Zak 7 kolektivu vycleiiovan, co déldte pro to, aby se tento Zak zaiadil

zpdtky do kolektivu?“

UCitel 1 (inkluzivni)
,,Snazim se posilit jeho dobré viastnosti a vyzdvihnout to, v cem vynika. Hrajeme hry
na poznani osobnosti, hovorime o podobnych problémech oteviené pred kolektivem tiidy

a hledame spolecné reseni.
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Ucitel 2 (inkluzivni)

., Je duleZité, o jakého Zaka jde, jaky je duvod vyclenovani a jaky je ostatni kolektiv.
Uplné nevim, jestli to délam dobre, ale snazim se vyhnout situacim, kdy by doslo jesté

k vetsimu vycleneni Zaka. Tohoto Zaka behem hodiny vyuzivam pri aktivitach, ve kterych
vim, Ze je dobry. Jako tridni se pak snazim néjakou formou ukdazat, ze kazdy clovicek ma
svoji hodnotu. Na jednom kurzu jsem se naucila ,, Profil na jednu stranku*, o kterém si

‘

stale myslim, Ze je to jedna z nejlepsich technik, jak kazdé dite predstavit takoveé, jaké je.*

Ucitel 3 (inkluzivni)

,, Pred nékolika lety jsme se s manzelem ucastnili semindre na téma inkluze
handicapovanych deéti, které probihalo pod vedenim lektoru z Velké Britanie, kteri méli
vice jak 20 - leté zkuSenosti. Naucili nas techniku "Bazén". Jde o to, Ze my sami miizeme
leccos chtit a o mnohé se snaZzit, ale stejné jsou v tomto pripadé nase moznosti omezeny. Je
to na détech a my jim jen miizeme pomoci najit si pro sebe navzajem porozumeni, toleranci
a empatii. V bazénu jsou deti samy a my jsme jen plavcici, kteri zasahuji, kdyz je prisvih.
Déla se to tak, ze pozadame ve tride, skole kdo je ochoten takovému diteti pomoci a najde
si cas behem svého dne, napriklad o prestavkach, v druziné, ba i ve volném case a bude se
takovému diteti vénovat. Najdou si spolecny zdjem a ten ddle rozviji, zaroven po dobu, kdy
se venuje diteti s problémem, ho zaroven chrani. Pouzili jsme tuto metodu vicekrat a tato
metoda se opravdu osvédcila. Ucitel miize udélat hodné. Ja se snazim pracovat hlavné

s celou #idou, ale i s tim Zakem. “

Ucitel 4 (inkluzivni)

wSnazim se vypozorovat uspéchy toho Zaka a vyzdvihnout je pak pred celou tridou, trida
vidi, V cem je dobry, a ten zak vidi, Ze se také nékam posouva, horsi je to, kdyz ma Zak
problémy s chovanim, tam je prdce s takovym Zakem ndarocnéjsi, je to o trpélivosti

a neustalém vysveétlovani, mam zkuSenost, kdyz dité poznd, Ze mate o néj zajem, ma k vam
pak duveru a vic se snazi, je to hodné individualni. Déti oceni spravedlivy pristup a to,

Ze na vSechny plati stejny metr.

wJaké metody a prostiedky pouZivdte ve své vyuce k aktivizaci vSech deti? “

Ucitel 1 (inkluzivni)
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,, Ve tride se spojenymi rocniky se mi osvedcila skupinova prdce, kdy se spoji Zdaci

s ruznymi schopnostmi a navzdjem se doplnuji.

Casto pracuji Zaci ve dvojicich, kdy napr. vyhledavaji odpovédi v textu nebo hledaji riizna
reseni problému. Také vyuzivam pocitace, kde zaci pracuji s vyukovymi programy
a metodu rozhovoru a diskuze na dané téma a prezentace zaikii , pripraveny mluveny projev

Zaka pred tiidou. Pracujeme s didaktickymi hrami a pomiickami - nap¥. hra DIPO v CJ.

Ucitel 2 (inkluzivni)

., 1V jo, na to pouzivam hlavné sebe a své herecké schopnosti. To pak dopliuji podle toho,
Jjak stare déti mam pred sebou a o jaké téema jde. Dulezité pro mé je stridani aktivit

a pomiicek. Vyuzivam hodné mandsky, obrazky, interaktivni tabuli, hudbu, v déjepise casto
dramatizujeme riizné kapitoly, snazim se, aby déti nesedély porad v lavici, takZe se ucime

i na koberci. “

Ucitel 3 (inkluzivni)
., Stridani ¢innosti, skupinovou prdci, vyuku problémem, zuzitkovani zajmii a konicku
ve vyuce, projekty, hry, soutéze, zapojeni déti do pripravy vyuky - nékdy to dité od ditéte

I3

pochopi lépe nez od ucitele. *

Ucitel 4 (inkluzivni)

., PFi zapojovani vsech deti je dulezité vysledovat, kdy uz je cinnost pro né zdlouhava
nebo jednotvarna, zvlasté se to dobre pozna na détech s ADHD, ty byvaji takovym
signdlem. Vezmu deti na koberec, zazpivame si, zmenim pracovni list, prosté provedu

zménu c¢innosti, existuje spoustu metod, zdleZi na uciteli, co v danou chvili pouZije.
» Co pro vas znamenad diferenciace a individualizace vyuky?“

UC¢itelka 1 (neinkluzivni)

, Mam ve tridé 5 slabsich zakii, maji IVP, pokud to jde, pomahaji jim jejich spoluzaci,
hodnotim je mirnéji, neocekavam od nich stejny vysledek a ostatni to respektuji, ocekavam
Spolupraci s jejich rodici, kdyz napr. piseme diktat, ty deti to vedi dopredu a mohou se

I3

na ten diktat pripravit doma.*

wZarazujete do vyuky skupinovou praci? “
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., PFi tak vysokém poctu deti nelze menit treba usporadani lavic, nebo pracovat

ve skupinach, deti nejsou soustredené, délaji hluk, pro ucitele je to pak velmi narocné.

Ve dvojicich nékdy pracuji.

Ucitelka 2 (neinkluzivni)

., Provadeéla jsem s detmi test, ktery mél za ukol zjistit, jaky je jejich styl uceni. Potom jsme
si povidali o tom, Ze kazdy miizeme mit jiny styl uceni, nekdo je spise typ vizualni, jiny

auditivni nebo kinesteticky. Je treba to vedet, abychom se lépe mohli dobrat K cili a vsichni

‘

tak mohli byt uispesni. *
wJakym zpiisobem uplatiiujete diferenciaci a individualizaci ve své vyuce?

., Ve vyuce se snazim zohlednovat riizné typy uceni a to tak, Ze détem predkladam ve vyuce
riizné metody prdce, snazim se o to, aby bylo zapojeno co nejvice smysli, a respektuji
napr. jejich tempo prace. *

Uc¢itelka 3 (neinkluzivni)

., Méla jsem ve tride nadanou Zakyni, ktera méla sviij individuadlni plan, méla svoje

¢

ucebnice, sesity a pracovala sama podle svych cilu.*

wJak konkrétné ve své vyuce uplatiiujete diferenciaci vyuky?

»Mdme tady deti, které potirebuji pracovat jinym zpiisobem, napr. pri ¢teni jsou déti

rozdeleny do skupin, ti pomalejsi dostavaji lehci ukoly. *

»V matematice nebo v éeském jazyce také délite déti na skupiny podle jejich potieb?“

.,V téchto predmeétech je to narocné z casovych ditvodu. Nestihla bych pak probrat vSechno

ucivo. “

wJakymi zpitsoby provddite sebehodnoceni Zdakii?“

Ucitel 1 (neinkluzivni)
., Hodnoti se sami. Napriklad oteviu na interaktivni tabuli Zakovskou knizku a deéti mi

diktuji znamky z diktatu a ja se jich ptam, proc se ti to nepovedlo a on tieba rekne, Ze byl

70



na krouzku a ja mu domlouvam, Ze na prvinim misté je skola apod. Kazdé ctvrtleti se

zeptam, jakou znamkou by si hodnotili dany predmet. *
»Poskytujete prostor i pro vzdjemné hodnoceni déti? “

., Vzajemneé se déti nehodnoti, ale napr., kdyz ma nékdo referat, tak poznam podle toho,

Ze deti poslouchaji se zaujetim, Ze ten referat se tomu Zakovi povedl, nebo kdyz nékdo
predndsi basen, tak deti zatleskaji a ten Zdik podle toho poznd, Ze se mu to povedlo. Nebo se
deti ptam, jestli jsem spravedliva. Jeste k tomu vzajemnému hodnoceni- déti ve tridé maji
skupinky podle toho, kdo se s kym kamarddi a hodnotili by se podle toho, kdo s kym
kamaradi, takze by to nebylo objektivni. *

Uc¢itel 2 (neinkluzivni)

,, Vénuji se tomu jen okrajove, obcas davam prilezitost, aby si dité zhodnotilo svou praci
znamkou, a zeptam se, proc by si takovou znamku dalo. Zadné specialni aktivity

nepouzivam. “

wJaky je vas nazor na to, kdyby sebehodnoceni bylo soucasti Zakovské kniZky, kde by déti

hodnotily napi. pomoci smajlikii své dovednosti, ne znalosti? “

,, O tom jsem jesté neslySela, ale urcité bych to povazovala za uzitecné pro zaky. Oni by si

¢

pak lépe uvedomili, kde maji rezervy a v cem jsou naopak dobri.

Ucitel 3 (neinkluzivni)
,, Ve skupinach, ve dvojicich, vymeénou sesitu, kdyz napr. v Aj udéla nékdo chybu, tak
se obracim na celou tridu, deéti zvedaji ruku, Ze je tam chyba a dotycny zak si chybu snazi

najit sam. *

»Pokud je néjaky Zak 7 kolektivu vycleriovan, co déldte pro to, aby se tento Zak zaiadil

zpdtky do kolektivu?“

UCditel 1 (neinkluzivni)
., Snazim se resit spolecné se tridou, kdyz to nejde, pozvu si rodice, nasledné se projednava
s reditelem, déti jsou v prepuberte, a tak se casto stava, Ze musime resit i ruzné hlouposti,

resit se to ale musi.
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Ucitel 2 (neinkluzivni)

., Diilezité je, aby ucitel ziskal ditveru zZaka. Ja jsem zdaroven metodik prevence a ucim TV
a vyucuji jesté plavani. Pri téchto ¢innostech jsem k detem bliz a oni se pak neboji se mi
sverit. Na nasi Skole poradame seznamovaci vyjezdy Zdku 6. rocnikii, které mimo jiné
slouzi k vzajemnému poznavani. Tam ucitelé maji moznost lépe poznat deti a pak jim to
pomiize Se V nich lépe vyznat, poznavaji, jaké jsou to osobnosti, jaké maji zajmy, pak toho
mohou vyuzit pri vwuce. Je také dilezité, aby ditvéra byla i mezi ucitelem a rodici, pak se

miize takovéemu Zakovi lépe pomoci, kdyz je rodic ochotny se s ucitelem radit.
» VZzpomenete si na néjaky konkrétni priklad k této problematice?

., Napr. Patrik mél velké problémy se svymi spoluzaky, oni ho Sikanovali a Patrik se mi
sveril. Pohovorila jsem o celé situaci s rodici a pri rozhovoru jsem se dozvédela,

ze Patrikovou zdlibou je cviceni psii. Zorganizovala jsem po domluvé s rodici skolni akci,
na které nam Patrik se svymi rodici predvedl, jak umi cvicit psy. Od té doby se chovani

«

spoluzakii vyrazne zlepsilo.

Uc¢itel 3 (neinkluzivni)
., Kdyz zaznamenam ve tridé néjaky problém, udélame si se tridou ditvérnou chvilku,
kde se snazime problém resit spolecné, o mné je znamo, ze jsem spravedliva, takze se

snazim zjistit, kde je pricina problému, détska krivda miiZe ovlivnit dité i na cely Zivot. *
wJaké metody a prostiedky vyuZivate k aktivizaci vSech déti?

Ucitel 1 (neinkluzivni)
., Zarazuji soutéze, praci s interaktivni tabuli, ve tride mame vyvésené sovicky-déti

3

dostavaji za povedeny ukol sovicku, je to motivacni a déti to bavi.

Uc¢itel 2 (neinkluzivni)
., Kdyz vidim, Ze jsou déti v utlumu, tak oteviru vSechna okna a treba si zazpivame,
nebo zacvicime, nebo provadime relaxacni cviceni, aby déti nacerpaly energii. Staci

2 min*.
Ucitel 3 (neinkluzivni)

,» Napriklad v matematice pouzivam metodu hry, matematické rozcvicky, hry na rozvoj

logickeho mysleni, soutézime o odzndcky, metoda otdzek a odpovedi, prdace s interaktivni
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tabuli, digitalni ucebni material, rychlejsi Zak dostane kol navic, pomalejsim pomdaham,

md vice casu na vypracovani. *

4.2 Rozhovor s Zaky

Cilem polostrukturovaného rozhovoru s zaky bylo nahlédnout do zivota ve Skole skrze

jejich hlavnich aktéra.

Zajimalo nas, jak jsou rozvijeny vztahy mezi zaky i vztahy mezi zaky a ucitelem a jakou
roli zaujima ucitel ve své trid¢€. Cilem bylo zjistit, jaké podminky vytvaieji ucitelé

pro osobnostni rozvoj svych zaka a jaké vyuzivaji strategie v edukacnim procesu.

Rozhovor jsem provadéla vzdy s péti zaky dané tfidy. Déti byly ve véku v rozmezi 9 — 10

let. Opét jsem nejdiive oslovila zaky z inkluzivnich skol.

Nastaveni tfidnich pravidel, jejich disledné dodrzovani v pribéhu celého Skolniho roku
a zavedeni ritudli je dilezitym aspektem, ktery napomahd k vytvareni bezpe¢ného
prostfedi. Aby se pravidla 1épe dodrzovala, méla by vychazet z ndvrhu samotnych zak.
Zavedeni tfidnich pravidel a jejich dodrzovani napomaha také predchazet riznym

konfliktim. Toto téma jsem pouzila v rozhovoru s zaky.
Z vypovédi zaki ze skol inkluzivnich vyplynulo, Ze tito maji ve své tfid¢ nastavena
pravidla, se kterymi v priibéhu roku pracuji a tato pravidla si Zaci sami vytvofili.

» Madte ve své tiidé vyvéSenad tiidni pravidla? “

113

, Ano
wJak s nimi pracujete? “

., Kazdy tyden, v pondéli, si povidame, kdo porusil nejaké pravidlo, a kdyz to nekdo porusi,
pani ucitelka mu to vysveétli a pak je to cim dal vic lepsi a pak se to zlepsuje. Pani ucitelka,
kdyz nékdo porusi pravidlo, tak si to pise na papirek a v pondéli pri tridnické hodiné se to
hodnoti. *

Naproti tomu Zaci neinkluzivnich skol zaméinovali pojmy Skolni fad a tfidni pravidla. Na
zacatku roku se jen okrajove zminila pani ucitelka o nékterych pravidlech chovani, ale

v pribehu roku s t€émito pravidly jiZ nijak nepracuji, ani je nevyhodnocuji.

»Mate ve své tiidé zavedend néjaka pravidla? “

‘

,, Mame. *
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»Mate je ve své tiidé nékde vyvéSena? “

, Ne. ™

»Kdo ta pravidla vymyslel? “

., Nevim asi pan reditel nebo pani zastupkyne. “

» 10 jsou asi Skolni pravidla, ja myslim, jestli madte pravidla tiidy, podle kterych se
Fidite?“

,, Nemame.

» Bavili jste se na zacdatku roku o tom, jak se budete ve tiidé chovat?“

., Nebavili.

»Mate néjaka pravidla chovani, kterd ve tiidé musite dodriovat?“

L Ano.

wJaka jsou to pravidla? “

,, Nesmime pit pri hodiné.

»Kdo ta pravidla vymyslel? “

., Pani ucitelka. “

wPracujete néjak s témito pravidly béhem Skolniho roku?“

., Nevim. Kdyz se nam néco povede, dostaneme odznacek.

Rozvoj spoluprace a komunikace se stavéa jednim z hlavnich aspektl ve vzdélavani.
Verbalizace jen ze strany ucitele mize vést ke ztraté pozornosti a pasivité. Vzajemné
sdileni a naslouchéni poméaha détem pochopit zvlastnosti svych spoluzaki a uci je respektu
k praci druhych. Z vypovédi zaka ze kol inkluzivnich bylo ziejmé, ze zaci povazuji

za prirozené si vzajemné pomahat a jsou k tomu systematicky vedeni.

wMiiZete si ve tiidé p¥i vyucovani radit?“

,»Ano. Pani ucitelka nam porad rika, abychom se nejdiive poradili se spoluzdkem a pak se
zeptali pani ucitelky. *

V neinkluzivni Skole nejsou Zaci vedeni k rozvoji spoluprace a vzajemnému sdileni.
»MiiZete se pri vyucovani mezi sebou radit? “

,, NemiiZeme si radit. Nesmime chodit po tride. Nekdy ano.
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»Kdy?“

‘

., Ve skupiné si miizeme pomdahat. Nekdy pri VV ano.*

Spolecna ticast na akcich Skoly posiluje u zakti védomi sounalezitosti a obohacuje je

0 nové zkuSenosti.

Z4ci z inkluzivni $koly vypovidali o rozmanitych akcich, kterych se mohou téastnit

a zdroven se na jejich piipravé také sami podilet.
,, laky mame na konci roku Slavnosti uceni. “

»A pro koho je pFipravujete?*

,, Pro vSechny “

»A kdo jsou to vSichni?“

,,Pan starosta, rodice a vsichni, kdo se chtéji podivat. A také spime v druzine, kdyz k nam
prijedou déti z jiné Skoly.
»Kdy jste si naposledy néco uZili? “

I3

., ITeba jsme neddavno meéli Modry den.
»A co to znamenda? “

,, 10 je den autistii, a my jsme si vzali modré tricko a udélali jsme na hristi cela Skola velké
acko a pani ucitelka nas vyfotila. A taky den naruby. To jsme se ucili tak, Ze pani ucitelky

a pani asistentky byli Zaci a my jsme byli ucitelé.

Z odpovédi na otazku komu by Z4ci jejich Skolu doporucili, bylo mozno vysledovat ur¢itou

specificnost jednotlivych skol.
Z4ci z inkluzivnich §kol naptiklad vypovidali:

., Tomu, kdo je rychly a nékdy i pomaly. Treba nékomu, kdo ma néjaky zdravotni potize,
ale my ho nehodnotime podle toho jaky je, ale podle toho, jaky je uvniti, nam nezdleZi,

Ze ma tireba zlomenou nohu, ale my ho hodnotime podle toho, jaky je uvnitr. Tahle skola je
pro deti, ktery jsou pomaly, ale i rychly, mame tu hodny pani ucitelky a pani asistentky

a takhle to tady funguje. Tem, kdo si chtéji uzit i se néco naucit, protoze tady je nikdo
nehoni. Ja bych nasi Skolu doporucil vsem, kterym se néco stalo, jako treba mé, kdyz jsem
spadnul na kole a vymkl jsem si rameno. Kdo chce, at se prijde podivat, jestli se mu tady

3

bude libit, tak at’' sem chodi. Komu nevadi, Ze tu jsou Romoveé. *
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Déti z neinkluzivni Skoly v Ostrové se domnivaji, Ze jejich Skola je vhodna pro ty, co
sportuji a mysli si, ze zak zdravotné postizeny by nezvladal u¢ivo. Tento postoj je znacné

ovlivnén postojem ucitelky k této problematice.
Pro koho si myslite, Ze je vaSe Skola vhodna?
., Pro ty, co sportuji. “

»A co kdyby k vam do ti'idy piiSel Zak, ktery nerad sportuje, nebo by nemohl sportovat,
byl by néjak postizeny? Umite si to piedstavit, Ze by k vam do tiidy chodil napr. Zak

na vozicku?“

,, Neumim *

35 Pro¢2“

,,Asi by to nezvladal? “

»Co by nemohl zvladat?*

,, Uceni. *

35 Pro¢2%

,,On by byl pomaly a my jsme rychli. “
Ucitelka:

., Déti, pamatujete si, vioni k nam chodil Zak, ktery byl nedoslychavy a jak to s nim
dopadlo? “

Zaci:

,, Nevime.

Ucitelka:

,» Musel nasi skolu opustit, protoze to tady nezvladal. *
A vite, kde je ted’ ten Zdak?

» Myslim, Ze v Jachymoveé, tam je inkluzivni skola. *

(Gplné znéni rozhovoru viz Ptiloha €. 9)

4.3 Vyhodnoceni rozhovoru

Metodou rozhovoru s Zaky a uciteli jsem se snazila nahlédnout do praxe Skoly.



Z porovnani skol na zdkladé Setieni metodou rozhovoru vyplynulo nasledujici:

V praxi inkluzivnich $kol chapou ucitelé diferenciaci a individualizaci vyuky jako
nezbytny aspekt vzdélavani v heterogennim prostredi. Uvédomuyji si, ze ucitel ve své tiide
zaujima vyznamnou roli v rozvijeni dobrych vztahii mezi Zaky, ale i mezi zaky a ucitelem,
které jsou piedpokladem k GispéSnému vzdelavani a které ptispivaji k celkové atmosfére
nejen tiidy, ale i celé skoly. Zaci jsou svymi ugiteli vedeni ke spolupraci a vzajemnému
respektu. Zakam je poskytovana do uréité miry svoboda, ktera se projevuje ve vyuce, kdy
zak sdm miize rozhodovat o pribéhu svych ucebnich aktivit, o jejich cilech i obsahu, coz
vede Kk tomu, Ze zaci piebiraji odpovédnost za vlastni uceni. Ucitelé vyzaduji od svych

zaku, aby se sami podileli na rozvoji zivota tfidy.

Ucitelé chapou dtlilezitost komplexniho hodnocenti, které se déje propojenim hodnoceni
zaka samotného, zaki navzajem a hodnocenim ucitele. U¢itelé si uvédomuji vyznam

pozitivniho hodnoceni a dokdzi do ného zapojit nejen zaky, ale 1 jejich rodice.

Pestré metody a prostfedky préce jsou détem predkladany tak, aby se kazdy mohl zapojit
a byt uspésny a které vyznamné napomahaji k rozvoji kliCovych kompetenci podle

Ramcového vzdélavaciho programu.

Spole¢nym rysem vybranych inkluzivnich $kol je zejména snaha vytvaret vstticné,
oteviené a spolupracujici prostiedi, kde je kazdy vitan a respektovan a kde se kazdy
bez rozdilu miiZze podle svych moZnosti a z4jmu podilet na utvareni spole¢né komunity
a kde si ucitelé uvédomuyji, jaky pfinos mé pro zaky tzv. pozitivni hodnoceni, které stavi

na silnych strankach osobnosti.

V praxi neinkluzivnich 8kol ucitelé vyuZivaji urcité prvky diferenciace ve své vyuce, ale
dale je jiz nerozvijeji.

Individualizaci vyuky spatfuji ucitelé zejména v pomoci slabsim zaktim, ne uz pak

Vv ¢lenéni uciva podle danych zvlastnosti vSech zaki.

Na zakladé vypovédi nékterych ucitelll miizeme usuzovat, ze ne vsichni ucitelé
neinkluzivnich $kol zaujimaji stejny ndzor. Nekteti ucitelé se snazi, aby se v jejich tfide
rozvijely dobré vztahy navzajem, a tito ucitelé také dokazi vytvaret prostor pro netradi¢ni

aktivity, které podporuji dobré klima ttidy.
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Vyuka na neinkluzivnich skolach je vedena spiSe v duchu transmisivniho pojeti, kdy je
zaktm predkladano uéivo formou frontélni vyuky, hromadng. Zaci jen ob&as pracuji
ve dvojicich, méalokdy ve skupinach. Prace ve tfid¢ je zcela fizena ucitelem a zaci
nedostavaji prostor spolurozhodovat a podilet se na déni ve tfid¢, potazmo Skoly. Tato
pasivita vede k tomu, Ze nemuze byt plné rozvijena klicova kompetence k uceni,

k samostatnosti se udit.

Neda se fici, Ze by Zaci byli néjak nespokojeni a ani nedochazi mezi nimi k vaznym
konfliktiim, ale pokud nebudou déti ve Skolach vedeny k vlastni odpovédnosti za svou
praci a nebude jim poskytovan prostor, aby se n¢jakym zptisobem zapojily do déni

ve Skole, nebudeme-li je pozitivné povzbuzovat, budou pak tito zZaci povazovat tento stav

za normalni. Tomuto stavu muzeme fikat ,,nau¢ena bezmocnost.*

»Subjektivni a Casto nespravné presvédceni, ze jeho uspésnost je nezavisla na mife jeho
osobniho snazeni, stav pasivity, apatie, zavislosti, rezignace, nizké sebediivéry a beznad¢je

a to v8e v dasledku nespravné interpretovanych minulych zapornych zkusenosti*“[24].

Nabidka metod a prostiedkll ve vyuce je omezena, vyuzivaji se takové metody
a prostiedky, které jsou dlouha 1éta osvédcené. Ucitelé nehledaji zdroje podpory u sebe, ale

vyhledavaji spise diivody, pro¢ to, ¢i ono, nejde.

Pii hodnoceni Zakt pouzivaji ucitelé hlavn€ sumativni hodnoceni, jen okrajovée se vénuji
hodnoceni formativnimu. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni provadéji ucitelé
neinkluzivnich $kol jen zfidka, mnohdy ani nevi, jaké prostfedky nebo aktivity by mohli
pouzit. Hodnoti ¢astéji znalosti nez dovednosti. Tvofiva prace je Casto nahrazovana
soutéZenim. Vzhledem k zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami zaujimaji

tzv. pozitivni diskriminaci. Znamena to, ze po téchto zacich vyzaduji ucitelé stejné znalosti
jako po ostatnich, ale pak je hodnoti mirnéji. Zak nemiize vidét sviij pokrok a nema radost

ze své prace, stava se pasivnim a nerozviji tak pln€ sviij potencial.

Nedostatecny rozvoj spoluprace mezi zZaky, jednostranna nabidka metod a prostiedki,
nezéajem ucitelit o moderni metody vyuky, nevytvareni prostoru zakiim ke spolutiasti
na rozvoji zivota tfidy a Skoly, to jsou spole¢né rysy neinkluzivnich $kol, které vyplynuly

Z rozhovoru.

DosaZeni vystup, které jsou soucasti kurikula, iizce souvisi se strategiemi vyuky

i metodami hodnoceni a ¢asem potiebnym k jejich dosazeni. Soucasti tspésného rozvoje
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zaki je zpétna vazba, kterou ziskava zak i jeho rodice o jeho vyvoji a rozvoji ve vSech
oblastech jeho zivota. Hodnoceni vSech slozek osobnosti zaka piispiva k jeho psychické

pohod¢.

Zpusob a kvalita hodnoceni se tak stava velmi dalezitym aspektem ve vzdélavani.

Hodnocenim ucitelé i zaci ziskavaji piehled o trovni dosazenych vysledkt v riznych
slozkéch osobnosti zdka a o probihajicich procesech uceni. Pokud u déti chceme rozvijet
zodpovédnost, aktivitu, chceme u nich rozvijet kritické mysleni, musime pii vyuce pocitat
s tim, Ze bude také schopno samo posuzovat své vysledky vzdélavani. Prostfednictvim
pravidelného sebehodnoceni pomahame détem uvédomit si své slabé a silné stranky uceni
a podporujeme dosazeni uréeného cile. Zak je motivovan k dosahovani stanovenych cild,
posilovéna je vnitini motivace a usili. Zak je vedeny ke spoluti¢asti na svém rozvoji, uéi se
fidit své uceni. Cilem soucasného hodnoceni je posuzovat vysledky Zakt vzhledem k jeho
individudlnimu pokroku. To znamenad, Ze ucitel spolu s Zdkem ptfesné pojmenovavaji, zda
doslo ke zméné vzhledem k cili, ke kterému ma Zak dojit, a zaroven se formuluji dalsi
opatieni pro dalsi obdobi. Komplexni hodnoceni je takové hodnoceni, pii némz hodnoceni
ucitele je propojovano se sebehodnocenim zaka. Takové hodnoceni pomaha uciteli 1épe
porozumét mysleni Zéka, jeho postojiim, motivaci a piekdzkdm v uceni a na zdkladé toho

pak muize aplikovat vhodné strategie vyuky.

Postoj zakti k détem zdravotné postizenym je do jisté miry ovlivnén postojem ucitele k této

problematice.

SHRNUTI

V piedkladané diplomové praci jsme se zabyvali konceptem inkluzivniho vzdélavani

z hlediska jeho hodnotové dimenze v soucasné praxi zakladnich $kol v Karlovarském kraji.
V tvodu nasi prace jsme definovali pojmy integrace a inkluze na zakladé diskuse n€kolika
autorl a charakterizovali jsme integrované a inkluzivni vzdélavani. Vysvétlili jsme,

ze pod pojmem inkluzivni vzdélavani chapeme takovy konstrukt zékladniho vzdélavani,
ktery umoziuje vSem détem bez rozdilu navstévovat bézné zakladni Skoly a to nejlépe

v lokalité jejich bydlisté. Tento systém klade dliraz na pfijeti hodnot oceniujicich
ruznorodost a jejich zavadéni do praxe skrze vhodné strategie, které maji za cil rozvoj
vSech zakl ve vSech oblastech jejich Zivota. Pojmenovali jsme principy inkluzivniho
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vzdelavani, které by se mohly stat zakladnim voditkem pfi zavadéni inkluze do Skol.
Poukazujeme na legislativni zabezpe¢eni v Ceské republice, ale i na diileZitost pomoci
neziskovych organizaci pii zavadéni inkluze do skol. Vymezujeme piinosy i uskali

inkluzivniho vzdélavani pro pedagogy, zaky i jejich rodice.

Za nejptinosnéjsi ¢ast nasi prace povazujeme jeji praktickou cast, ve které jsme se zaméftili
na porovnani podminek vzdélavani inkluzivnich a neinkluzivnich Skol v Karlovarském
kraji. Zajimalo nas, jaké vyhody, ¢i nevyhody s sebou pfinasi inkluzivni vzdélavani

v soucasné praxi zakladnich skol. K tomuto rozhodnuti mé¢ vedla skute¢nost vyplyvajici

z mé profesni praxe, ktera je jiz n¢kolik let pro-inkluzivné zamétena.

Pro posouzeni kvality jednotlivych $kol jsme vychazeli z oblasti politiky, kultury a praxe

Skoly a z nich vyplyvajicich kritérii podle Ukazatele inkluze podle Ainsowa a Bootha.

Metodou dotaznikového Setfeni jsme chtéli zjistit, do jaké miry souvisi sebepojeti a s nim
spojend Skolni uspésnost s inkluzivnim vzdélavanim. Vysledky vyzkumu ndm potvrdily,
ze riiznorodé prostiedi inkluzivné zamétenych skol ma pozitivni vliv na GispéSnost zaka

ve Skole a mlzZe se stat vyznamnym nastrojem prevence rizikového chovani.

Oteviené anketni otazky mély za cil zjistit ndzory uciteli a jejich zaki z oblasti kultury
a praxe Skoly a zaroven se mély stat vychozim materidlem pro nasledny rozhovor s zaky
a jejich uciteli.

Vysledky téchto vyzkumi ndm poskytly udaje, ze kterych vyplyva, ze inkluzivni Skoly
nevahaji oteviené se hlasit ke své vizi pro-inkluzivniho zaméteni. U¢itelé na téchto Skolach
potvrdili pfipravenost Skoly vzdélavat zaky s rozmanitymi schopnostmi v jedné komunité

a schopnost vytvofit vhodny systém podminek, vyukovych strategii, hodnoceni
a spolupréce. Z takto nastavenych podminek nejvice profituji Zaci, ktefi jsou mimo jiné
vedeni k tomu, aby se spole¢né s ostatnimi mohli podilet na rozvoji $koly. Participaci na

zivoté Skoly ziskavaji zaci dovednosti komunikace, odpovédnosti, vzajemného respektu.

Jo 4 VoM v

Ruznorod¢ prosttedi vytvari nemalo situaci a problémd, které je tfeba spolecné fesit. Toto
ptirozené prosttedi pomaha détem 1épe poznat sebe 1 druhé a pomaha je tak piipravit

na jejich budouct Zivot.

Vysledky Setfeni na vybranych skolach poukdzaly na velké rozdily, které se tykaly

zejmeéna oblasti spoluprace, hodnoceni a fizeni tfidy.
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ZAVER

Inkluzivni vzdélavani je v soutasnosti prioritou mezinarodni politiky. V Ceské republice
narazime na mnoha uskali pii jeho zavadéni, ktera je nutno fesit nejen v oblasti politiky,
ale také ve sféfe praxe skol. Piikladem by mohly byt skoly, které se jiz touto cestou vydaly
a pfindseji ndm své vysledky.

Ve vyzkumné ¢asti nasi diplomové prace jsme porovnavali vybrané pro-inkluzivné

zaméiené Skoly z Karlovarského kraje se skolami s tradi¢nim pojetim vyuky.

Ptedlozené metody vyzkumu poukazaly na nékteré rozdily, které potvrdily nasi hypotézu,
ze inkluzivni vzdélavani piinasi vyhody.

Kuvalita inkluzivnich $kol spociva zejména ve vstiicném pfistupu, v alternativnim ucent,
v nastaveni spoluprace mezi pedagogy, rodici i $ir§i komunitou. Velmi vyznamnou
skute€nosti je zapojovani déti, zaki a studentl do Zivota Skoly. Tyto Skoly potvrdily,

ze dokézi vychazet vstiic potiebam svych zaki a vyuzivaji odliSnosti k obohaceni vSech.

Zaroven vytvareji prostor pro rast a rozvoj vSech svych zaméstnancti.

Zavadéni inkluzivnich myslenek do praxe se neobejde bez presvédceni pedagogi

o spravnosti nového pojeti vzdélavani, které predpoklada ménit své mysleni, metody

a formy prace a chut’ se dale vzdélavat. Jen tak je inkluzivni vzdélavani mozné realizovat
a muze prinaset vyhody.

Zapojeni déti, zakt a studentti do vSech aspektt Skolniho zivota je jednim z ukazatelii
ptijeti lidi s postizenim do nasi spolecnosti. V této souvislosti bychom si jiz nemély klést
otazku, zda je inkluzivni vzdélavani mozné, ale je tfeba soustiedit se na otazku jak, aby to
fungovalo. Vyse jmenované inkluzivni $koly, které v nasi praci popisujeme, by se mohly

stat takovym ptikladem dobré praxe soucasného vzdélavani.

RESUME

Diplomova prace se zabyva podminkami vzdélavani v souc¢asné praxi zakladnich skol
v Karlovarském kraji a predklada informace o vyhodéch ¢i nevyhodéch pfi realizaci

inkluzivniho vzdélavani na vybranych skoléach.
Teoreticka ¢ast se vénuje vymezeni zakladnich pojmi a vyvoji inkluzivnich myslenek,
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které vychazeji z diskuse vybranych autorii. Zaméfuje se na vyhody i tskali inkluzivniho
vzdélavani z pohledu pedagogt, zaki a rodicii. Predklada shrnuti systémového nastaveni

soucasného vzdélavani v Ceské republice.

Ve vyzkumné ¢asti se zabyvame specifikaci vyhod ¢i nevyhod inkluzivniho vzdélavani
na konkrétnich ptikladech Skol. Dotaznikovym Setfenim a technikou polostrukturovaného
rozhovoru s uciteli a zdky porovnavame vybrané skoly skrze hodnotovy pfistup k inkluzi.
Diiraz je kladen piedevsim na pfijeti hodnot ocenujicich rozmanitost a jejich zavadéni

do praxe na zakladé vhodnych podminek a strategie edukace, jimiz jsou rozvijeny kvality

zaka.

Resumé

This thesis deals with current practices and conditions of education in primary schools in
the Carlsbad region. It submits information about advantages and disadvantages of
inclusive educational process in selected schools.

The theoretical part focuses on the definitions of basic concepts and the development of
inclusive ideas, which are based on the discussion of selected authors. This part also
addresses the benefits and pitfalls of inclusive education from the perspective of teachers,
pupils, and parents. It also presents a summary of current educational systems in the Czech
Republic.

In the research part we deal with specific advantages and disadvantages of inclusive
education using examples from selected schools. We are comparing the value approach to
inclusion by questionnaire survey and semi-structured interview techniques with teachers
and pupils of selected schools.

Emphasis is placed on acknowledging the value of diversity and putting them into practice
under appropriate conditions and educational strategies, which develops quality students.
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Priloha ¢. 1

T-216/ces.
TZ

5 PTATS - Tesgtanvac (10 K - A .
Jméno: -Datum narozeni:
T¥ida: Datum vySetfeni:

Znédmky na poslednim vysvédéen{: Eesky jazyk
matematika
pracovni vychova
vytvarnd vychova

Skéla " Hruby skor Sten Poznamky :

o w & |l.w ~N b

celkovy
skor

Timto dotaznikem se chceme dovédét, jak se ve 3kole citis a jak
ti jde ucent.

Kazdou otdzku si pofddné pfedti a rozmysli! Z&dnou nesmi3 vyne-
chat! Kdy? to, co je tam napsédno, se na tebe v&tSinou vztahuje a je
to pravda, dej do krouZku . Kdyz se to na tebe nevztahuje a neni
to pravda, zakrouzkuj} Pro jednu odpovéd se musi3 vZdycky rozhod-
nout, i kdy? je to rozhodovédn{ né&kdy tfeba tézké. V jednom Fadku
sh( byt vzdy jen jedna odpovéd. Musi3 tedy zakrouzkovat v jednom
t4dku bud nebo

Vyplfiuj dotaznik uptimné, tak jak si to opravdu myslis a jak
je to pravda!

(:) PSYCHODIAGNOSTIKA, spolo&nost s r.o., Bratislava
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1. Nau&im se dost lehce a rychle i téZkou ldtku. AND " | NE
2. Myslim, Ze matematiku umim velmi dobfe. ANO NE
3. {tu porad je¥té dost nejisté. Potfeboval bych

cist lip. AND NE
4. Jsem docela dobry v pravopise. ANO NE
5. Ve skole pis%i dost o3klivé. ANOD NE
6. S54m si myslim, Ze moje Skolni prdce je dost slabéd.] AND NE
7. UEeni mi pifipadd dost tézké. Jsem rad, kdyz mi

nékdo pomiiZe. AND NE
8. Pfi provérce z matematiky vZdycky vypocitdm

viechny priklady. AND NE
9. Pfi &teni se Gasto pfetfikdvdm a pletu. Proto

nerad ¢tu nahlas. AND NE
10. Jsem spokojeny s tim, jak mi jdou diktaty. AND NE
11. M&m hezké, dhledné pismo. ANO NE
12. Mezi détmi ve tridé byvam éasto jeden z prvnich. AND NE
13. Je dnavné, kdyz musim nad ukolem moc myslet. ANOD NE
14. Nésobilku jsem se nautil lehce, nedéla mi

potizZe. AND NE
15. Se étenim jsem mival potize. Dost jsem se natra-

pil, nez jsem se nau¢il rychle &ist. AND NE
16. Diktaty nendvidim. ANOD NE
17. Ze psani jsem vzdycky dostdval pochvalu a pék-

né znédmky. ANO NE
18. Skolni provérky zvladam celkem lehce. AND NE
19. Casto mi déld potize vyjadiit se, jak bych cht&l. | AND NE
20. Nejlepsi zndmky dostdvam z matematiky. AND NE
21. Druhé déti ve tfidé €tou vétsinou lip nez j&. AND NE
22. V diktatech mivam hodné& chyb. AND | NE
23. Psat Ghledné a krasopisné mé stoji hrozné moc

namahy . AND NE
24. Skola mi kazi ndladu. Jde mi casto na nervy. AND NE

90



255

Pfi provérkdéch a zkouseni mi vSechno trva déle

nez ostatnim. Potfeboval bych trochu vic ¢asu. AND NE
26. Matematika je m0j nejmilejsi pfedmét. Jde mi

lehce. AND NE
27. Cteni je moje z4liba a vdasen. Uz jsem precetl

spoustu kniZek. ANO NE
28. Diktaty mivéam obvykle napsdny sprdvné. Dostdvéam

za né vétSinou dobré znamky. ANO NE
29. Vykresy mivém &isté, hezké., Dostdvdm za né

pochvalu. ANO NE
30. Ve sSkole mi jde v3Sechno lehce, bez potizi.

Citim se tam dobfe. ANOD NE
31. vetsina déti ve tifidé se uéi lip nez ja. AND NE
32. Soudruzka ucitelka si mysli, Ze jsem na mate-

matiku hloupy. AND NE
33. Cist jsem se nautil velice brzy, bez potizi. AND NE
34. Kdyz mame psdt sloh, tak se na to uZ pfedem

téSim. To mé docela bavi. To mam docela réad. ANO NE
35. PPi psani 3krdbu jako kocour. ANO NE
36. Sam si myslim, 2e moje nadéni je docela slabé. AND | NE
37. Mam rad dkoly, nad kterymi se musi myslet. ANO NE
38. Jsem 3patny na matematiku, moc mi nejde. ANO NE
39. Potrad €tu dost pomalu a to mé otravuje. ANO NE
40. Kdyby nebyly diktdty a pravopis, byla by 3&kola

docela prima. Ty délaji ze Skoly otravu. ANO NE
41. Ukoly jsem musel Gasto pfepisovat, jak byly

naskrdbané. ANOD NE
42. Zkouseni ve Skole mé hrozné znervozfiuje. AND | NE
43. Patfim asi mezi nejbystfejsi déti v nasi tiide. AND NE
44. Nasobeni a déleni je pro mne hraéka. ANO NE
A45. Ze ¢teni jsem vzdycky dostédval pochvalu a

dobré znémky. ANO NE
46. Na pravopis se $patn& soustfeduji. Nad&lam

vzdycky hodné chyb. AND NE
47. Moje pismo je bezvadné. AND NE
48. Ze Skoly mam nékdy strach. Rad&ji bych tam

ani nesel. AND NE
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Pfiloha &. 2

Anketa pro uditele:

1. Co povazujete za silné stranky vasi Skoly?

2. Co povazujete za slabé stranky vasi skoly?

3. Jak se vase Skola prezentuje na webu $koly? Prosim, uved'te dilezita hesla, ktera
charakterizuji nejlépe vasi skolu.

4. Pokud vite o tom, ze vase Skola odmitla v poslednich péti letech pfijmout n¢jaké dite,
jaka byla pfic¢ina odmitnuti?

5. Existuji na vasi Skole specialni nebo vybérové tfidy? Pokud ano, uved’te, prosim, jakého
typu jsou tyto ttidy.

6. Jaky je Vas nazor na inkluzivni vzdélavani, o co podle Vas hlavné jde?

7. Jaky zpusob vyuky povazujete za nejlepsi pii zapojovani déti mimoradné nadanych?

8. VyuzZivate ¢asto ve vyucovaci jednotce svilj vlastni u¢ebni material?
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9. Jaké jsou vase zkuSenosti s pouzivanim takovych technik uceni, které vedou déti ke
spolupraci a vzajemné komunikaci? Napft. kooperativni uceni, prace ve skuping, ve

dvojici, projektové vyucovani apod.

wevr

10. Co povazujete ve vztahu ke svym zakim za nejdilezitéjsi?

11. Pokud je ve vasi tfid¢ né&jaky zak kolektivem vyclenovan, jaké myslite, Ze jsou
hlavni ditvody tohoto vy¢lefiovani?

12. Upftednostnili byste v oblasti dal§iho vzdeélavani seminaf na téma: Efektivni prace
s riznorodym kolektivem tfidy?

13. Pokud mate ve tiid€ asistenta, v ¢em spociva Vase spoluprace s nim?

14. Jakou podporu ¢i pomoc byste ve své praci piivital/a?
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Piiloha ¢&. 3

Anketa pro zaky:

1.Co by méli druzi ud€lat pro to, aby se ti ve skole vic libilo? Co mizes pro to udélat ty?

2. Myslis, Ze jsou vSichni ve tfid€ do ¢innosti ve vyuce zapojovani stejné Casto a jsou na né

kladeny stejné naroky? Pokud ne, vysvétli, prosim, jak to u vas je.

3. Jaké vyhody podle tebe ma skupinova prace nebo prace ve dvojici?

4. Ceho si na své Skole nejvice ceni§?

5. Mas za kym ve Skole pfijit, kdyz potiebujes s né¢im poradit? Jestli ano, napi$, na koho
se muzes obratit?

6. Setkéavas se na vasi Skole se zaky, ktefi potiebuji specidlni pomoc?
Napt. jsou na vozic¢ku, maji poruchu zraku, sluchu nebo maji né¢kterou z poruch uceni.

Co to pro tebe znamena?
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7.Hodnoti t& ucitelé podle toho, jaky jsi udélal pokrok, nebo té srovnavaji s témi nejlepsimi
ve tiide?

8.Pokud mate ve tfid¢ asistenta, s kym pfevazné tento asistent pracuje?

9.Miizes se svymi spoluzaky rozhodovat o tom, jaka budete ve tfidé dodrzovat pravidla,

kam pojedete na vylet? O ¢em jiném jesté¢ miizete rozhodovat?
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Piiloha ¢. 4

Charakteristika $koly ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov
Svazkova skola, jejiz jednotliva pracovisté se nachéazeji v obcich Otovice, Sadov a Hajek.
Dopravu do téchto zafizeni zajist'uje Skolni autobus, ktery piepravuje déti z Regionu

Karlovarsky venkov.

Skola se zaméfuje na rozvoj zaki v cizich jazycich (anglicky, némecky, rusky). Podporuje
technické vzdélavani, rozviji u Zakl dovednosti v oblasti ICT. Tuto stranku Skola vyvazuje

aktivni podporou vytvarné, hudebni, télesné, tane¢ni vychovy a praktickych ¢innosti.

Skola inkluzivné vzd&lava zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Je $kolou
komunitni, ktera zajist'uje i volnocasové aktivity pro zaky Skoly i jejich rodice. Vytvaii
bezpec¢né prostredi pro vSechny. Ve skole je pfiznivé socialni klima, které se hlasi

k otevienému partnerstvi jak mezi zaky a uciteli, tak mezi uciteli navzajem i mezi vSemi

zaméstnanci Skoly a vedenim Skoly.

Skola je spojenym zatizenim matefské $koly a uplné zakladni §koly. Vyuka v nékterych
tfidach na 1. stupni probihd malotfidné, tj. spojenim dvou ro¢niki. V soucasné dob& ma

Skola 236 zakd.

Ve vzdélavani se klade diraz na osvojovani praktickych ¢innosti, respektuje se
individualita zéka, respektuji se potieby jedince a jeho aktualni Zivotni situace. Provadi se
motivujici hodnoceni - zaky Skola hodnoti v souladu s jeho individudlnimi moZnostmi

a jejich pokrokem s dostatkem zpétné vazby. Vzd¢lavaci strategie je oteviend viici
rodi¢tim. Skola vlastni certifikat Rodide vitani a certifikat Férova $kola. Podili se

na vytvareni spoleCenskych vztaht Skoly a verejnosti.

Skola piednostné piijimé zaky ze spadové oblasti Regionu Karlovarsky venkov. Partnerské
klima a zaméteni Skoly sem piivadi i zaky z jinych oblasti.

Skola spolupracuje s MSMT pfi piipravé Standardii vzdélavani, realizuje jazykové vyjezdy
do ptihrani¢nich oblasti, spolupracuje se SCIO, se SPS Ostrov, zapojuje se do projektu
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Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR.
Pti Skole pracuje Klub pratel déti, ktery organizuje akce zamétené na neformalni setkédvani
rodici, zaka a pracovnikt Skoly. Financné podporuje tyto akce a tim ptispiva k obohaceni

¢innosti celé Skoly.
Pii $kole pracuje Skolska rada, ktera se schazi 2 krat roéng.

Skola uzce spolupracuje se viemi tiemi obecnimi Gfady, s Pedagogicko-psychologickou
poradnou, se Specidlnimi pedagogickymi centry v Karlovych Varech a v Plzni a se

Stiediskem vychovné péce v Karlovych Varech.

Spoluprace se ZS a ZUS Smeralova Karlovy Vary zajituje p¥imo v jednotlivych $kolnich
budovach vyuku hry na nékteré hudebni nastroje a hudebni nauku.

Ve $kole aktivné funguje zakovsky parlament slozeny z 74k viech roénikil. Zaci se tak
mohou vyjadfovat k fungovani Skoly a projednavat realizaci svych napadi a uskuteciiovat
je.

Prostiednictvim zakovského parlamentu jsou zéci vedeni k odpovédnému piistupu

ke svému okoli, k odpovédnosti za ¢innost ve tfid¢ a ve Skole.

Organizacni a jiné podminky:

e Vytvafime pohodové prostiedi zdravého uceni a otevieného partnerstvi jak mezi
zaky a uciteli, tak mezi uciteli a vedenim Skoly.

e Mame rozvinuty funkéni a neustale aktualizovany systém informaci smérem
k zaktim, uciteliim, vedeni skoly, rodictim, partnerim $koly a mezi jednotlivymi
aktéry vzdélavani navzajem.

eV priib¢hu velké prestavky nabizime zaklim fizené relaxacni ¢innosti v télocvicné.
K dispozici je maly bufet.

e Vzdélavani propojujeme se skuteénym zivotem — klademe diiraz na osvojovani
praktickych zkuSenosti zakd.

o Respektujeme individualitu zakl a vékovou pfimétenost. Provadime motivujici
hodnoceni. Zaky hodnotime v souladu s individualnimi moznostmi a jejich
pokrokem s dostatkem zpétné vazby.

e Napliiujeme potieby zakl - vSestranny rozvoj zéka je hlavnim momentem

e v pfiprave a realizaci vzdélavani.
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V nasi Skole je pfiznivé socialni klima - otevienost a partnerstvi v komunikaci,
ucta, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému, sounalezitost se
ttidou a skolou.

Z4ci se mohou spolupodilet na vzdélavani a Zivoté §koly, ktera prechazi do modelu
demokratického spolecenstvi - budovani komunity na principech svobody,
odpovédnosti, stability spoleénych pravidel, spravedlnosti, spoluprace.

Dbame na v€asnou informovanost o vécech uvniti §koly 1 mimo ni.

Respektujeme potteby jedince a jeho aktualni zivotni situaci.

Na 8kole jsou stanovena zakladni pravidla Zivota Skoly (pro zéky, ucitele, jiné
uzivatele skoly), zptisoby projednavani problému se zéky a jejich rodici.
Zajistujeme spolupraci s rodici zaki a s vefejnosti (napt. Skolskou radou) -
seznamovani se zaméry Skoly, cili, zpisoby vyuky, hodnocenim zak, pravidly
zivota Skoly, vzajemné hledani pii feSeni problému zaku.

Vzdélavaci strategie je oteviena vici rodicim. Nase $kola vlastni certifikat Rodice
vitani. Rodi¢e maji moznost uc€asti ve vyuce a na vychovnych a vzdélavacich
¢innostech organizovanych Skolou.

Podilime se na vytvafeni spoleCenskych vztaht $koly a vetejnosti.
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Ptiloha ¢. 5

Charakteristika $koly ZS M.C. Sklodowské, Jachymov

Skola je integrovanym vzdélavacim zatizenim mésta Jachymov — slucuje predskolni
zafizeni a zakladni Skolu s 350 zaky. Skola si jako svou zékladni cestu zvolila sméfovani
k modelu inkluzivniho vzdélavani — k modelu, ktery miize optimaln€ zmirnit dopady

socialni exkluze.
Skolni vzdélavaci program Mathesius je zaloZen na principech humanistické pedagogiky.

Motivaéni nazev nese podtext Skola jako sou¢ast komunity je véci vefejnou. Tento podtext
neni ndhodny. Vyjadiuje mnohaletou snahu pedagogl této Skoly vytvofit z jediné Skoly

ve mésté ptirozené komunitni centrum, centrum setkavani vSech, kterym neni lhostejny nas
budouci osud. Vyjadiuje mimo jin€ i zakladni myslenku vzdélavaciho programu —
otevienost Skoly vS§em détem, rodic¢iim, vetfejnosti — a to jak obsahem vzdélani,
demokratickymi principy, respektovanim zaka jako osobnosti, Sirokou nabidkou,
diferencovanym pfistupem, vztahy ve Skole, napliovanim nejzakladnéjSich potieb,
spolecnymi prozitky ucitelil, rodich a zak1, tak zapojenim Skoly 1 jejich absolventa

do vetejného zivota, jejich profesni orientace, schopnost svobodné a tvirci prace,
samostatného mysleni a odpovédného rozhodovani, chapani globalnich vztaht, spfiznénost
s ptirodou a jejimi zékony, soulad s obecné uzndvanymi zivotnimi a mravnimi hodnotami
a demokratickymi ob&anskymi postoji. Skolni vzdélavaci program klade diiraz

na vSestranny rozvoj osobnosti kazdého jedince.

Hlavnim cilem 8koly je zapojeni do vzdélavani vSech déti a zaki ve véku

od 3 do 15 let, do tzv. hlavniho vzdélavaciho proudu. Skola se v roce 2009 stala
pfijemcem ¢tyfmilionového grantu na realizaci projektu Integrovany vzdélavaci systém
mésta Jachymov — Mosty. Diky tomuto projektu byl vytvotren zakladni rdmec prechodu

Skoly k podobé skoly inkluzivniho typu. Byly vytvoteny podminky pro doprovodné
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specializované sluzby Skolniho psychologa, pro Siroké aktivity v oblasti prevence celé¢ho
spektra socialné patologickych jevi, pro oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil a zvySovani arovné IT gramotnosti zakt i celého pedagogického kolektivu.
Skola tizce spolupracuje s obecné prosp&snymi spoleénostmi Clovék v tisni a PECKA-
Centrum celoZivotniho vzd&lavani Karlovy Vary. Skola ziskala certifikat Férova $kola,

stala se Skolou s ozna¢enim Svétova $kola.

Skola je vyjimeéna tim, Ze ji navitévuje 40% déti ze socio-kulturné znevyhodnéného

prostiedi (s velkym zastoupenim déti romského ptivodu).

Pro uspésny rozvoj ditéte ma velky vyznam Zivot v populacné pfirozené skuping, kde jsou
zastoupeni jedinci s riiznymi vlohami a vlastnostmi. Patii sem také déti s riznymi typy
postizeni. Na§ SVP pogita s integraci téchto déti, hlavng déti s LMD a vyvojovymi
poruchami uceni. Funguje i dobra spoluprace s odborniky a vétsina ucitelek 1. stupné se
zucastiuje v ramci DVPP jednotlivych vzdélavacich akei, které jsou zamétovany

na reedukaci a vyuzivani specialnich forem prace s t€émito détmi.

Velmi vyznamné je také usili Skoly o prohloubeni jazykovych dovednosti se zamétenim
na vyuziti ciziho jazyka v praxi (moznost konverzovat v cizim jazyce), ale téz

na poznavani redlii, zivota a tradic jednotlivych zemi. Proto se $kola také zapojila

do programu Sokrates a v pfistim programovém obdobi pocitame s vyuzitim
ptreshrani¢nich aktivit, které stavajici vedeni mésta racionélné podporuje. Kvalitni

jazykovou vyuku umoziuje téZ jeji organizace — déleni na skupiny v kazdém rocniku.

V nabozenské vychove spolupracuje Skola s katolickou cirkvi a vychézi ze zaymu rodict.
Vyuka nabozenstvi ma vSak vyrazn€ ekumenicky charakter. V rdmci celoSkolnich projekt
zamé&fenych na priifezova témata budou Zaci seznamovani se zéklady kiest’anstvi

v souvislosti se sttedoevropskou tradici a jeho vlivem na vytvarné umeéni.

Za jednu z dalsich prioritnich oblasti povazujeme cestu ke zdravému zivotnimu stylu, cestu
k zvyseni estetickych prozitkd a k zajmu o véci vefejné jak lokalniho, tak globalniho

charakteru.

Znacny diraz v u¢ebnim planu je kladen na informacni a komunikac¢ni technologie, jejichz

vyuzivani by se mélo stat pro absolventy naseho programu bézné.
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Piiloha ¢. 6

ZS Ostrov, Masarykova 1289

Charakteristika Skoly
Zakladni skola Masarykova je ostrovskou Skolou s nejdelsi tradici. Slavnostni zahajeni
provozu Ve staré Skolni budoveé bylo jiz v roce 1926. Od roku 1982 sidli skola v nové
budové s vybavenim, kter¢ ji predurcuje k vychove sportovnich talentil a zaroven
umoznuje vyuku v souladu s potfebami a naroky soucasné spole¢nosti. Od roku 1995

prochazi skolni budova postupnou rekonstrukei.

Skola se nachazi v centru mésta a je uplnou zakladni Skolou s 1. az 9. ro¢nikem. Kapacita

Skoly je 540 zakl. Priimérna naplnénost tfid je 25 zaka.

Budova $koly je pavilonova, je zde 19 tiid a 7 odbornych pracoven. Soucasti Skoly jsou

dvé télocvicny, posilovna, Skolni bazén, atrium a moderni sportovni aredl.

Skola ma svétlé, isté a estetické prostory. Na vzhledu $koly se podileji ve velké mife také
Zaci, jejich rodice a ucitelé. Prostory pro vyuku jsou dostatecné. Tiidy zaku 1. stupné jsou
umistény v samostatném pavilonu, v dalSich pavilonech jsou umistény kmenové tiidy zaki
2. stupn¢, multifunkéni a projektova ucebna, u¢ebna PC, odborné uc¢ebna pro vyuku
chemie a fyziky, pracovna vytvarné vychovy, cvi¢né kuchyi a dilna, ucebna pro vyuku

anglického jazyka a Skolni knihovna.

K pohybovym aktivitdm Z4ci vyuzivaji 2 télocvicny, Skolni bazén, posilovnu a sportovni

aredl s fotbalovym htiStém.

VSichni vyucujici maji své kabinety vybavené pocitaci, které jsou zapojené do sité. Maji
volny pfistup na internet, pouzivaji tiskarnu a kopirku a spolecné se schazeji ve sborovné.

Sportovni aredl 1 Skolni bazén mohou ve volném case vyuzivat 1 ucitelé.

Materidlni vybaveni je dostatecné, prubézné se modernizuje a na tvorb¢é pomitcek se

podileji i sami zaci.
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Velkou pozornost vénujeme integraci zaku se specifickymi poruchami uceni a chovani.
Tito zéci jsou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu, ktery je vypracovan
na zaklad¢ vySetieni v pedagogicko-psychologické poradné. Kromé toho zaci dochazeji
na nékteré vyucovaci hodiny do specializované tfidy, kde se jim individualné vénuje

specialni pedagog. Ostatni predméty maji spolecné s ostatnimi zaky.

Pedagogicky sbor ma 31 ¢lentl, ve kterém pracuji mladi i zkuSeni pedagogové. Ucitelé se
zucastiuji dalsich vzdélavacich programii a kurzt. Ve skole pracuje vychovny poradce,
metodik prevence socialné patologickych jevi a specialni pedagog. Skola tzce
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou v Karlovych Varech, jejich

specialni pedagog a psycholog pravideln¢ nasi Skolu navstévuji.

Pievazna vétSina zaki jsou déti z okolniho sidlisté. Velkou skupinu tvoii také dojizdé&jici
zaci z blizkych i vzdalenych obci. V poslednich letech vzdélavame i déti cizich statnich

piislusniki. Mame dobré zkusenosti s integraci zaku se specifickymi poruchami uc¢eni

a chovéni, ale i s détmi s jinym zdravotnim postizenim.

Pedagogové spolupracuji na Skolnich projektech. Pofddame kulturné-vzdélavaci akce,
Skolni vylety, ozdravné pobyty v piirod¢€ pro zaky 1. stupné, sportovni soustiedéni

pro zaky 2. stupng, lyzatské kurzy, sportovné zaméiené a vzdelavaci pobyty v zahranici.
Zaci se z(&astiuji sportovnich a védomostnich soutézi. Zaci se zapojuji do prace $kolniho

parlamentu.

Zapojujeme se do mezinarodnich projektd. V némeckém Bothelu jsme navazali

dlouhodobé partnerstvi, jehoz cilem je vyména zaki.
VSechny naSe aktivity a snahy vedou ke zkvalitnéni vyuky a zlepSovani prostiedi Skoly.

Spoluprace s rodici Zaki se neustale rozviji. Rodi¢e mohou navstivit Skolu kdykoliv

po vzajemné dohodé s vyucujicim, v dobé konzulta¢nich hodin (Zaci mohou byt pfitomni
jednani rodi¢i a ugitele) a tiidnich schiizek. Skola potada akce pro déti i rodiée (podzimni
slavnost, vitani Vanoc s vano¢nimi trhy, velikonoc¢ni trhy, sportovni den Skoly, slavnostni
predavani vysvédceni absolventim 9. ro¢niku, zapis a vitani prviidcka atd.). Rodice jsou
o ¢innosti Skoly informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly, lanka

Vv Ostrovském mési¢niku a ptispévki Kabelové televize Ostrov.

Pii kole je zfizena Skolska rada a Sdruzeni rodi¢i O.S.K.A R..
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Ziakladni body $kolniho vzdélavaciho programu

TRIVIUM
VEDENI-ZDRAVI-RADOST

Hlavnim principem programu je neustaly pohyb vyjadieny sportem, dusevnim rozvojem
vSech 74k a radosti z dosazenych vysledkl. Chceme nase zéky vybavit v§im potiebnym

pro uspésny, zdravy a radostny zivot.

Cilem programu Skoly je co nejaktivnéji zapojit zaky do procesu uceni. Vzdelavat zaky
v souvislostech a s porozuménim, naucit je co nejefektivnéji pracovat s novymi
informacemi, vyuzivat komunikacni a informacni technologie, vzdjemné komunikovat
a aktivné pouzivat cizi jazyk. Chceme poskytnout Zaktim takové znalosti a dovednosti,
které dobte uplatni nejen pii studiu na vyssim stupni skoly, ale predevsim v zivoté.
Zavadénim novych metod, jako je skupinové a projektové vyucovani, chceme vést zaky

K tymové praci, vzajemné pomoci a vzajemnému respektu.

Chceme rozvijet nejen zaky nadané, ale i zdky, kterym uéeni nejde. Skolni vzdélavaci
program je orientovan na zaka, klade diraz na vSestranny rozvoj jeho osobnosti, respektuje
jeho osobni maximum a individualni potieby. Ma vSem ve Skole vytvofit zdzemi, které
rozviji tvofivost a souc¢asné zohlednit jejich moznosti. Pohoda Skolniho prostfedi neni dana
Skolnimi prostorami samymi, ale pohodu prostiedi vytvareji lidé, ktefi v tomto prostiedi
pracuji a toto prostiedi nav§tévuji. Rizeni §koly je vybudovano na demokratickych
principech, respektuje liberalni prosttedi. V TRIVIU jsou Zaci, ucitel€ i rodice partnery,
ktefi se dokdzou vzajemné informovat, podporovat a respektovat. Vedeme zaky

k dodrzovani stanovenych pravidel. Chceme, aby se zaci i rodice aktivné zapojili do zivota

Skoly.

Prostfednictvim roz§ifené vyuky télesné vychovy chceme détem ukézat cestu ke zdravému
zivotnimu stylu. Od 6. ro¢niku mohou byt Zaci zafazovani na zaklad¢ zajmu a posouzeni
nadani a ptfedpokladt do tfidy s rozsifenou vyukou télesné vychovy. Nase Skola neni jen

o uceni, ale je zde také Cas na relaxaci, sport a pratelska setkani. NaSe skola chce umoznit

zakim prozit radost z Gispéchu nejen v uceni, ale i ve sportu a pti riznych akcich skoly.

Zabezpeceni vyuky zaku se specialné vzdélavacimi potiFebami
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Zaky, u kterych se projevuji piiznaky nékteré z vyvojovych poruch udeni, posilame se
souhlasem rodi¢t na vySetieni do pedagogicko-psychologické poradny v Karlovych
Varech. Na zakladé¢ vySetieni a doporuceni poradny jsou tito zaci zatazovani do reedukacni
péce. Na prvnim stupni jsou do této péce zarazovany nejen déti s vyvojovou poruchou
uceni nebo chovani, ale také déti s obtizemi. Reedukace probihd 1x az 2x tydné v prubéhu

dopoledniho vyucovani u specialniho pedagoga. Ostatni vyuka probiha v bézné tiidé.

Na zékladé zadosti rodict je pro integrované zaky vypracovan individudlni vzdélavaci
plan, podle které¢ho se s ditétem pracuje. V planu jsou uvedeny zavéry, doba platnosti
vysetieni a doporuceni pedagogicko-psychologické poradny, pomucky, které budeme
pouzivat, zpisob hodnoceni, termin reedukacni péce a podil rodict na plnéni tohoto planu.
V piipad¢ potieby umozitujeme v souladu s pravnimi predpisy ptisobeni asistenta

pedagoga ve tfid€ nebo studijni skupiné.
Pti klasifikaci ptihlizime k vyvojové poruse a hodnotime s toleranci.

Zaci se zdravotnim postizenim jsou vzdélavani formou individualni integrace v béznych
ttidach. Jsou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu vypracovaného podle

doporuceni ptislusného sttediska pro vzdélavani zaki se zdravotnim postizenim.
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Piiloha ¢. 7

Z8 Dukelskych hrdinii, Moskevska 25, Karlovy Vary

Zékladni skola Dukelskych hrdint je piispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je
Meésto Karlovy Vary. Nachazi se ve starobylé budove, ktera je postavena v secesnim slohu.
Vzdélavani a vychovu zak zajistuje kvalifikovany ucitelsky sbor.

Nabizime vyuku v moderné vybavenych a specializovanych ucebnach (napf.
multimedidlnich, jazykovych, chemicko-fyzikalni...).

Ve tfetim ro¢niku zacinaji zaci s vyukou anglického jazyka. Od sedmého rocniku maji Zaci
moznost vybéru dalsiho ciziho jazyka: némecky jazyk, rusky jazyk, anglicky jazyk

a konverzace v anglickém jazyce.

V ramci volno€asovych aktivit je mozno zaky pftihlésit do zdjmovych krouzka: Florbal,
Kosikova, Sportovni hry, Sportovni gymnastika, Vytvarny krouzek, Naprava feci,
Matematické hratky, Skolni ¢asopis, Rusky jazyk, Pévecky krouzek.

Ve spolupraci s Pedagogickym centrem a Pedagogicko-psychologickou poradnou
realizujeme vyuku nadanych z4kli. Pomahame rovnéz zaktim se specifickymi poruchami
uceni, jak ve vyuce pomoci specialné pedagogickych metod, tak v rannich hodinach

v ramci Skolni druZiny a Skolniho klubu.

Zékladni $kola se stala pilotni $kolou v Kin-ballu. Skola je partnerem v projektu Technika
je zabava. Cilem projektu je podpora odborného vzdélavani v Karlovarském kraji formou

spolupréce se zdkladnimi Skolami regionu.

Pojeti §kolniho vzdélavaciho programu (zaméreni Skoly)

Zakladni vzdélavani musi byt uzite€nou sluzbou ob¢aniim a ma reflektovat i jejich
ocekavani

a individualni potteby. Takového cile nelze dosdhnout, aniZ by se zménilo tradi¢ni chapani
funkci Skoly. Poslanim Skoly v takovém piipadé nemuze byt pouhé zprosttedkovani sumy
védomosti a zkouseni zaku z faktografickych ptehledu.

V naSem pojeti je Skola mistem, které Zaky motivuje a podporuje k aktivnimu uceni.

A to nikoli encyklopedickym védomostem, ale pro Zivot dilleZitym kompetencim ucit se,

fesit problémy a socidlnim dovednostem. Charakter prace pak méa v détech mimo jiné
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podporovat pocit bezpeci, moznost pozitivniho prozivani, ziskani zdravého sebevédomi,
rozvijeni kritického mysleni a schopnost sebehodnoceni.

Takto formulovany obecny koncepcni zamér Skolniho vzdélavaciho programu vychazi

z presvédceni, ze kvalita vzdélavaci sluzby Skoly nema byt primarné posuzovana podle
tradi¢n€ chépanych tzv. vzdélavacich vysledki. Za tyto vysledky byvaji neziidka
povazovany pouh¢ faktografické znalosti zakil zjisStované testovanim.

Nasi prvoradou ambici je proménit Skolu v prostiedi, kde se détem s velmi riznorodymi
vzdélavacimi potiebami dostava nejen kvalitni a kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se
soucasn¢ citi bezpecné a spokojené. O podobnou proménu skoly se pokousime spole¢né

s rodic¢i naSich zakt a odborniky z pedagogické vetejnosti. Pfipojujeme se ke vzdélavacim
trendlim v Evropé€ a chceme rozvijet u zaki kompetence, které jsou nezbytné pro Zivot

v Evropé v 21. stoleti.

Skolni vzd&lavaci program ,,START* klade hlavni diiraz na komunikaci, kooperaci

a praci s informacemi. Zakladem programu nasi Skoly je pechod od $koly transmisivniho
typu ke Skole typu konstruktivniho. Chceme, aby absolvovani tohoto vzdélavaciho
programu bylo pro zdka dobrym startem do Zivota, stabilni zdkladnou, kterou lze rozvijet,
rozsifovat a budovat po cely Zivot.

Profil absolventa

74k by mél:

Zvladnout zakladni udivo definované v SVP ZV START tak, aby je mohl v bézném
Zivoté vyuzivat, samostatné¢ myslet a pohotové se rozhodovat, samostatné fesit zadané
ukoly a samostatn¢ ziskdvat informace potifebné ke splnéni zadaného ukolu, pfi ziskavani
informaci umét pracovat s textem, mluvenym slovem, elektronickymi nosici dat,

s internetem, osvojit si pohotovy a kultivovany ustni a pisemny projev v matefském jazyce,
pochopit historii naseho statu v kontextu svétovych déjin, vytvofit si zdkladni mravni

a estetické postoje své osobnosti, pochopit zaklady analyzy spolecenskych jevii

a problémd, na zakladé¢ vlastniho hodnotového zebiicku vytvoftit jasné ndzory a postoje,
ovladat znalosti informacnich technologii na odpovidajici urovni, rozvijet vlastni
schopnosti v souladu s redlnymi moZnostmi a uplatiiovat je spolu s osvojenymi

védomostmi a dovednostmi pti rozhodovani o vlastni zivotni a profesni orientaci.
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Ptiloha ¢. 8

STANDARDY ZS A MS REGIONU KARLOVARSKY VENKOV

of
W

ZS a MS Regionu

Karlovarsky venkov
svoboda ™ odpovédnost ~ harmonie

Vize skoly:

wHodné nabizime, hodné ocekdavime.

V ramci svych moZnosti Zijeme a pracujeme na maximum a spolecné.
Jdes do toho s nami? Vitej, podpoiime té.

Hrajes si jen na svém pisecku, jedes na puil plynu nebo se jen veze§? Promirni, zkus to
radéji jinde. “
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Standard Skoly

Nabizime:

v§em

-partnerské klima

-,,dvoji metr? Tady je jen jeden

-aktivity rozvijejici vztahy mezi v§emi ucastniky spolecenstvi

-spolecenstvi fungujici na principu vyhra-vyhra (pfinos pro jedince i pro spolecenstvi)

-z4jem o cestu ristu kazdého ditéte/zdka/pedagoga a hledani moznosti, jak ji sladit s cestou

rustu Skoly

-opravdovost a ryzost ¢loveéka, schopnost a dovednost byt sam sebou, divérovat si
a akceptovat se je pro nas dilezitejsi nez snaha o dokonalost, sebereflexe je proto nedilnou

soucasti zivota Skoly

Zdkiim a détem

-vyuku anglického jazyka jiz od 1. roéniku, resp. od MS

-rusky nebo némecky jazyk od 7. ro¢niku

-anglicky jazyk integrovany metodou CLIL do n&kterych pfedmétiina 1. i 2. stupni ZS
-vyuku ICT ve 3. ro¢niku a nasledné€ ve vSech rocnicich 2. stupné (6. - 9. ro¢nik)
-rozvoj technického mysleni a dovednosti na 2. stupni

-intenzivni podporu pfi volbé budouci profese a SS v 8. a 9. roéniku

-podporu studijniho i osobnostniho rozvoje kazdého zéka, je na kazdém jedinci, jak

podporu vyuzije (konzultace, dou¢ovani, krouzky, napravy)
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-rozvoj kreativity a odpovédnosti (moznost zapojit se do prace zakovského parlamentu,
EKO tymu, redakce skolniho ¢asopisu, ¢innosti krouzkd, pfiprava a realizace Skolnich

akci)

-pokud jsou pozadavky Skoly pro zaka pftilis naro¢né, pomuze sjednat piestup na vhodnéjsi

Skolu

pedagogiim

- mnoho akci DVPP realizovanych pro cely pracovni tym, Casto pfimo ve Skole

-osobni dopisy za kazdé pololeti od pfimého nadiizené¢ho (ocenéni a ndméty k dalsi praci)
-zajimavé moznosti pro vyuziti FKSP

-podporu odborného rastu

-oteviené, pfimé a vécné jednani

-rozvoj kreativity a odpovédnosti (moznost zapojit se do prace zakovského parlamentu,
EKO tymu, redakce skolniho ¢asopisu, ¢innosti krouzkti, do ¢innosti rozsiteného vedeni
Skoly, realizovat a nabizet naslechy mezi kolegy, aktivné se zapojovat na poradach dil¢ich

sekci skoly, poradat Skolni akce)
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Ptiloha ¢. 9

Uplné znéni polostrukturovaného rozhovoru se zaky

Zaci (inkluzivni) — ZS a MS Regionu Karlovarsky venkov
»Madte ve své ti'idé vyvéSend tiidni pravidla? “

., Ano

wJak s nimi pracujete?“

., Kazdy tyden, v pondeéli, si povidame, kdo porusil nejaké pravidlo, a kdyz to nékdo porusi,

pani ucitelka mu to vysveétli a pak je to ¢im dal vic lepsi a pak se to zlepsuje. *

., pani ucitelka, kdyz nékdo porusi pravidlo, tak si to pise na papirek a v pondéli pri
tridnické hodiné se to hodnoti “

»Resite ve své tiidé Casto néjaké konflikty?“

¢

., Nekdy ano, jak kdy, néjaky mésic vic a nékdy zase ne.
., Ceho se ty konflikty nejéastéji tykaji?“

«

,,Obcas se kluci poperou.

¢

., Nékdy se to zvrtne, ale nikdy neni tak vazné zranéni. *
,,Je tady jedna holcicka, ktera moc nemluvi, ale my se s ni stejné kamaradime.
»Mate ve své tiidé zavedeny néjaké ritudaly?“ (Cinnosti, které se pravidelné opakuji?)
,, Rdno mame rozcvicku, pozdravime se a zacneme. “

., laky mame na konci roku Slavnosti uceni.

»A pro koho je pripravujete? “

,, Pro vsechny

»A kdo jsou to v§ichni?“

., Pan starosta, rodice a vsichni, kdo se chtéji podivat. *

., A takeé spime v druziné, kdyz k nam prijedou déti z jedné skoly.
wJak oslavujete ve vasi tiidé narozeniny?“

«

., lak, Ze oslavenec miiZe prinést néco dobrého a my mu poprejeme. *

,,A taky ten oslavenec nemiize dostat Spatnou znamku, spis mu davame prednost, aby si ten
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narozeninovy den uZzil.
» Komu byste vasi Skolu doporucili? “
., lomu, kdo je rychly a nékdy i pomaly.

,, ITeba nekomu, kdo ma néjaky zdravotni potize, ale my ho nehodnotime podle toho jaky
Jje, ale podle toho, jaky je uvnitr, nam nezalezi, Ze ma treba zlomenou nohu, ale my ho

hodnotime podle toho, jaky je uvnitr.

., lahle skola je pro déti, ktery jsou pomaly, ale i rychly, mame tu hodny pani ucitelky a
pani asistentky a takhle to tady funguje.

., Iem, kdo si chteji uzit i se néco naucit, protoze tady je nikdo nehoni. *

,,Ja bych nasi Skolu doporucil vsem, kterym se néco stalo, jako treba mé, kdyz jsem

spadnul na kole a vymknul jsem si rameno. “

»Kdy jste si naposledy néco uZili?“

¢

., ITeba jsme neddavno meéli Modry den.*
»A co to znamenda?“

,, 10 je den autistii, a my jsme si vzali modré tricko a udélali jsme na hristi cela Skola velké

‘

acko a pani ucitelka nds vyfotila.
., A taky den naruby. *

,, 1o jsme se ucili tak, Ze pani ucitelky a pani asistentky byli Zaci a my jsme byli ucitelé.
wMiiZete si ve tiidé pii vyucovani radit?“

6

., Ano.
,, Pani ucitelka nam porad vika, abychom se nejdrive poradili se spoluzakem a pak se
zeptali pani ucitelky.

»A umite také pracovat samostatné?“

. Nekdy jo.

3

, Umim. *
,,Ja se kdyz tak poradim s pani ucitelkou.

., ITeba pri pisemné praci si nemiizeme radit.

,» My jsme rozdéleni do skupin, abychom si mohli radit, mame lavice navic, a kdyz deélame
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pisemku, tak si sedneme do téch prazdnych lavic, nebo ke spoluzdkovi, ktery neopisuje.

«

., Kdyz jsme ve skupiné, tak ano, ale pri pisemce ne, abychom ukdzali, co umime.

Zaci (inkluzivni), ZS Jachymov

»Madte ve své tiidé vyvéSend tiidni pravidla? “
,Ano.

Kdo ta pravidla vymyslel?

,, Cela trida i s pani ucitelkou.

» Vyhodnocujete je néjak?“

., VZdycky v pololeti a na konci skolniho roku. “
»MiiZete si pii vyucovdani pomdahat? “

My se radime spolu porad, ale nékdy taky ne.

»Pro¢ nékdy ne?“

., Kdyz treba piseme diktat.

»Resite ve své tiidé néjaké konflikty?“

,,Jo, skoro porad, protoze tu mame déti, které mluvi sprosté a pani ucitelka se zlobi.
»Kdy jste si ve Skole néco opravdu uZili?“

., Nedavno jsme méli sportovni den a devataci pro nas pripravili ruzné hry a soutéze, to se
mi libilo.

»Komu byste vasi Skolu doporucili?“

“«

,,Kdo chce, at’ se prijde podivat, jestli se mu tady bude libit, tak at’ sem chodi.

I3

,, Komu nevadi, Ze tu jsou Romové.

Neinkluzivni Skoly
Zaci (neinkluzivni), ZS Dukelskych hrdind

» Madte ve své tiidé vyvéSend tiidni pravidla? “
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., Ne.
»Madte néjaka pravidla chovani, kterd ve ti'idé musite dodriovat?“
,,Ano.
wJakd jsou to pravidla?“
., Nesmime pit pri hodiné.
»Kdo ta pravidla vymyslel?
., Pani ucitelka. *
wSouhlasili jste s nimi?“
,Ano.

» Vymysleli jste také jako tiida néjaké pravidlo? “
,,Ano, Ze nesmime po tridé behat.
wJaké pravidlo vymyslela pani ucitelka?“
., Ze si nesmime hrdt s tablety a na mobilu.
»Dari se vam toto pravidlo dodriovat?“
,,Ano. “
wPracujete néjak s témito pravidly béhem Skolniho roku?“
., Nevim. *

., Kdyz se nam néco povede, dostaneme odznacek.
»wA co musi udélat Zak, aby mohl dostat odznacek? “
,» Must spinit dobre nejaky ukol. “

., ITeba spravné vypocitat priklady.
»MiiZete se pii vyucovani mezi sebou radit?“

,, Nemiizeme si radit. *

,, Nesmime chodit po tride.

., Nekdy ano. “

Kdy?«
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,, Ve skupiné si miizeme pomdahat. *

., Nekdy pri VV ano.

»Komu bys vasi Skolu doporudil?“
,,Détem z domova.

I3

, Nasim kamaradum.

»Myslite, Ze by se u vas libilo i Zakiim néjakym zpiisobem zdravotné postiZenym? “

“«“

., Ano.
4 Co kdyby nestihal ucivo?“

,» My bychom mu pomohli.
wMiiZete si pii vyucovani radit?“
,,Ne, nesmime. “

,,Jenom kdyz pracujeme nékdy ve skupindch.

., A se svym spoluzakem v lavici si nesmite radit? “

,,Ne, abychom nerusili.
wA co kdyZ je néjaky vas spoluzak pomaly, miiZete mu pii hodiné pomoci? “
,, Pomaha mu pani ucitelka.
,» Co jste naposledy resili ve skupiné? “

«

,,Jednou vanocni kalendar.

ZAci (neinkluzivni), Masarykova, Ostrov
»Mate ve své tiidé zavedend néjaka pravidla?
,, Mame. “

wMate je ve své tiidé nékde vyvéSena? “

., Ne.”

»Kdo ta pravidla vymyslel? “

3

., Nevim asi pan reditel nebo pani zastupkyné. *
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» 10 jsou asi Skolni pravidla, ja myslim, jestli madte pravidla tiidy, podle kterych se

ridite?

., Nemame. “

» Bavili jste se na zacdatku roku o tom, jak se budete ve tiidé chovat?“
., Nebavili.

5 VSimla jsem si, Ze tady mdte vyvéSené néjaké sovicky, miiZete mi déti vysvetlit, co
znamenaji? “

., Hrajeme soutéze treba matematické orisky a za to dostavame sovicku. “

»A dostavate sovicku také za pékné chovani?“

,,Ne, jenom za néjaky ukol. “

wJak ty sovicky vyhodnocujete? “

., Soutézime cely rok a na konci roku, kdo jich mél nejvic, dostane diplom, nebo odmeénu. *
»Madte ve své tiidé néjaké ritudly?“ (Cinnosti, které se pravidelné opakuji?)

., Nékdy mame takovou besedu na vanoce a jinak uz asi nic. *

wSlavite ve tiidé narozeniny? “

,,Ano, prejeme si u tabule.

wJak vitate nové Zaky, kteri k vam prijdou do tridy? “

Do rozhovoru se vmisila ucitelka:

My jsme plny, my uz nikoho prijmout nemiizeme.

wJak byste piivitali nového Zdka, kdyby se u vas ve tiidé uvolnilo misto? “

., Nevim, jak bych ho privital.

» Komu byste doporucili vasi Skolu? Pro koho si myslite, Ze je vase Skola vhodna? “

., Pro ty, co sportuji.

»A co kdyby k vam do ti'idy piiSel Zak, ktery nerad sportuje, nebo by nemohl sportovat,
byl by néjak postizeny? Umite si to piedstavit, Ze by k vam do tiidy chodil nap¥. Zdak na

vozicku?

,, Neumim “
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»wPro¢?“

,,Asi by to nezvladal? **
»Co by nemohl zvlddat?“
,, Uceni.

»wPro¢?“

- On by byl pomaly a my jsme rychly.
Ucitelka:

., Déti, pamatujete si, vioni k nam chodil Zak, ktery byl nedoslychavy a jak to s nim

dopadlo? “

Zaci:

,, Nevime.

Ucitelka:

,»Musel nasi skolu opustit, protoze to tady nezvladal. *
A vite, kde je ted’ ten Zak?

Myslim, ze v Jachymove, tam je inkluzivni skola.
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