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Uvod

Nez si volime své zivotni povoldni, divame se na rtzna hlediska, ktera se tykaji
vybrané profese a nas samotnych. Hodnotime, zda jsme dostate¢né vybaveni k dané
praci. Zjistujeme, co vSechno potfebujeme ziskat, abychom mohli pracovat v oboru.
Hledame, kde bude nase uplatnéni. Premyslime, zda ,,na to mame* a jestli nase

charakterové vlastnosti budou podporovat vykon vysnéné prace.

Povolani specidlniho pedagoga neni snadné a stejn¢ jako v ostatnich oborech jsou
zde na osobnost pedagoga kladeny vysoké pozadavky. S nékterymi se ¢lovék rodi, jiné

je tieba tvrd¢ a dlouze ziskavat.

Otazka predpokladii profese by méla zajimat kazdého Cclovéka pred tim,
nez nastoupi do své prace. A proto se tato bakalaiska prace zaméfuje na predpoklady
profese specialniho pedagoga. Obsah nasledujiciho textu by mohl byt podnétem k tomu,
zamyslet se nad sebou a nad tim, zda ¢lov€k, v tomto piipadé specialni pedagog,
opravdu ma to, co jeho profese vyzaduje od svych zaméstnanct, zda skrze to miize
nabidnout svému okoli maximum a jestli bude moci za par let vykonu profese fici, Ze si
vybral svou zivotni pozici spravné a ze ji déla s radosti. Jedna se o préci s lidmi, détmi
ato sdétmi shandicapem, proto by mél byt 1 pfistup budoucich odborniki

I zaslouzilych zaméstnanct ke své profesi o to promyslenégjsi a zodpoveédnéjsi.

Zacatek prace je vénovan problematice a charakteristice pedagoga, specialniho
pedagoga- psychopeda pracujiciho ve 3kolském zafizeni. Ctenaf je zde seznamen
se zakladnimi definicemi, terminy a oblastmi zaméfeni prace specialniho pedagoga,

které vyzaduji uréité vlastnosti, dovednosti a znalosti.

Nasleduje empiricka cast, kde je vyuZita metoda kvalitativniho vyzkumu analyzy
dat. Data byla sbirdna pomoci kratkych dotaznikii, rozhovorii se specidlnimi pedagogy
a asistenty pedagoga na zakladni Skole specidlni a na praktické Skole. Jednim
z nejdulezitéjSich zplisobl sbéru dat bylo také pozorovani v prib&hu nékolika mésicl

Vv prostiedi, kde specidlni pedagogové pracuji.

Cilem této bakalaiské prace je poskytnout ndhled do profese specidlniho pedagoga

a do ptredpokladl této profese, nejen pro studenty specialni pedagogy a pomoci jim
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zamyslet se nad tim, zda je tato profese pro n¢ vhodnd, protoze Spatny vybér této
profese mize uskodit nejen samotnym pedagogum, ale i détem, se kterymi budou tito
specidlni pedagogové pracovat, a které by mohla zbrklost pedagoga v jeho rozhodnuti
ve vybéru profese hodné ovlivnit. Nakonec je to i prace, kterd by mohla osvétlit tuto

profesi Siroké vefejnosti.



1 Specidlni pedagog

1.1 Definice profese a specidlniho pedagoga

Pokud se bude mluvit o pfedpokladech néjaké profese, je tieba si hned na zacatku
fici, co to profese vlastné je. Ve Velkém sociologickém slovniku (1996, s. 852) je
profese definovana jako: ,,povoldni, odbornost, resp. odbornosti, odbornou pripravou
podlozené povolani.(...)V byvalém Ceskoslovensku se vzilo chdpani profese jako

‘

profesiondlniho vykondvani urcité prace. *

Zdravotniky, psychology, socialni pracovniky, pedagogy i specidlni pedagogy,
fyzioterapeuty a rehabilitacni pracovniky pak mizeme vSechny sdruzit pod jeden
pojem, a to profese pomahajici. Ty jsou v psychologickém slovniku charakterizovany:
,,Pomahajici profese je souhrnny ndazev pro profese, které se zaméruji na pomoc
druhym; pomdahaji resit nesndze, problémy, zdravotni potize druhych lidi. Spolecnymi
znaky jsou mimoradna psychicka zatéz, odpovédnost a rizika pro vilastni duSevni

zdravi. “ (Hartl, 2004, 188 s.)

Konkrétné je specidlni pedagog podle Zakona ¢. 563/2004 Sb., paragrafu 2,
pedagogickym pracovnikem, ktery je ve stejném zakoné definovan: ,, .... pedagogickym
pracovnikem je ten, kdo konad primou vyucovaci, primou vychovnou, primou specidlné
pedagogickou nebo primou pedagogicko-psychologickou cinnost primym piisobenim

na vzdélavaného, kterym uskutecnuje vychovu a vzdélavani ...*

Mezi pedagogické pracovniky mizeme kromé specidlniho pedagoga dale zaradit
ucitele, pedagoga v zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki,
vychovatele, pedagoga volného casu, asistenta pedagoga i vedouciho pedagogického
pracovnika. Podle zakona o pedagogickych pracovnicich do této kategorie spadaji

I psycholog a trenér.

Na vSechny tyto pedagogické pracovniky jsou v ramci jejich profese kladeny
rizné pozadavky. Aby €lov€k mohl pracovat v profesi, pfedpokladaji se od n¢ho urcité
vlastnosti, dovednosti a schopnosti, kterymi by mél byt ¢lovék pro svoji profesi
vybaven. Spole¢nymi piedpoklady pro vSechny pedagogické pracovniky je plna
zpusobilost k pravnim ukoniim. Dal§i neméné dulezitym ptedpokladem je odborna
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kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou pracovnik vykonava. Podminkou
pro to byt pedagogickym pracovnikem je dale bezihonnost a zdravotni zpusobilost.
V Ceské republice se od pedagogickych pracovnikii vyzaduje i znalost matefského

jazyka obyvatel zemé, tedy ¢eského jazyka (Zakon ¢. 563/2004 Sb.).

1.2 Profil specidlniho pedagoga

V dnes$ni dobé je profese specidlniho pedagoga stale vice potiebnd, jelikoz diky
lepsi diagnostice je identifikovano i vice déti s handicapem, ktefi potfebuji specidlni
pomoc a podporu. Presto stale mnoho lidi nevi, co znamena a co obnasi byt specialni

pedagogem.

Jiz ze samotného terminu ,,specialni pedagog* je zfejmé, ze se jedna o pedagoga,
jehoz pozice je svym zplsobem vyjimecna a zvlastni. Jednd se o ,,bézného* ucitele nebo
také vychovatele, ktery ale pracuje s détmi, mladezi S urcitym druhem handicapu.
Do této skupiny zahrnujeme hlavné déti a mladez zdravotné postizenou, zdravotné
znevyhodnénou a déti amladdez se socidlnim znevyhodnénim. Pracovni podminky
a hloubkam handicapt u zakd. Proto je nutné, aby specialni pedagog mé¢l specifické
vlastnosti, dovednosti avédomosti, které mu pomohou ve vSech vychovnych

a vzdélavacich aktivitach déti (zakh) se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pedagogicko — psychologicka slozka profilu specidlniho pedagoga piedstavuje
souhrn védomosti z obecnych pedagogickych a psychologickych disciplin, o néz se
opiraji schopnosti diagnostikovat spravné jednotlivé zaky a jejich vychovné prostiedi,
znat vychovné cile a obsah vzdé€lavani, analyzovat pribéh vychovné vzdelavaciho
procesu a umeét jej organizovat, volit vhodné prostiedky, metody a formy vzdélavani
aumét je tvorivé aplikovat v praxi. Ve slozce specializované odbornosti ma specialni
pedagog mit Siroky rozhled po celém oboru a metodologii specialni pedagogiky
(Trnkova, 2006). A dale se ma specializovat v nékteré z nasledujicich oblasti oboru.
Psychopedie se zabyva vychovou a vzdélavanim mentalné postizenych jedinct. Dalsim
podoborem specialni pedagogiky je somatopedie, ktera se vénuje vychové a vzdélavani
jedinct s télesnym postizenim €1 chronickym onemocnénim. Pro surdopedii jsou
pfedmétem zajmu jedinci s riznorodym sluchovym postizenim. Odbornici v logopedii
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se zam¢efuji na jedince S feCovou vadou. Zrakové postizené jedince se snazi vzdélavat,
vychovavat a co nejvice jim pomahat oftalmopedie. V neposledni fadé tu je etopedie,
kterd se soustfed’uje na vychovu, vzdélavani a také prevychovu jedinct s poruchami

chovani.

Specialni pedagogové jsou zaméstnani hlavné ve skolach a Skolskych zatizenich
uréenych pro jedince se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Posledni dobou nachazi
specidlni pedagogové své uplatnéni i ve Skolach hlavniho proudu. Déle pak mohou
pracovat ve zdravotnickych zatizenich a dnes také v socialni sféfe. Jejich napln prace je

proto velmi riiznoroda podle mista vykonu profese.

1.3 Vzdélani specidalniho pedagoga

Aby mohl specialni pedagog poskytnout co nejefektivn&jsi pomoc a podporu
détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami, je pro n€¢ho nutné dobré odborné
vzdélani. Jak jiz bylo zminéno, izakon o pedagogickych pracovnicich vyzaduje
od specialnich pedagogii odbornou kvalifikaci, kterda se =ziskava ukoncenim
vysokoskolského studia v akreditovaném magisterském studijnim programu Vv oblastech
pedagogiky, které jsou zaméfeny hlavné na specialni pedagogiku (Zakon
¢. 563/2004 Sb.).

V soucasnosti je obor specialni pedagogika ve spole€nosti Casto vyhledavany,
atak jeji katedry nejdeme téméf na vSech pedagogickych fakultich vysokych $kol
unas. Katedry specidlni pedagogiky maji své misto na pedagogickych fakultach
Masarykovy Univerzity v Brn¢, Karlovy Univerzity v Praze, Univerzity Palackého
v Olomouci, Jihodeské univerzity v Ceskych Budgjovicich, Univerzity v Hradci
Kralové, Ostravské Univerzity, Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem
a také Technické univerzity v Liberci. Mnohdy se objevuji mensi pracovisté specialni

pedagogiky na katedrach pedagogiky nebo dokonce mimo pedagogické fakulty.

Zakladem vzdélani specidlniho pedagoga jsou pedagogické a psychologické
discipliny stejné jako u ostatnich pedagogickych profesi. Pro specidlni pedagogy se
navic k t€émto védam piidava integrativni (specialni) pedagogika se vSemi svymi sméry

a dale pak samotna specializace v jedné z téchto oblasti.



Dokoncéenim vysokoskolského vzdélani pro specidlni pedagogy studium zdaleka
nekon¢i. I v tomto oboru je nutné, ne-li nezbytné, celozivotni vzdélavani. Obor
specidlni pedagogika je pomérné mlady. Jako obor byla specidlni pedagogika uznana
az na prelomu 19. a 20. stoleti. Teprve v pulce 20. stoleti se tento obor zaéina vice
podobat oboru, jak ho zndme dnes. Neustale se proto kladou nové otazky a na svétlo
vychazi nové poznatky, které jsou diilezité pro lepsi pochopeni a pomoc détem a vSem

lidem se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

1.4 Psychoped

Absolvent magisterského studijniho oboru specidlni pedagogika se specializaci
psychopedie se nazyva psychoped. Cilovou skupinou pro odbornika psychopedie jsou
déti, mladistvi a dospéli s mentadlnim postiZenim, Se kterymi Casto souvisi 1 dalsi
problémy, napf. t€lesné postizeni, zrakové postizeni, problémy chovani, poruchy
chovani aj.. Dalo by se tedy fici, Ze predmétem profese psychopeda je clovék
S mentalnim postizenim rizného stupné bez ohledu na vék a také bez ohledu

na kombinaci postiZeni (Bartoilova, Bazalova, Pipekova, 2007).

Odborniky- psychopedy najdeme v riznych zatizenich uréenych pro déti. Mistem,
kde mohou vykonavat svoji praci, je Skola a zafizeni urena pro déti a dospélé
S mentalnim postiZenim, napf. stacionafe ¢i nevladni neziskové organizace, které se
staraji o lidi s mentdlnim postizenim. Psychopedi maji své misto také ve specidlné
pedagogickych centrech a hlavné na zakladnich Skolach praktickych, zakladnich
Skolach specialnich a praktickych skolach. Proto je pole pisobnosti psychopedu Siroké.
Mohou byt uéiteli, vychovateli, diagnostiky atd..

Jelikoz je psychoped hlavnim iniciatorem a organizatorem vychovného
a vzdélavaciho procesu, osobnost a postoj psychopeda k jeho profesi tvofi jeden
ze zékladnich kament tuspéchu, ale i negativnich dopadi pii feSeni vychovnych
problémi ditéte (Slomek, 2010; Kysucan, 1990). Pti vedeni jedince nejen s mentalnim
postizenim byva specialni pedagog ¢asto postaven do situace, kdy je od ného nutné
rychlé rozhodovéani. Toto rozhodovani byva do znané miry ovlivilovano urovni
a kvalitou jeho odbornych znalosti, mimo jin€ 1 svou vlastni praxi a schopnosti empatie.

Je tedy ovlivnéno mnoha faktory.
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2 Predpoklady profese specialniho pedagoga-
psychopeda, ucitele a vychovatele

., Vychovatelem se Zadny clovek nenarodil, muze se jim vsak stat, a to viastnim
pricinénim, ditkladnou védeckou pFipravou a dal§im soustavnym pricinénim.* (Svancar,
Burianova, 1988, s. 189, in Sekera, 2009, s 61). Autorky zde o vychovateli v zatizenich
pro ochrannou ¢i ustavni vychovu. Ale myslim, Ze se tyto slova hodi i pro pedagogy

obecné a samoziejmé i pro specialni pedagogy.

Autorky Hrdlickova a Pavkovd poskytuji vycet vlastnosti, schopnosti
a dovednosti, které by mél mit kazdy vychovatel v détském domové. Jedna se hlavné o:
pedagogicky takt, ochota piijmout naro¢nost profese, uméni jednat s détmi i dospélymi,
pedagogické tvofivost, postieh a orientace, pitimost, vyjadfovaci schopnosti, schopnosti
spoleCenského prizptisobeni, rozhodnost, rozvéaznost, pfirozené chovani a jednani,
otevieny a Cestny pfistup, kriticnost a sebekriti¢nost, smysl pro spravedlnost, trpélivost,
schopnost sebeovladani, zdsadovost a dislednost, svédomitost a iniciativni piistup, pili,
pracovitost, systemati¢nost a vytrvalost, pé¢i 0 vzhled vlastni osoby a pracoviste,
peclivost. Tyto vlastnosti a schopnosti slouzi pouze jako ptedstava idedlniho modelu
vychovatele v détském domové. (Hrdlickova; Pavkova, 1987, s. 12-17, in: Sekera,
2009, s. 44)

H. Machel (in B. Urban; J.M. Stanik, 2007, s. 222- 225) uvadi klicové
kompetence, které by nemél vychovatel postradat v interakci s vychovavanymi
(klienty). Zde autor mluvi o uméni dobré komunikace, empatii, objektivité¢ v jednani
s klienty, spravedlnosti, fyzické a psychické Sikovnosti, pozorovani a ocenéni,
naklonnosti, demonstrovani diveéry, odolnosti vii¢i provokaci a zastrasovani, odolnosti

vudi stresu, autenti¢nosti.

Stankowski dale piidava nazory z druhého biehu, tedy nazory samotnych klientu,
déti a mladeze, o které se etopedi staraji. Podle déti a mladeZze s problémovym
chovanim by m¢l byt etoped a vychovatel spravedlivy, ochrdnce zaleZitosti svych
sveéfencl,, mél by mit rad mladez, mél by byt klidny, chépajici, mit Siroké zajmy a hodné

dovednosti, m¢l by byt sportovni a silny typ, snadno navazovat kontakty s mladezi,
11



nem¢ly by mu chybét vlastnosti jako moudrost, shovivavost, tvrdost, dislednost,
ale mél byt také vesely, sympaticky, dobry organizator, vlidny a vzbuzujici divéru

(Stankowski, 2004, s. 64, in Sekera, 2009, s. 44).

Vypsanych kompetenci ve zminénych vyzkumech je opravdu hodn¢, od na prvni
pohled viditelnych vlastnosti, které¢ se Casto v predeslém vyctu opakuji, po vlastnosti,
kterym bychom nemuseli na ten samy prvni pohled piikladat takovou vyznamnost.
V nasledujicim textu se pokusim objasnit dilezitost nékterych z kompetenci, kterymi by

mél specidlni pedagog disponovat.

Abychom mohli ale fici, jaké vlastnosti, dovednosti a znalosti jsou dtlezité
pro profesi, je dualezité znat napln dané profese. Z obvyklych pracovnich tkola
a ¢innosti specialniho pedagoga pak mulzeme nastinit, ¢im by mél byt specidlni

pedagog- psychoped vybaven do praxe (Sekera, 2009).

2.1 Strucny prehled ¢innosti specialniho pedagoga- psychopeda

ve Skolském zarizeni

Prtcha (2002) poukazuje, Ze v pracovnich pifedpisech jsou vymezeny zakladni
¢innosti pedagogli, at’ uz maji jakoukoli specializaci. Pracovnimi piedpisy rozumime
Pracovni fad (zdkonné piedpisy urcujici povinnosti pracovnikli Skol a Skolskych
zafizeni) a specialni pravni normy. Tyto normy také vymezuji népli a rozsah prace
pro ucitele jednotlivych druhti a stupiii $kol. Podle zakona jsou tfi hlavni povinnosti
pedagoga. Prvni povinnosti je vychova a vzdelavani zaki, ktera probihd po vétSinu Casu
pracovni doby. Aby byla vychova i vzdélavani dostate¢né kvalitni a smysluplna, je
treba, tedy 1 povinnosti pedagoga, pfipravovat se na edukaci. Pfipravou na edukaci
rozumime piipravu vyucovacich a ucebnich pomiicek, opravu zédkovskych praci apod.
Povinnosti je sebevzdélavani pedagoga. Pedagogové se musi ucastnit raznych forem
dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Vzdélavani by mélo probihat i jinym

zplisobem, napt. ¢etbou odborné literatury aj.

V pracovnim fadu jsou tyto Cinnosti podrobnéji vypsané. Kromé téchto tii
zékladnich slozek ¢innosti jsou zde zahrnuty 1 dalsi aktivity, naptiklad spoluprace se
zédkonnymi zastupci a ostatnimi pedagogickymi pracovniky, uc¢ast na Skolnich poradéch,
dodrzovani ucebnich plani aj. Toto jsou pravni piedpisy, které nemohou pfili§
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informovat o fakticky realizované cinnosti ucitelli. SkuteCnou pracovni cinnost
proto nelze pfili§ identifikovat. Nejednd se totiz pouze o samotné vyucovani,
ale objevuji se zde i dozory, doucovani, porady a konzultace s vedenim S$koly,
spoluprace s rodici, vefejna osveétova cinnost, administrativa a vlastni studium (Pricha,
2002). U specialnich pedagogi nesmime zapomenout na velmi dilezitou diagnostiku

zaka.

2.2 Kompetence

Najit a definovat vSechny schopnosti, dovednosti a védomosti, které jsou potiebné
pro vykon profese specialniho pedagoga, je i po vyctu pracovnich ¢innosti specialniho
pedagoga velmi obtizné. Klicové kompetence pro specialné pedagogickou profesi rizni
autofi odlisné rozdéluji. Nasledujicimu seznam stale jest€¢ chybi hlubsi konkrétnost,
i kdyZ se z nich daji vy&ist hlavni oblasti zaméfeni profesionaldi. V. Svec (1999, s. 22,
in Lazarova, 2005, s. 23- 24) uvadi nezbytné profesni kompetence ucitele. Kompetence,
o kterych autor mluvi, jsou kompetence K vyucéovdni avychové, osobnostni
kompetence a rozvijejici kompetence. Mezi prvni zminéné kompetence jsou zarazeny
nasledujici tfi kompetence: psychopedagogické kompetence, které jsou zaméfeny na
projektovani postupi podnécujicich uceni 74kl a narealizaci téchto projekti a na
vychovné pusobeni (dovednost analyzovat, formulovat a projektovat ucivo).
Kompetence komunikativni umoznuji efektivni komunikaci se zaky, rodi¢i i dal§imi
pedagogy ¢i jinymi odborniky (dovednost motivovat, navazat a udrzet se zaky kontakt,
dovednost regulovat, organizovat a ftidit). Nasleduji kompetence diagnosticke,
které spocivaji v tom, Ze ucitel dovede diagnostikovat znalosti, dovednosti Zéka, styly
uceni, mozné problémy a jiné potencionality, vztahy mezi zéky i Skolni klima tfidy.
Do této skupiny mizeme zatadit také schopnost poznat osobnostni vlastnosti ditéte,

jeho dynamiku a zmény ve vychovném procesu.

Osobnostni kompetence jsou dal§i slozkou, kterou podminuji uspésSné
pedagogické pusobeni. Zde se jednd o dovednosti empatického, asertivniho,
autentického chovani, flexibilitu, dovednosti akceptovat sebe 1 ostatni naptiklad zaky,

rodice a kolegy.
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Posledni skupinou jsou rozvijejici kompetence. Sem jsou zatfazeny adaptivni
kompetence, které spocCivaji vtom, Zze je pedagog schopny orientovat se
ve spolecenskych zménach a poméhat stimto i détem, zahrnuta je tu i dovednost
vyrovnavat se se zatézi. Informacni kompetence jsou dilezité z hlediska drzeni kroku
s moderni dobou, jsou to dovednosti pracovat s literaturou, strukturovat a vyuzivat
informace i s pomoci moderni informaéni technologie. V této skupiné nesmi chybét
vyzkumné kompetence a sebereflexivni kompetence, které jsou dobré pro ucitele, aby se
mohl zamyslet nad svou pedagogickou Cinnosti a projektovat zmény v této Cinnosti.
V neposledni tadé se zde jedna 10 autoregulativni kompetence umoznujici
zdokonalovani pedagogické cinnosti a vychovného stylu a také pedagogickych

dovednosti.

Dalsi seznam osobnostnich ryst pracovnikl s rizikovou mladezi je od Shealyho

(in Sekera, 2009, s. 59):

- Flexibilni, nelpi rigidn¢ na pravidlech

- Zraly, ovladajici své potieby a dobie vnimajici potteby druhych

- Integrovany a Cestny

- Dobte usuzujici

- Opirajici se o zdravy selsky rozum

- Vyznavajici hodnoty, jez jsou v souladu s programem

- Odpovédny

- Pfimétené¢ sebevédomy a rozvazné reagujici

- Respektujici hranice dané jeho autoritou

- Komunikativni, pfedpovéditelny a spolupracujici

- Stabilni, tolerujici frustraci

- Otevieny a Cestny, pfijimajici opravnénou kritiku

- Pevné podporujici klienty

- UdrZujict si jasnou hranici mezi problémy svymi a problémy klienti

- Podporujici nezdvaznost klient

- Davajici dobry ptiklad

V literatufe se setkavame s velkym mnozstvim vycti kompetenci, které jsou

pro profesi pedagoga, specialniho pedagoga ¢i vychovatele podstatné. V mnohém se

tyto seznamy shoduji.
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2.3 Oblasti diilezité pro uspésnost v praxi specidlniho pedagoga-

psychopeda ve skolském zarizeni
Motivace k profesi

Dulezitym faktorem, ktery ovliviiuje kvalitu praxe, je motivace a pficina volby
dané profese. Specialni pedagogika je obor, ktery ma jako sviij pfedmét zdjmu nejen
déti a mladé lidi. Specialni pedagog by mél své povolani chapat jako celozivotni
poslani, ne pouze jako unikovou cestu, Cipfechodnou stanici nez se ,,najde néco
lepsiho. M¢€l by se se svojiroli ztotoznit a maximalné se v ni realizovat. Kazdy
pedagog a zvlasté specialni pedagog by mél mit kladny vztah k mlad$im generacim.
Stouto generaci se totiz bude setkdvat po celou dobu praxe a to v narocnych
podminkach, které budou vytvarfet na profesiondla- specidlniho pedagoga velky tlak.
Cim hlubsi kladny a optimisticky vztah ma specialni pedagog k détem s handicapem,
jejich pomoci a napravé, tim se mu daii 1épe tlaku v praci branit. Optimisticky piistup
vSichni pedagogové povazuji za motivaci ipro déti samotné. Kdyz déti vidi, ze ma

nékdo radost, je pro né velké lakadlo toto zazit také (Auger, Boucharlat, 2005).

Studium
Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu je pro spole¢nost podstatnd rovina. A tato
kvalita je zd&visld na osobnostech obou C¢initeld vychovy a vzdélani edukétora

i edukovaného.

JiZ nékolikrat byla zminéna pedagogika s psychologii jako zdklad pro vSechny
pedagogické pracovniky. Vzhledem k ucitelské profesi mezi zvidavymi détmi,
které edukator ovliviiuje v§im, co fekne, je pozadovan také dobry vSeobecny piehled.
Jedné-li se o ucitele na vysSim stupni zakladni Skoly ¢i stfedni Skoly, mél by mit také
aprobaci v urcitém predmétu. Specialni pedagog by se také mél opirat o poznatky
Z integrativni specialni pedagogiky a hlubsimi znalostmi alespon z jednoho podoboru
specialni pedagogiky. Tento podobor by mél byt totozny se zaméfenim Skoly
nebo skolského zafizeni, kde specialni pedagog pusobi. Toto vzdélani dostane kazdy

pedagog, specialni pedagog, psychoped na vysoké skole.

Povinnosti, kterd vyplyva pro ucitele ze zakona, je samostudium, vyhledavani si

informaci a jejich dopliovani do systému védomosti ziskanych na vysoké Skole.
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V Ceské republice je velka nabidka riznych seminafd, kurzd, které informace jasné
a struéné predaji pracujicim ucitelim. Mnoho z téchto kurzii a seminéii je financné

hrazeno zaméstnavatelem.

Za dobrou metodu uceni pro pedagogy obecné se povazuje i supervize. Je to totiz
metoda zcela aktivni, konkrétni a orientovana na praxi. Supervize je vlastné vzajemné

uceni, do kterého se zapojuje cely kolektiv.

Specialni pedagogové v ramci diagnostiky déti spolupracuji i s jinymi odborniky
Z 1ékafrstvi, psychologie a socialni oblasti. Jiné obory pouzivaji v diagnostikdch déti
rozdilnou slovni zasobu. Specialni pedagog by si tohoto mél byt védom a mél by védet,
co terminy vyuzivané v lékafskych a jinych diagnostikach znamenaji, protoze jsou

podkladovou informaci pro dalsi postup a praci s ditétem.

Spoluprace a komunikace

Komunikace je jeden z nejdilezitéjSich faktort pro tspé$nou praci specialniho
pedagoga. Praxe je zavisla na mezioborovych vztazich, které stoji pravé na komunikaci.
Aby mohl specialni pedagog poskytnout svému svéfenci vsechny prostiedky, které mu
vyhovuji a stimuluji ho, musi ziskat potiebné informace nejen od samotného ditéte,
ale také od rodici tohoto zaka, od pediatrl, lékaid specializovanych na problémy
vznikajici u daného postiZeni, od psychologi, kolegl ve stejném zafizeni a samoziejme
je vhodné vyménovat si poznatky iSjinymi specidlnimi pedagogy, naptiklad

v pedagogicko-psychologické poradné, specialné- pedagogickém centru apod.

Rodice stravi se svym ditétem se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vice Casu
nez specialni pedagog. Je diilezité, aby se specialni pedagog a rodice sjednotili ve stylu
vychovy, aby se navzajem podporovali a divefovali si. Tento vztah a spoluprace miize
vzniknout pouze skrz dobré partnerstvi vystavéné na komunikaci. Jsou-li rodice zaka se
specidlnimi vzdelavacimi potiebami podporovani nejen od pedagogt svych déti, citi se
Iépe. Pozitivni atmosféra rodi¢t pak ptisobi kladné€ i na déti, jejich chovani, koncentraci
a celkové zptsob vzdélavani a vychovu. Diky informacim od rodica (aktudlni problémy
a udalosti vrodiné apod.) se muizZe specialni pedagog predem pfipravit na mozné
vykyvy ditéte ve vysledcich vzdélavani, chovani aj. Specidlni pedagog by mél takeé

upravit a prizpasobit své chovani k ditéti a jeho soucasnému psychickému stavu.
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Komunikace rodi¢i a specialnich pedagogi by méla byt co nejcastéjsi (Train;

Tomkova, 2001).

Kooperace specidlniho pedagoga, 1¢kate a psychologa je nezbytna pro spravnou
diagnostiku ditéte. Nesta¢i byt v kontaktu pouze v dob¢ diagnostiky, ale po celou dobu
péce o dité. Pribeézné se mize menit aktudlni stav ditéte, na ktery je potieba se zbytkem

13

»tymu® rychle reagovat. Psychologové, socidlni pracovnici ¢i vychovatelé jsou
vyskoleni a z praxe v nékterych ohledech vice zkuSeni, proto mohou piedat mnoho
podstatnych namétt, jak s détmi pracovat a poradit v situacich, kdy by si specialni
pedagog nemusel védét rady. ,, Cinnost kazdého iistavu, at je organizacni struktura
Jjakadkoli, odrazi do znacné miry osobni kvality pedagogického kolektivu* (Sekera, 2009,

s. 38).

Specialni pedagog- psychoped ve Skolském zatizeni by proto mél byt ¢loveék
komunikativni, m¢l by umét snadno navazovat kladné vztahy. Nemé¢l by se bat fici sviij
nazor, dat k dispozici svoje znalosti a zkuSenosti, snazit se pochopit a efektivné vyuzit
informace od rodi¢u, lékaid, psychologti a dalSich pracovniki, ktefi se ucastni

na diagnostice, vychové a vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vztah a pristup k ditéti / Zaku

Dal8im ,,spolupracovnikem®, dalo by se fici tim nejbliz§im, ve vzdélavacim
a vychovném procesu je dité/zak samotny. Aby plsobeni specidlniho pedagoga na dité
bylo pozitivni, musi byt jejich vzdjemny vztah zaloZzeny na divéte. Ta se samoziejmée
ziskava dlouhou dobu a neni to snadné. Je to velmi komplikovany a kiehky vztah,
ktery se mize kazdou chvilkou znicit. Proto je zadouci, aby tento kiehky vztah byl
zabalen achranén nékterymi vlastnostmi a schopnostmi specialniho pedagoga

¢i vychovatele.

Vztah ucitele k ditéti/Zaku neni nikdy neutrdlni. Je mimo jiné ovlivnén rlznymi
pfedstavami a pranimi pedagoga, ktera mohou byt 1 pro samotného pedagoga
nevédoma. Co se tyCe predstav ucitele, muze se v tomto ohledu jednat o Pygmalion
efekt. V tom spociva nebezpeci nalepkovani (Auger, Boucharlat, 2005). U déti,
které maji urcity handicap, je néalepkovani velmi snadné a rychlé. Tohoto by se mél

pedagog a hlavné specialni pedagog vyvarovat. Nemél by se nechat ovlivnit
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subjektivnimi ndzory svych kolegl ¢i tomu, ,,co se fika“. Precefiovani nebo mnohem
Castéjs$i podcenovani ovlivituje celkovou spolupraci, aktivitu, chovani a troven vykon

ditéte a dusledek to miize mit na i jeho budoucnost.

Postoj vuci zaktim/détem je mnohdy uréovan také nevédomymi procesy v oblasti
pedagogovych citd a fantazie. Ucitel se nejCastéji identifikuje sGspésnymi zaky
(slepsimi vysledky). Kdyz je rozdil mezi obéma stranami pfili§ velky, je tato
identifikace obtizna a to mize byt zdrojem nepochopeni a odmitavych reakci od ditéte.
Pokud je ale rozdil mezi ditétem a osobnimi zkuSenostmi pedagoga minimalni, dokaze
pedagog mnohem lépe pochopit problémy, které dité feSi. Tento vztah mize znovu
ozivit konflikty v détstvi samotného pedagoga. Nekteré pedagogovy reakce, na jinak
bandlni, chovani zéka jsou pak emocionalné piehnané pravé v dusledku reaktivace

pedagogovych vzpominek (Auger, Boucharlat, 2005).

Ptéani, ktera mohou urcité ovlivnit vychovné a vzdélavaci pisobeni na dité, jsou
leckdy protichtidna. Uplatiovat moc a byt zakim vzorem, byt uznavan a obliben
u zaka, zcela se pro zaky vydat a poskytnout jim vSeho dostatek jsou ptani pedagoga
vuci jeho zakovi, ktera jsou soucasti téméi kazdého vztahu ucitel-zak. Tyto rozporuplné
pocity provazi vztah pedagog- zak zcela nevyhnutelng. Specialni pedagog by se mél
naucit s témito pocity zit, vnimat je a samoziejme tyto pocity zvladnout. Snaha potlacit

je by mohla byt pro ného nebezpe¢na v dalsi praci (Auger, Boucharlat, 2005).

Posilujicim prvkem pi#i utvareni vztahu a vibec v praci specialniho pedagoga
s ditétem je ochota ugitele naslouchat ditéti. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
maji ve svych zivotech riznorodé a nékdy nepfiili§ piijemné zkuSenosti, které se
projevuji napiiklad v nedostatku odvahy, pesimistickych mySlenkdch a niz§im
sebevédomi (Stielec, 2010; Vojtova, 2009). Pouze ucitel, ktery ma osobni vztah
s ditétem a dtvéru s nim spojenou, dokaze zakovi poskytnout pomoc, kterou opravdu

potiebuje. Na zakladé tohoto osobniho vztahu je pak mnohem snadné€j$i motivovat dité.

K pIn¢ funkénimu vztahu pedagoga a zéka je kladné hodnocen i respekt pedagoga
k zakovi, diky kterému je snadngjsi ziskat diivéru. Pfitom je zapotiebi mit vzdy situaci
pod kontrolou. Mit hlavni slovo a pfitom byt velmi vnimavy a citlivy ke vSem
sebemensim naznakiim vedoucim k negativnim projevim. Tomu muiize napomoci nejen

fyzicky postoj, kdy se naptiklad pedagog pohybuje po celé tiid¢ jako vzdy piipravena
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,straz®, ale také mit cit pro to, kdy je dobré udé€lat pauzu, odpocinout si a zasmat se

(Auger, Boucharlat, 2005).

Uméni zachovat klid a prijmout zatéz

Néro¢né a vyhrocené situace jsou témet béznou soucdsti prace specidlniho
pedagoga- psychopeda. Existuji rady, co v podobnych situacich udélat, jak jednat. Casto
takové rady mluvi o zachovani klidu, nenechat se vytocit, nekiicet a nebyt v napéti,
protoze i sebemensi ndznaky nervozity, napéti nebo rozcileni ovliviiuji jak samotné dit¢,
tak komunikaci a spolupraci s nim, divéru mezi ditétem a specialnim pedagogem, jejich
vztah a celkovou atmosféru. V pedagogice se tento rys osobnosti jmenuje pedagogicky

klid, tedy schopnost soustfedit se na véc a byt trpélivy k zakiim (Jtva, 2001).

Kazdy den prace specialniho pedagoga ssebou piinasi mnoho necekanych
problémi, na které neni specidlni pedagog ani jiny pracovnik ve Skolském zafizeni
predem pfipraveny a pak kdyz nastanou tyto problémové situace, musi je specialni
pedagog co nejrychleji fesit tak, aby vysledek byl pro vSechny z(éastnéné strany
co nejefektivnéjsi. Prace s détmi s handicapem je velka zatéz. Pracovnik se musi se
v§im, co v praci déla, vnitin€ vypotadat a pfitom nedat pied ditétem najevo své rozpaky,

nebo piiznat, ze si i dospély, ktery ma pomoci, Si nevi sam rady.

flz’td, pravidla, hranice

Dalsi, neméné dilezitou, podminkou uspéSné prace s zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami je mit ve tfidé a mezi Zaky urcity fad, pravidla a hranice,
zkratka to, co mnozi neznaji a t€Zko se s tim vyrovnavaji. Pravidla, pravidelny rezim
apod. jsou tu od toho, aby vSichni védéli, co je dovoleno, co dovoleno neni a co je ten
den, tyden, mé&sic na programu. Na zacatku spoluprace by mély byt jednotlivé pokyny
abody dobie vysvétleny (Train, Tomkova, 2001 s. 142). Ze zkuSenosti specialnich
pedagogi, které osobné znam, vim, ze je uzite¢né mit pravidla napsand na viditelném
misté v mistnosti a pfi nedodrzeni nékterého z nich odkazat dité¢ na bod na vyvéSeném
seznamu. Pro vSechny déti by méla pravidla platit stejné. Nikdo neni vyloucen z jejich
dodrZzovéni a specidlni pedagog by mél byt v dodrZzovéani téchto pravidel disledny.
Vysledkem je pro specialniho pedagoga a i pro zaky bezpeéné a jisté prostiedi, kde si

dit¢ uvédomuje i hranice sebe sama.
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Pravidla ve tfid¢ jsou niz§im stupném pravidel ve spolecnosti. Aby dité bylo
schopné dodrzovat pravidla ve vétSim okruhu, nacvicuji se nejen pravidla, ale také
ruzné socialni interakce jiz vramci tfidy. Specidlni pedagogové také ve tfidach,
kde nejsou Zaci s hlubsim handicapem, vyuzivaji skupinové spoluprace. Takto specialni
pedagog uc¢i déti spolupraci v kolektivu, uéi je uznavat, ze kazdy c¢lovék ma jiné
potieby. ZkuSenosti kamaradstvi a naopak zkuSenosti feSeni konfliktl ucitel péstuje
sounalezitost v malé skupinég, kterd je dulezita pro fungovani budoucich dospélych lidi
ve spole¢nosti. Pro déti s problémy a poruchami chovani je tento zplisob nacvi¢ovani
nepostradatelny (Train, Tomkova, 2001 s. 144-146). Pravidla a hranice vytvaii spolu

s zaky, ktefi védi, ze je to pro jejich dobro a pro bezpeci a jistotu vSech.

Pohlavi

Pedagogické obory byly ve svych pocatcich doménou pouze muzii. Muzi mohli
jako jedini ziskat vzd€lani, nemluvé o vzdélani na univerzitach. V dne$ni dob¢ je
situace jina. Témét ve vSech oborech pedagogiky a na vSech pedagogickych pozicich
nachazime zastoupené pievazné Zeny. Oproti minulosti se na pedagogickych fakultach
pfipravuje na svou profesi vét§i mnozstvi zen nez muzu, z celkového poctu to je 70%
avice zen. U specialni pedagogiky tomu neni jinak. Psychopedie je oborem, kde jsou
na pedagogického pracovnika kladeny naro¢né fyzické a psychické pozadavky, a proto

své misto tu maji i pracovnici muZského pohlavi.

Zeny i muzi maji rozdilné pfistupy, oba jsou drziteli odlisného vychovného
modelu aoba mohou nabidnout détem uréity vzor chovani. Zeny jsou &asto lepsi
ve verbdlnich schopnostech, muzi maji lepsi vysledky ve vizudlné prostorovych
ulohach. T. Norman (1994, s. 17, in Sekera, 2009, s. 47) ze svych zkusenosti vyvozuje,
ze je nutné vyvazeni zenského a muzského persondlu Vv zafizenich, kde se pracuje

s détmi, protoZe kazdé pohlavi t€émto détem néco nabizi a ovliviiuje jejich citéni.

Vék
Dalsim faktorem, ktery muze ovliviiovat pfistup, UspéSnost aktivit je veék
specidlniho pedagoga. Ucitelé, ktetfi vysli nedavno Skolu, jsou stale jesté plni elanu,

teoretické znalosti maji potad v Cerstvé paméti. Naopak starSi pedagogové maji bohaté
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zkuSenosti z praxe, pfesto mohou sklouzavat k stereotypnim aktivitam, kdy neptichazi
S ni¢im novym. To Casto souvisi se syndromem vyhofeni jejich profesni osobnosti

(Sekera, 2009).

3 Metodologie

3.1 Cil a metody vyzkumu

Pro vyzkumnou cast své bakalaiské prace jsem pouzila kvalitativni metodu.
V ramci kvalitativniho vyzkumu jsem vyuzila designu pfipadové studie, diky které se
mohl vyzkum zaméfit na mensi pocet pozorovacich jednotek. Detailni informace a data
jsou ziskavany riznymi metodami. Jednou z metod bylo pozorovani specialnich
pedagogu pfi jejich praci s détmi, dale pak pfi praci mimo vyufovani, tj. pfi praci
s dokumentaci tiidy a Skoly, pfi kontaktu s rodi¢i. Dulezitou soucasti vyzkumu byly
kratké informacni dotazniky pro specidlni pedagogy pracujici na zékladni Skole
specialni a na praktické Skole, na néz poté navozovaly rozhovory se Specialnimi
pedagogy- psychopedy a také s asistenty pedagoga, ktefi se specialnimi pedagogy tzce
spolupracuji. VSichni, kdo jsou objektem piipadovych studii, jsou specidlnimi pedagogy
nebo jsou asistenty specialnich pedagogl na zakladni Skole specialni ¢i praktické Skole.
Cilem vyzkumu je z rozhovord, dotaznikd a pozorovani specialnich pedagogi 0 jejich
praci ve Skole, vyvodit, jaké pifedpoklady ma profese specialniho pedagoga- psychopeda
pusobiciho ve skole. Cilem pozorovani je jednat potvrdit nékteré predpoklady, popf.

dalsi doplnit. Vysledky vyzkumu budou shrnuty v obecném zéavéru.

3.2 Vyzkumny problém

Lidé, ktefi jsou v osobnim kontaktu s détmi se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, v tomto piipadé s détmi s mentalnim postiZenim, moc dobie vi, Ze prace
s témito détmi neni snadnd. Profese specialniho pedagoga- psychopeda od svych
pracovnikit tedy vyzaduje wurcité schopnosti, dovednosti, znalosti a osobnostni

charakteristiky, bez kterych by se ucitelé a vychovatelé déti s mentalnim handicapem
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mohli dostat snadno do slepé ulicky. Jejich prace by byla net¢inna, neefektivni a mozna
by také mohla uskodit nikoliv pomaoci.

Nasleduje zakladni vyzkumna otadzka a vedlejsi vyzkumné otazky, kterymi jsem

se ve své bakalaiské praci zabyvala a snazila jsem se na n€ najit odpovédi.

3.3 Vyzkumné otdzky

Hlavni vyzkumna otazka:
Jaké jsou hlavni predpoklady pro efektivni praci profese specidalniho pedagoga-

psychopeda ve skolském zarizeni?

Vedlejsi vyzkumné otazky:
1. Jaka uroven vzdélani je potiebna ke kvalitnimu vykonavani profese specidlniho

pedagoga- psychopeda piisobiciho na skole?

2. Jakymi dovednostmi a schopnostmi by mél disponovat specialni pedagog —

psychoped pusobiciho na Skole?

3. Jaké osobni charakterové vlastnosti jsou uzitecné v profesi specialniho

pedagoga puisobiciho na skole?

3.4 Techniky sbéru dat

Uvodni technikou byl kratky dotaznik pro ziskani zakladnich udaji, na ktery dale
navazovaly rozhovory s jednotlivymi specialnimi pedagogy a asistenty pedagoga.
Dotazniky jsem rozdala osobné nebo po domluvé zaslala v elektronické podobé& skrze
email. Dotaznik m¢l ziskat zékladni informace a udaje o respondentech, mély slouzit
hlavné k seznameni s respondentem, jeho ndzory a pohledem na problematiku profese
specidlniho pedagoga. Od téchto dotaznikii se dale odvijely rozhovory s osobnéjSimi
otazkami. S dotazovanymi se zndm osobné a nase rozhovory byly vétSinou spontanni
a probihaly béhem piestdvek v dobé dopoledniho vyucovaciho bloku nebo pii setkani
mimo vyucovani. Po domluvé srespondenty rozhovory nebyly nahravény.

V rozhovorech jsem se zaméfila na klidnou a osobni atmosféru tak, aby odpovédi byly
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co nejpfirozengjsi. Po rozhovoru jsem si dilezité informace poznamenala. Informace,
které bylo potfeba vice rozvinout, ¢ipiipadné nejasnosti, jsem si nechala vysveétlit

na jedné schiizce.

Zajimavé postiehy nejen o pedagogické praci jsem sbirala také z rozhovori s péti
specialnimi pedagogy, kteti nejsou zatazeni do piipadovych studii, dale pak tfeditelem

a zastupcem feditele ze zdkladni Skoly specialni a zakladni Skoly praktické.

Poznédmky z jednotlivych rozhovort se specidlnimi pedagogy, ktefi jsou objektem
pfipadovych studii, jsem zaznamendvala do jimi vyplnéného dotazniku. Informace
(nazory, postoje, fakta) ziskané od ostatnich specidlnich pedagogl jsem zaznamenavala
do vlastni tabulky, kterou jsem méla rozdélenou podle riznych témat (vzdé€lani, napli

prace, problémy a krizové situace, hodnoceni, jiné).

Dalsi technikou sbéru dat bylo pozorovani prace specialnich pedagogu-
psychopedt i etopedl pracujicich ve Skole a prostiedi specidlnich pedagogi, kde svoji
profesi vykonavaji. Pozorovéni jsem si zaznamenala do tabulky s oblastmi: napln préce,
problémy a krizové situace, vlastnosti a jejich vliv na déti, vlastnosti a jejich vliv
na profesi, jiné. Pozorovani probihalo pribézné po celou dobu vyzkumu. Poznatky,
které jsem méla z pozorovani, jsem pak uplatnila do ptipadovych studii k jednotlivym

respondentim.

Celé vyzkumné Setfeni probihalo po dobu mych praxe na podzim roku 2011
na Zakladni skole praktické Palackého, Brno, kde jsem plisobila jako asistent pedagoga,
a od zafi do prosince roku 2012 na Zakladni Skole specilni a praktické Skole Ibsenova,

Brno, kde doposud pracuji jako asistent pedagoga.

3.5 Vybér vzorku a realizace vyzkumu

Specialni pedagogy, ktefi mi poskytli mnoho informaci o sobé samotnych i o své
praci a jejich pohledu na ni, jsem si zvolila pravé na Zakladni Skole a Praktické Skole,
Ibsenova, Brno vzhledem k mému soub&éznému ptisobeni v tomto zafizeni. U stejnych

specialnich pedagogl jsem provadéla i pozorovani.
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S vybranymi specidlnimi pedagogy se znam osobng, jsou to momentalné¢ moji
kolegové. Se vSemi zuCastnénymi jsem navdzala diky tomuto vyzkumu osobngjsi
vztahy. Neustaly pracovni i osobni kontakt byl pfinosem v naSich rozhovorech, které se
tak staly otevienéjSi anebyl béhem nich citit odstup ¢i nezijem, naopak jsem

od dotazovanych vnimala ochotu podélit se o své zkusenosti a nazory na svou profesi.

Cilem prace je skrze vyzkum zamyslet se nad naplni prace specialniho pedagoga
a problémy, které se v jeho profesi objevuji. Hlavnim cilem je najit to nejdiilezitéjsi,
co specialni pedagog pracujici ve Skole potiebuje ke své profesi z hlediska dovednosti,
schopnosti a osobnich vlastnosti. Vysledky vyzkumu nelze zobecnovat v ramci celé
populace, protoze nebylo vybrano vice respondentd a vyzkum byl realizovén na jedné

Skole, 1 kdyz nékteré rozhovory a pozorovani probéhlo na jiném misté.

Respondenty z nasledujicich piipadovych studii znam osobné. Respondenti jsou
moji kolegové ze Zakladni Skoly, Ibsenova, Brno. VSechny respondenty jsem osobné
pozadala o spolupraci a domluvili jsme si zplsob, jakym bude vyzkum realizovan
ajakou pomoc budu od nich potifebovat. VSechny respondenty témét kazdy den
potkavam a komunikujeme Spolu, proto spoluprace s nimi byla pfijemnd, snadna

a bez problémd.

Charakteristika zarizeni, v némz byla prevazna data sbirana

Matetskd Skola specidlni, Zakladni Skola specidlni a Praktickd Skola, Brno,
Ibsenova 1 je Skola samostatné ziizena pro vzdélavani zaka s mentalnim a viceCetnym
postizenim a 74kl s poruchami autistického spektra. Skola poskytuje vzdélavani podle
vzdélavacich programli pro ptredskolni, zékladni a stfedni vzdélavani. Soucésti
specialniho vzdélavani je systém ucelené rehabilitace. V rdmci tohoto systému Skola
nabizi: logopedii, arteterapii, muzikoterapii, canisterapii, ergoterapii, hiporehabilitaci,

bazalni stimulaci a metodu snoezelen, rehabilitaci v bazénu a vifivku.

K détem je maximaln¢ uplatiovan individudlni ptistup. V ptipad¢ potieby jsou
zaci vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu pfiihlizejictho k jejich
specidlnim vzdélavacim potfebam.

Vyuka probiha individualni formou s individudlnim pfistupem specidlniho

pedagoga spolecné s vychovatelkou nebo asistentkou pedagoga. V soucasné dobé ma
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Skola 6 t¥id. Ve viech tfidach se Zaci vzdélavaji dle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni Skolu specidlni nebo podle individudlnich vzd€lavacich plant
vychézejicich z uvedeného skolniho vzdé€lavaciho programu. Kromé vyuky Skola
organizuje pro déti i pro rodi¢e mnoho aktivit ZS Ibsenova ma i dalsi pracovisté, napi-.
Kyjevska, Stielice apod. Celkové v této organizaci pracuje 23 ugiteld (ZS specialni,
MS specialni, prakticka $kola), 5 asistentd pedagoga, 3 vychovatelé ve $kolni druZing.
Mimo jiné pracuji v tomto zafizeni dalsi pedagogiCti pracovnici v SPC, které spada

pro ZS Ibsenova.

4 Vyzkum

Obsahem nasledujicich ptipadovych studii jsou 4 zaméstnanci Zakladni Skoly
specialni a Praktické Skoly Ibsenova, Brno, z toho 3 ucitelé a 1 asistent pedagoga.

Kvili anonymité jsou vSichni dotazovani nazyvani respondenty.

4.1 Pripadova studie ¢C. 1

Charakteristika

Respondent pochazi zrodiny, kde nikdo nepracoval v pedagogickém oboru
nebo oboru, ktery se zamétoval na praci s lidmi s handicapem. V détstvi a dospivani
nem¢l ve svém blizkém okoli nikoho handicapované, ktery by ji mohl pfivézt
na myslenku pracovat ve specialni pedagogice. Presto specialni pedagogika a prace
s lidmi s handicapem byl a stile je vysnény sen, kterého nakonec dosahl a dnes je
po nékolika letech v praxi stale velmi spokojeny a ve svém projevu a chovani v praci
I k lidem obecné to je velmi vidét. Svoji profesi vidi respondent jako velmi naroc¢nou,

ale pfinosnou a zajimavou.

Sam respondent o sobé tvrdi, Ze je mily a ptatelsky a jeho nejvetsi pozitivni
zbrani, kterou vyuZziva pii praci s détmi, je humor, schopnost détem naslouchat, chapat
je av neposledni fad¢ to je u respondenta vyuka hrou, ktera je pro déti zabavnéjsi, déti
se proto Iépe pfizplisobi. Béhem vyucCovéani je respondent pozorny a pohotovy
v reakcich, které jsou adekvatni. Déti ho berou jako velkou autoritu a pfitom pfitele,
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kterému mohou véfit. K zdkiim ma velmi osobni piistup a dokaze u kazdého najit tu
spravnou véc, jak dit€ zaujmout. Ve svych ndpadech je origindlni. Stale je pozitivné
ladény a ochotny kazdému pomoci. Svym sympatickym vzhledem a projevem je také

velkou podporou pro ostatni pedagogy i rodice, ktefi v ného maji velkou daveéru.

Vzdélani a zaméstnani

Respondent studoval Masarykovu univerzitu v Brn¢. V roce 2012 ukoncil dalkové
magisterské studium specidlni pedagogiky pro ucitele s oborem specidlni pedagogika
pro ucitele- psychopedie. Stale povazuje za dulezité si dopliiovat vzdelani, hledat nové
informace a inspirace prospés$né pro svou praxi s détmi. Informace Cerpa z nejriznéjsich
kurzl, odborné literatury, z beletristické literatury a v neposledni fad€ od svych kolegi,
ktefi maji za dobu své praxe mnoho cennych zkuSenosti. Od roku 2009 pracuje
respondent v zafizeni, kde se uplatiiuji specialni pedagogové a ve kterém je do dnesni
doby. Svoji praxi zacal jiz v dobé svych magisterskych studii na univerzité. Respondent
je zaméstnan V organizaci Mateiskd Skola specialni, Zakladni $kola specialni
a Prakticka skola, Brno, Ibsenova. Jeho pozice je asistent pedagoga a vychovatel,
pracuje jednak s détmi ve vyucovani ale také ve Skolni druzingé. Ve Skole béhem své
prace se setkava s détmi s mentalnim postizenim, s détmi s poruchou autistického
spektra, détmi s Downovym syndromem a v neposledni fadé s détmi s kombinovanym

postiZzenim.

Napli prace

Néplin prace ve skole zacind pfed vyucovani ranni druzinou, kam chodi déti
ze zékladni Skoly. Zde se vénuji mensim hrdm a povidani si. Déti, které neptichazi
do skolni druziny, jezdi Skolnim autobusem. Po jejich pfijezdu pomaha détem
s prevlékani, protoZze mnoho déti neni tohoto schopno nebo je potieba na déti alespon
dohlédnout, aby se dé€ti naucily spravnym postuptim. Jiz zde je skryté vyucovani.
Dopoledne travi respondent ve tfidé s détmi. Vyucovani probihd podle stanovenych
rozvrhli. Soucésti jsou mimo jiné rizné aktivity zaméfené na sebeobsluhu a zvladani

zékladnich ¢innosti. Do téchto Cinnosti je fazeno 1 stolovani béhem obéda. Odpoledne je
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respondent s détmi opét ve vyucCovani nebo ve Skolni druziné s détmi, které nejezdi

Skolnim autobusem.

Respondent ma na starost keramickou dilnu, proto se stara vypalovani Zakovskych
vyrobkt, dopliiovani materiala, aby nic nechybélo, a kontroluje potadek v diln€. Dalsi
mimovyucovaci aktivitou je pro respondenta interaktivni tabule, ktera se bude brzy
v nékterych ucebnach vyuzivat, proto je potieba se s ni naucit pracovat. Evropské
socialni fondy (ESF) nabizi riizné kurzy a doplnovani vzdélani, tyto ucast na nekterych
kurzech je vyzadovana i feditelem $koly. Aktivitou pro respondenta je i spoluprace
na vystavach zakovskych praci, kde se prezentuje $kola. Timto zptisobem se informuje
vetejnost o Skole a jejich aktivitdich ¢i sluzbach, které Skola a ptilehlé specialné
pedagogické centrum poskytuje. Spole¢nost ma na vystavach pfilezitost sezndmit se

s mentalnim handicapem a soubéZznymi vadami, které déti na Skole maji.
Problémy v praxi

Jako jeden znejvétsich problémti v praxi povazuje respondent rozsahlost
administrativy, kdy jsou specidlni pedagogové nejen zacatkem Skolniho roku zahlceni
vyplilovanim a podepisovanim nejriiznjSich osobnich spist déti, psychologickymi
a specidln¢ pedagogickymi vySetfenimi déti, vytvarenim individudlnich vzdélavacich
plant a dal§imi souhlasy ke vSem ukoniim s détmi, napf. ucast na terapiich v ramci
Skoly, vytvafeni IVP, poskytnuti dokumentace ditéte studentim ke studijnim tcelim
apod.. V neposledni fadé to jsou tfidni dokumentace ¢i dokumentace $kolni druziny,
které jsou také naro¢né nejen Casove. V prubéhu roku se jednd o vytvareni riznych
projekti v pisemné formé, pritbéZzné hodnoceni 74k, formuléfe ke Skolnim Urazim déti,
rizna doporuceni pro rodi¢e i déti a také matrika pro tfidu a Skolu. Pedagog musi
vypliovat nejriznéjsi vykazy prace, osobni hodnoceni, autoevaluaci apod.

Administrativa je v této oblasti pedagogiky velmi rozsahla.

Dal8i nesnadnou ulohou v praxi specialniho pedagoga je podle respondenta
komunikace s rodici, kteti se Skolou a uciteli pfili§ nekomunikuji a nechtéji
spolupracovat ¢i ucastnit se na nékterych aktivitach ur¢enych hlavné pro rodiny zaka
Skoly. Aby se dité vyvijelo alespon tak, jak je schopné, je potfeba velkd aktivita nejen

Skoly, ale samoziejmé 1 rodici.
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K vyfeseni vySe zminénych problémt je dle respondenta nutny vstiicny pfistup.
Administrativu ¢lovék musi pfijmout. V praci specialniho pedagoga se jedna totiz
0 déti, které kviili svému handicapu jsou vice ,,stfezeni a jsou vice predmétem mnoha
vysetieni. Ke kazdé aktivité s nimi je tfeba podpis ucitele nebo rodice. Vstiicny piistup

vidi jako podstatny i ve vztahu K rodi¢tm.

Respondent z vlastni zkuSenosti mutze potvrdit, ze jakékoli problémy by se
nem¢ly fesit v afektu a zbrkle. Tato prace je postavend na daveie a zbrklé jednani by
mohlo vztah mezi dit¢tem a pedagogem, popi. mezi pedagogem a rodi¢em velmi
negativné ovlivnit. Dilezitd tu je tymova spoluprace v ramci tiidy (tedy se specialnim
pedagogem ve tfid€) i v ramci celé Skoly, kde nikdo nepodryva autoritu jiného ucitele.
Respondentka svou osobou a chovanim potvrzuje, Ze je potieba byt k détem piisny
a disledny a nenechat se ,,obalamutit®, pfesto je dobré byt k détem, rodict i1 kolegiim

pratelsky a otevieny.

Respondent tika, ze chybou, které se ucitel mize dopustit na sobé samém a tim
ovlivnit 1 ostatni, je nedostatecnd kriti€nost ve vlastni praci. Pedagog by si mél
uvédomovat své chyby, mel by se snazit je napravit a poucit se z nich. Pokud se toto

nedé¢je, tak se diive nebo pozdéji mohou objevit problémy mnohem horsi.

4.2 Pripadova studie C. 2

Charakteristika

Respondent pochazi z malé vesnice. Jako jediny v rodiné si vybral pedagogicky
obor a praci s lidmi s handicapem, i kdyz stfedni vzdélani ukonéil na zemédé€lské skole.
Obor si respondent vybral, protoze chtél pracovat s lidmi v socialni sféfe. Nakonec si
vybral specialni pedagogiku, ktera se mu zda smysluplnd a ve spole¢nosti potiebna,
piesto psychicky a fyzicky naro¢nd. Vybér své profese respondent dnes hodnoti jako

spravnou volnu, ktera ji napliuje. O sobé¢ tikd, Ze v praci se snazi udélat vSe, co mize.

Tento specidlni pedagog je sympaticky, velmi mily a ochotny osoba. VSe se snazi
fesit snadhledem a sdostateénym klidem. Svij klad vpraci vidi v klidném
piistupu, systematicnosti, pravidelnosti aktivit, kterou tyto déti potiebuji. Neni

extrovertnim typem, je spiSe uzavienéjsi, presto ma ke kazdému ditéti ve tfid¢ velmi
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blizko a neustale se zajima o n¢ho i 0 atmosféru a problémy Vv roding, aby ptredchazel
pfipadnym nepiijemnym situacim ¢i konfliktim a pomohl détem s eventualnimi
potizemi, na které se musi brat ohled. Respondent ma rad ve své praci poradek. Je
kreativni jak v obsahu a form¢ vyucCovani vzdélavaciho trivia, tak i ve vytvarnych

a jinych uméleckych ¢innostech.
Vzdélani a zaméstnani

Respondent vystudoval dalkové obor specialni pedagogika na Pedagogické
fakult¢ Masarykovy univerzité v Brné s magisterskou specializaci psychopedie-
etopedie. V prab¢hu svych vysokoskolskych studii, od roku 1995, pracoval respondent
jiz v oboru specidlni pedagogika a to na Zakladni $kole, Ibsenova jako asistent
pedagoga a vychovatel. Od roku 2000 pracuje sice na stejném misté, ale jiz ve funkci
specialniho pedagoga a tfidniho ucitele. Ve své kmenové tiidé ma 7 déti s rliznymi

druhy a hloubkami handicapt. VSechny handicapy maji spolecné mentélni postizeni.
Napli prace

Klasicky pracovni den respondenta za¢ina pfevzetim déti, které pfijedou Skolnim
autobusem. Ranni vyucovani je zahdjeno ritudlnim pfivitanim. Pak nasleduje dopoledni
vyuCovani, kdy se specidlni pedagog spolu se svym asistentem vénuji vyuce
matematice, ¢eskému jazyku, rodinné vychové ¢i dalsim dulezitym predmétim podle
rozvrhu. Ve tfidé jsou Zaci rlznych rocniki, proto se obsah vyuky lis§i u kazdého
ro¢niku. Soucasti vyu€ovani je také svacina, kdy se déti uci stolovani a s tim spojenému
uklidu nadobi a prostoru K jidlu uréenému. Nasleduje druha cast vyuky, ktera je
zam¢fend na vychovy, jako je vytvarnd, télesnd a hudebni vychova. Vychovy jsou pro
déti soucasti terapii. Nasleduje obéd a opét vychova ke kultufe stolovani
a spolecenskému chovani. Po odpolednim vyucovani ma pak respondent ¢as na ptipravu

programu a pomticek na dalsi den.

Mimo vyufovani se nejCastéji zaméfuje na piipravu a praci pro Skolu,
napf. organizace vystav zakovskych praci, tvorba pomticek pro zaky. Do naplné prace
patii 1 ukoly vramci Skoly, organizace nejriznéjSich akci a tfeba i1 péfe o Skolni

knihovnu, kterou ma na starost pravé respondent.
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Problémy v praxi

Jednim z hlavnich problémii je podle respondentka spoluprace s nékterymi rodici
zakl. Nezajem, neochota, minimalni spoluprace jsou faktory, kterymi rodie praci
specidlniho pedagoga ztézuji a tim své dité pripravuji o klidnéjsi a lepsi vzdélavani
na skole.

Nepochopeni od kolegii byva casto dalsi pric¢inou velkych problémi v praxi.
Pedagogicky kolektiv a atmosféra v ném je v kazdé Skole hodné diilezity faktor dobré
spoluprace, kterd ma pozitivni vysledky. Pedagogové by si méli navzdjem pomadhat,
podporovat se, tolerovat se a jednat spolu s respektem a tictou. Mohou si byt navzajem
inspiraci, mohou si poradit v tézkych chvilich a mohou druhym poskytnout cenné rady
do praxe. Podle specialniho pedagoga by mély byt i vztahy mezi pedagogy vzorem
pro déti ve Skole. Pokud zak vidi, ze jeden pedagog nerespektuje druhého a tfeba ho
I shazuje pred ostatnimi, rozhodné¢ to neni dobie. Tento problém by se

podle respondenta nemé¢l nikdy fesit zatrpklosti vii¢i kolegovi ¢i kolegtm.

Problém, kterého se pedagog dle respondenta nevyvaruje, je naroény zak. Zvlasté
v této profesi je kazdy zak naro¢ny, protoze potiebuje opravdu individualni pfistup
a trva minimalné nékolik tydntli, nez pedagog zdka pozna a bude schopen adekvatné
pomoct, podporovat ho a reagovat na jeho chovani. Pozitivni mysleni je

pro respondenta jeden z hlavnich zptisobu, jak zvladat obtizné situace se zaky.

Dalsim problémem z praxe respondenta je nedostatek Casu a prostiedku,
které jsou potieba pro kvalitni vychovu a vzdélavani déti s handicapem. Tyto déti
potfebuji mnoho pomtcek, specifické vybaveni a zajimavé aktivity, které je budou

bavit. Pfiprava a organizace jsou naro¢né nejen ¢asové, ale i materialné.

Samotny specialni pedagog si pak muize vytvofit problém i svou neomylnosti.
Specidlni pedagog je tehdy ptesvédcen, ze ma ve vSem pravdu, neuvédomuje si,
ze muze n¢kde délat chybu, napt. mlze precenovat ¢i podcenovat dité, vyuzivat Spatné
vzdélavaci postupy, reagovat nevhodné na chovani déti apod. Toto vSe Skodi pii dalsi
préci.

Rozsahlym a v dnesni dobé hodné rozebirany je tzv. syndrom vyhoteni. Je

problémem, ktery by mél pedagog co nejrychleji rozpoznat a co nejdiiv by ho mél fesit.
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Nejlepsim zpiisobem, jak se vyporadat s pfiznaky syndromu vyhofeni je podle

respondenta zména pracovniho mista.

4.3 Pripadova studie C. 3

Charakteristika

Specialni pedagog pracuje v oboru jiz od roku 1991. Jeho partner pracuje jako
pracovni terapeut a vedouci OS zaméteného na praci se dievem s lidmi s postizenim.
Jedno ze tii déti ma tézké mentalni postizeni. Partner pomdha pedagogovi fesit nekteré
problémy a syn ho zase ptivedl ktéto profesi, pomohl mu mnohem Iépe chépat
a pristupovat k lidem s handicapem a dualezit¢é byly i zkuSenosti s diagnostikou,
vzdélavacim systémem aj., které respondent zazil se svym synem. Svoje povolani
hodnoti jako zajimavé a obohacujici, ale samoziejmé¢ narocné. Svoji volbu povolani

zpétné vidi jako jedinou moznost, vzhledem Kk situaci se synem, a jako dar.

Specialni pedagog je pfijemny clovék s origindlnimi napady pro praci. Je
zamé&feny na dusSevni pohodu svoji 1 déti a celkovou pozitivni atmosféru ve tfidé. Své
klady v praci vidi v tvofivosti, respektu k détem, nadhledu, vnitinim klidu a pohody,
kterou predava i svym zaktim a tim jim pomaha od pocitli uzkosti a strachu. Respondent
je velmi citlivy, napéti udéti brzy vyciti. Pro déti i pro praci déla maximum.
Pii dlouhodobé praci nebo pii velkém tlaku ze strany déti na ni je vidét Uinava, kterd je

pak spojend s mensi trpélivosti. Témto situacim se snazi predchazet.
Vzdélani a zaméstnani

Respondent ma vysokoskolské vzdélani, které ziskal na Masarykové Univerzité
v Brn¢ a Univerzité Palackého v Olomouci, obory, které na vysoké skole studoval, jsou
ucitelstvi- obor rustina a vytvarna vychova a ucitelstvi pro mladez vyzadujici zvlastni
péci. Od roku 1991 pracuje v oboru specialni pedagogika a od roku 2011 pracuje
na nyn¢jsi pozici, jako pedagog v Praktické skole, Ibsenova, Brno. Tato prakticka Skola
v doméacnosti i ve spolednosti. Difive respondent pracoval v EFFETE Brno (denni

stacionar) a pak i na Zakladni skole, Ibsenova jako pedagog. Nejvice informaci stale
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cerpa z nejriiznéjsich kurzii pro doplnéni vzdélani, které doporucuje skola, a odborné
literatury. Dfive jezdil i na zahrani¢ni staze, odkud také ziskal mnohé zkusenosti.
Napln prace

Denni rezim si respondent upravuje podle rozvrhu, ale hlavné podle aktualni
situace a atmosféry ve tfidé. Rano chystd pedagog kazdému zakovi zvlastni ukoly
a na tabuli vyvési program dne, aby déti neustale védély, co se déje a co je v ten den
Sekd. Zaci s mentalnim postizenim nemohou byt vétsinou vzdélavani frontalnim
zpusobem. Zvlast€¢ v této tiid¢ je zpusob vyuky individualni s kazdym ditétem.
Ne vSechny déti chodi kazdy den do skoly a jejich mentélni Groven je velmi rozdilna.
Dopoledni program probihd v blocich, kde jsou soucasti vyuky zaklady trivia,
resp. opakovani a vstépovani dosazenych znalosti ze zakladni Skoly specidlni. Nasleduji
praktické bloky, napt. vafeni, uklizeni, zehleni, dilny apod. Odpoledni program je
zaméfen opét na praktické dovednosti a vychovy ve své kmenové tfidé. V dalSich

tiidach praktické skoly vyucuje vytvarnou vychovu.

Mimo vyucovani respondent vyplituje potiebnou dokumentaci, vyrabi pomucky
pro zaky, zacitkem Skolniho roku tvoii IVP 74k a stard se také o vybavenost
a funk¢nost snoezelenu. Jako vytvarné zalozeny clovék pracuje pedagog na vyzdobé
Skoly a pfipravuje vystavy zakovskych praci, rizné vystoupeni zakid Skoly. Soucasti
jeho prace je i vedeni spisi BOZP i se zranénimi zaki béhem vyucovani a béhem

pobytu ve Skole.
Problémy v praxi

Jeden z problémd, kterému se ale podle respondenta nelze vyhnout, je nadmérna

dokumentace.

Zavaznym problémem v praxi pedagoga je také syndrom vyhoteni. Respondent
sam priznal, ze béhem své praxe musel jiz dvakrat zménit misto, protoze citil, Ze to jiz
nezvlada a mohl by dospét do stadia, kdy je syndrom vyhoteni pedagoga nebezpecny
pro déti, se kterymi pracoval. Jakmile se objevi ptiznaky syndromu vyhoteni, je podle
pedagoga dobré zménit skupinu déti i prostiedi. Neni vzdy snadné si tuto situaci pfiznat,

ale méla by se fesit co nejdiive.
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Nékdy se stavaji problémem 1 kolegové, ktefi nechtéji spolupracovat a nemaji
dostatecné piedpoklady ke své profesi. V minulych letech se respondent setkal

s podobnym piipadem a je si védom toho, Ze ne vSichni mohou tuto profesi délat.

V neposledni adé je to tinava, ktera se stava velkym problémem, kdyz ma byt
Cloveék pIn¢ nasazen pro déti. Prace s détmi, zvlasté pak s détmi s handicapem, je
vysilujici, protoze je potieba byt neustdle ve sttehu a mit velkou davku trpélivosti.

Pokud je pedagog unaveny, je tézké tzv. ,,nevybuchnout®.

4.4 Pripadova studie ¢. 4

Charakteristika

Respondent vidi specialni pedagogiku uzite¢nou, smysluplnou, naro¢nou a také
vycCerpavajici. Z jeho rodiny nikdo nepracoval v pedagogickém ani podobném oboru.
Zvolil si praveé tento obor i z divodu své ¢innosti s télesné postizenymi lidmi v mladi.
Kdyby si mohl vybrat dnes profesi, stale by volil socialni oblast, kde by pracoval

s lidmi.

Sam o sob& respondent ftika, Ze nejvice pozitivné na deti piasobi klidem
a laskavym pftistupem. Specidlni pedagog je piijemny cloveék s vlidnym pfistupem
a usmévem pro kazdého. Ma velmi rad déti a je ochotny pro né udélat cokoli. M4
k détem velmi blizko, dokaze je zaujmout svym humorem, kreativitou ve vychovach
béhem vyucovani. Se vSemi jedna velmi mile. S détmi mluvi tak, aby jim i svym
zpusobem komunikace predaval nékteré znalosti, které jsou pro jejich Zivot
ve spoleCenské konverzaci uzite¢né a déti timto zplsobem ziskavaji 1 S§ir§i vSeobecné

védomosti.
Vzdélani a zaméstnani

Respondent vystudoval vysokou S§kolu, Univerzitu Palackého v Olomouci,
kde dokoncil magistersky vzdélani s oborem: specialni pedagogika- vychovatelstvi
pro mladez vyzadujici zvlastni péci. Od roku 1994 pak pracuje v oboru,
ktery vystudoval. Od stejného roku, tedy od roku 1994, pracuje na dne$ni pozici. Je
pedagogem na Zakladni Skole, Ibsenova v Brné. Je také téidnim ucitelem. Ve tfidé ma

7 déti, z toho dvé déti s poruchou autistického spektra s mentalnim postizenim, jedno
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dit¢ s telesnym postizenim a mentalnim postizenim a 4 déti s mentalnim postizenim.
Nekteré zaky ma ve své tfidé tii roky, takze vztah s nimi i s jejich rodici je velmi
davérny. Pii praci pedagogovi pomaha asistent pedagoga.

Specialni pedagog si je védom toho, Ze je stale potieba si dopliiovat si mnohé
informace, at’ uz ¢tenim odborné literatury, tak informacemi od kolegl a praktikantd, se
kterymi je v Castém kontaktu kvili praxim, které studenti vykonavaji na Skole.

Nemalym zdrojem informaci je pro n¢ho i vlastni praxe.
Napln prace

Respondent je kmenovym pedagogem. Od rdna, ¢tvrt hodiny pied zahéjenim
vyuky, az do odjezdu S$kolniho autobusu, ¢étvrt hodiny po skonceni vyuky, je
bez ptestavky stale s détmi. Ve vyucovani je zahrnuto trivium (Eteni, psani, pocitani),
dale pak rizné vychovy, terapie apod. Celé¢ dopoledne je zaméfeno na ziskavani

védomosti a dovednosti, upeviiovani nauc¢enych navykd. Nasleduje obéd ve Skolni

jideln€ a odpoledni vyucovani.

Mimo vyucovani se respondent zabyva chystanim pomucek (praktickd a vytvarna
vychova), korespondenci se studenty, ktefi chtéji ptijit do Skoly na praxi, a chystanim
seSitt a ukold na dalsi den pro déti. Soucésti nepiimé prace je vymysleni novych her,
které budou déti bavit a budou je také urcitym zpisobem vzdelavat, vymysleni pomticek

pro vyucovani a tras vyletil jako soucast vyuky a poznavani svéta a spolecnosti.
Problémy v praxi

Zbytecnd dokumentace je velkym problémem. Je zapotfebi vyplnit mnoho

formulara a dokumentt, v§e zaznamenavat, podepisovat a uchovéavat.

Respondent povazuje za problém i ,,nesmysiné porady“. VétSina informaci je
podle jejiho nazoru fecend mimo porady. Na poradach se vSe znovu zopakuje a trva to
mnohem déle. Doba, kterou pedagog stravi na poradé€, by pfitom mohl vyuzit k pfipraveé

na vyucovani, chystani pomticek ¢i jinou aktivitou, ktera ptispéje hlavné détem.

I problematicti rodice mohou byt velkou zatézi pro pedagoga. Nékteii hledaji
ruzné divody, jak nepomoci a jak nespolupracovat. Kdyz pak pedagog vidi rodice, ktefi

naopak udélaji vSe, co je v jejich silach, je to potom velky kontrast.
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Vétsina téchto problémut se bohuzel ani fesit nedd. Komplikace mohou nejen
U téchto problémd, ale i pii béznych situacich nastat s hddkami mezi kolegy a rodici
na pracovisti. Mnohdy jsou velkou piekazkou ve vyfeSeni problému i1 netrpélivost
a neduslednost pedagoga. Mohlo by to také znamenat zaéinat s dokumentaci ¢i se
vzajemnymi vztahy uplné¢ od zacatku a to pro opét uskodi i détem, které vnimavé

a vyciti 1 mensi nervozitu ¢i nepohodu pedagoga.

5 Interpretace dat

5.1 Odborné a jiné vzdélani nutné kvykondvdni profese
specidlniho pedagoga- ucitele.

Kazda profese potiebuje odbornou teoretickou pripravu. V nasledujicim textu se
zaméfim na to, jaké vzdélani a jaky obor je nutny k tomu, aby ¢lovék mohl vykonavat
profesi specialniho pedagoga. Také se zamyslim na zaklad¢é rozhovoru s respondenty,
zda je nutné vysokoskolské vzdé€lani pro jejich praci a zda vzdélani je pro jejich praci

jednordzovou zaleZitosti.

Specialni pedagogové potiebuji podle zdkona o pedagogickych pracovnicich
K vykonavani své profese vysokoSkolské vzdélani s magisterskym titulem v oboru

pedagogiky. V praxi to ale neni vzdy pravidlem.

Cast pedagogti nejdiive ukonéila své magisterské studium ve specialni pedagogice
apo studiu nastoupili do prace, kde pracovali hned na pozici specialniho pedagoga.
Nekteii pedagogové zacali vykonavat svou profesi na Skole jiz po ukonceni
bakalarského studia. Béhem praxe, nékdy az po nékolika letech po ukonceni
bakalarského studia na vysoké Skole, si dalkové dokoncovali magisterské studium, které
sami povazuji za dobré a dilezité k vykonavani jejich profese. Reditelstvi skoly
vyZzaduje od svych zaméstnancii na pozici pedagoga nejméné bakalaisky titul
s vyhlidkou dokonceni magisterského studia. Lidé, ktefi nemaji zddny vysokoskolsky

titul, mohou pracovat na pozici asistenta pedagoga a vychovatele.
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Pokud ma pedagog kromé pedagogického vzdélani i jiné odborné znalosti, je
vedenim Skoly pfevazné vybiran pro vyuku odbornych predmétd. Ma- li pedagog
vytvarné vzdélani, je uptrednostnén pro vyuku vytvarnych vychov ¢i arteterapii na skole.
Je- 1i pedagog vzdélan v hudebnim oboru, prioritné vyucuje hodiny hudebni vychovy

a muzikoterapii.

Pedagogové neukoncuji své vzdélani studiem vysoké Skole. Profese specialniho
pedagoga vyzaduje, aby jeho odbornici byli stidle otevieni novym znalostem. Sami
pedagogové uznavaji, ze je potieba dopliiovat informace po celou dobu vykonu profese.
Jsou urcit¢ oblasti praxe, kam se béhem péti let studia na vysoké Skole student
nepodiva, proto se rizné organizace pro dalsi vzdélavani potadaji kurzy pro pedagogy,
asistenty pedagoga i dalSi pedagogické pracovniky. Tyto kurzy nabizi a podporuje
i vedeni koly. Reditelstvi v ramci rekvalifikace svych zaméstnancti zastieSuje také
kurzy pro pedagogy z jinych skol, které vedou specialni pedagogové z mistni $koly.
Specialni pedagogové Cerpaji mnohé informace pro praxi a pro jiz zminéné kurzy
z odborné literatury, které je v dneSni dobé velky vybér a to i v cizim jazyce. Nékteré
praktiky pro vyucovani déti a zkuSenosti specidlnich pedagogli ¢i nahlédnuti
do problematiky nabizi pedagogtim i knihy beletristické. V neposledni fadé se jedna
0 ziskavani poznatkli z praxe vlastni, kdy se tikd, ze ,,Chybami se ¢lovék uci.*“ a to

chybami nejen vlastnimi.

Soucasti vyucovani déti je 1 predavani zakladnich znalosti spolecenského chovani,
hygieny, domacich praci. Aby pedagog mohl naucit déti adekvatnimu spoleCenskému
chovani, alesponi tolik, kolik se dit¢ dokaze naucit, musi sam tyto znalosti mit, chovat se
podle nich a byt tak vzorem pro druhé, dokazat je predat srozumitelnou formou détem

a dbat na jeho dodrzovani.

5.2 Specifické schopnosti, kterymi by mél specidlni pedagog pracujici
ve skole disponovat ve své profesi.

V nasledujicim textu jsem se zameéfila na seznam schopnosti a dovednosti,
které by mél specialni pedagog mit. Seznam schopnosti a dovednosti jsem vyvodila

Z naplné prace pedagogii a také z nejCastejSich problémt jejich praxe.
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Pro jednotlivé profese je dulezitd urcitd uroven inteligence jako jedna
ze schopnosti. Profese specialniho pedagoga vyzaduje vysokoskolské vzdélani, které jiz
zajistuje od svych absolventl nutnou uroven inteligence. Neopomenutelnou slozkou,
ktera je podstatnd u vSech pedagogii, je schopnost vést druhé a schopnost druhym

pomoci, zvlaste pak détem a jejich rodinam.

Obecné je dulezité, aby byl specidlni pedagog plné nasazen pro svoji profesi
a pro déti a do jisté miry byt ochotny piijmout i praci navic. Je samoziejmé dobré nebrat
si praci priliS domi a nechat si ¢as 1 na odpoCinek a odreagovani, protoze je tato profese
mnohdy velmi vysilujici. Aby nedoslo k tplnému vysileni pedagoga i zdka ¢i naopak ke
zbyte¢nému utlumeni aktivity obou ucastnikti vzdélavaciho procesu, mél by pedagog

umeét strategicky planovat postupy své prace.

vvvvvv

mél byt podepten pedagogovou schopnosti naslouchat détem a udélat pro né uceni
zabavné, protoze zvlasté pro tyto déti je uceni hrou zakladnim zplsobem vyucovani.
At uz pracuje specialni pedagog s jakymikoli détmi, vyzaduje se od n€ho po celou dobu

vyucovani schopnost flexibility a adaptivity.

Pedagog je pracovnik v Socialni oblasti, proto kontakt s lidmi je tu opravdu
kazdodenni a stavi se na ném vse. Od specialnich pedagogt je proto vyzadovana urcita
uroven komunikacnich dovednosti. Jedn4 se jak o Ustni projev tak i o pisemny. Jelikoz
se ve své profesi neustale setkavaji s rodic¢i, kolegy specidlnimi pedagogy, psychology,
jinymi odborniky a komunikace je zde nesmirné duilezitd. Hlavné ale pedagog pracuje
S détmi a jeho komunikac¢ni schopnosti ovliviiuji celkovou vychovu a vzdélavani ditéte
béhem celého dne. S timto souvisi i schopnost vychdzet slidmi, rodici, kolegy.
Vyznamna je schopnost spoluprace s kolegy specidlnimi pedagogy a celym kolektivem
ve Skole ¢i jiném zafizeni. Zde mliZeme mluvit o nutnosti schopnosti tymové prace.

Diky témto schopnostem se fesit mnohé problémy.

V kazdé profesi nastanou problémy. Specialni pedagog by mél vSechny problémy
nastalé vjeho profesi umét feSit. Soucasti feSeni probléml v profesi specialniho
pedagoga je mnoho dulezitych rozhodnuti, které musi pedagog udélat, schopnosti
rozhodovat se by mél pedagog rozhodné disponovat. Za rozhodnutimi, které pedagog

ud¢la, by si mél ucitel stat a mel by byt schopny za né nést plnou odpovédnost.
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Specidlni pedagog- ucitel pracuje s dokumentaci zadkd a vytvari nejriznéjsi
projekty, vypisuje vzdélavaci plany apod., zde se setkava s odbornymi terminy
a problematikou jednotlivych oblasti specialni pedagogiky, proto by me¢l disponovat
schopnosti Cteni a porozuméni pracovnim instrukcim. Pedagog by mél byt schopny
vyuzit starSich védomosti k ziskavani novych, mél by byt ochotny stale se vzdélavat
a mit tak vzdy aktuélni ptehled v oboru. Vyhodou je i dovednost pracovat s vypocetni
technikou, jelikoz v dnesni dobé se téméf vSe vyfizuje elektronickou cestou.
S veSkerymi informacemi, které ziska at’ uz jakoukoli formou, by mél pedagog umét

zachazet a efektivné vyuzivat pro svoji praci a dale je poskytovat je ptipadné i ostatnim.

Naopak neni podstatné, zda ma specialni pedagog vyjimecny v oblasti vytvarné
¢i hudebni, télesné. Tyto schopnosti mohou byt pro pedagoga spiSe vyhodou

nez nutnym predpokladem, bez kterého by svoji profesi nemohl vykonévat.

5.3 Charakterové vlastnosti, které jsou pro specialniho pedagoga
uZitecné v jeho profesi.

Znalosti a schopnosti mliZe ¢lovek do jisté miry ziskdvat sim vzdélavanim nebo
zkuSenostmi osobnimi i1 skrze zkuSenosti druhych. S osobnimi vlastnostmi se vSak
Clovék rodi. V nasledujicim textu jsou shrnuty ty vlastnosti, které jsou uzitecné
pro specialniho pedagoga v jeho profesi. Dale jsou zde vypsany ty vlastnosti pedagoga,

které nejsou zcela vhodné u ¢lovéka pracujiciho v oboru specidlni pedagogiky.

Specidlni pedagogika je profese, kde se pracuje s lidmi. Lidskost, tolerantni
ptistup k druhym lidem a z4jem o druhé je pro specialniho pedagoga samoziejmosti.
Specialni pedagog pracuje ve Skole pfevazné s détmi, jsou jeho hlavni naplni prace.
Zvlasteé déti s handicapem potiebuji mit u sebe n¢koho, kdo je ma rad, kdo je vidi
Vv pozitivnim svétle, kdo véfi, ze mohou néceho dosahnout, nékam pokrocit. I déti

s handicapem by u sebe mély mit nékoho, kdo k nim ma respekt.

Profese specialniho pedagoga je naro¢na na trpélivost a vytrvalost. Ukoly
a znalosti se predkladaji détem opakovang, aby je co nejvice pochopily a osvojily si je.
Staci, aby se zmenila jedna drobnost v Zivotech déti, a mize se s u¢enim zacinat Gplné

od zacatku.
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Déti, které musi zit s handicapem, jsou velmi citlivé. Potiebuji od svych ucitelt
empatické citéni, kdy pedagog mize i bez slova ditéte vycitit problém a hned ho fesit.
Diky empatii je také mnohem snadné€jsi pro pedagoga chapat riizné reakce a divody,
pro¢ déti reaguji praveé zpusobem, jakym reaguji. V téchto situacich je potieba k détem

mit také vlidny pfistup a umét zachovat klid.

Duslednost a piisnost se vyplaci i u specialnich pedagogi. Od samotnych zacatki
vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou zminéné vlastnosti potieba.
Pravé ve skole se musi naucit mnoha vécem a zplsoblim a bez pfisnosti a dislednosti
pedagoga by byla tato prace velmi zdlouhava a neefektivni, protoze déti by si myslely,

ze je jim vSe dovoleno a nevédély by, co se od nich vlastné ¢eka.

Kazdy pedagog by mél mit autoritu. Ve tfid¢ je sedm a vice zaku, ktefi maji Casto
| problémy s chovanim. Autoritativni pedagog si dokaze udrzet u zaku hranice, které se
nesmi prekrocit a které skupina zaki respektuje a tim se eliminuje problémové chovani
a naopak je se zvétSuje u zaku vykon ve vzdélavani. Pedagogovu autoritu posiluje
i spravedlnost vuéi détem, piesto ale musi brat ohled na kazdé dit¢ dle jeho
individudlnich schopnosti a vlastnosti. I autoritativni specialni pedagog by mél byt
k détem pratelsky, m¢l by byt piitelem s otevienou rukou vzdy pomoci. Velkou
vyhodou pro navazani pratelského vztahu je pedagogliv smysl pro humor, kterym se

dostane bliZe k détem a sam dokazZe praci brat s ur¢itym nadhledem.

Jelikoz specialni pedagogika je profese, kde se Casto upadéa do stereotypti hlavné
kvili détem, které si tak navyknou na poradek a systemati¢nost, je velkou vyhodou,
kdyz je pedagog kreativni v aktivitach, at’ uz v hrach, ukolech, aktivitach apod. Soucasti
vzdélavani je mimo jiné i ziskavani praktickych dovednosti, které uplatni v Zivoté.
Miuizeme se zafadit rizné vychovy, ale i terapie. Spolu s kreativitou se zde uplatni

Sikovnost a zru¢nost.

Déti s handicapem dokazou casto piekvapit a jejich jedndni mtize byt
nepiedvidatelné. Specialni pedagog musi byt proto pozorny a pohotovy, byt pfipraven
rychle reagovat.

Specidlni pedagog mé byt pracovity a peclivy. Vysledek jeho prace zavisi
I na malych detailech. Napf. v dokumentaci zakt i $koly se chyba udéla velmi snadno

a to pak zpiisobuje nepiijemnosti nejen pedagogovi zaka.
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Profese specidlniho pedagoga obndsi kromé vzdélavani déti také spolupraci
srodi¢i zakli a také skolegy. Spoluprice je postavena na vzajemné komunikaci.
Pedagog by proto mél byt komunikativni, kdy jedna pfirozené, oteviené a jasn¢, piesto
neopomiji vlidny pfistup, protoze si je védom, ze bez spoluprace zmlze pedagog
mnohem méng. Je-li pedagog komunikativni, sympaticky, pozitivné¢ ladéni v celkovém
pfistupu a jednani, je snadné ziskavat od druhych lidi davéru, ktera je v této profesi

nepostradatelnd a s jeji pomoci je i spoluprace efektivné;si.

Nejeden problém, ktery na Skolach nastava, je zplisoben tim, ze se pedagog
neovlada. I ve skolni speciadlni pedagogice je nutné sebeovladdani. Je to nutné hlavné
z dtvodu, Ze nékteré déti se pokousi pedagoga schvalné vyprovokovat. Na tyto situace
by se nemélo reagovat zbrkle, naopak by pedagog vyuzit svého vnitiniho klidu a feSit

situace s rozmyslem.

Jednou z vlastnosti, kterou by specialni pedagog rozhodné nemél byt je nervozita
pred détmi. Déti to totiz okamzité vyciti a pak se to projevuje na jejich chovani
i vysledcich. Pedagog by si mél byt védom vSech svych uskali a vlastnosti, které
podobnym negativnim zptsobem ovliviluji déti a mél by se jim co nejvice vyvarovavat

a snazit se je piekonat.

V neposledni fadé se jednd o préci, kde je nutné mit pfimefené sebevédomi a byt
Kk sob¢ sama zdrav¢ kriticky. Neomylny ptistup nebo nervozni a ustrasené chovani pied
détmi, kdy si pedagog mysli, Ze vSe déla Spatné, je znamkou, ze profese specidlniho

pedagoga neni pro n¢ho spravna volba povolani.

5.4 Zaveér vyzkumného Setieni

Vyzkumna otazka ¢. 1: Jaka uroveri vzdélani je potiebna ke kvalitnimu vykondvani

profese specidlniho pedagoga- psychopeda piisobiciho ve Skole?

Specialni pedagog na pozici ucitele ve Skole potiebuje k vykonavani své prace
alespont ukoncené bakalafské studium na vysoké Skole, potiebuje tedy zakladni znalosti
Z oboru specidlni pedagogiky. Pedagog ale sam citi, ze magisterské studium a znalosti
jim ziskané je pro jeho praci dilezité a uZitecné. I zaméstnavatel a feditelstvi Skoly

vyzaduje od pedagogii, aby si odborné vysokoskolské vzdélani doplnili.
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Soucésti pribézného vzdélavani je i samostudium. Timto zpisobem se specialni
pedagog udrzuje neustale v kontaktu soborem, ktery poskytuje prubézn€¢ naméty

pro praxi, rady pro feseni problému a dalsi nové poznatky z celého oboru.

Jelikoz specialni pedagog pracuje s détmi s mentalnim postizenim na zakladni
urovni, kde je vyucovani zaméfeno na zvladani zakladnich socidlnich aktivit, je tieba,

aby pedagog m¢l dobré znalosti i v této oblasti.

Vyzkumna otazka ¢. 2: Jakymi schopnostmi by mél disponovat specialni pedagog —

psychoped piisobici ve Skole?

Ve své profesi se specialni pedagog setkava s lidmi, hlavné s détmi s handicapem
a velka c¢ast profesnich spéchtl zalezi na vztazich, které si pedagog udéla. Pedagogovy
schopnosti by mély pfispivat k témto vztahiim.

vewr

rodi¢i, kolegy. Schopnost spoluprace a komunikace hraji dilezitou a zékladni roli.
JelikoZ se jednd o profesi s profesiondlem, své mistu tu ma 1 schopnost stile se
vzdélavat, adekvatné zachazet se ziskanymi informacemi a rozumét pracovnim

instrukcim.

Prace s détmi pak vyZzaduje dobré schopnosti rychle a co nejlépe se rozhodovat,
nést zodpoveédnost, feSit problémy. Zvlasté¢ profese, kde je predmétem dit&, je

schopnosti flexibility a adaptability nepostradatelna.

Vyzkumna otizka ¢ 3: Jaké osobni charakterové vlastnosti jsou uZite¢né v profesi

specidlniho pedagoga piisobiciho na Skole?

Stejn¢ jako schopnosti tak i1 pedagogovy charakterové vlastnosti jsou spise
spolecenské. Specialni pedagog by mél byt sympaticky, komunikativni, tolerantni,

pozitivné ladény a ochotny pomoci druhym a spolupracovat.

Pro praci s détmi s handicapem je vyzadovana trpélivost, vytrvalost, i kdyz je to
mnohdy tézké. I zde jsou nutné vlastnosti jako pozornost a pohotovost. Specidlni
pedagog by mél byt také empaticky, vlidny a ptatelsky, presto disledny ¢lovek, ktery si

umi ziskat autoritu i divérny vztah k détem a rodi¢tm.
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Velmi se ceni, je-li pedagog ve své praci iniciativni, kreativni a manualné
Sikovny. Pracovitost a peclivost jsou také znamkou, Ze specidlni pedagog svou praci
mysli opravdu vazné. Na zavér je nutné, aby pedagog dokazal ohodnotit také svou
vlastni praci a pfijmout kritiku 1 od druhych, zdravé sebevédomi, které toto umi, ma pro

specialniho pedagoga velky vyznam.
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Zavér
Cinitelem vychovy je dité/zak, ale také pedagog. Kazdy z téchto &initeld proto
ovlivituje cely vychovné vzdélavaci proces od zacatku az do konce a to i ve specialni

pedagogice.

Je nutné podivat se na osobnost zdka a jeho handicap a pak mu s ohledem
na veskeré omezeni schopnosti a vlastnosti pomoci. Druhou slozkou je o nic méné
dilezity specialni pedagog. Jeho osobnost ma byt vzorem pro zaky, hybatelem
ainiciatorem veskerych aktivit, poradcem, pfitelem, ucitelem. Je- 1i nécktera
z vyjmenovanych roli vykonavana Spatné¢ nebo se u specidlniho pedagoga vibec
neobjevuje, pasobi to na vztahy ve $kole i samotné vzdélavani déti. A proto je dobré
podivat se na ptedpoklady, které tato profese ma, aby jeji odbornici vstupovali

do zamé&stnani s vrozenym ¢i ziskanym vybavenim, které od nich profese oc¢ekava.

Teoreticka cast prace se vénuje definici specialniho pedagoga, jeho profilu,
charakteristice specidlniho pedagoga psychopeda, ktery pracuje ve Skolském zatizeni.
Nasleduje popis osobnosti a kompetenci specialniho pedagoga a vychovatele dle
riznych autorti. Zavérem jsou vybrany oblasti praxe specialniho pedagoga, jez jsou

pottebné k jejimu uspéSnému vykonéavani.

Prakticka Cast obsahuje 4 piipadové studie specidlnich pedagogi a asistentl
pedagoga, ktefi pracuji na zakladni Skole specidlni a na praktické Skole. Jednotlive
ptipadové studie vychazi z dotazniki, rozhovorli a pozorovani prostfedi, kde specialni
pedagogové pracuji. Obsahem piipadovych studii je charakteristika respondenta s jeho
vztahem ke své praci a vlastnostmi, které uplatiiuje ve své praci. Nasleduje vzdélani,
které specialni pedagog ziskal, jeho vztah ke vzdélani a nutnost vzdélavat se soub&ézné
s vykonem profese. Tteti Casti ptipadové studie je napli kaZzdodenni prace ve Skole
s détmi 1 prace nepfimd, tedy préace, kterd neprobiha v dobé vyucovani. Posledni ¢asti

pfipadové studie jsou problémy, se kterymi se respondenti nejcastéji potykaji

24

Nasleduje interpretace dat. Data z vyzkumu jsou rozdéleny do tii celki, které se
tykaji vzdélani, schopnosti a vlastnosti specidlnich pedagogi jako predpoklady
pro vykon profese specialniho pedagoga. Zavérem vyzkumu jsou data pouzita jako
podklad pro odpovédi na vyzkumné otazky.
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Vyzkum této prace potvrdil nutnost vzdélani specialnich pedagogd, i kdyz v praxi
pro zaméstnavatele neni tfeba hned magistersky titul. Vyzkum dale pfinesl shrnuti
dalezitych vrozenych a ziskanych predpokladt pro vykon profese specialniho pedagoga
pusobiciho ve Skole. Nejedna se tedy o predpoklady vychovatelli nebo jinych osob
pracujicich s détmi v détskych domovech ¢i stacionafich nobo obecné ptedpoklady

pedagogt, které interpretuje vétSina autort citovanych v této praci.

Vysledky vyzkumu nelze zobecniovat, jelikoz byl vyzkum provadén u mensiho
poctu respondentit v jednom Skolském zafizeni zaméfené na déti s urcitym druhem
handicapu. Jedna se tedy pouze o mozné predpoklady pro vykon profese specidlniho

pedagoga pracujiciho na zakladni skole specidlni a praktické skole.

Data, ktera byla timto vyzkumem sesbirana, mohou byt dale vyuzita k Sir§Simu
zkouméni ptedpokladli pro vykon profese specidlniho pedagoga, tzn. vyzkumy
obecnych ptedpokladi pro vykon této profese. Zajem by mohl byt zaméfen
I na odborniky z dalSich podoborti specialni pedagogiky, ne jen psychopedia

na zakladnich Skolach specialnich.

Konec této prace nabizi mnoho dalSich otazek, které by mohly byt pfedmétem
zkoumani. ,,Maji dnesni specialni pedagogové vsechny tyto predpoklady? Jak vybirat

studenty pro tento obor? Jak spravné studenty pripravit pro vykon profese?
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Shrnuti

Bakalaifska prace snazvem ,Pfedpoklady pro vykon profese specidlniho
pedagoga“ se zabyva otazkou, co je dulezité pro vykon profese specialniho pedagoga,
jaké vzdéelani, schopnosti a vlastnosti by mél specidlni pedagog mit. Teoreticka Cést se
vénuje charakteristice profese, specidlniho pedagoga, jeho kompetencim a Cinnosti
prace. Cilem vyzkumné casti bakalafské prace je najit S pomoci metody rozhovoru,
dotazniku a pozorovani konkrétni ptredpoklady, se kterymi mé specialni pedagog
disponovat pro efektivni vykon své prace. Prakticka cast se sklada ze Ctyr ptipadovych
studii, jejichZ objekty jsou specialni pedagogové a asistent pedagoga. Piipadové studie
obsahuji také nazory specidlnich pedagogt z praxe. Ziskana data jsou dle vyzkumnych

otazek interpretovana v zavéru prace.

Summary

The Bachelor's thesis entitled, ™ Assumptions of the special teacher
profession* deals with question what is important for special teacher profession, what
education, skills and attributes should have a special teacher. The theoretical part deals
with the specific characteristics of a profession, special teacher, his competencies
and activities of work. The aim of the research part of the Bachelor's thesis is to find
with a used method interview, questionnaire and observation specific assumptions that
has to have a special teacher for the effective performance of his work. The practical
section consists of four case studies whose objects are special teachers and assistant
of teacher. The case studies also contain comments from the practice of special
educators. The obtained informations are interpreted according to the research questions

in the conclusion.
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Dotaznik

Jmenuji se Maria Kasova a jsem studentkou katedry specidlni pedagogiky
pedagogické fakulty na Masarykove univerzité v Brné.

V ramci mého ukonceni bakalatrského studia provadim vyzkum mezi specialnimi
pedagogy- uciteli. Tento vyzkum bude slouzit jako podklad pro moji bakalarskou praci
s nazvem: Piedpoklady profese specialniho pedagoga- ucitele.

O predmétu profese specidlniho pedagoga nejen ucitele je znamo mnoho
informaci. Déti s handicapem, jejich vychova vzdélavani jsou hlavnim tématem
specialni pedagogiky. Dulezitou slozkou v tomto procesu je ovSem i specialni pedagog
a ucitel. Proto by se nemélo opomijet i na ného, jeho schopnosti, znalosti i osobni
vlastnosti. Informaci o samotném specidlnim pedagogovi je ovSem mnohem méngé,
I kdyz je dulezitou slozkou vychovné vzdélavaciho procesu.

Timto bych Véas rada poprosila o pomoc najit a vymezit n¢které predpoklady,
které by specialni pedagog- ucitel m¢l mit. Obracim se na vas, protoZe mate za sebou jiz
n¢kolikaletou praxi a jiz vite, co Vase profese od svych pracovniki vyzaduje.

Prosim vés o pravdivé informace, které jsou zakladem smysluplné aktualni
prace.

Veskeré uvedené udaje budou anonymni. V praci bude uveden pouze nazev
Skoly.

Dékuji.

1. Rok narozeni:

2. Pohlavi

3. Proc jste si zvolil/a tuto profesi?
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4. Jak obecné hodnotite Vy profesi specidlniho pedagoga- ucitele? (narocnost,
zajimavost, pfinos pro spole¢nost apod.)?

5. Jaké je Vase doposud nejvyssi ukoncené vzdélani (obor, specializace)?

6. Od kterého roku pracujete v tomto oboru?

7. Jaka je vaSe nynéjsi pracovni pozice?

8. Od kterého roku pracujete na této pozici?

9. S jakymi problémy se ve Vasi praci nejCastéji setkavate?

10. Jakych chyb se specialni pedagog ve své profesi nejcastéji dopousti?
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11. Jaka Vase vlastnost/i nejvice kladné ptisobi na déti?

12. Kterymi vlastnostmi nebo ¢innostmi dokéazete zdka ovlivnit negativnim smérem?

13. Jaky je V4S denni rezim?

14. Jakou mate napln prace mimo vyucovani?

15. Jak byste ohodnotili sami sebe jako specidlniho pedagoga?

Dékuji moc za ochotu a pomoc pri vypliiovani téchto otazek.
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